Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Paraguacgu Paulista
Estado de Sao Paulo

DECRETO N°. 6.197, DE 27 DE SETEMBRO DE 2017

Dispée sobre a homologacdo do
Regimento Interno do Conselho Municipal
da Cultura (CMC) do Municipio da
Estancia Turistica de Paraguagu Paulista.

ALMIRA RIBAS GARMS, Prefeita do Municipio da Estancia Turistica de
Paraguacu Paulista, Estado de Sao Paulo, usando de atribuigées que sdo conferidas
pela legislagao vigente;

'DECRETA:

Art. 1° Fica homologado o Regimento Interno do Conselho Municipal da
Cultura (CMC) do Municipio da Estancia Turistica de Paraguacu Paulista, conforme
documento anexo a este decreto.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

Estancia Turistica de F;aragua;;u Paulista-SP, 27 de setembro de 2017,

VIVALDO ANTDN? FRAN SCHETTI
Chefe dé Gabinete
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Artigo 17 -

Artigo 27 -

wellio Municipal de Culfy
Regimento Interno

Capilulo 1

Das Disposigdes Gerais 3
r Conselho Municipal de Cultura da Estincia Turu’niip'a de Paraguacu Paulista, aqui denominado Conselho
Municipal de Cultura (CMCY), instituido pelo Projeto de Lei n® 2.460/2006, que teve seu artigo 4° alterado pela
Lei n® 3.133 de 27/07/2017, tem seu funcionamento repulamentado por este Regimento, ¢ orglo colegiado do
sigtema  descentralizado e participative da Cultura do Munieipio. com cardter permanente, deliberativo,
normativo, fiscalizador e congultive, de composicio paritiria entre o Governo e a Sociedade Civil ¢ vinculado 3
Prefeitura Municipal através do Departamento de Cultura.

Capitulo 11
Da Competéncia

Compete ao Conselho de Culmura:

I. Estudar e propor & Administragdo Muhicipalea politica cultural do Municipio, bem como o Plano Anual & & sua
execugio, ¢ auxiliar na definigio ¢ claboragdo do calenddrio de eventos artistico-culturais do Municipio;

Il. Colaborar, com os drgios colegiados das edferas municipal, estadual e federal, na formulagio, execucio e
fiscalizagdio das peliticas de culiura do Municipio, do Estado e do Pais;

I1I. Propor a concessfio de auxilio, de acordo com as dotacles especificas, ds instituiges com f'ns culturais -
oficiais ou particulares - tendo em vista a conservagdo e guarda do patriménio cultural do Municipio;

I'V. Apoiar campanhas gue visem o desenvolvimento artistico-cultural do Municipio,

V. cooperar na defesa ¢ na conservagiio do patrimdnio cultural do Municipio;

V1. Opinar sobre os projetos apresentados pelas instituigdes artistico cuiturans para clieilos de celebragiio de
convénio com o Municipio;

VIl Emitir parecer ou tomar providéncias acerca de assuntos de natureza artistico-cultural que lhe sejam
submetidos pela Administragio Municipal, por seus Conselheiros ou por entidade cultural do Municipio;

VI Opinar sobre articulagdes necessarias, com orglios federais, estaduais ou municipais, universidades, escolas
& instituigdes artistico-culturais, para assegurar a coordenagiio ¢ execugdo de programas artistico-culturais;

I, Instituir ou reformar o sen Regimento Interno, e submetendo-o & aprovagdo do Prefeito Municipal;

X. Exercer as demais atividades de interesse da arte e da cultura, .

Capitulo ITI
Das Atribuicies

Artigo 3° - No exercicio de sua competéncia, o Conselho da Cultura devera:

I —difundir a Lei Organica de Cultura em dmbilo municipal;

Il — garantir a afixacio da legislacio relativa &4 culiura em local visivel das instituigdes publicas, com
esclarecimentos ¢ orientagdes sobre a utilizagdo dos servigos existentes;

[1I — oferecer subsidios para a elaboragio legislativa de atos que visem o enfrentamento & pobreza, & garantia dos
minimos sociais ao provimento de condigdes para atender contingéneias sociais e a yniversalizacio do direilo 4
cultura.

IV — inscrever, acompanhar, avaliar e fiscalizar as instituigdies piblicas e privadas da cultura;

Y — manter banco de dados das entidades de atendimento registradas no Conselho da Cultura;

VI — estimular os organismos competentes a aprovarem a formagio e a atualizagdo de profissionais dedicados ao

~atendimento da cultura, sugerindo critérios para elaboragio e desenvolvimento de programas de capacitagio do

Frecursos I'IL'II'I'lBi'lII].‘i.:

VIl — promover e incentivar estudos e pesquisas relativos & Cultura com finalidade de oferecer subsidios para
formulaciio e avaliacio das politicad de atendimento;

VI — manter intercAmbio com os Conselhos MNacional, Estaduais & Municipais de Cultura, bem como os
organismos nacionais e internacionais destinados a defesa e 8 promogio da drea da Culturs;

IX — apoiar iniciativas intermunicipais ¢ regionais no atendimento da Cultura;

X — realizar assembléia geral anual, aberta & populagio para prestagiic de contas e avaliagio do trabalho
desenvolvido, publicande na imprensa local, falada e escrita.



Capitulo 1V
Da Composigio

¥ b}

Artigo 4% - O Conselho de Cultura tem sua composigdo definida na Lei Municipal n® 3.133 de 27 junho de 2017, ficando
estabelecida da seguinte mancira:

1 - do Poder Pablico Municipal:

a) 01 (um) representante do Gabinete do Executivo;

b) 01 {um) representante da Camara Municipal;

¢y 01 (um) representante do Departamento de Cultura;

d) 01 {um) representante do Departamento de Educagfio;

2) 01 (um) representante do Departamento de Turismo;

£) @1 (um) representante do Departamento de Satde;

2} 01 {um) representante do Departamento de Assisténcia Social;
Il - da Sociedade Civil:

a) 01 (um}representante das Artes Plasticas;

b) 01 (um) representante das Artes Cénicas;

€3 01 (um) representante da Misica;

d) 01 (um) representante da Literatura;

&) 01 (um) representante do Patrimdnio Hlslénu:

f1 01 {um) representante de Associagho Cultural do municipio;
2} 01 (um) representante da Associagio Comercial e Empresarial de Paraguacu Paulista,

Parigrafo Unico — Para cada representante titular do Poder Piblico ¢ da Sociedade Civil haverd um respectivo membro
suplente.

Capitulo ¥V
Da duragio ¢ perda dos Mandatos ¢ da Renovacio Anual do Conselho

Artigo 5%~ O mandato dos membros do Conselho de Cultura serd de 02 (dois) anos, sendo admitida a recondugdo.

Artige 6° - O processo de escolha para a indicagio dos representantes da sociedade civil, realizar-se-d no més de julho para a
posse em agosto,

Artigo 7° = O processo de escolha para indicagio dos representantes do poder puhl:co realizar-se-a no més de 1|_|[]]|:| ¢ pard a
POSSE em agosio,

Artigo 8° - Perdera o mandato o representante que:
I — deixar de comparecer injustificadamente a 3 (trés) reunidies consecutivas;
I — deixar de comparecer injustilicadamente a 5 (cinco) alternadas no periodo de 12 {doze‘ll meses.
1l — deixar de pertencer ans quadros ou de ser representativo da entidade, associagfio, drgfo ou drea que
possibilitou sua indicagdo. !
§ I* - O representante titular que nfo puder comparecer a uma determinada reunifio, deverd comunicar-se com seu
suplente para a devida substituigio. .
& 2° - A auséneia devera ser justificada por escrito, até a reuniio ordindria seguinte.
& 3° - Quando necessario, o Conselho Municipal de Cultura deliberara sobre a aceitagiio da justificativa.

Artizo 9° - Ocorrendo a perda do mandato do representante titular, assumird o suplente até o final do mandato.
Pardgrafo Unico — Em caso de nfio haver suplente, proceder-se-d a escolha de novo representante,

Capitulo VI -
Da Organizacin do Conselho

Segdo [
D Esirutura Bdsica



Artigo 107 - por solicitagdo do proprio interessado, o Conselha Municipal de Cultura poderd conceder afastamento tempordrio

Artigo 117 -

da fungiio do Representante titular ou suplente, por periodo néio superior a 4 (quatro) meses.

As entidades representativas poderiio solicitar a substituicdo do seu representante junte ao Conselho de Cultura,
sendo este fitular ou suplente.

Aﬂigu 129 - () Conselho de Cultura possui a seguidte estrutura;

Artigo 13°—

[ — Plenario;
[l - Dhiretoria;
HI — Comissdes Tematicas constituidas por résolugio do plendrio.

Secdo IT
Do Plewdrio

O Plendrio ¢ a mstidncia deliberativa maxima constituida pelos Conselheiros indicados e nomeados.

Artigo 14" - Ao Plenario competente:

I — acompanhar e controlar em todos os niveis, as agdies oriundas das finalidades do Conselho de © u]mra
enumeradas no capitulo 171 da Led 2.460/2006.

Il - deliberar sobre os assuntos encaminhados 4 apreciagio do Conselho de Cultura;

11 — dispor sobre normas ¢ alos relativos do funcionamento do Conselho de Cultura:

IV — constituir Comissdes Temdticas, permanenies ¢ lransitorias;

W - deliberar sobre a administragio de recursos financeiros;

W1 —apreciara prestacdo de contas do ressarcimento de despesas e d{: adiantamento ou pagamento de didrias a scus
membros ou pessoas a servico do Conselho de Cultura desde que. antes e regularmente aulorizadas pela Diretoria;
V11 — apreciar, mensalmente, a programacio fisico-financeira das atividades;

VI — apreciar, anualmerite, o balango patrimonial e financeiro do Conselho de Cultura;

IX — deliberar, por 243 (dois tercos) de seus membros, sobre alteracdes de regimenta interno;

X —nomear as Comissdes Temdticas.

Segdo [
Da Diretoria

Artligo 157 - A diretoria do Conselho de Lu]lurﬂ ¢ composta de

Presidente:;
Vice-presidente;

Paragrafo Unico — 0 presidente ]JDdEra indicar um dos membros do conselho para assumir o cargo de Secretirio, se considerar

Necessario.

§ 17 O representantes titulares tanto quanto os suplentes poderfic exercer os cargos da diretoria.
§ 2° O cargo de Presidente, quando exercido por Conselheiro Suplente, dard direito ao voto,
§ 3° O mandato da diretoria serd exercido pelo perioda de 01 (um) ano, cabendo apenas uma reeleigio.

Secdo I
Bas Atritiicdes do Presidente

Artigo 16° - Siio atribuicbes do Presidente:

| — convocar e presidir as reunites do Conselho de Cultura e da Diretoria;

11 — representar o Conselho de Cultura ativa. passiva, judicial e extrajudicialmente;

[l — assinar toda correspondéncia e documentos expedidos pelo Conselho de Cultura e leva-los a conhecimento
de seus membros;

IV — executar e implementar as dehberwﬁes do Conselho de Cultura;

W — emitir voto de desempate;

V1 — zelar pelo cumprimento deste Regimento;

VI — apresentar a cada 6 (seis) meses, relatério circunstanciado dis atividades do Conselho de Cultura:

VIl — nomear e dar posse a novos membros; ;
IX — elaborar juntamente com o secretdrio, a pauta das reunides do Conselho de Cultura designando relator para
determinado ponto, quando necessario;



Artigot 17 -

Artigo 187

Artigo 19° —

-

Artigo 207

Artigo 21° -

1L o
Artigo 22°

X — praticar lodos 0 atos administratives de competéncia do Conselho de Cultura, nos termos desle regimento e
da legislago vigente;
X1 — relatar, quando for o caso, as matérias submetidas i apreciacio do Conselho:

Secda ¥
Das Aeritgictes do Viee-Presidenie

Sdo atribuiches do Vice-Presidents:

I — auxiliar o Presidente no desempenho de suas atribuigdes:

1l — substituir o Presidente nas suas auséncias ou impedimentos;
111 — asgumir o mandato até seu Ermino, em caso de vacincia.,

Sepdo I
Das Awreibuiges do Secretirio

Sao atribuicdes do Secretario:

| — secretariar as reunides do Conselho de Cultura;

11 - redigir as atas das reunides do Conselho de Cultura e apm-{mlﬁ-]a_@ para discussiio e votagao;

111 — substituir 0 Vice-Presidente nos seus impedimentos;

IV — exercer outras atribuigdes que Ihe sejam delegadas pelo Presidente do Conselho Munlmpa] de Cultura, ou pela
Plendria;

V — coordenar as atividades da Secretaria no desempenho de suas funcies.

Secdo VII
Das Comissdes Temdiicas

Mo cumprimento de suas fungdes, o Conselho Municipal de Cullura nomeard Comissies que executario frabalhos
por ele estabelecidos,

& 17 As comissies poderfio ser permanentes ou temporarias

§ 2% Na nomeacio constard a indicagio de um Coordenador e de um Relator. que deverfio ser representantes
titulares ou suplentes do Conselho de Cultura

§ 3" As comissdes poderio ser inlegradas por pessoas ndo pertencentes an CMC, desde due devidamente
referendadas pelo mesmo,

Capitulo V11
Do Funcionamento do Conselho

Secdo d
Da Eleicdo de Direroria

~ A eleigio para preenchimento dos cargos da Diretoria devera ocorrer no més de agosto de cada anao.

A eleigdo dos integrantes do Conselho de Cultura se fard por meio de aclamagio em plenaria.

§ 1° - Poderdo votar os representantes titulares do Conselho de Cultura e, na ausincia destes os seus respectivos
suplente'-; 7

§ 27 = A indicacio dos nomes poderd ser [eila pelos proprios uﬂndldulus ou gualgquer conselheiro. Neste tdltimo
caso, devera fer a concordincia do indicado.

§ 3% ¢ Os nomes dos candidatos aos respectivos cargos deverdo ser registrados em uma lousa ou cartaz visivel a
todos os eleitores.

§ 4° - Apds o registro dos candidatos, a escolha se dard por aclamagiio, para cada uma das vagas existentes,

§ 5" - A posse dar-se-4 imediatamente apds a realizagio da plendria.

Secdo ff
Das Rewnides
0 Conselho de Cultura reunir-se-a ordinariamente uma vez por més e 56 poderio ser iniciadas e ter continuidade
com a presenga da maioria absoluta de seus membros. Em cardter extraordindrio, por convocagio do Presidentz, ou
em decorréneia de requerimento de 2/3 (dois tergos) de seus membros.



Artigo 23° —

Artigo 24° —

Artigo 23° —

Artigo 26" —

Arlign 277

Artigo 287

Artigo 29° -

Artigo 30° —

Artigo 317 —

Artigo 32° —

Artigo 33° —

Artigo 34°

Artigo 35" -

Artigo 367 —

§ 1° - As reunides ordindrias que nio atingirem quorum poderiio ser realizadas em carater deliberativo, em segunda
convocagdo, apos 30 minutos do inicio previsio, com maioria simples dos membros, i

§ 2Y - As reunifies extraordindrias que niio atingiremn quorum poderio ser tealizadas. em cardler deliberativa. em
segunda convocagio, apos meia hora do inicio previsto, com um terco dos membros do conselho.

O Conselho de Cultura podera convidar. para participar das reunifes. representantes de entidades, autoridades ou
profissionais das dreas afins, nacionais ou estrangeiras, visando o aprofundamento de questies relativas is acdes e
& prestagiio de servigo na darea de cultura, bem como para a colaboragio na promogdo ¢ incentivo de estudos e
pesquisas para a formulacho e avaliagio das politicas de atendimento.

Os suplentes dos conselheiros poderdn comparecer ds reunides ordinarias e extraordindrias, sendo-lhes reservado o
direito de acompanhar as atividades do Conselho, sem direito a voto, porém c¢om direito a voz,

Ma auséncia do Conselheiro Titular, este serd substituido pelo Suplente, com as prerrogativas do Titular.

As reunides ordindrias ¢ extraordindrias terdo a duragio maxima de 2 (duas) horas, podendo ser prorrogadas pelos
membros presentes.

As remnides do Consalho de Cultura compcﬂarﬁn duas partes, a saber;
I — Expediente;
Il — Ordem do Dia:

— 0 expediente terd a duragio méaxima de 30 (trinta) minutos ¢ obedecerd a seguinte ordem:

| — discussiio ¢ votagiio da ala da reunifio anterior;

IT — comunicagdes do Presidente;

HI - comunicacdes dos membros;

§ 1° - Havendo necessidade, a duracio do expedients podem ser prarrogada por 20 (vinte) minutos, no-mdximo.
§ 2¢ - O expediente serd apresentado pelo Presidente do Conselho, ou pessoa por ele designada,

Durante o expediente, as comunicagdes deverfio ser claras e concisas, destinando-se a;
[ —apresentacio da ordem do dia (pavta);

11— pedido ¢ oferla de informagies;

[1l — proposta de mogdes ou indicagdes:

TV — apresentaciio de _]u;l:r’r_-::'am-as e faltas;

W —manilestagdes ou pronunciamentos sobre ques.lnm de interesse do CMC.

Esgotado o expediente, dar-se-d inicio a apresentagiio e discusso da matéria contida na ordem dao dia,

As deliberacies do Conselho de Culura serfio tomadas por maioria simples, excetuados os casos p;reuatm am lej
ou nesie Tﬂgimﬁlﬂ'ﬂ =
Mo decorrer da Ordem do Dia, o Consclho de Cultura podera dellhera'r pela retirada de pauta de uma determinada
matéria a partir da solicitacio de gualquer membro.

Messe caso, deverd ser designado um relator para elaborar parecer sobre a referida matéria, que sera incluida na
pauta da reuniio seguinte,

MNa discussio da pauta, a palavra serd concedida inicialmente ao relator. guando houver, e, em seguida, aos demais
membros e oulras pessoas presentes, por ordem de inscrigdo.

—'(} processo de votagio serd piiblico e o voto serd aberto,

() Presidente terd direito a voto ¢ qualidade nos casos de empate. -

Depois de anunciado o infcio do processo de votagio, ndo mais serd concedida a palavra, salvo para apresentaciio
de questiio de ordem.

0§ 17 - Considera-se guestiio de ordem toda divida sobre matéria de natureza f'ormal relativa 4 aplicaglio desse
Regimento, de outros dispositivos legais ou de decisfio anterior do proprio Conselho de Cultura.

§ 2° - Compete ao Presidente resolver quesides de ordem apds manifestagbes dos membros do Conselho de
Cultura,



Capitulo VIII
Das Disposicdes Finais e Transitorias

Artigo 37 — O representante titular ou suplente que se candldahr a cargo piblico eletivo serd afastado do Conselho de Cultura,
a partir do registro de sua candidatura a divulgagiio de resultado do pleito,

‘Artigo 38° — Hsse regimento podera ser modificado sempre que necessdrio, exigindo-se para tanto a aprovagiio por, no minimo,
2% (dois tergos) dos membros,

Artign 39° — Os casos omissos serfio resolvidos pelo Conselho Municipal de Cultura,



