Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Paraguagu Paulista
Estado de Sdao Paulo

LEI COMPLEMENTAR N°. 263, DE 31 DE MARGO DE 2021
Autoria do Projeto: Sr. Prefeito

Altera o § 1° do art. 1° e inclui os §§ 7°, 8°,
9° 10, 11 e 12 no art. 6° da Lei
Complementar n® 125/2010, do Programa
de Alimentagdo do Servidor Publico
Municipal (PAS), para aumento do valor
do PAS e fixagdo de critérios quanto ao
pagamento de valor proporcional nos
casos de carga horaria mensal parcial e
de faltas e afastamentos.

A CAMARA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE PARAGUACU PAULISTA
APROVA:

Art. 1° Esta lei altera 0 § 1° do art. 1° e inclui os §§ 7°, 8° 9°, 10, 11 e 12
no art. 6° da Lei Complementar n® 125, de 24 de maio de 2010, do Programa de
Alimentacéo do Servidor Publico Municipal (PAS), para aumento do valor do PAS e
fixagdo de critérios quanto ao pagamento de valor proporcional nos casos de carga
horaria mensal parcial e de faltas e afastamentos.

Art. 2° A Lei Complementar n® 125, de 24 de maio de 2010, do Programa
de Alimentagdo do Servidor Publico Municipal (PAS), passa a vigorar com as
seguintes alteracdes:

| - nova redacgio do § 1°do art. 1°

§ 1° A partir de 1° de abril de 2021, o valor da verba alimenticia do PAS
sera de R$ 800,00 (oitocentos reais).

§ 7° Tera direito ao valor integral do PAS, desde que néo tenha registrado
nenhuma falta ou afastamento passivel de desconto:

! - o servidor que cumpra carga horaria mensal integral, conforme
estabelecida na lei e/ou no edital de concurso piblico; %
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I - o servidor que cumpra carga horaria mensal diferenciada, conforme
estabelecida na lei, no edital de concurso publico e/ou na regulamentacdo por
decreto executivo municipal.

§ 8° Terd direito ao valor proporcional do PAS, desde que nédo tenha
registrado nenhuma falta ou afastamento passivel de desconto, o servidor que
cumpra carga horaria mensal parcial na Prefeitura, cujo calculo utilizara:

I - a seguinte formula: Vp = Vi x i, onde Vp = Valor proporcional do PAS,
Vi = Valor integral do PAS e i = Indice;

: Il - os seguintes indices, estabelecido de acordo com a carga horéria
mensal;

a) de 1 até 20 horas: 0,7;

b} acima de 20 até 40 horas: 0,2;

¢) acima de 40 até 60 horas: 0,3;

d) acima de 60 até 70 horas: 0,4;
e) acima de 70 até 80 horas: 0,5;

f) acima de 80 até 90 horas: 0,6;

g) acima de 90 até 100 horas: 0,7;
h) acima de 100 até 110 horas: 0,8;
i} acima de 110 até 119 horas: 0,9;
J) acima de 119 horas: 1,0;

Il - a seguinte metodologia de calculo: de acordo com a carga horéria
mensal escolher o indice (i} a ser utilizado, multiplicar o valor integral do
FPAS (Vi) pelo indice; o resultado obtido sera o valor proporcional do PAS
(Vp) a ser pago ao servidor.

§ 9° Tera direifo ao valor proporcional do PAS, independente da carga
horaria, o servidor que durante o més de referéncia registrar falta ou afastamento
passivel de desconto, cujo célculo observaré os critérios previstos nos §§ 10, 11 e
12 deste artigo e utilizara:

| - a sequinte formula: Vp = Vi x i, onde Vp = Valor proporcional do PAS,

= Valor integral do PAS e i = Indice; /
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Il - os seguintes indices, estabelecido de acordo com a quantidade de

faltas ou afastamentos.
a) 1 dia: 0,957;
b} 2 dias: 0,924;
¢) 3 dias: 0,891,
d) 4 dias: 0,858;
e) 5 dias: 0,825;
f) 6 dias: 0,792;
g) 7 dias: 0,759,
h) 8 dias: 0,728;
i) 9 dias: 0,693;
f) 10 dias: 0,660;
k) 11 dias: 0,627;
/) 12 dias: 0,594,
m) 13 dias: 0,561;
n) 14 dias. 0,528;
o) 15 dias: 0,495;
p) 16 dias: 0,462;
q) 17 dias: 0,429,
r) 18 dias: 0,396,
s) 19 dias: 0,363;
t} 20 dias: 0,330;
u) 21 dias: 0,297;
v) 22 dias: 0,264,
w) 23 dias: 0,231;

X) 24 dias: 0,198; <
y) 25 dias: 0,165; {K X
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z) 26 dias: 0,132;

aa) 27 dias: 0,099;
ab) 28 dias: 0,066;
ac) 29 dias: 0,033;
ad) 30 dias: 0,000;

ill - a seguinte metodologia de célculo: de acordo com a guantidade de
faltas ou afastamentos registrados no més de referéncia escolher o indice
(i} a ser utilizado; multiplicar o valor integral do PAS (Vi) pelo indice; o
resultado obtido serd o valor proporcional do PAS (Vp) a ser pago ao
servidor.

§ 10. Seré considerado para desconto do valor do PAS a falta ou
afastamento decorrentes de:

! - falta injustificada;

Il - licen¢a por motivo de doenga em pessoa da familia, observados os
seguintes critérios em conformidade com o § 4° do art. 83 da Lei Complementar n°
02, de 22 de setembro de 1997, Estatuto dos Servidores Publicos Municipais:

a) primeiro més de afastamento: sem desconto;

b) ap6s 1 (um) més até 3 (trés) meses de afastamento: desconto de um
tergo (10 dias) por més;

c) apés 3 (trés) meses até 6 (seis) meses de afastamento: desconto de
dois tergos (20 dias) por més;

d} apés 7 (sefe) meses até 24 (vinte e quatro) meses de afastamento,
periodo maximo de licenga: desconto integral (30 dias) por més;

Il - licenga por motivo de afastamento do cdnjuge ou companheiro de
funcionario publico civil ou militar.

§ 11. Ndo serd considerado para desconto no valor do PAS a falta ou
afastamento do servidor, devidamente comprovados, decorrentes de:

| - faltas abonadas;
Il - prestagdo de servigos a Justiga Eleitoral;

/Il - doagdo de sangue; /
4 |
F; -
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IV - licenga para tratamento de saide decorrente de fraturas 6sseas e
das seguintes doengas graves: Sindrome de Imunodeficiéncia Adquirida - AIDS,
neoplasia maligna (céncer), mieloma multiplo, distrofia muscular progressiva,

paralisia irreversivel e incapacitante, nefropatia grave e crénica (doenca dos rins),
hepatopatia grave e crénica (doenga do figado), cardiopatia grave e crénica (doenca
do coragdo) e outras que a lei indicar, com base na medicina especializada;

V - licenga para repouso & gestante (licenca matemidade);

VI - licenga para tratamento de doenga profissional ou em decorréncia de
acidente de trabalho;

Vil - licenga para prestar servigo militar;
VIl - licenga compulséria;

IX - licenca prémio;

X - licenga paternidade;

XI - licenga adogéo; e

Xl - licenca para o desempenho de mandato classista em sindicato
representativo da categoria.

§ 12. Para efeitos desta lei complementar:

I - falta injustificada é a falta ocorrida no més de referéncia sem
Jjustificativa ou comprovagdo por parte do servidor e que acarrefou o desconto da
remuneragéo que seria devida no respectivo dia; e

Il - més de referéncia ¢ o'periodo utilizado para apuragdo e célculo da
folha de pagamento mensal.” (NR)

Art. 3° As despesas decorrentes desta lei complementar correrdo a conta
de dotagbes orgamentarias consignadas no Orgamento Programa do Municipio,
suplementadas se necessario.

Art. 4° Esta lei complementar entra em vigor na data de sua publicagao.

d Paraguagufuli ta-SP, 31 de margo de 2021.
- y ¢
. S& §§b2§ANTI N)

Prefeito
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REGISTRADA nesta Secretarla em ilvro propru h na data supra e PUBLICADA por
1blie§ de costume.

Protocolo Prefeitura: n® 103/2021 Data; 11/01/2021
Projeto de Lei: { )PL (X)PLC { )PEMLOM n° 003/2021 )
Protocolo Camara: 030850/2021 Data: 25/03/2021
Autégrafo: 011/2021 Data de Aprovac;éo 31/03/20 ;

Publicagdo: DiC‘-\ Py

Visto do servidar responsavel: .2 ...l

Edigéo:-?r‘fﬁ.f'?.f.!.sj

A
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 Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Paraguagu Paulista
, Estado de Séo Paula .

ANEXO | - Solicitagiio de Andlise e Deliberagéo sobre @ Criagac ou Aumento do Despesa (LRF,
‘ arts, 16 e 17) ;

MEMORANDO n®, 18/2021-DRH

DE: Departamento de Recurgos Humanos

PARA: Departamento de Planejamento - DEPLAN

OBJETO: Andlise e deliberacac acerca da criagéio ou aumanto de despesa, para atendimento do arnt.
16 ot ant. 17 da Lei Gomplementar Federal n® 101/2000 {LRF), 3
JUSTIFICATIVA: Esta Administragio Municipal, firme no propésito de valorizagéo do servidor e no
cumprimehto dos compromissos assumidos, encaminha o presente Projeto de Le Complementar,
que altera o valor do PAS para R$ 800,00 {oitocentos reais), a partir de’'1° de abrif de 2021,

\

Paraguagu-Paulista-SP,.02 de margo de 20 A
S/Jj,\-

EMERSON MARTINS DOS SANTOS

Dirggzr de Recursos Humanos

4

abela 1 - Tipo, Descricsie, Quantitativo, Especificaglo ¢ Valor Mensal da Nova Despesa
Tipo de Agia Criag8o, Expansao ou Aperfeigoamento de Agdo Governamental (LRF, art. 16) ,
ca?::m;:ta) X Despesa Obrigatéria de Carater Continuado derivada de Lei ou Ato Administrative
Normativo com execugéo superior a dois exercicios (LRF, art. 17)
Descricdo Aumento do valor da verba alimenticia do PAS
Data de infcio Prevista [04/2021
Quant. - Especificag&io da Despesa Pré-operacional Valor (RS)
n.a.
(@) Subtotal 0,00
Quant, Especificag8o da Despesa Operacional Valor (R$)
1 ___JAumento do valor da verba alimenticia do PAS
(b) Subtotal 433.983,36
(c) Total (a+b) 433.983,36 |
abela 2 - Estimativa Trienal da Nova Despesa®
: Més [Exercicio Atual] (R$) [Exerclcio 2] (R$) [Exercicio 3] (RS) J
Janeirg . 433.883,36 433.983,36
Fevereiro 433.983,36 433.983,36
Margo 433.983,36 433.983,36 433.983,36
Abril 433,983,368 433.983,36 433.983,36
Maio 433.983,36 433.983,36 433.983,36
Junho 433.983,36 433.983,36 433.983,36
Julho 433:983,36 433.983,36 433.983,36 |
Agosto . 433.883,36 433.983,36 433.983,36
Setembro 433.883,36 433.983,36 433.983,36
Qutubro 433.983,36 433.983 36 3 433.983,36
Novembro 433.983,36 433.983,36 433.983,36
Dezembro 433.083,36 433.983,36 433.983,36
Total (R$) 4.339.833.60 5.207.800,32 5.207.800,32
Obervagios: ‘ ’ i g
e e & maniancio e S50 L1 desbess te Fasentl recay 18 LA o e ssas do exialthn de mebiico aris's ojsisias
para cada més goexurcicio em que s mesma om vigor e para os dols exercleios subsequentes;
¥ A alualizag os valcres de Bdhe & servigos os peri ad:lu uwhln&m coms o lum'nnlu dos gastoy com passoa! decorrente de revisha garal snue! dovsm
sampre ser onsiderados ulllizanda v Indicgde comegéo. Ex.: IPCA do (BGE. .
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A -MEMORIA DE CALCULO - VALOR MENSAL DA DESPESA (situagiio Atual)

3 o Tipo de Indicador fisico Valor (RS)
1 Despesa  Pré-operacional (aquisigts ¢ Despesa Uridada
fokilidric e equipamentas, preparacic do ferreno.ele.) IDbr;i S‘:miﬁo U (natiy, himag, | Guantidade | Unitdrio Total
Alens Un, p;'. kg elc‘ ;
1.1 ha 0,00
: . (a)Subtotal 0,00
E;;;zeif ?pleraclgrala {despoaa de pessoal| Tipg gg Indicador fisico Valor (R3)
elefone, mteﬁ;}udgacrgz:uméagf:&w;‘;m;nuﬂﬂ:?é Despesa [ (jigade
2 farciitos, segriros sfc) : s oS ay [t bimag, Quantidade| Unitério Total
n, pg, kg etc o
g . ! Auxifio-
2.1 [Verba alimenticia do PAS Alimentacéo un 1776 55564 ©86.818,64
(b) Subtotal| 986.815,64
(c) TOTAL MENSAL (a+b)| 986.816,64]

B - MEMORIA DE CALCULO ~ ESTIMATIVA VALOR MENSAL DA NOVA DESPESA (Situacio Futura)

. Tipa de Indicador fisico Valor (R$)
1 Despesa Pré-operacional (aquisicso del Despess Unidaat
mobilléris & aquipamentas, preparaglio do terreno stc.) mbr?.ij:;:&o U [ativ, mag, | Quantidade | Unitdrio Total
Un _pg kg elc)
1.1 n.a. 0,09
(a)Subtotal 0,00
ﬁspesa Operacional (despasa de pesscal, Tipo de Indicador fisiee Valar (RS)
e feletons, material &5 vormuma  Sxptclionie, eonratos aeho D222 [~ Tnigade
grcelms" seguras sw‘;ﬂﬂ‘l Bl i eiow:ismo # Lnn'aliv, r:'mn'ql Quantidade| Unitério Tafal
N, p§. kg ete
b : uxfli
2.1 Nerba alimenticia do PAS Almentagio] _un | 1776 | 800,00 1,420.800,00
(b) Subtotal 1.420.800,00
(c) TOTAL MENSAL (a+b)| 1.420.800,00
C - MEMORIA DE CALCULO — ESTIMATIVA IMPACTO FINANCEIRO MENSAL (Siuacsio Atual x Futura)
Iltem Descricéo Valor (R$)
A _|Valor Mensal da Despesa (Situacio Atual)
A1 |Despesa Pré-operacional : 0,00
A2 |Despesa Operacional 986.816,64
B __[Estimativa Valor Mensal da Nova Despesa (Situaco Futura)
B1 |Despesa Pré-operacional 0,00
B2 |Despesa Operacional , 1.420.800,00
C [Estimativa do Impacto Financeiro ‘Mensal (Situagio Atual % Futura)
C1 |Despesa Pré-operacional (B1 - A1) 0,00
C2 |Despesa Operacional (B2 - A2) 433.983,36

Obs.: Transportar os valores de C, C1 e C2 para os respectivos campos Sublotal (a e b) e Total (c) na Tabela 1 do Anexo .

+

L}

-

L
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3 ANEXO M- Anidlise e Dellbbragio sobre a Criagiio ou Aumento de Despesa
MEMORANDO n®. 19/2021-DEPLAN
DE: Departamento de Planejamento
PARA: Depto de Assisténcia
OBJETO: Andlise e dsliberagio acerca da criagéo ou aumento de despesa, para atendimento do art.
16 ou art. 17 da Lei Complementar Federal n® 104/2000 (LRF),

1IMPACTO ORGAMENTARIO E FINANCEIRO (arts. 18, 17, 19, 20, 21 o 22, LRF)

Tabela 1 - Estimativa Trienal do impactoc da Nova Despesa (art. 16, |, LRF)

Especlficagéo 2021 2022 2023 |
(a) Superavit ou Deficit Financeiro do :
Exercicio Anterior (= Balanco) 900.000,00 500.000,00 750.000,00

185.920.321,70
186.670.321,70

b) Receita Prevista (= LOA atual)
c) Disponibilidade Financsira (a+b)

184.550.921,97
185.050.921,97

177.130.179,30
178.030.179,30

(d) Despesa (= valor informado UR) | 4.339.833,60 5.207.800,32 5.207.800,32 |
(&) Impacto Orcamentario% [(d/b)*100] 245% . 2,81% 2,79% ’
(f) Impacte Financeiro% [(d/c)*100] 2,44% 2,82% 2,80%

Premigsas (art. 16, § 2°):
i- Superavit ou Deficit Financelro do Exerciclo Agterlar: R$ 800.000,00. (previsio, balange ngo finalizada)
ii - Receita Prevista na LOA atuak: R$ 177.130.179,30 '

ifi - vaior da Nova Despesa: cf Selicitagaa do Departamento :
iV - Inicia de Vigéntia da Nova Daspesa; 01/2021,;Melodologlade Céleulo (art. 16, § 2°):
V - Superavit ou Deficit Financelro: Valor estimado rio Balango do exerelcio anterior.
Vi - Receita Prevista: Valor obfido na LOA vigante.
vii - Disponibilidade Financaira: Superavit ou Deficit Financeiro somada & Receita Pravista na LOA atua),
Viii - Impacto Orgamentario%: Valor Despesa dividido psfa Receita Prevista na LOA multiplicado por 100,
ix - Impacto Financeiro%: Valor Despesa dividido pela Disponiblilidade Financeira mulliplicado por 100,

abela 2 — Estimativa do Impacto da Despesa Total com Pessoal sobre a Re‘ceita Corrente Liguida
arts. 19, 20, 21 e 22 LRFY

d
(a) Pespesa Total com Pessoal (DTP)?

(A) Acumulada nos | (B) Estimada para -
Especificagio Gltimos 12 meses |  os préximos 12 |8 %’;‘;Pac'“’
' (R$) meses (R$)

(b) Receita Corrente Liguida (RCL)?

sobre a RCL = [(a/b)*100] ;

c) % Despesa Total com Pessoal (D1P)]

d) Limite Maximo (art. 20, Ill, b, LRF) -
54,00% =[(b*54)/100]

e) Limite Prudencial (art. 22, paragrafo
Unico, LRF) — 51,30% = [(b*51,3)/100]

-

-

Premissas e Metodologia de Calculo:

*Tabela 2 a ser preenchida quando da criaglio ou aumento de despesa com pessoal.
*DTP acumulada 12 meses e RCL acumuiada € estimada 12 meses: obter inforrnagdes no Setor de Contabilidade. . .
* DTP estimada 12 meses = DTP acumulada 12 meses + Valor Msnsa! da Nova Despesa x 12 meses (valor informada pela

UR})

2

LRF}

abela 3 — Estimativa da lmpactc; da Nova Despesa sobre as Metas Fiscais (art. 17, §§ 2° a0 5°,

_Especificacso

2021

2022

2023

-
’LH
-

(a) Resultado Primaric {Anexo de Metas
Fiscais da LDQO)

R% 4.105.000,00

RS 4.258.937,50 |

R$ 4.408.000,31

(b) Resultado Nominal {Anexo de Metas
Figcals da LDO)

R$ 8.230.000,00

R$ 8.538.625,00

R$ 8.837.476,88

»
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(C) Impacto da despesa criada ou
aumentada sobre as despesas
fiscais do exercicio atual (= Tabela !
1, d) ' 4.339.833,60 5.207.800,32 5.207.800,32

d) Impacto do(s) mecanismo(s) de
compensacio nos periodos
seguintes; - 5 =

d.1} aumento permanente da receita’

(d.2) redug&o permanente da despesa? | 4.339.833,60 5.207.800,32 | 5.207.800,32

(e) Resultado Primario com o impacto

da despesa crlada ou aumentada \

[{a-c}*+d.1] ou [(a-c)+d.2] RS 4.105.000,00 R$ 4.258.937 50 | R$ 4.408.000,31

(1) Resultado Nominal com o impacto da -

criada ou aumentada [(b-c)+d.1] ou
[(b-c)+d.2] R$ 8.230.000,00 R$ 8.538.625,00 | R$ B.837.476,88

Premissas:

1 Anexar comprovante do mecanismo de aumento permanente da receita & preer;sher a Tabela 4, a. Congiderarse aumento
pemmanente de raceita ¢ proveniente da elevaghio de aliquotas, ampliagc da base dea calculo, majoragio ou criaglio de
tributo ou contribuigao (art. 17, § 3% LRF). : -

* Anexar c6pia do Anexo de Riscos Fiscals da LDO atual - Margem Liquida de Expanséio de DOGC, se-tiver saldo, ou Anexar
comprovante do mecanisma de reducao permanente da despesa o preencher a Tabela 4, 8.

? Mscanismo(s) de compansacéio (aumento ou redugdio permanents do daspesa) A despssa de que trata o art. 17 da LRF
fidic serd axecutada antes da Implementagio das metlidas refstidas no § 2° do art. 17 de LRF, as quals integrarfo o
instrumento que a criar ou aumentar (art, 17, §§ 2° e 5°, LRF).

Tabela 4 — Mecanismo de Compensagio dos Efeitos Financeiros da Nova Despesa, nos Periodos
Seguintes (art. 17, §§ 2° a0 5° LRF)

Mecanismo de Compensacao Especificacio 2021 & 2022
{a) aumento permanente da receita® = - ; -
(b) redugdo permanente da despesa® | 5 4.339.833,60 | 5.207.800,32

Premissas e Metodologia de Calculo:

' Anexo, o somprovante do mecanismo de aumento permanante da recelta.

* O montante de despesa criadd ou aumentada serd compensada com a redugfo permanenta da despesa geral do Munizipio,
cbsarvadas as disposicSes da LDO e devidamente impactadas nos -orgamentos dos exerclclos seguintes, conforme cépia
anexa do Anexo de Riscos Fiscais de 100 atual - Margem Lidulda de Expansdo de DOCC; ou, Anexo, o comprovante do
mecanismo de redugdo permanente da despesa geral do Municipio.

abela 5 — Adequagdio Orgamentdria e Financeira com a LOA e Origem dos Recursos (art. 16, Il, e
art. 17, § 1° LRF) 7
FR? Dotagao? Natureza da Despesa® Valor (R$) ¢
PROGRAMA_ DE A
12 ALIMENTAGAO Do V4
SERVIDOS 3.3.90.39 4.339.833,60 i
(a) Saldo Atual da Dotacdo . 9.008.809,45
(b) Alteragao de Dotagao ; : 0,00
(c) Dotag@o Prevista na LOA ' 10.750.000,00
(d) Despesa realizada até 0 momento [(c+b)-a] ‘ 4 1.741.190,55
(e) Despesa a realizar 9.868.166,40
(f) Nova Despesa (Tabela 1, d) 4.339.833,60
(g) Saldo Estimado da Dotagao [a-(e+f)] e -5.199.190,55
(h) Receita Corrente Liquida (RCL) Ultimos 12 meses 155.665.534,20
(i) % Nova Despesa / RCL [(f/h)*100) 2,79%
Situagéo () Adequada Hé dotacio especifica e suficiente {ou abrangida por crédito
S .(sef >R$0,00)  enerico) para atendimento de todas as despesas da mesma|*
( x ) Inadequada espécie, realizadas e a realiz_ar. previstas no programa de trabatho,
(se g < R$ 0.00) conforme os limites estabelecidos para o exercicio.
( ) Irrelevante Ressalva-se do disposto no art. 16 da LRF a despesa cujo valer ndo

A
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_ frapasse, para bens e servigos, o limite de 2% da Receita
(sei<2%) Corrente Liquida, considerade irrelevante nos termos da lei de
diretrizes orcamentarias. (LDO 2017, ant. 14)

Premissas:

* FR (Fonte da Recursos): 01 Tesowrs; 02 Transferdnclas e Convanios Estaduais — Vinculados; 03 Recursos Prdprios de
Fundos Especials de Despesa — Vinculados: 04 Recursos Priprios da Administragiio indireta; 05 Transferéncias e
Convénlos Federals - Vinculatios; @ 06 Outras Fontes de Recursos.

g Dotgq.ao: Tods e qualquer verba prevista como despess em orgamentos publicas destinado a fins especificos que possul
codificagio especifica presents na LOA. '

* Natureza da Despesa; conjunto de InformacBes que formam o cidige & conhecido como claseificagdo por natureza de
despesa e infarma a categoria econdmica, © grupo & que pertenca a daspesa, a modalidade de aplicagiio s sau slemants,

T

Tabela 6 — Compatibilidade com o PPA & com a LDO (art, 16, Il LRE)
Instrumento Programa | Fungional Programatica® |Saldo Disponivel(R$) | Nova Despesa (R$)
PPA 2021 2036 XX.XXX.XXX.2036.0000 9.008.809,45| 4.339.833,60 .
LDO 2021 2036 XX XXX.XXX.2036.0000 9.008.809,45| 4.339.833,60 ’
( ) Compativel iA despesa estd conforme com as diretrizes, objetivos,
Situagso prioridades e metas previstos no PPA e LDO e n#o infringe
x_) Nao Compativel }qualquer de suas disposigées. SN

Observagbes: _

* Funclonal Programética: classificacso da despesa que combina a classificachio funclonal com a classificagio programitica,

* Compativel com o PPA e LDO: a despasa faz parte de um dos programas inseridos no PPA e néic contrarta nenhuma das
disposiofEs da LDO, especialmente o Anexo de Metas de Resultados Fiscals, 5

Obs: Saldo Disponivel RS 9.007.908,15, porém soma da nova despesa e despesa a realizer totalizam 13.898.106,88, sendo a

dotaghio insuficlente para realizagio da nova Despesa,
2 DELIBERAGCAO

Considerando a andlise redlizada, Informa-se que, a criag&o ou aumento da despesa;

(OTEM.......o...oooe. (X )NAOTEM............. 'adequacio orgamentaria  financeira com a LOA.

(VB X)NAOE................. compativel com o PPA e LDO.

(~) NAO AFETARA.....(—}-AFETARA.............as metas de resuitados fiscais previstas no Anexo de
Metas Fiscais da LDO.

(} Ressalva-se do disposto no art. 16 da LRF, pols, é considerado irrelevante, nos termos da LDO.

E delibera-se por;

() SUGERIR o0 encaminhamento ao Ordenador de Despesa‘para deliberagso final.

(X} RETORNAR a Unidade Requisitante, pois, ser& necessaria promover a adequagdo orgamentéria
e financeira da despesa com a LOA vigente, por meio da(s) seguinte(s) medida(s):

{ X ) reduzir outra(s) despesa(s), (anexar comprovante);

{ ) suplementar dotagdo com recursos decorrentes de excesso de arrecadagso do corrente ano;
{ ) suplementar dotagBo com recursos provenientes de superavit do exerclcio anterior;

{ ) abrir crédito especial, pois, o(a) projeto/atividade nao esta previsto(a) na LOA".

(x ) RETORNAR & Unidade Requisitants, pols, serd necessério compatibilizar a despesa com o
PPA e com a LDO, por meio da inclusao prévia do projeto/atividade nas pegas de planejamento.

Paraguacu Pauli de MARGO de 2021. . /y/é
‘ AW o e e - 2 ) // -

Tatiani dos Santos Correa S'fi/ igueiredo Salum

Diretora-de Planejamento nico Orgamentario
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4

3 CIENTE DA UNIDADE REQUISITANTE ')ff

Considerando 4(s) deliberagao(6es) da Unidade Contébil, Declaro, para os devidos fins, que estou
giente das medidas a serem tomadas no seguinte caso e ;

{x ) ENCAMINHO a0 Ordenador de Despesa para deliberagso final.
() AUTQORIZO a Unidade Gontabil a promover as medidas sugeridas,
() NAQ AUTORIZO a Unidade Contabil a promover as medidas sugeridas & arquive o processo.

Paraguagu de margo de 2021,
: !
/”—'-_—-—.h
Emer; ns dos Santos ' \

de Recursos Humanos
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ANEXO ill - Declaragio do Ordenador de Despesa (art. 16, B}

DECLARAGAO DO ORDENADOR DE DESPESA (art, 16, If)

Nos termos 'do ari. 18, Inciso I, da Lei Complementar Federal n° 101, de 4 de maic de 2000, Lei de
Responsabilidade Fiscal, considerando o impacto orgamentario e financeiro elaborado pela Unidade
Contabil desta Prefeitura e constante da documentagdc anexa, na qualidade de Ordenador de

Despesa, DECLARO que & criagio ou aumento da despesa; £

(OTEM.................... ( YNAQTEM.............adequagso orgamentdria e financeira com a LOA.

()E....... s { JNAOE.................compativel com o PPA e LDO. :

() NAO AFETARA.....( ) AFETARA.............as metas de resultados fiscais previstas no Anexo de
-Metas Fiscais da [.DO.

() Ressalvsf-_se do disposto no art. 16 da LRF, pois, & considerado irelevante, nos termos da LDO.

Encaminha-se a Unidade competente para as providéncias finals.
aguacu Paulistwg& 02 de marco de 2021.

pa eIy,

Antanio Takashi Sasada
Prefeito

HEFERENCIAS: ¢
BRASIL. Lol Complementar r* 101, de 4 de malo da 2000, Eslebalace narmas de finangas plblicas voltades pars a responsebiideds na gesto fiscal & di outras
providéncias. Fortal da Legislagin: Poder Exacutive, Braskia, 13 nov. 2017, Dispanivel am; <hHps.ivvww planalto gov.brceivil_0llels/icpiep {0 .bitw> Acossp am: 13 noy.

2017 .
Art, 16 A criagin, expanslio ou aperfelcommenta de aghn governumental que acaimale aumanty da despess serk scompanhads da;
I-uﬂmaﬁvndohnpaunw;mnwb-mmbumaxuddoamwadwurnkm’wnvuoramsdoummm; :
N - daclaraplio do ordenador da despesa de que o aumento tem adequacho crgamentira & fnencels com 4 lol oroamaritdrin aruat @ compalibiidads com o
plang plrisniunl & com & lel da diratrizas srcamntédas. :
§ 1o Para o8 Ty dusta Lai Complomentar, consiitra-sa; . 5
{» adaquada com a lef orpamentdria anual, & despesa objeto de dolagBo aspech va'xdmma. ou que #sleja abrengida por enddito gendrico, da foma qus
somadas hd::r 45 despesas da mesrns espécle, reakzadas & @ realizar, provistas no grograma de irabalhs, ndn $sjam ukrapassades os fmias estabelacidos
para o sxarcicio;
= -compatfvel com o plana phxisnusl # a kel de dirstrizes orgarnentinas, a daspasa Gus B8 confrme com as direlrizes, objsiivas, prioridades © metas pravistos
nazses Instrumentos & nio infrina qualquer da muas disposicdes, R
§ 20 A astimativa de que fréte ¢ inciso | 0o caput verd acompanhads das premissas ¢ metadalogls de caloulo wilzades,
§ 30 Reozalvi-as do diy naste aligo & duspesa considarada Irelevants, nas termoy em fue dispuser-q lei de direirizes orgamentirias.
§ 4v As nommas do caput constiuam condicie prévia para;
{ - empenho ¢ licitagso da sarvicos, fornecimentp de beny ou execusln de obras;
il - desaproprincn da imévels whanos & qua s« refere o § 30 doar, 162 da ConstituicEo, i A =
Art. 17, €onsidera-as cbripatétia de cardter continuado a damwdmmm ] amrlmlI ary 8 de lsl, madila proviedria ou sto Ed que fixam para o
ante a 1 g #ua ex um periato supariora exarnlc
i § 1o Om'gl:m o manmmnwdaspon de que Uata o caput deverko sar insiruidos com a asiimativa prevista no Inclso | do et 16 & demonstrar &
et dos TacUNTos patra seu custala’
;rigo Para ofsitc dnp:tmdlmanln U0 § 10, 0 ato serd acompanhado de comprovagdo de que a despesa criads ou sumbntade nAc afelard aa maiss de
rasuitados fiscais pravistas no anexn referide no § 1o do art. 4o, deverdo seus ofelios fmanceios, nos pariados seguintes, ser compansadas palo sumento
permunenie de recolls oy reduclo parmanenis de Jaspesa,
, §30 Parz sfelo do § w&hﬂdwa-w sumenta peimansnte da recets o provenients da elevagho de aliguotas, amplisclo de bass de cdleuls, majoragdo ou
criacho de ibuto ou contribulgiio. - . x
§ 40 A comprovaga referida no § 2c, mpressntada peko proponertie, conterd a8 pramissas @ metodologia de calculo Ulilizadas, sem projulzo de sxame de
da deapesn com as domals ricimas do plano plurfanuat 8 da 9l do diretrizes oreamentdriss, . ;
§ 50 A caspase da qus ruta este artigo ndo serd execulada antes da implementagdo des medidas refaridea no § 20, a3 quais inlegrarso o Inatrumento que &
i U sumentar.
§ 6o O disposto no § 10 nio sa apiloa 4 dospesas daslinadas so servico da divida nam a0 raejurstananto de emunegrasdo de pessoa! de que rata o inciss X,
do art. 37 da Constiidgio. .
§ 7o Considara-x iz de despasa & prorrogagio dagqusla criada por prazo delerminado.

-
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LEI COMPLEMENTAR N°. 263, DE 31 DE MARGO DE 2021

Autoria do Projeto: Sr. Prefeito

Altera o § 1° do art. 1° e inclui os §§ 7°, 8°, 2°, 10, 11 e 12 no art, 6° da Lei Complementar n® 125/2010, do Programa de Alimentagao
do Servidor Pablico Municipal (PAS), para aumento do valor do PAS e fixagéo de critérios quanto ao pagamento de valor proporcional
nos casos de carga horaria mensal parcial e de faltas e afastamentos.

A CAMARA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE PARAGUACU PAULISTA

APROVA:

Art. 1° Esta lei altera o § 1° do art. 1° e inclui os §§ 7°, 8% 9°, 10, 11 e 12 no art. 6* da Lei Complementar n® 125, de 24 de maio de
2010, da Programa de Alimentagdo do Servidor Pablico Municipal (PAS), para aumento do valor do PAS e fixagao de critérios quanto
ao pagamento de valor proporcional nos casos de carga horaria mensal parcial e de faltas e afastamentos.

Art. 2° A Lei Complementar n° 125, de 24 de maio de 2010, do Programa de Alimentagdo do Servidor Pablico Municipal (PAS), passa
a vigorar com as seguintes alteragbes:

| - nova redacéo do § 1° do art. 1%

S R P Nt T, ST M B I S SO e

SARESER A e N L T St o e e st et el

§ 7° Tera direito ao valor integral do PAS, desde que néo tenha registrado nenhuma falta ou afastamento passivel de desconto:

| - o servidor que cumpra carga hordria mensal integral, conforme estabelecida na lei ¢/ou no edital de concurso plblico;

Il - o servidor que cumpra carga horaria mensal diferenciada, conforme estabelecida na lei, no edital de concurso plblico efou na
regulameniagéo por decreto executivo municipal.

§ B° Tera direito ao valor proporcional do PAS, desde que ndo tenha registrado nenhuma falta ou afastamento passivel de desconto, o
servidor que cumpra carga horaria mensal parcial na Prefeitura, cujo calculo utilizara:

| - a seguinte férmula: Vp = Vi x i, onde Vp = Valor proporcional do PAS, Vi = Valor integral de PAS e i = indice;

If - os seguintes indices, estabelecido de acordo com a carga horaria mensal:

a) de 1 até 20 horas: 0,1;

b) acima de 20 até 40 horas: 0,2;

¢) acima de 40 até 60 horas: 0,3;

d) acima de 60 até 70 horas: 0,4;

e) acima de 70 até 80 horas: 0,5;

f) acima de 80 até 90 horas: 0,6;

g) acima de 90 até 100 horas: 0,7,

h) acima de 100 até 110 horas: 0,8;

i} acima de 110 até 119 horas: 0,9;

j} acima de 119 horas: 1,0;

Il - a seguinte metodologia de célculo: de acordo com a carga horaria mensal escother o indice (i} a ser utilizado; multiplicar o valor
integral do PAS (Vi) pelo Indice; o resultado obtido sera o valor proporcional do PAS (Vp) a ser pago ao servidor.

§ 9° Tera direito ac valor proporcional do PAS, independente da carga horaria, o servidor que durante o més de referéncia registrar
falta ou afastamento passivel de desconto, cujo célculo observara os critérios previstos nos §§ 10, 11 e 12 deste artigo e utilizara:

1 - a seguinte formula: Vp = Vi x i, onde Vp = Valor proporcional do PAS, Vi = Valor integral do PAS e i = indice;

H - os seguintes Indices, estabelecido de acordo com a quantidade de faltas ou afastamentos:

a} 1 dia: 0,957;

b) 2 dias: 0,924;

c) 3 dias: 0,891;

d) 4 dias: 0,858;

e) 5 dias: 0,825;

f) 6 dias: 0,792;

q) 7 dias: 0,759;

h} 8 dias: 0,728;

i) 9 dias:; 0,693;

j) 10 dias: 0,660;
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k) 11 dias: 0,627,

1} 12 dias: 0,594,

m) 13 dias: 0,561,

) 14 dias: 0,528;

0) 15 dias: 0,495;

p) 16 dias: 0,462;

q) 17 dias: 0,429;

r) 18 dias: 0,39€;

s) 19 dias: 0,363;

1) 20 dias: 0,330;

u) 21 dias: 0,297;

v) 22 dias: 0,264;

w) 23 dias: 0,231,

X) 24 dias: 0,198,

y) 25 dias: 0,165;

2) 26 dias: 0,132;

aa) 27 dias: 0,099;

ab) 28 dias: 0,066;

ac) 29 dias: 0,033;

ad) 30 dias: 0,000; ;

Il - a seguinte metodologia de calculo: de acordo com a quantidade de faltas ou afastamentos registrados no més de referéncia
escolher o indice {i) a ser utilizado; multiplicar o valor integral do PAS (Vi) pelo indice; o resultado obtido sera o valor proporcional do
PAS (Vp) a ser pago ao servidor.

§ 10. Sera considerado para desconto do valor do PAS a falta ou afastamento decorrentas de:

| - falta injustificada;

Il - licenga por motivo de doenga em pessoa da familia, observades os seguintes critérios em conformidade com o § 4°do art. 83 da
Lei Complementar n° 02, de 22 de setembro de 1997, Estatuto dos Servidores Publicos Municipais:

a) primeiro més de afastamento: sem desconto;

b) apés 1 (um) més até 3 (frés) meses de afastamento: desconto de um tergo (10 dias) por més;

c) apds 3 (trés) meses até 6 {seis) meses de afastamento: desconto de dois tergos (20 dias) por més;

d) apés 7 (sete) meses até 24 (vinte e quatro) meses de afastamento, periodo maximo de licenga: descanto integral (30 dias) por més;
1M - licenga por motivo de afastamento do cdnjuge ou companheiro de funciondrio pdblico civil ou militar.

§ 11. Nao serd considerado para desconto no valor do PAS a falta ou afastamento do servidor, devidamente comprovados,
decorrentes de:

| - faltas abonadas;

Il - prestagdo de servigos a Justiga Eleitoral;

lll - doagéo de sangue;

IV - licenga para tratamento de saude decorrente de fraturas 6sseas e das seguintes doengas graves: Sindrome de Imunodeficiéncia
Adquirida — AIDS, neoplasia maligna (cancer), mieloma multiplo, distrofia muscular progressiva, paralisia irreversivel e incapacitante,
nefropatia grave e crénica (doenga dos rins), hepatopatia grave e cronica (doenga do figado), cardiopatia grave e cronica (doenga do
coragio) e outras que a lei indicar, com base na medicina especializada;

V - licenga para repouso a gestante'(licenga maternidade);

VI - licenga para tratamento de doenga profissional ou em decorréncia de acidente de trabalho;

Vil - licenga para prestar servigo militar;

VIiI - licenga compulséria;

IX - licenga prémio;

X - licenga paternidade;

Xt - licenga adogéo; e

Xii - licenca para o desempenho de mandato classista em sindicato representativo da categoria.

§ 12. Para efeitos desta lei complementar:

| - falta injustificada é a falta ocorrida no més de referéncia sem justificativa ou comprovagao por parte do servidor e que acarretou o
descanto da remuneragéo gue seria devida no respectiva dia; e

11 - més de referéncia é o periodo utilizado para apuragao e calculo da folha de pagamento mensal.” (NR)

Art. 3° As despesas decorrentes desta lei complementar correrdo & conta de dotagdes orcamentarias consignadas no Orgamento
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Programa do Municipio, suplementadas se necessario.

Art. 4° Esta lei complementar entra em vigor na data de sua publicagéo.

Esténcia Turistica de Paraguagu Pautista-SP, 31 de margo de 2021.

ANTONIO TAKASHI SASADA (ANTIAN)

Prefeito

REGISTRADA nesta Secretaria em livra proprio, na data supra e PUBLICADA por Edital afixado em lugar publice de costume.
LIBIO TAIETTE JUNIOR

Chefe de Gabinete
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