Prefeitura Municipal da Estancla Turlstlca de Paraguagu Paulista
Estado de Sao Paulo

DECRETO N°. 7.064, DE 14 DE ABRIL DE 2023

Institui 0 Projeto CAPACITA no Municipio, de

capacitagdo profissional e aprimoramento de
competéricias demandadas pelo mercado de
trabalho.

i

ANTONIO TAKASHI SASADA (ANTIAN), Prefeito do Municipio da Estancia
Turistica de Paraguagu Paulista, Estado de S&o Paulo, usando de atribuices que séo
conferidas pela legislacao vigente; :

Considerando que a falta de capacitagdo e as deficiéncias na formacgao
basica sdo as principais barreiras a contratagao de uma pessoa pelo mercado de
trabalho;

Considerando que a capacitagdo possibilita @ melhoria do nivel de
profissionalizagéo, gerando maior acesso da pessoa ao mercado de trabalho, bem
como sua permanéncia e desenvolwmento profissional;

DECRETA:

Art. 1° Fica instituido o Projeto CAPACITA, que visa promover as pessoas
acolhidas pela rede socioassistencial e aos trabalhadores do Municipio da Estancia
Turistica. de Paraguagu Paulista,- a capacitagdo profissional e o aprimoramento de
competéncias demandadas pelo mercado de trabalho.

Art. 2° Sao objetivos do Projeto:

| - capacitar pessoas acolhidas pela rede socioassistencial para o ingresso
no mercado de trabalho; s

It - capacitar trabalhadores para a melhoria do nivel de profissionalizagéo,
gerando maior acesso e permanéncia no mercado de trabalho e desenvolvimento
profissional;

Il - promover a manutencde de uma relagdo direta com empresas
parceiras, de modo a integrar as demandas corporativas ao desenvolwmento das
competéncias profissionais dos trabalhadores.
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Art. 3° S&o beneficiarios do Projeto:
| - pessoa maior de idade acolhida pela rede socioassistencial do Municipio;
Il - trabalhador residente no Municipio; '
Il - outros, conforme a ampliagéo do projeto.

Paragrafo Unico. Aos beneficiarios que deixarem a rede socioassistencial,
por terem alcangado sua autonomia social e financeira, podem optar em seguirem em
acompanhamento pelo Projeto, conforme analise do caso pelo érgéo gestor.

Art. 4° A-execugao do Projeto ficara a cargo:
| - do Departamento Municipal de Industria, Comércio e Servigos; e
Il - do Departamento Municipal de Assisténcia Social.

§ 1° O 6rgao gestor do Projeto sera o Departamento Municipal de Industria,
Comércio e Servicgos.

§2° A Chefia de Gabinete atuara como parceira no acompanhamento da
implementagéo e execucgéo do Projeto.

Art. 5° Observada a legislagdo municipal em vigor, para a execugéo do
Projeto poderao ser firmados:

| - termos de cooperagéo técnica com pessoas juridicas de direito privado
que proporcionem oportunidades de trabalho e capacitagao profissional;

Il - termos de cooperagao técnica com outros entes federativos.

Art. 6° Compete ao Departamento Municipal de Assisténcia Social, por meio
de suas politicas, programas, projetos e equipamentos: :

| - identificar, entre as pessoas em acolhimento na rede socioassistencial,
. candidatos para as vagas de capacitagdo profissional, com o uso de padrbes
isondémicos e adequacao a perfis particulares dos beneficiarios;

Il - gerenciar as informagdes sobre o perfil do publico-alvo e identificar
possiveis oportunidades no mercado de trabalho, a fim de realizar os.
encaminhamentos necessarios para a adequada insercdo dos beneficiarios em
oportunidades de emprego e trabalho;

lll - apoiar tecnicamente a regularizagdao documental dos candidatos ao
ingresso no Projeto;

IV - atuar na promocédo do Projeto por meio do relacionamento com
empresas, sindicatos e associagdes;

V - outras atividades correlatas em prol da realizagdo e ampliagdo do
Projeto. : ;
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Art. 7° Compete ao Departamento Municipal de Induastria, Comércio .‘e
Servigos, por meio de suas politicas, programas, projetos e equipamentos:

|- atuar na sensibilizagcdo e orientacdo de empresas, sindicatbs,
organizagdes da sociedade civil e instituicdes de ensino, entre outros, para a promogéo
de oportunidades de trabalho, emprego, geragédo de renda e capacitagéo profissional,
visando o aumento da empregabilidade dos beneficiarios do Projeto;

Il - apoiar a qualificagdo profissional, disponibilizando vagas nos projetos
existentes ou a serem desenvolvidos no ambito do Departamento;

lll - atuar na promogédo do Projeto por meio do relacionamento com
-empresas, sindicatos e associagdes;

IV - identificar as demandas e elaborar os projetos de capacitagéo
profissional, conforme modelo anexo;

V - outras atividades correlatas em prol -da realizagdo e ampliégéo do
Projeto. :

Art. 8° Fica instituido o Comité de Avaliagdo ¢ Monitoramento do Projeto,
com o objetivo de acompanhar a execugdo em reunides periédicas.

§ 1° O Comité sera constltwdo pelos seguintes representantes, indicados
pelos respectivos titulares:

| - um do Departamento Municipal de Indastria, Comércio e Servigos; e
Il - um do Departamento Municipal de Assisténcia Social.

§ 2° O Comité tera reunides em carater ordinario a cada dois meses e
devera elaborar relatério de acompanhamento com a analise dos indicadores,
resultados e desaf ios do Projeto.

Art. 9° Os eventos publicos organizados pela Prefeitura, incluidos ou néo no
Calendario Oficial de Eventos do Municipio, quando envolverem o credenciamento de
pessoas para a prestacao de servicos e comercializagdo de produtos em vias publicas,
poderao oferecer vagas para os beneficiarios do Projeto.

Art. 10. Para a consecugéo dos objetivos do Projeto, os 6rgéaos e entidades
da Administragdo Municipal Direta e Indireta deverao envidar esforcos para que, nos
contratos administrativos celebrados, as contratadas, a titulo de colaboragao,
disponibilizem vagas de trabalho destinadas aos beneficiarios do Projeto, nos termos
previstos no Decreto Municipal n® 7.055, de 29 de margo de 2023, que Regulamenta,
no ambito da Administracdo Publica municipal, direta, autarquica e fundacional do
Municipio, a Lei Federal n° 14.133, de 1° de abril de 2021, que estabelece normas
gerais de licitagéo e contratagéo.
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Art. 11. O Departamento Municipal de Indlstria, Comércio e Servigos e o
Departamento Municipal de Assisténcia Social poderdo editar atos-complementares
destinados a execugéo das disposictes deste decreto.

‘Art. 12. As despesas decarrentes deste decreto correrdo a conta de
dotagbes orcamentarias consignadas no Orgamento Programa do Municipio,
suplementadas se necessario.

Art. 13. Este decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Estancia Tunlé\ de Paragut?u Paulista-SP, 14 de abril de 2023

T/CfNIO TKKASHI SASADA (ANTIAN)
Prefeito

REGISTRADO nesta Secretaria em livro proprjo
Edital afixado em Iugar .

% data supra e PUBLICADO por
o de costume.
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Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Paraguagu Paulista
Estado de Sao Paulo
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PROJETO DE CAPACITACAO PROFISSIONAL
[NOME]

1. IDENTIFICACAO
Titulo: [Simples e chamativo com até 5 palavras]

11
1.2 Periodo de execugédo: [Data prevista.para inicio e término]
1.3 Objeto: [Descrigdo do que se pretende fazer]
1.4 Departamento(s) Responsavel(is):

2 . JUSTIFICATIVA : :
Quais os problemas ou necesmdades identificadas e por que o curso é importante para
o alcance do objetivo?

3. OBJETIVO
O que se pretende alcancar de forma geral?

4 . REQUISITOS PARA PARTICIPACAO DO PUBLICO-ALVO
Quais os requisitos para a participacdo da pessoa interessada? ldade, escolaridade
etc. :

5. INSTITUICOES ENVOLVIDAS NA REALIZAQAO
Quais as instituigdes estardo envolvidas na realizacao?

6 . METODOLOGIA DE EXECUCAO
Como as atividadés sero realizadas, detalhadamente?
Quem ira se envolver na execugao do projeto?

7 . CRONOGRAMA DE EXECUCAO
Quais as atividades, periodo previsto para a execugao dias da semana e horarios?
ID Acgdes/Atividades Inicio Término Dias da Semana Horarios Observagées
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Estado de Sao Paulo

Decreto n°7.064, de 14 de abril de 2023 .............ccoeverevscrrvevrsierinss e, Fls. 6de 7

8. MATERIAIS E EQUIPAMENTOS NECESSARIOS
Quais os materiais e equipamentos necessarios?

ID Materiais/Equipamentos Unidade Quantidade 'Observagées'

I
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9. LOCAL DE REALIZACAO DO CURSO E DE INSCRIGCAO
Em que local e de que forma serdo recebidas as inscrigdes?
Em qual local o curso sera realizado?

10 . INSTRUTORES/ TUTORES
Quantos instrutores/tutores serdo necessarios?

11 . CARGA HORARIA
~Qual a carga horaria do curso?
Discriminar em tedricas e praticas.

12 . PROGRAMAGAO :
Qual a programagéo/contetdo do curso?

13 . ACOES DE DIVULGACAO
Quais os meios de divulgagéao?
Como sera realizada a divulgagéo?

14 . TOTAL DE VAGAS A SEREM OFERTADAS E VALOR DA INSCRICAO
Qual o total de vagas?

Existem cotas para publico especifico? .

Qual o valor da inscri¢ao?

Se a inscri¢ao for isenta, tem alguma condicionante?

15. CUSTOS
Quais os custos de realizagao?
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Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Paraguacu Paulista
¥ Estado de Sao Paulo

Decreto.n® 7.064, de 14 de ablil de 2023 ............cc.cccoweveereeererereeeeresssrssesssneennn Fls. 7de 7

iD Item de Despesa Unidade | Quant. | Valor Unitario R$ | Valor Total R$
1
2
3
4 7
r 46
6
7
8
9
TOTAL GERAL

Paraguagu Paulista-SP, de de

XXXXXX XXXXXXX
Responsavel pela Elaboracéo

XXXXXX XXXXXXX
Diretor do Departamento/Chefe de Gabinete

De acordo do Gabinete do Prefeito: |

Paraguagu Paulista-SP, de de

XXXXXX XXXXXXX
Prefeito .
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Secretaria de Gabinete-GAP

DECRETO N¢. 7.064, DE 14 DE ABRIL DE 2023
Institui o Projeto CAPACITA no Municipio, de capacitagéo profissional e -aprimoramento de competéncias demandadas
pelo mercado de trabalho.
ANTONIO TAKASHI SASADA (ANTIAN), Prefeito do Municipio da Estancia Turistica de Paraguagu Paulista, Estado de
S50 Paulo, usando de atribuicdes que s3o conferidas pela legislagsio vigente;
Considerando que a falta de capacitagio e as deficiéncias na formagao bésica séo as principais barreiras 3 contratagéo
de uma pessoa pelo mercado de trabalho; .
Considerando que a capacitagéio possibilita a melhoria do nivel de profissionalizagsio, gerando maior acesso da pessoa
ao mercado de trabalho, bem como sua permanéncia e desenvolvimento profissional;
DECRETA:
Art. 1° Fica instituido o Projeto CAPACITA, que visa promover s pessoas acolhidas pela rede socioassistencial e aos
trabalhadores do Municipio da Estancia Turfstica de Paraguagu Paulista, a capacitagéo profissional e o aprimoramento
de competéncias demandadas pelo mercado de trabalho.
Art. 2° S#o objetivos do Projeto:
| - capacitar pgssoas acolhidas pela rede socioassistencial para o ingresso no mercado de trabalho;
Il - capacitar trabalhadores para a melhoria do nivel de profissionalizagao, gerando maior acesso e permanéncia no
mercado de trabalho e desenvolvimento profissional;
It - promover a manutengiio- de uma relagio direta com empresas parceiras, de modo a integrar as demandas
corporativas ao desenvolvimento das competanclas profissionais dos trabalhadores.
Art. 3° S3o beneficiarios do Projeto: ,
1- pessoa maior de idade acolhida pela rede socioassistencial do Municipio;
11 - trabalhador residente no Municipio;
£ ill - outros, conforme a ampliagdo do projeto. ’
Par4grafo Gnico. Aos beneficidrios que deixarem a rede socioassistencial, por terem alcangado sua autonomia social e
financeira, podem optar em seguirem em acompanhamento pelo Projeto, conforme analise do caso pelo 6rgéio gestor. X
Art. 4° A execugsio do Projeto ficard a cargo:
1- do Departamento Municipal de Indistria, Comércio e Servigos; e
It - do Departamento Municipal de Assisténcia Social. < g N
§ 1° 0.6rgdo gestor do Projeto serd o Departamento Municipat de Industria, Comércio e Servigos.
§ 2° A Chefia de Gabinete atuars como parceira no acompanhamento da implementago e execugéo do Projeto.
Art. 5° Observada a legislagsio municipal em vigor, para a execugéo do Projeto poderdo ser firmados:
1- termos de cooperagao técnica com pessoas juridicas de direito privado que proporcionem oportunidades de trabaiho
e capacitagio profissional;
Il - termos de cooperagac*técnica com outros entes federativos.
Art. 6° Compete ao Departamento Municipal de Assisténcia Social, por meio de suas pollticas, programas, projetos e
equipamentos: 2
I - identfficar, entre as pessoas em acalhimento na rede socioassistencial, candidatos para as vagas de capacitagdo
profissional, com-o uso de padrdes isondmicos e adequagso a perfis particulares dos beneficiarios;
Il - gerenclar as informagdes sobre o perfil do publico-alvo e identificar possiveis oportunidades no mercado de
trabatho, a fim de realizar os encaminhamentos necessarios para a adequada insergéio dos beneficidrios em
oportunidades 'de emprego e trabalho;
Il - apoiar tecnicamente a regularizagao documental dos candidatos ao ingresso no Projeto;
IV - atuar na promogo do Projeto por meio do relacionamento com empresas, sindicatos e associagbes;
. V- outras atividades correlatas em prol da realizagéo e ampliagéo do Projeto.
Art. 7° Compete ao Departamento Municipal de Industria, Comérclo e Servigos, por meio de suas politicas, programas,
projetos @ equipamentos: *
| - atuar na sensibilizagio e orientagéio de empresas, sindicatos, organizagbes. da sociedade civil e instituigbes de
ensino, entre outros, para a promogio de oportunidades de trabalho, emprego, geragiio de renda e capacitagip
profissional, visando o aumento da empregabilidade dos beneficirios do Projeto;
il - apoiar a qualificaggio profissional, disponibilizando vagas nos projetos existentes ou a setem desenvolvidos no
ambito do Departamento;
11l - atuar na promagéo do Projeto por meio do relacionamento com empresas, sindicatos e associagbes;
IV - identificar as demandas e elaborar os projetos de capacitagfio profissional, conformie modelo anexo;
V - outras atividades correlatas em prol da realizagio e ampliagZio do Projeto.
Art. 8° Fica instituldo o Comité de Avallagéo @ Monitoramento do Projeto, com o objetivo de acompanhar a execugio
em reunides periddicas. e
§1° O Comité ser4 constituldo pelos seguintes representantes, indicados pelos respectivos titulares:
a 1- um do Departamento Municipal de Indtstria, Comércio e Servicos; e T
1i - um do Departamento Municipal de Assisténcia Social. 4
§ 2° O Comité ter4 reunibies em caréter ordinério a cada dois meses e devera elaborar relatério de acompanhamento
com a andlise dos indicadorss, resultados e desafios do Projeto.
Art. @ Os eventos publicos organizados pela Prefeitura, incluidos ou néo no Calendério Oficial de Eventos do
Municiplo, quando envolverem o credenciamento de pessoas para a prestagiio de servicos e comercializagio de
produtos em vias piblicas, poderéo oferecer vagas para os heneficlarios do Projeto.
Art. 10. Para a consecugdo dos objetivos do Projeto, os 6rgdos @ entidades da Administragdo Municipal Direta e
Indireta deversio envidar esforgos para que, nos confratos administrativos celebrados, as contratadas, & titulo de
colaborag&o, disponibilizem vagas de trabalho destinadas aos beneficiarios do Projeto, nos termos previstos no Decreto
Municipal n® 7.055, de 29 de margo de 2023, que Regulamenta, no ambito da Administrag8o Publica municipal, direta,
autérquica e fundacional do Municipio, a Lei Federal n® 14.133, do 1° de abril de 2021, que estabelece normas gerais de
licitag&io e contratagio. E
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Art. 11. O Departamenio Municlpal de Industria, Comércio e Servigos e o Departamento Municipal de Assisténcia Social
poder&o editar atos complementares destinados & execugéo das disposigbes deste decreto.

Art. 12. As despesas decorrentes deste decreto correrdo a conta de Wotagbes orgamentérias consignadas no
Orgamento Programa do Municipio, suplementadas se necessério. o

Art. 13. Este decreto entra em vigor na data de sua publicagfio.

Esténcia Turfstica de Paraguacu Paulista-SP, 14 de abril de 2023,

ANTONIO TAKASHI SASADA (ANTIAN)

Prefeito

REGISTRADO nesta Secretaria em livro préprio, na data supra e PUBLICADO por Edital afixado em lugar publico de
costume. g

LIBIO TAIETTE JUNIOR

Chefe de Gabinete

PROJETO DE CAPACITAGAO PROFISSIONAL
[NOME]

1. IDENTIFICAGAO

1.1 Tltulo: [Simples e chamativo com até 5 palavras]

1.2 Perfodo de execugéo: [Data prevista para inicio e términoj
1.3 Objeto: [Descrigdo do que se pretende fazer]

1.4 Departamento($) Responsavel(is):

2. JUSTIFICATIVA 4
Quais os problemas ou necessidades identificadas e por que o curso é importante para o alcance do objetivo?

3. OBJETIVO
O que se pretende alcangar de forma geral?

4. REQUISITOS PARA PARTICIPAGAO DO PUBLICO-ALVO
Quais os requisitos para a participagdo da pessoa interessada? Idade, escolaridade etc.

5. INSTITUICOES ENVOLVIDAS NA REALIZAGAO
Quais as instituigdes estardo envolvidas na realizagéio?

6. METODOLOGIA DE EXECUGAO f i
S Como as atividades serdo realizadas, detalhadamente?
Quem ira se envolver na execug#o do projeto?

7. CRONOGRAMA DE EXECUCAO .

Quais as atividades, periodo previsto para a execug8o, dias da semana e horarios?
ID Agbes/Atividades Inicio Término Dias da Semana Horérios Observagbes
1- .
-2
3
4
5 .
6
7 .
8

8. MATERIAIS E EQUIPAMENTOS NECESSARIOS
Quais os materiais e equipamentos necessérios?

iD Materiais/Equipamentos Unidade Quantidade Observagbes

Nibjiww|N| =

|cP 19/04/2023 Ano | | Edigao n°546 | Municipio de Paraguagu Paulista — Estado de Sao Paulo / Certificado por Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Paraguagu Paulista
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
477

i
§



DIARIO OFICIAL ELETRONICO

MUNICIPIO DA ESTANCIA TURISTICA DE PARAGUACU PAULISTA - SP

Imprensa Qficial Institulda pela Lei Municipal n® 3.360/2021
Decreto n96.675 de 14 de Janeiro de 2021

Quarta-feira, 19 de Abril de 2023 Ano | | Edigéo n° 546 Pagina 5 de7

Secretaria de Gabinete-GAP

wlo|~N|o

10

9. LOCAL DE REALIZAGAO DO CURSO E DE INSCRI(;AO
Em que local e de que forma seréo recebidas as inscrigdes?
Em qual local o curso sera realizado?

"

10. INSTRUTORES/ TUTORES
Quantos instrutores/tutores seréo necessarios?

11. CARGA HORARIA
Qual a carga horaria do curso?
Discriminar em teéricas e praticas.

12. PROGRAMAGAO
Qual a programagao/contelido do curso?

13 . AGOES DE DIVULGAGAO v
Quais os meios de-divulgagao?.
Como ser4 realizada a divulgagdo?

14. TOTAL DE VAGAS A SEREM OFERTADAS E VALOR DA INSCRIGAO

Qual o total de vagas? 7
Existem cotas para publico especifico?

Qual o valor da inscrigdo? \
Se d inscrigiio for isenta, tem alguma condicionante?

15. CUSTOS

Quais os custos de reahzac;éo’?
1D item de Despesa Unidade | Quant. Valor Unitaric R$ Valor Total R$
1
2
3

% N
5
6
= =
8
B 9 {
TOTAL GERAL

'

Paraguagu Paulista-SP, __de____de

200K XK
Responsavel pela Elaboragéio

OO0 XXX
Diretor do Departamento/Chefe de Gabinete
De acordo do Gablnete do Prefelto:

Paraguagu Paulista-SP, ____de de

o
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