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PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE PARAGUACU PAULISTA

DECRETO N° 7.456, DE 20 DE JANEIRO DE 2026

Regulamenta a Lei Federal n® 13.019, de 31 de julho de 2014, para dispor sobre o regime juridico das
parcerias celebradas entre a administragao publica municipal e as organizagdes da sociedade civil, revoga
o Decreto n° 6.090, de 16 de fevereiro de 2017 e o Decreto n® 7.142, de 8 de novembro de 2023, e da

outras providéncias.

ANTONIO TAKASHI SASADA (ANTIAN), Prefeito do Municipio da Estancia Turistica de Paraguagu
Paulista, Estado de Sao Paulo, usando de atribui¢cdes que sdo conferidas pela legislagdo vigente;

Considerando o disposto na Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014, ¢ suas alteragoes;

Considerando a adocdo de processo eletronico e a necessidade de atualizar os procedimentos para
formalizagdo das parcerias;

DECRETA:

CAPITULO I

DAS DISPOSICOES GERAIS
Secao 1

Das Disposicoes Preliminares

Art. 1° Este Decreto dispde sobre regras e procedimentos do regime juridico das parcerias celebradas entre
a administragdo publica municipal e as organizacdes da sociedade civil, de que trata a Lei Federal n°
13.019, de 31 de julho de 2014.

Art. 2° As parcerias entre a administra¢dao publica municipal e as organizagdes da sociedade civil terdo por
objeto a execugdo de atividade ou projeto e deverdo ser formalizadas por meio de:

I - termo de fomento ou termo de colaboragdo, quando envolver transferéncia de recurso financeiro; ou
IT - acordo de cooperagdo, quando ndo envolver transferéncia de recurso financeiro.

§ 1° O termo de fomento sera adotado para a consecug¢do de parcerias cuja concepgao seja das
organizagdes da sociedade civil, com o objetivo de incentivar projetos desenvolvidos ou criados por essas
organizagoes.

§ 2° O termo de colaboracdo sera adotado para a consecucdo de parcerias cuja concepgdo seja da
administra¢ao publica municipal, com o objetivo de executar projetos ou atividades parametrizadas pela
administracdo publica municipal.

§ 3° A celebragao de termo de fomento ou termo de colaboragao seré precedida de chamamento publico,
exceto nos casos de dispensa ou inexigibilidade ou que envolvam recursos decorrentes de emendas
parlamentares as leis orcamentarias anuais.

§ 4° As exigéncias deste decreto nao se aplicam:
I - aos contratos de gestdo com organizagdes sociais (OS);

IT - aos convénios e contratos celebrados com entidades filantropicas e sem fins lucrativos que participam


https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2014/lei/L13019compilado.htm
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de forma complementar do sistema Unico de saude, nos termos do § 1° do art. 199 da Constituicao Federal,
e

IIT - as demais excegdes previstas no art. 3° da Lei Federal n® 13.019/2014.

Art. 3° O processamento das parcerias que envolvam transferéncia de recursos financeiros sera realizado
por meio de plataforma digital e/ou de sistemas eletronicos utilizados e disponibilizados pelo Municipio
ou outro que venha a substitui-los.

Art. 4° A administragdo publica municipal adotard procedimentos para orientar e facilitar a realizag¢do de
parcerias e estabelecerd critérios para definir objetos, metas, custos e indicadores de avaliagdo de
resultados.

Secao 11
Do Acordo de Cooperacao

Art. 5° O acordo de cooperagao ¢ o instrumento por meio do qual sdo formalizadas as parcerias entre a
administracdo publica municipal e as organizac¢des da sociedade civil para a consecucdo de finalidades de
interesse publico e reciproco que nao envolvam a transferéncia de recursos financeiros.

Paragrafo tinico. O acordo de cooperagao:
I - podera ser proposto pela administracao publica municipal ou pela organizagao da sociedade civil;

II - serd firmado pelo Secretario Municipal ou pelo dirigente maximo da entidade da administragdo publica
municipal, permitida a delegacao;

IIT - podera ser prorrogado de acordo com o interesse publico, hipdtese que prescinde de prévia analise
juridica.

Art. 6° Normas complementares necessarias a execucao do disposto no art. 5° poderdo ser editadas por
titular de 6rgdo e entidade publica municipal interessa na celebacao desse tipo de parceria.

Secao 111

Da Capacitacio

Art. 7° Os programas de capacitagdo de que trata o art. 7° da Lei Federal n® 13.019/2014 poderdo ser
instituidos pelo Municipio para capacitar:

I - gestores;

II - representantes das organizagdes da sociedade civil;

III - membros dos conselhos de politicas publicas;

IV - membros de comissdes de selecao;

V - membros de comissdes de monitoramento e avaliagao; e

VI - demais agentes publicos e privados envolvidos na celebragdo e execugdo das parcerias.
§ 1° A formagao conjunta dos agentes poderdo ser desenvolvidos por:
I - 6rgdos e entidades publicas municipais;

II - institui¢des de ensino;

IIT - escolas de governo; e

IV - organizagdes da sociedade civil.

§ 2° Os programas de capacitagdo deverdo garantir acessibilidade as pessoas com deficiéncia,
independentemente da modalidade, do tempo de duracao e do material utilizado.

CAPITULO I
DO CHAMAMENTO PUBLICO
Secao I

Da Fase Interna



Art. 8° A fase interna do chamamento publico, ou fase preparatdria, ¢ a etapa inicial onde a administragdo
publica municipal planeja e estrutura o processo de celebragdo da parceria, definindo as necessidades, o
edital, a minuta do plano de trabalho, a documentagao necessaria e as regras que serdo aplicadas.

§ 1° O orgao publico municipal interessado devera:

I - no momento de elaboragdo do plano plurianual ou se constatada a necessidade de alteracdo do plano
inicial, indicar e planejar quais servigos publicos serdo desenvolvidos de forma indireta para que sejam
consignados nos respectivos programas e agdes governamentais; e

IT - anualmente, indicar a alocagdao na Lei Orcamentéria, de dotacdes suficientes para fazer frente a
execugdo dos projetos e atividades a serem desenvolvidos no periodo através de termos de colaboracdo ou
de termos de fomento.

§ 2° De acordo com as orientacdes do Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo - TCESP, o
administrador publico municipal, ao optar pela celebragdo de parcerias, na forma de termo de colaboragao
ou termo de fomento, deve estar convencido de que detém a capacidade operacional:

I - de instituir processos seletivos;

I - de avaliar as propostas com o rigor técnico necessario;

III - de fiscalizar a execugdo em tempo habil e de modo eficaz;

IV - de apreciar a prestacdo de contas na forma e nos prazos determinados na legislagao;

V - além de ter ciéncia da necessidade de capacitar as pessoas envolvidas e de prover os recursos materiais
e tecnoldgicos para assegurar a capacidade técnica e operacional.

Art. 9° O o6rgao publico municipal interessado na celebragdo da parceria inicia o processo eletronico,
instrui com a documentagdo correspondente e tramita ao Gabinete do Prefeito para apreciacdo e
deliberagao:

I - OFICIO DE SOLICITACAO, ANEXO I, contendo as informagdes bésicas da pretendida parceria,
embasadas no Estudo Técnico Preliminar:

a) tipo de parceria: termo de fomento, termo de colaboracdo ou acordo de cooperagao;

b) objeto pretendido: especificacdo da finalidade da parceria, detalhando a situacdo a ser alcancada ou os
resultados esperados ao final do projeto;

¢) valor de referéncia ou valor teto: estimativa ou proje¢do de um valor futuro necessario para execugao do
objeto, baseado na estimativa de custos do estudo técnico preliminar;

d) periodo de vigéncia: intervalo de tempo necessario a execugdo do objeto;

e) fonte de recursos: descricao da origem do recurso a ser utilizado (federal, estadual ou municipal; ou de
emenda parlamentar);

f) chamamento publico, sem chamamento publico ou dispensa/inexigibilidade: indicagao do
enquadramento da parceria, se ¢ com chamamento publico, se ¢ sem chamamento publico (emendas
parlamentares e acordos de cooperacao) ou se ¢ o caso de dispensa ou inexigibilidade.

II - ESTUDO TECNICO PRELIMINAR, ANEXO II, acompanhado do DEMONSTRATIVO DOS
CUSTOS APURADOS PARA A ESTIPULACAO DAS METAS E DO ORCAMENTO, ANEXOS XI ou
XII, demonstrando inclusive o custo unitario de cada meta, utilizado para a apura¢do do valor de
referéncia do termo de colaboragdo, no caso em que a parceria seja de concep¢ao da administragao
publica, OU, utilizado para a apuragdo do valor teto do termo de fomento, no caso em que a parceria seja
de concepcao da organizacao da sociedade civil;

I - REQUERIMENTO PARA ANALISE DO IMPACTO ORCAMENTARIO E
FINANCEIRO, ANEXO III, nos termos do art. 16 da Lei Complementar Federal n° 101 de 4 de maio de
2000;

IV - Outros documentos, se necessario.

Art. 10. Se a deliberacdo do Gabinete do Prefeito for favoravel, o processo eletronico é tramitado a
Assessoria em Gestao de Convénios e Projetos para a instrucao necessaria; se ndo, o processo ¢ tramitado



ao orgao de origem.

Art. 11. Apos manifestacdo favoravel do Gabinete do Prefeito, a Assessoria em Gestdo de Convénios e
Projetos instrui o processo eletronico com a seguinte documentacao:

I - LISTA DE VERIFICACAO, ou checklist, para organizar as tarefas e os documentos necessarios a
celebragdo da parceria, ANEXO XVI;

II - minutas da:

a) JUSTIFICATIVA PARA A CELEBRACAO SEM CHAMAMENTO PUBLICO ou DA DISPENSA
OU INEXIGIBILIDADE DO CHAMAMENTO PUBLICO, ANEXO V;

b) JUSTIFICATIVA/AUTORIZACAO DO CHAMAMENTO PUBLICO, ANEXO VI;

I1I - minuta do EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO e documentos acessorios, ANEXO VII:
IV - minuta padrao do:

a) TERMO DE COLABORACAO ou TERMO DE FOMENTO, ANEXO X; ou

b) ACORDO DE COOPERACAO, ANEXO XV;

V - minuta do PROJETO DE LEI autorizativo da parceria ou da abertura de crédito adicional, se for o
caso;

VI - minuta do DECRETO de designagdo da comissao de selegao, se for o caso;
VII - outros documentos, se necessario.

Art. 12. Apos, a Assessoria em Gestao de Convénios e Projetos tramita o processo eletronico ao 6rgao de
origem para manifestagdo técnica quanto a documentagdo anexada e/ou complementacdo documental, se
for o caso.

Art. 13. Apds manifestacdo técnica do 6rgio de origem, a Assessoria em Gestdo de Convénios e Projetos
atualiza as minutas, emite os documentos eventualmente finalizados e tramita a Secretaria Municipal de
Planejamento e Gestdo Or¢camentdria para a analise or¢amentaria e financeira, e instrugdo com a seguinte
documentacao:

I - OFICIO de solicitagdo de projeto de lei autorizativo para abertura de crédito adicional, acompanhado
dos anexos de classificagdo or¢amentaria das dotacdes, na hipotese de a despesa ndo ter adequagdo
or¢camentdria e financeira com a Lei Orcamentaria Anual - LOA vigente;

II - DEMONSTRATIVO DO IMPACTO ORCAMENTARIO E FINANCEIRO ¢ DECLARACAO DO
ORDENADOR DE ESPESA: anilise e deliberacao sobre a criagdo ou aumento de despesa com a
declara¢do do ordenador de despesa, apds providéncias do inciso I deste paragrafo ou na hipotese de a
despesa ja ter adequagdo orcamentaria e financeira com a Lei Or¢camentaria Anual - LOA vigente, nos
termos do artigo 16 da Lei Complementar Federal n° 101 de 04 de maio de 2000;

III - RESERVA ORCAMENTARIA: comprovante com a indicagdo expressa da existéncia da dotagio
orcamentaria para execucdo da parceria;

IV - COMPROVANTE, que respalde o repasse de recurso, no caso de financiamento parcial ou total da
parceria com recursos federais ou estaduais;

V - outros documentos, se necessario.

Art. 14. Apos andlise orcamentéria e financeira, a Assessoria em Gestdo de Convénios e Projetos atualiza
as minutas, emite os documentos eventualmente finalizados e tramita a Controladoria Geral do Municipio
para a analise técnica e contdbil, emissdo do PARECER TECNICO, e tramita & Secretaria Municipal de
Assuntos Juridicos, nos casos previstos neste decreto.

Art. 15. Apods parecer técnico, a Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos realiza a analise juridica das
minutas e demais documentos, emite 0 PARECER JURIDICO e tramita de volta a Assessoria em Gestdo
de Convénios e Projetos.

Art. 16. Ap6s parecer juridico, a Assessoria em Gestao de Convénios e Projetos emite os documentos para
assinaturas e publicac¢des, conforme o caso.



Subsecio I
Dos Ajustes que serdao Celebrados Sem Chamamento Publico

Art. 17. Os termos de fomento ou de colaboragdo que envolvam recursos decorrentes de emendas
parlamentares as leis or¢amentérias anuais serdo celebrados sem chamamento publico, nos termos do
disposto no art. 29 da Lei Federal n° 13.019/2014, desde que as propostas sejam apresentadas pelo autor
da emenda com a indicagdo de beneficiarios e a ordem de prioridade.

Paragrafo  anico. A JUSTIFICATIVA/AUTORIZACAO DO CHEFE DO PODER
EXECUTIVO, ANEXO YV, devera ser publicada, na mesma data em que for efetivado, no Diario Oficial
Eletronico do Municipio, sob pena de nulidade do ato de formalizagdo de parceria.

Art. 18. Os acordos de cooperacao serao celebrados sem chamamento publico.

§ 1° A JUSTIFICATIVA/AUTORIZACAO DO CHEFE DO PODER EXECUTIVO, ANEXO V, devera
ser publicada, na mesma data em que for efetivada, no Didrio Oficial Eletronico do Municipio, sob pena de
nulidade do ato de formalizac¢ao de parceria.

§ 2° Quando o objeto do acordo de cooperagdao envolver a celebracdo de comodato, doacdao de bens ou
outra forma de compartilhamento de recurso patrimonial, o respectivo chamamento publico devera ser
realizado, observado o disposto neste decreto.

Art. 19. A ndo realizacdo do chamamento publico ndo afasta a aplicacdo dos demais dispositivos deste
decreto.

Subsecao I1
Da Dispensa do Chamamento Publico
Art. 20. A administragdo publica municipal podera DISPENSAR o chamamento publico:

I - no caso de urgéncia decorrente de paralisacdo ou iminéncia de paralisacdo de atividades de relevante
interesse publico, pelo prazo de até cento e oitenta dias;

IT - nos casos de guerra, calamidade publica, grave perturbacdo da ordem publica ou ameaca a paz social;

IIT - quando se tratar da realizagdo de programa de prote¢do a pessoas ameagadas ou em situagdo que
possa comprometer a sua seguranca;

IV - no caso de atividades voltadas ou vinculadas a servi¢os de educacdo, satide e assisténcia social, desde
que executadas por organizagdes da sociedade civil previamente credenciadas pelo 6rgdo gestor da
respectiva politica.

§ 1° O CREDENCIAMENTO de organizagdes da sociedade civil realizado pelo o6rgdo gestor da respectiva
politica, previsto no inciso IV do caput deste artigo, deve:

I - ser publico;

IT - ser amplamente divulgado no Didrio Oficial Eletronico do Municipio e nos demais meios oficiais
utilizados pelo Municipio;

IIT - adotar critérios claros e objetivos que permitam a participacdo de qualquer organizagdo da sociedade
civil que cumpra os requisitos estabelecidos; e

IV - estipular hipoteses de descredenciamento unilateral e consensual.

§ 2° O EDITAL DE CREDENCIAMENTO, ANEXO 1V, especificara, no minimo:
I - o objeto;

II - a justificativa;

III - os requisitos para participagao;

IV - 0 processo de inscricdo e documentacao;

V - a analise da documentag¢ao e habilitacao;

VI - a interposicao e julgamento de recursos;

VII - o prazo de validade do credenciamento;



VIII - as hipoteses de descredenciamento; e

IX - as disposicoes gerais.

§ 3° A documentagdo exigida no credenciamento deve possibilitar obter um cadastro detalhado da
organizac¢do da sociedade civil, que permita:

I - a caracterizacdo do interesse publico;

II - a identificagdo das agdes executadas e em execugao;

III - o nimero de trabalhadores;

IV - o territorio e publico atendido;

V - aferir a disponibilidade de instalagdes e condi¢des materiais;

VI - identificar a capacidade técnica e operacional;

VII - além de outras informagdes relevantes para o desenvolvimento das atividades ou projetos previstos.

§ 4° O processo de credenciamento serd acompanhado por uma COMISSAO DE CREDENCIAMENTO,
formada por trés agentes publicos municipais, designada por resolugdo do 6rgdo gestor da respectiva
politica.

§ 5° Para fins de economicidade, eficiéncia e transparéncia na administragdo publica municipal, o processo
de credenciamento deve ser realizado, preferencialmente, de forma eletronica.

§ 6° A Comissdo de Credenciamento serd responsavel por analisar a documentacdo e avaliar se a
organizac¢ado da sociedade civil atende aos requisitos estabelecidos no edital de credenciamento.

§ 7° A Comissdo de Credenciamento devera manifestar-se conclusivamente sobre o pedido de
credenciamento no prazo previsto no edital, prorrogavel por igual periodo, desde que devidamente
justificado.

§ 8 A Comissdo de Credenciamento, objetivando a regular instru¢do do pedido, podera solicitar
documentos complementares e realizar diligéncias.

§ 9° O pedido de credenciamento poderd ser indeferido, cabendo a Comissdo de Credenciamento informar
a organizacdo da sociedade civil, por meio de comunicado especifico, a decisdo ¢ o motivo do
indeferimento.

§ 10. Se aprovada, a organizagdo da sociedade civil € credenciada e habilitada a celebrar parcerias com a
administracdo publica municipal, de acordo com as regras estabelecidas no edital e no [Decreto
Municipaln® __ / ].

§ 11. O credenciamento terd a validade estabelecida no edital, admitida a prorrogagdo por igual periodo,
desde que mantidas as condi¢des de credenciamento durante todo o periodo de validade, sob pena de
cancelamento, nos termos previstos no proprio edital e na legislagdo aplicavel.

§ 12. Quando da avaliacdo para eventual realizacdo de parceria, na fase de apresentacdo de propostas e
planos de trabalho, serdo exigidos documentos atualizados, caso estejam vencidos.

§ 13. O credenciamento podera ser cassado pela Comissao de Credenciamento, tempestivamente, caso se
verifique, durante a validade do credenciamento, pendéncias na documentagdo apresentada pela
organizacdo da sociedade civil.

§ 14. As principais hipoteses de descredenciamento ou sangdes que podem levar ao descredenciamento
unilateral:

I - Falsidade de informagdes ou documentos: A apresentacdo de qualquer documento falso ou a inverdade
das informagdes prestadas durante o processo de credenciamento ou execucdo da parceria implicara no
descredenciamento e na abertura de processo administrativo sancionatério;

IT - Trregularidades na Prestagdo de Contas: falhas graves e injustificadas na prestacdo de contas dos
recursos publicos recebidos anteriormente, ndo comprovando a correta aplicagdo dos mesmos nas
finalidades previstas na parceria;

IIT - Desvio de Finalidade ou Confusdo Patrimonial: utilizagdo dos recursos publicos para fins diferentes



dos estabelecidos no plano de trabalho ou a mistura de bens e recursos da organizagao da sociedade civil
com os de seus diretores ou de terceiros;

IV - Descumprimento das Obrigag¢des da Parceria: inexecucao, total ou parcial, do objeto da parceria, ou o
descumprimento de cldusulas pactuadas no termo de colaborac¢ao ou fomento;

V - Auséncia de Regularidade: perda dos requisitos de habilitagdo exigidos pela Lei Federal n°
13.019/2014, como a regularidade fiscal, trabalhista e a manutencao de um estatuto adequado;

VI - Aplicagao de Penalidades: a reincidéncia em irregularidades ou a gravidade das falhas podem levar a
aplicacdo de penalidades como a suspensdo temporaria da participagdo em parcerias ou a declaracdo de
inidoneidade, o que, na pratica, impede novos credenciamentos;

VII - Nao aplicagdo integral dos recursos no objeto social: ndo aplicar integralmente seus recursos na
consecucao do respectivo objeto social, sendo a inobservancia disso um fator de irregularidade.

§ 15. O descredenciamento pode ser consensual, por mutuo consentimento entre as partes envolvidas,
devendo a parte interessada manifestar formalmente essa inten¢ao, a qual deverd ser publicada no Diario
Oficial Eletronico do Municipio.

Art. 21. Nas hipoteses de dispensa, a ndo realizagdo do chamamento publico sera justificada pelo
administrador publico municipal.

§ 1° A JUSTIFICATIVA/AUTORIZACAO DO CHEFE DO PODER EXECUTIVO, ANEXO V, devera
ser publicada, na mesma data em que for efetivada, no Didrio Oficial Eletronico do Municipio, sob pena de
nulidade do ato de formalizagdo de parceria.

§ 2° Admite-se a impugnagdo a justificativa, apresentada no prazo de cinco dias a contar de sua
publicacdo, cujo teor deve ser analisado pelo gestor da parceria em até cinco dias da data do respectivo
protocolo.

§ 3° Havendo fundamento na impugnagao, sera revogado o ato que declarou a dispensa do chamamento
publico, e sera imediatamente iniciado o procedimento para a realizagdo do chamamento publico,
conforme o caso.

§ 4° A dispensa do chamamento publico ndo afasta a aplicagao dos demais dispositivos deste decreto.
Subsecao 111
Da Inexigibilidade do Chamamento Publico

Art. 22. Serd considerado INEXIGIVEL o chamamento publico na hipdtese de inviabilidade de
competicdo entre as organizacdes da sociedade civil, em razdo da natureza singular do objeto da parceria
ou se as metas somente puderem ser atingidas por uma entidade especifica, especialmente quando:

I - o objeto da parceria constituir incumbéncia prevista em acordo, ato ou compromisso internacional, no
qual sejam indicadas as instituicdes que utilizardo os recursos;

II - a parceria decorrer de transferéncia para organizacgao da sociedade civil que esteja autorizada em lei na
qual seja identificada expressamente a entidade beneficiaria, inclusive quando se tratar da subvencao
prevista no inciso I do § 3° do art. 12 da Lei Federal n® 4.320, de 17 de mar¢o de 1964, observado o
disposto no art. 26 da Lei Complementar Federal n° 101, de 4 de maio de 2000.

Art. 23. Nas hipoteses de inexigibilidade, a auséncia de realizagdo do chamamento publico sera justificada
pelo administrador publico municipal.

§ 1° A JUSTIFICATIVA/AUTORIZACAO DO CHEFE DO PODER EXECUTIVO, ANEXO V, devera
ser publicada, na mesma data em que for efetivada, no Didrio Oficial Eletronico do Municipio, sob pena de
nulidade do ato de formalizagdo de parceria.

§ 2° Admite-se a impugnagdo a justificativa, apresentada no prazo de cinco dias a contar de sua
publicacdo, cujo teor deve ser analisado pelo gestor da parceria em até cinco dias da data do respectivo
protocolo.

§ 3° Havendo fundamento na impugnacao, sera revogado o ato que considerou inexigivel o chamamento
publico, e serd imediatamente iniciado o procedimento para a realizagdo do chamamento publico,
conforme o caso.



§ 4° A inexigibilidade do chamamento publico ndo afasta a aplicagdo dos demais dispositivos deste
decreto.

Subsecio IV
Do Edital de Chamamento Publico

Art. 24. A selegdo da organizacdo da sociedade civil para celebrar parceria devera ser realizada pela
administracao publica municipal por meio de chamamento publico, nos termos do art. 24 da Lei Federal n°
13.019/2014.

§ 1° O chamamento publico podera selecionar mais de uma proposta, se houver previsao no edital.

§ 2° O chamamento publico para celebracdo de parcerias executadas com recursos de fundos especificos,
como o da crian¢a e do adolescente, do idoso e de defesa de direitos difusos, entre outros, podera ser
realizado pelos respectivos conselhos gestores, conforme legislagdo especifica, respeitadas as exigéncias
da Lei Federal n° 13.019/2014, e deste Decreto.

§ 3° Para fins de economicidade, eficiéncia e transparéncia na administragdo publica municipal, o processo
do chamamento publico deve ser realizado, preferencialmente, de forma eletronica.

Art. 25. 0 EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO, ANEXO VII, especificard, no minimo:

I - a programagao or¢amentaria;

IT - o objeto da parceria com indicagdo da politica, do plano, do programa ou da agdo correspondente;
III - a data, o prazo, as condicdes, o local e a forma de apresentacao das propostas;

IV - as condigdes para interposicdo de recurso administrativo no ambito do processo de selegao;

V - o valor de referéncia para a realizacao do objeto, no termo de colaboragdo, ou o valor teto, no termo de
fomento;

VI - a previsdo de contrapartida em bens e servigos, se for o caso, observado o disposto neste decreto;

VII - os parametros para apresenta¢ao, no plano de trabalho, das medidas de acessibilidade para pessoas
com deficiéncia ou mobilidade reduzida e pessoas idosas a serem adotadas, de acordo com as
caracteristicas do objeto da parceria e as normas e regulamentos aplicaveis;

VIII - as datas e os critérios de selecdo e julgamento das propostas, inclusive no que se refere a
metodologia de pontuagdo e ao peso atribuido a cada um dos critérios estabelecidos, se for o caso;

IX - o tipo de parceria a ser celebrada - termo de fomento, termo de colaboragdo ou acordo de cooperagao,
com indicagdo da legislacao aplicavel;

X - o roteiro para a elaboragdo da proposta: no caso dos termos de fomento, deverdo ser apresentadas
diretrizes mais amplas e genéricas; ja para os termos de colaboracdo € necessario que este anexo possua
maior detalhamento pela Administracdo Publica de objetivos, a¢des, indicadores e, eventualmente, metas:

a) descri¢ao da realidade objeto da parceria e o nexo com a atividade ou o projeto proposto:
1. descricao do cendrio atual e demonstragdo de que a intervengao (proposta) ¢ a solucdo logica;

2. apresentagao do diagnostico baseado em evidéncias: utilize dados concretos (IBGE, SUAS,
DataSUS, censos locais, pesquisas académicas) para descrever o cenario atual;

3. delimit¢do do territorio e so publico-alvo: Onde exatamente a atividade/projeto vai acontecer?
Quem sao os beneficiarios diretos? Quantos sao?

4. explicacdo do nexo causal: de como a Realidade A (problema) serd transformada pela
Atividade/Projeto B (a proposta);

5. registros fotograficos ou relatos qualitativos breves, se for o caso;

b) asagdes a serem executadas, as metas a serem atingidas e os indicadores que aferirdo o
cumprimento das metas ("O Que", "Quanto" ¢ "Como Medir"):

1. Agdes (Atividades):

- descrig¢ao do passo a passo operacional;



- lista das atividades principais;

- descrigdo da metodologia: Como sera realizado? Qual a abordagem pedagodgica ou técnica? Qual a
forma de realizagao?

2. Metas (Resultados Esperados): as metas devem ser SMART (Especificas, Mensuraveis, Atingivesis,
Realistas e Temporais).

- Quantitativas: Nimero de atendimentos, percentual de evasao reduzido etc.;
- Qualitativas: mudanga de comportamento, aquisi¢cao de novas habilidades etc.
3. Indicadores de Desempenho:

- definacdo da formula: Como a conta ¢ feita (ex: N° de alunos formados / N° de alunos inscritos x
100);

- indicacdo da fonte ou meio de verificacdo: Onde a prova fisica estd? (ex: Listas de presenga
assinadas, relatorios fotograficos, certificados emitidos).

C) 0s prazos para a execu¢ao das agdes e para o cumprimento das metas:
1. demonstragao do cronograma de execugao das agdes:

- Implantacdo: Contratagdo de equipe, compra de insumos, divulgagao;
- Execucdo: Realizagao das atividades fim;

- Monitoramento: Coleta de dados continua, Relatorios parciais;

- Prestacdo de Contas: Relatorios finais e encerramento administrativo.
2. Marcos de Entrega: Indique quando as metas parciais serdo atingidas.
d) Valor Global (O "Quanto Custa"):

1. demonstracdo da compatibilidade com o mercado: os pregos dos itens (RH, equipamentos,
servigos) estdo de acordo com a média da regido? Utilize tabelas oficiais ou faca cotagdes prévias
(minimo de 3) para justificar os valores;

2. detalhamento dos custos (Memoria de Célculo): quantidade/ descri¢cdo do item/ valor unitario;
3. vinculag¢do com as agdes: gasto atrelado a cada agao;

XI - esbogo/estrutura do plano de trabalho; e

XII - os seguintes anexos:

a) declaragdo unica para fins de celebragdo de parceria;

b) declaragdo de contrapartida, conforme o caso;

¢) elementos que deverdo constar do plano de trabalho, conforme previsto neste decreto;

d) minuta padrdo do instrumento de parceria;

e¢) demais anexos considerados pertinentes.

§ 1° O edital poderd incluir clausulas e condigdes especificas da execugdo da politica, do plano, do
programa ou da acdo em que se insere a parceria e podera estabelecer execuc¢ao por publico determinado,
delimitagdo territorial, pontuacao diferenciada, cotas, entre outros.

§ 2° O 6rgdo ou a entidade da administragdo publica municipal devera assegurar que o valor de referéncia
ou o valor teto indicado no edital seja compativel com o objeto da parceria, o que pode ser realizado por
qualquer meio que comprove a estimativa do valor especificado, sendo que os critérios de julgamento de
que trata o inciso VIII do caput deverao abranger, no minimo, o grau de adequagao da proposta:

I - aos objetivos da politica, do plano, do programa ou da acdo em que se insere a parceria; €
IT - ao valor de referéncia ou valor teto constante do edital.
§ 3° Nao sera exigida contrapartida financeira como requisito para a celebragdo de parceria.

§ 4° A organizagdo da sociedade civil podera oferecer contrapartida voluntaria, financeira ou em bens e



servicos, independentemente do valor global da parceria.

§ 5° A oferta de contrapartida voluntaria ndo podera ser exigida como requisito para a celebragdo de
parceria ou avaliada como critério de julgamento em chamamento publico.

§ 6° O edital de chamamento publico e demais documentos acessorios utilizados na parceria deverao ser
elaborados conforme minutas padronizadas, com as devidas adequagdes, se necessario.

§ 7° Nos casos das parcerias com vigéncia plurianual ou firmadas em exercicio financeiro seguinte ao da
selecdo, o 6rgdo ou a entidade publica municipal indicard a previsdo dos créditos necessarios para garantir
a execucdo das parcerias nos or¢gamentos dos exercicios seguintes.

Subsecio V
Da Comissao de Selecao

Art. 26. A COMISSAO DE SELECAO, responsavel por analisar, processar e julgar os documentos de
habilitagdo, dos valores e dos calculos apresentados nas propostas de plano de trabalho do chamamento
publico, terd no minimo a seguinte composi¢do, com trés agentes publicos municipais:

I - um membro da area técnica vinculada ao objeto da parceria;
II - um membro da area administrativa ou financeira;
III - um membro de outra area de atuacao.

§ 1° Fica assegurada, dentre os membros da comissdo, a participagdo de pelo menos um servidor ocupante
de cargo efetivo ou de emprego permanente do quadro de pessoal da administragdo publica municipal.

§ 2° Para subsidiar seus trabalhos, a comissdo de sele¢do poderd solicitar assessoramento técnico de
especialista que nao seja membro desse colegiado.

§ 3° A selecao de parceria executada com recursos do Fundo da Crianga e do Adolescente ou de outros
fundos especificos sera realizada por comissdo de selecdo a ser constituida pelo respectivo conselho
gestor, conforme legislacdo especifica, respeitadas as exigéncias da Lei Federal n°® 13.019/2014 e
alteracdes, ¢ deste decreto.

§ 4° O membro da comissao de selecdo deverd se declarar impedido de participar do processo de selecao
quando verificar que:

I - participa ou tenha participado, nos ultimos cinco anos, como associado, cooperado, dirigente,
conselheiro ou empregado de qualquer organizacdo da sociedade civil participante do chamamento
publico;

II - seu conjuge, seu companheiro ou qualquer parente seu em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
terceiro grau, participa ou tenha participado, nos ultimos cinco anos, como associado, cooperado,
dirigente, conselheiro ou empregado de qualquer organizacdo da sociedade civil participante do
chamamento publico; ou

IIT - sua atuag@o no processo de selecdo configura conflito de interesse, entendendo-se por conflito de
interesse a situagdo gerada pelo confronto entre interesses publicos e privados, que possa comprometer o
interesse coletivo ou influenciar, de maneira impropria, o desempenho da fungdo publica.

§ 5° A declaragdo de impedimento de membro da comissdo de sele¢do ndo obsta a continuidade do
processo de selecdo e a celebragdo de parceria entre a organizacdo da sociedade civil e o 6rgdo ou a
entidade publica municipal.

§ 6° Na hipdtese dos § 4°, o membro impedido devera ser imediatamente substituido, a fim de viabilizar a
realizag¢ao ou continuidade do processo de selecdo.

§ 7° A participacdo na comissdo de selecdo sera considerada prestacdao de servigo publico relevante, nao
remunerada.

§ 8° A comissdo de sele¢do sera designada por DECRETO do Prefeito ou ato da autoridade competente.
Secao 11

Da Fase Externa



Art. 27. A fase externa do chamamento publico tem as seguintes etapas:

I - Publicagao do Edital: o chamamento publico € aberto com a publicagdo de um edital contendo todas
as regras;

IT - Inscrig¢do: as organizagdes da sociedade civil interessadas podem se inscrevem e apresentam suas
propostas;

IIT - Analise e Julgamento: a comissdao de selecdo avalia e julga as propostas com base nos critérios do
edital;

IV - Divulgacao do Resultado: o resultado preliminar ¢ publicado;

V - Fase Recursal: as organizagdes da sociedade civil que se sentirem prejudicadas podem apresentar
recursos;

VI - Homologacio: a autoridade competente publica o ato de homologacado, aprovando o resultado final
do processo;

VII - Celebracido da Parceria: ap6s a homologacdo, a organizagdo da sociedade civil selecionada ¢
convocada para a apresentagdo do plano de trabalho e da comprovagdao documental, e se aprovada, a
assinatura do termo da parceria.

Subsecio I

Publicacao do Edital

Art. 28. O edital de chamamento publico serd publicado:

I - na integra, no Diario Oficial Eletronico do Municipio; e

IT - amplamente divulgado no sitio eletronico oficial do Municipio ou da entidade publica municipal.
Subsecao I1

Da Inscricao

Art. 29. O prazo para a apresentacdo de propostas pelas organizacdes da sociedade civil interessadas sera
de, no minimo, trinta dias, contado da data de publicagdo do edital.

Subsecao 111

Da Analise e Julgamento

Art. 30. A analise e julgamento das propostas serdo realizados pela comissao de selegdo.

Paragrafo Unico. A avalia¢do das propostas tera carater eliminatorio e classificatorio.

Art. 31. As propostas serdo classificadas de acordo com os critérios de julgamento estabelecidos no edital.

Art. 32. Serdo registradas em ATAs, elaboradas e assinadas eletronicamente, diretamente no processo
eletronico, todas as decisdes da comissao de selecao sobre:

I - eventuais pedidos de esclarecimentos e impugnagdes ao edital de chamamento publico;
IT - recursos eventualmente apresentados pelas organizacdes da sociedade civil;

III - a avaliacdo e julgamento das propostas.

Art. 33. Deverao ser anexadas também ao processo eletronico:

I - as respostas ofertadas pelo 6rgao concessor aos requerentes; e

IT - as respectivas manifestagdes e decisdes do dérgao concessor.

Art. 34. Sera eliminada a organizacao da sociedade civil cuja proposta esteja em desacordo com os termos
do edital.

Art. 35. Sera eliminada também a organizacdo da sociedade civil cuja proposta ndo contenha as seguintes
informacodes:

I - a descri¢do da realidade objeto da parceria e o0 nexo com a atividade ou o projeto proposto;

IT - as acOes a serem executadas, as metas a serem atingidas e os indicadores que aferirdo o cumprimento



das metas;

IIT - os prazos para a execugdo das acdes e para o cumprimento das metas; e
IV - o valor global.

Subsecao IV

Da Divulgacao do Resultado

Art. 36. O 6rgdo ou a entidade publica municipal publicarad o resultado preliminar do processo de selecdao
no Diério Oficial Eletronico do Municipio.

Subseciao V
Da Fase Recursal

Art. 37. As organizagdes da sociedade civil poderdo recorrer contra o resultado preliminar, no prazo de
cinco dias, contado da publicacdo da decisdo, a comissdo de selecdo que a proferiu.

§ 1° Os recursos que nao forem reconsiderados pelo colegiado no prazo de cinco dias, contados do
recebimento, deverdo ser encaminhados a autoridade competente para decisao final.

§ 2° Havendo justo receio de prejuizo de dificil ou incerta reparagdo decorrente da execugdo, a autoridade
recorrida ou a imediatamente superior podera, de oficio ou a pedido, dar efeito suspensivo ao recurso.

§ 3° O recurso sera apresentado por meio eletronico, se disponivel.

§ 4° No caso de selecdo realizada por conselho gestor de fundo, a competéncia para decisdo final do
recurso podera observar regulamento préprio do conselho.

§ 5° Nao cabera novo recurso da decisdo do recurso previsto neste artigo.
Subsecido VI
Da Homologacao

Art. 38. Apds o julgamento dos recursos ou o transcurso do prazo para interposi¢do de recurso, o 6rgao ou
entidade publica municipal devera homologar e divulgar no Site Oficial e publicar, no Didrio Oficial
Eletronico do Municipio, as decisdes recursais proferidas e o resultado definitivo do processo de selegao.

Art. 39. As decisdes recursais, as manifestacdes e decisdes do 6rgdo concessor, o resultado final e o termo
de homologacao serdo elaborados e assinados eletronicamente, diretamente no processo eletronico.

Art. 40. Deverao ser anexados ao processo eletronico os comprovantes:
I - da publicacdo do resultado final;

IT - da publicacao do termo de homologacao; e

IIT - da divulgacao do resultado do julgamento, quando for o caso.
CAPITULO III

DA CELEBRACAO DA PARCERIA

Secao I

Do Instrumento da Parceria

Art. 41. O termo de fomento ou de colaboracdo ou o acordo de cooperagao devera conter as clausulas
essenciais previstas no art. 42 da Lei Federal n® 13.019/2014, conforme MINUTA PADRAO, ANEXO X.

Art. 42. A clausula de vigéncia de que trata o inciso VI do caput do art. 42 da Lei Federal n® 13.019/2014,
devera estabelecer prazo correspondente ao tempo necessario para a execugdo integral do objeto da
parceria, passivel de prorrogagdo, desde que o periodo total de vigéncia nao exceda dez anos.

Paragrafo tnico. O periodo total de vigéncia podera excepcionalmente ser superior ao limite previsto no
caput quando houver decisdo técnica fundamentada da administragdo publica municipal que, sem prejuizo
de outros elementos, reconhega:

I - a excepcionalidade da situagdo fatica; e


https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2011-2014/2014/Lei/L13019.htm#art42

I - o interesse publico no prazo maior da parceria.

Art. 43. A titularidade dos bens remanescentes de que trata o inciso X do caput do art. 42 da Lei Federal
n°® 13.019/2014, serd da organizacdo da sociedade civil, exceto se o instrumento de parceria celebrado
dispuser que a titularidade sera do 6rgao ou da entidade publica municipal.

§ 1° Para fins da excecdo prevista no caput:

I - sera considerada a necessidade de assegurar a continuidade do objeto pactuado, por meio da celebragdo
de nova parceria ou pela execucao direta do objeto pela administracdo publica municipal; e

IT - a organizacdao da sociedade civil disponibilizard, a partir da data da apresentacdo da prestacao de
contas final, os bens para a administragdo publica municipal, e esta devera retird-los no prazo de sessenta
dias, ap6s o qual a organizagdo da sociedade civil ndo mais sera responsavel pelos bens.

§ 2° A clausula de determinagdo da titularidade dos bens remanescentes para o 6rgao ou a entidade publica
municipal formaliza a promessa de transferéncia da propriedade de que trata o art. 35, § 5°, da Lei Federal
n°®13.019/2014 .

§ 3° Na hipdtese em que a titularidade seja da organizacao da sociedade civil, a clausula de definicdo da
titularidade dos bens remanescentes poderd prever que a organizacdo da sociedade civil possa realizar
doagdo a terceiros, inclusive beneficidrios da politica publica objeto da parceria, desde que demonstrada a
sua utilidade para a realizagdo ou a continuidade de agdes de interesse social.

§ 4° Na hipotese em que a titularidade seja da organizagao da sociedade civil e a prestacdo de contas final
seja rejeitada, a titularidade dos bens remanescentes permanecerd da organizagdo da sociedade civil,
observados os seguintes procedimentos:

I - ndo serd exigido ressarcimento do valor relativo ao bem adquirido quando a motivagdo da rejei¢do nao
estiver relacionada ao seu uso ou aquisi¢ao; ou

II - o valor pelo qual o bem remanescente foi adquirido devera ser computado no célculo do dano ao erario
a ser ressarcido, quando a motivacao da rejei¢do estiver relacionada ao seu uso ou aquisi¢ao.

§ 5° Na hipétese de dissolucao da organizagao da sociedade civil durante a vigéncia da parceria:

I - os bens remanescentes serdo retirados pela administragdo ptblica municipal no prazo de noventa dias,
contado da data de notificagdo da dissolugdo, na hipotese em que a titularidade seja do 6rgdo ou da
entidade publica municipal; ou

IT - o valor pelo qual os bens remanescentes foram adquiridos serd computado no calculo do valor a ser
ressarcido, na hipotese em que a titularidade seja da organizacdo da sociedade civil.

§ 6° Nas hipoteses em que as parcerias forem realizadas com organizagdes da sociedade civil certificadas
como entidade beneficente de assisténcia social, a doagdo de que trata o § 3° poderd ser realizada para
qualquer organizagao da sociedade civil, independentemente de certificagao.

§ 7° Na hipotese de dissolucdo de organizacdo da sociedade civil parceira certificada como entidade
beneficente de assisténcia social, a destinagdao dos bens de sua titularidade observara o disposto no inciso

VIII do caput do art. 3° da Lei Complementar Federal n® 187, de 16 de dezembro de 2021, que dispde

\

sobre a certificagdo das entidades beneficentes e regula os procedimentos referentes a imunidade de
contribui¢cdes a seguridade social de que trata o § 7° do art. 195 da Constituicdo Federal, e da outras
providéncias.

Secao 11

Da Celebraciao

Art. 44. A celebracdo do termo de fomento ou do termo de colaboragdo depende da indicacao expressa
de prévia dotacao orcamentaria para execugao da parceria.

Paragrafo unico. A indicagdo dos créditos or¢amentdrios € empenhos necessarios a cobertura de cada
parcela da despesa a ser transferida em exercicio futuro devera ser efetivada por meio de certiddo de
apostilamento do instrumento da parceria no exercicio em que a despesa estiver consignada, nos termos do
disposto neste decreto.

Art. 45. A instrucao processual da celebracdo se dara na plataforma digital e/ou nos sistemas eletrénicos
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utilizados e disponibilizados pelo Municipio, observado o seguinte:

I - no caso de celebragdo ap6s chamamento publico, serd aberto processo eletronico especifico para cada
organizagdo da sociedade civil selecionada;

IT - no caso de ajuste sem chamamento publico ou nas hipoteses de dispensa/inexigibilidade, a instrugao
continuard no processo eletronico de origem.

§ 1° Os sistemas eletronicos de gerenciamento e prestacao de contas das parcerias serdo utilizados para:

I - cadastro, insercdo e manuten¢dao de documentos institucionais e de regularidade da organizagdo da
sociedade civil;

II - elaboragdo e assinatura eletronica dos planos de trabalho;

III - formalizacao e assinatura eletronica dos termos de fomento, termos de colaboragao, termos aditivos,
apostilamentos, distratos ou rescisoes;

IV - acompanhamento da execugdo da parceria; e
V - prestagdo de contas.
§ 2° A plataforma digital de gerenciamento de processos € documentos eletronicos sera utilizada para:

I - elaboragdo e assinatura eletronica da documentacdo acessoria (oficios, memorandos, despachos,
declaracdes, demonstrativos, pareceres e outros) referente ao ajuste; e

IT - instrucdo e arquivo da documentagdo eventualmente requisitada para fins de fiscalizagdo e apreciagdo
pelos orgdos de controle ou que deverd permanecer na origem a disposicdo e na forma definida pelo
Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo - TCESP.

§ 3° Poderao ser utilizados Interface de Programagao de Aplicagdes - APIs para integrar sistemas e
automatizar processos, para uma gestao mais eficiente das parcerias.

§ 4° Poderao ser utilizadas também tecnologias de Inteligéncia Artificial - IAs, para aumentar a eficiéncia,
agilizar processos, melhorar a tomada de decisdo e aprimorar a gestdo das parcerias.

Subsecio I
Da Celebracio Ap6s Chamamento Publico

Art. 46. Para a celebragdo da parceria apdés chamamento publico, a administragdo publica municipal
convocara a organizagao da sociedade civil selecionada para apresentar:

I - o PLANO DE TRABALHO, elaborado e assinado no formulario padrao da plataforma digital/sistema
eletronico disponibilizado pelo Municipio, que, além dos dados cadastrais da organizacdo da sociedade
civil (dados do proponente e dos responsaveis legais e técnicos) e dados do servigo (dados gerais, da
estrutura administrativa e operacional, e de recursos fisicos, materiais e humanos), devera constar, no
minimo, as seguintes informacdes:

a) a descri¢do da realidade objeto da parceria, devendo ser demonstrado o nexo com a atividade ou o
projeto e com as metas a serem atingidas: periodo de execucio, objeto, pubico alvo, local de
execucao, descricao da realidade e justificativa;

b) a forma de execugdo das a¢des, indicando, quando cabivel, as que demandardo atuagdo em rede:
objetivo geral, objetivos especificos, resultados esperados e metodologia de execucio;

c¢) a descricdo de metas quantitativas e mensuraveis a serem atingidas e de atividades ou projetos a
serem executados: metas x indicadores;

d) a defini¢do dos indicadores, documentos e outros meios a serem utilizados para a aferi¢do do
cumprimento das metas: metas x indicadores;

e) a previsdo de receitas e a estimativa de despesas a serem realizadas na execucdo das agdes,
incluindo os encargos sociais e trabalhistas e a discriminagdo dos custos indiretos necessarios a
execucdo do objeto: plano de aplicacio, receitas e despesas, acompanhada da comprovaciao da
compatibilidade dos custos apresentados com os pregos praticados no mercado (cotacao/pesquisa de
precos), exceto quanto a encargos sociais e trabalhistas, por meio de um dos seguintes elementos
indicativos, sem prejuizo de outros:



1. contratagdo similar ou parceria da mesma natureza concluida nos ultimos trés anos ou em
execucao;

2. ata de registro de precos em vigéncia adotada por 6rgdos e entidades publicas da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal ou dos Municipios da regido;
3. tabela de pregos de associagdes profissionais;

4. tabela de pregos referenciais da politica publica setorial publicada pelo érgdo ou pela entidade da
administracdo publica municipal da localidade onde serd executado o objeto da parceria ou da sede da
organizacao;

5. pesquisa publicada em midia especializada;

6. sitio eletronico especializado ou de dominio amplo, desde que acompanhado da data e da hora de
acesso;

7. Portal de Compras do Governo Federal - Compras.gov.br;
8. Portal Nacional de Contratagdes Publicas - PNCP;

9. cotacdo com trés fornecedores ou prestadores de servigo, que podera ser realizada por item ou
agrupamento de elementos de despesas;

10. pesquisa de remuneragdo para atividades similares na regido de atuacdo da organizacao da
sociedade civil; ou

11. acordos e convengdes coletivas de trabalho;
f) os valores a serem repassados mediante cronograma de desembolso: cronograma de desembolso.

II - o DEMONSTRATIVO DOS CUSTOS APURADOS PARA A ESTIPULACAO DAS METAS E DO
ORCAMENTO, ANEXO XI ou XII, demonstrando inclusive o custo unitario de cada meta;

III - comprovar o cumprimento dos requisitos previstos no inciso I do caput do art. 2°, nos incisos [ a V do
caput do art. 33 e nos incisos Il a VII do caput do art. 34 da Lei Federal n® 13.019/2014, e a ndo ocorréncia
de hipdteses que incorram nas vedacoes de que trata o art. 39 da referida Lei, mediante a inser¢ao da
documentacao na plataforma digital/sistema eletronico disponibilizado pelo Municipio.

§ 1° O cumprimento dos requisitos de que trata o inciso III do caput deste artigo, sera verificado por meio
da apresentagdo dos seguintes documentos, elaborados e assinados ou inseridos na plataforma
digital/sistema eletronico disponibilizado pelo Municipio:

I - copia do ESTATUTO REGISTRADO E SUAS ALTERACOES, em conformidade com as exigéncias
previstas no art. 34 da Lei Federal n° 13.019/2014, bem como do respectivo REGIMENTO INTERNO
E/OU OUTRAS NORMAS INTERNAS DE FUNCIONAMENTO E ORGANIZACAO, se houver;

II - comprovante de inscricio no CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA - CNPJ, emitido no
sitio eletronico oficial da Secretaria da Receita Federal do Brasil, demonstrando que a organiza¢dao da
sociedade civil existe ha, no minimo, um ano com cadastro ativo;

111 - COMPROVANTES DE EXPERIENCIA PREVIA na realizagio do objeto da parceria ou de objeto de
natureza semelhante de, no minimo, um ano de capacidade técnica e operacional, podendo ser admitidos
um ou mais comprovantes relacionados abaixo, sem prejuizo de outros tipos de comprovantes:

a) instrumentos de parceria, inclusive executados em rede, firmados com o6rgdos e entidades da
administracao publica, entes estrangeiros, entidades e organismos internacionais, empresas ou outras
organizagdes da sociedade civil,

b) relatérios de atividades com comprovagao das agdes desenvolvidas;

¢) publicacdes, pesquisas e outras formas de producdo de conhecimento realizadas pela organizacao
da sociedade civil ou a respeito dela;

d) curriculos profissionais de integrantes da organizacdo da sociedade civil, sejam dirigentes,
conselheiros, associados, cooperados, empregados, entre outros;

e) declaracdes de experiéncia prévia e de capacidade técnica no desenvolvimento de atividades ou
projetos relacionados ao objeto da parceria ou de natureza semelhante, emitidas por 6érgaos publicos,



instituicdes de ensino, redes, organizagdes da sociedade civil, movimentos sociais, empresas publicas
ou privadas, conselhos, comissdes ou comités de politicas publicas, entes estrangeiros ou entidades
ou organismos de cooperagdo internacional;

f) prémios de relevancia recebidos no Pais ou no exterior pela organizagdo da sociedade civil;
IV - CERTIDOES de regularidade fiscal, previdencidria, tributaria, de contribuicdes e de divida ativa:

a) Certidao de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido;

b) Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servi¢o - CRF/FGTS;

c¢) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT;

d) Certiddo Negativa de Débitos de Tributos Estaduais ou declaragdo de que a organizagdo da
sociedade civil € isenta de inscrigdo estadual;

e) Certidao Negativa de Débitos de Tributos Municipais;

V - RELACAO NOMINAL ATUALIZADA DOS DIRIGENTES da organiza¢io da sociedade civil,
conforme o estatuto, constando a Data da Ata da Eleicdo do Quadro Dirigente e as informag¢des de cada
um deles:

a) Data da Ata da Elei¢do do Quadro Dirigente;
b) N° do CPF;

¢) N° e orgdo expedidor da carteira de identidade (RG);
d) Nome;

e) Cargo/Funcio;

f) Data de Nascimento;

g) Endereco;

h) E-mail Pessoal Institucional;

1) E-mail Pessoal Particular;

j) Data de Inicio do Mandato;

1) Data de Término do Mandato;

VI - cépia de CONTA DE CONSUMO OU DE CONTRATO DE LOCACAO, que comprove que a
organizac¢do da sociedade civil funciona no enderego por ela declarado;

VII - DECLARACAO do representante legal da organizagdo da sociedade civil com informacio de que a
organizacdo e seus dirigentes ndo estd impedida de celebrar qualquer modalidade de parceria com 6rgaos
publicos e, portanto, ndo se submete as vedagdes previstas no art. 39 da Lei Federal n® 13.019/2014 e
ainda que:

a) esta regularmente constituida ou, se estrangeira, esta autorizada a funcionar no territorio nacional;
b) ndo foi omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

¢) ndo tem como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de 6rgao ou
entidade da administragao publica da mesma esfera governamental na qual serd celebrada a parceria,
estendendo-se a vedagdo aos respectivos conjuges ou companheiros, bem como parentes em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau;

d) ndo teve as contas rejeitadas pela administracdo publica nos ultimos cinco anos, observadas as

[P A]

excecoes previstas no art. 39, caput, inciso IV, alineas “a” a “c”, da Lei n°® 13.019/2014;

e) ndo foi punida com uma das seguintes sangdes, pelo periodo que durar a penalidade:

1. de suspensdo de participacao em licitagao e impedimento de contratar com a administragao;
2. de declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a administragao publica;

3. de suspensdo temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento de celebrar
parceria ou contrato com o6rgdos e entidades da esfera de governo da administracdo publica



sancionadora, por prazo ndo superior a dois anos;

4. de declaracdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou
contrato com oOrgdos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a propria autoridade que
aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a organiza¢do da sociedade civil ressarcir a
administracao publica pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo da sancdo aplicada com
base no item 3 desta alinea;

f) ndo teve contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas
de qualquer esfera da Federacdo, em decisdo irrecorrivel, nos tltimos oito anos; e

g) ndo tem entre seus dirigentes pessoa:

1. cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou
Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagao, em decisdo irrecorrivel, nos ultimos oito anos;

2. julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissdo ou fung¢ao
de confian¢a, enquanto durar a inabilitagdo; ou

3. considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos nos
incisos I, IT e Il do art. 12 da Lei Federal n°® 8.429, de 2 de junho de 1992;

VIII - DECLARACAO do representante legal da organizacio da sociedade civil:

a) de que a organizagdo dispde de instalagdes e outras condigdes materiais para o desenvolvimento
das atividades da parceria; ou

b) de que incluiu, no plano de trabalho apresentado, a previsao de contratar ou adquirir com recursos
da parceria, os profissionais, os bens e equipamentos, ou os servicos de adequagdo de espago fisico,
para o cumprimento do objeto da parceria, juntando, neste caso a certidao de inteiro teor da matricula
do imovel emitida pelo Cartorio de Registro de Imoveis;

IX - DECLARACAOQ, sob as penas da lei, do representante legal da organizacdo da sociedade civil, de
que:

a) ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;
b) ndo emprega menor de dezesseis anos, salvo na condi¢do de aprendiz; e

¢) que adotara e detalhard no plano de trabalho as medidas de acessibilidade previstas para pessoas
com deficiéncia ou mobilidade reduzida e pessoas idosas, de acordo com o seu publico-alvo, as
caracteristicas do objeto da parceria e as normas e regulamentos aplicaveis;

X - comprovante de INSCRICAO NO CONSELHO MUNICIPAL da 4rea correspondente de atuagdo ou
no ORGAO GESTOR da respectiva politica publica;

XI - cépia da ATA DE ELEICAO DO QUADRO DIRIGENTE atual da organizacao da sociedade civil;

XII - coépia da CERTIDAO DE HABILITACAO PROFISSIONAL, vigente, emitida pelo Conselho
Regional de Contabilidade (CRC), do profissional responsavel pelas atividades contébeis da organizagdo
da sociedade civil.

§ 2° Para fins de economicidade e simplificacdo, as declaragdes e a relagdo nominal atualizada dos
dirigentes, exigidas no § 1° serdo substituidas por uma DECLARACAO UNICA PARA FINS DE
CELEBRACAO DE PARCERIA, ANEXO VIII, ou disponibilizada eletronicamente, junto ao Plano de
Trabalho, na plataforma digital/sistema eletronico disponibilizado pelo Municipio.

§ 3° A capacidade técnica e operacional da organizacao da sociedade civil independe da capacidade ja
instalada, admitida a contratagcdo de profissionais, a aquisicdo de bens e equipamentos ou a realizacdo de
servicos de adequagdo de espaco fisico para o cumprimento do objeto da parceria.

§ 4° Os documentos devem ser apresentados em formato digital (nato-digital ou digitalizados em formato
pdf) e assinados eletronicamente, se for o caso, pelo representante legal da organizacao da sociedade civil;
e no caso do plano de trabalho, também pelo responsavel técnico.

§ 5° Serao consideradas regulares, para fins de cumprimento do disposto do inciso IV do caput do 1°, as
certiddes positivas com efeito de negativas.
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§ 6° Caso se verifique a ndo conformidade nos documentos apresentados, a organizacdo da sociedade civil
sera notificada para, no prazo de até cinco dias, regularizar a documentagao, sob pena de ndo celebragdo
da parceria.

§ 7° Na hipotese da organizagdo da sociedade civil selecionada nao atender aos requisitos exigidos, aquela
imediatamente mais bem classificada serd convidada a aceitar a celebragdo da parceria, nos termos da
proposta por ela apresentada.

§ 8° Caso a organizacdo da sociedade civil convidada aceite celebrar a parceria, proceder-se-a a
verificacdo dos documentos que comprovem o atendimento aos requisitos previstos para a celebracao da
parceria, nos termos deste decreto.

§ 9° O procedimento serd seguido sucessivamente até que se conclua a selegdo prevista no edital.

§ 10. As organizagdes da sociedade civil ficardo dispensadas de reapresentar as certiddes de que trata o
inciso IV do caput do § 1° que estiverem vencidas no momento da analise, desde que estejam disponiveis
eletronicamente.

§ 11. A indicagdo das despesas no plano de trabalho podera considerar estimativa de variagao inflacionaria
quando o periodo de vigéncia da parceria for superior a doze meses, desde que haja previsdo e indicagao
no edital do indice adotado.

§ 12. A organizagdo da sociedade civil detentora do Certificado de Entidade Beneficente de Assisténcia
Social (CEBAS) devera apresenta-lo para fins de comprovacao do beneficio de isengao da cota patronal do
INSS, se for o caso.

§ 13. As parcerias observarao as normas especificas das politicas publicas setoriais relativas ao seu objeto
e as respectivas instancias de pactuacao, deliberagdo e participagdo social.

§ 14. Nao se aplica aos acordos de cooperacao as exigéncias documentais previstas nesta subse¢do, que
envolvam recursos financeiros.

§ 15. E obrigatério a organizagdo da sociedade civil manter seus dados cadastrais e documentos
atualizados na plataforma digital/sistema eletronico disponibilizado pelo Municipio ou no que venha a
substitui-lo.

Subsecao I1
Da Celebra¢io Sem Chamamento Publico ou Dispensa/Inexigibilidade

Art. 47. Nos casos de celebragdo sem chamamento publico ou nas hipoteses de dispensa ou
inexigibilidade, a organizacdo da sociedade civil devera:

I - apresentar o PLANO DE TRABALHO, elaborado e assinado na plataforma digital/sistema eletronico
disponibilizado pelo Municipio, conforme previsto neste decreto; e

IT - atualizar a documentagdo comprobatoria, se for o caso, relativa aos requisitos previstos no inciso I do
caput do art. 2°, nos incisos I a V do caput do art. 33 e nos incisos II a VII do caput do art. 34 da Lei
Federal n° 13.019/2014, e a ndo ocorréncia de hipoteses que incorram nas vedagdes de que trata o art. 39
da referida Lei, mediante a insercdo da documentagdo na plataforma digital/sistema eletronico
disponibilizado pelo Municipio.

Paragrafo unico. Na instrucdo processual e formalizacdo dos acordos de cooperagdo serd utilizado
exclusivamente a plataforma digital de gerenciamento de processos e documentos eletronicos utilizada
pelo Municipio.

Subseciao I11
Da Analise e Aprovaciao da Organizacio da Sociedade Civil e do Plano de Trabalho

Art. 48. O ORGAO GESTOR DA PARCERIA ¢ o responsavel por elaborar, na plataforma digital/sistema
eletronico  disponibilizado pelo Municipio, o DEMONSTRATIVO DA AVALIACAO DA

ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL E DO PLANO DE TRABALHO, ANEXO XIII, com a
analise técnica da avaliagdo dos objetivos e finalidades institucionais e da capacidade técnica e
operacional da organizagdo da sociedade civil selecionada e do plano de trabalho apresentado, com a
abordagem dos seguintes aspectos:



I - objetivos e finalidades institucionais e capacidade técnica e operacional: demonstragdo de que os
objetivos e finalidades institucionais da organizagao da sociedade civil foram avaliados e sdo compativeis
com o objeto e de que a organizagdo da sociedade civil possui a qualificagdo e a capacidade técnica para
executar a proposta e atingir os resultados esperados, anexando relatorio fotografico das instalagoes;

II - mérito da proposta: andlise da relevancia e viabilidade da proposta apresentada, verificando se ela ¢
adequada aos objetivos e regras da modalidade de parceria adotada;

IIT - identidade e reciprocidade de interesse: andlise e identificacdo dos beneficios que cada parte terd com
a celebragdo da parceria, observado o principio da supremacia do interesse publico;

IV - execugdo: verificacdo da viabilidade da parceria, se a metodologia, os instrumentos e os
equipamentos propostos sao adequados e suficientes para alcangar os objetivos da parceria;

V - cronograma de desembolso: verificagdo da capacidade de a parceria ser executada com os recursos
previstos e o planejamento orcamentario detalhado;

VI - meios de fiscalizacdo e de avaliacdo fisica e financeira: descri¢do de quais serdo os meios disponiveis
a serem utilizados para a fiscalizagao da execucao da parceria, assim como dos procedimentos que deverao
ser adotados para avaliagdo da execucao fisica e financeira, para cumprimento das metas e objetivos;

VII - gestor da parceria: informacao sobre a designagao do gestor da parceria e respectivo suplente;

VIII - comissdo de monitoramento e avaliagdo da parceria: informagao sobre a designacdo da comissdo de
monitoramento e avaliagdo da parceria;

IX - aprovagdo do plano de trabalho: manifestagdo técnica do 6rgdo interessado sobre a aprovagdo do
plano de trabalho.

Art. 49. A aprovagdo do plano de trabalho nao gerara direito a celebragdo da parceria.
Subsecio IV
Do Parecer Técnico

Art. 50. O PARECER TECNICO da Controladoria Geral do Municipio devera se pronunciar de forma
expressa sobre os itens enumerados no inciso V do caput do art. 35 da Lei Federal n° 13.019/2014,
avaliados inicialmente pelo 6rgao gestor da parceria, a respeito:

I - do mérito da proposta, em conformidade com a modalidade de parceria adotada;

II - da identidade e da reciprocidade de interesse das partes na realizacdo, em mutua cooperagdo, da
parceria;

III - da viabilidade de sua execucao;
IV - da verifica¢do do cronograma de desembolso;

V - da descricdo de quais serdo os meios disponiveis a serem utilizados para a fiscaliza¢do da execugdo da
parceria, assim como dos procedimentos que deverdo ser adotados para avaliagdo da execucao fisica e
financeira, no cumprimento das metas e objetivos;

VI - da designacao do gestor da parceria;
VII - da designa¢do da comissdao de monitoramento e avaliacdo da parceria.

Parédgrafo unico. Para fins do disposto no inciso III, o parecer técnico analisara a compatibilidade entre os
valores apresentados no plano de trabalho e o valor de referéncia ou valor teto indicado no edital, se for o
caso.

Subsecio V
Do Parecer Juridico

Art. 51. O PARECER JURIDICO sera emitido pela Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos, pelos
orgaos a ela vinculados ou pelo 6rgao juridico da entidade da administragao publica municipal.

§ 1° O parecer juridico abrangera:

I - a analise da juridicidade das parcerias; e



II - a consulta sobre diivida especifica apresentada pelo gestor da parceria ou por outra autoridade que se
manifestar no processo.

§ 2° A manifesta¢do ndo abrangerd a andlise de contetido técnico de documentos do processo.

§ 3° A manifestacao individual em cada processo sera dispensada quando ja houver parecer sobre minuta-
padrdo e em outras hipdteses definidas no ato de que trata o § 4° deste artigo.

§ 4° Ato do Secretario Municipal de Assuntos Juridicos podera disciplinar, no d&mbito do Municipio e de
suas autarquias e fundagdes publicas, o disposto neste artigo.

Subsecao VI
Da Assinatura e Publicacao dos Extratos

Art. 52. A assinatura dos termos de fomento e de colaboragdo, e dos respectivos termos aditivos e
apostilamentos, ¢ de competéncia exclusiva do Prefeito ou do dirigente maximo da entidade da
administracao indireta municipal.

Paragrafo unico. O Secretario(a) Municipal, responsavel pela parceria, assinard conjuntamente com o
Prefeito para fins de controle e registro.

Art. 53. A eficacia do termo de fomento, termo de colaboracdo ou do acordo de cooperagdo, e dos
eventuais termos aditivos e certidoes de apostilamento, fica condicionada a publicacdo do respectivo
EXTRATO no Diario Oficial Eletronico do Municipio, a qual devera ser providenciada pela Assessoria em
Gestao de Convénios e Projetos.

Paragrafo tnico. Os efeitos da parceria se iniciam ou retroagem a data de vigéncia estabelecida no termo
de fomento, no termo de colaborac¢ao ou no acordo de cooperagao.

Secao I11
Da Instrucio da Documentacio para fins de Fiscalizacio e Aprecia¢ao Pelos Orgﬁos de Controle

Art. 54. A documentagdo referente a parceria celebrada devera ser organizada e arquivada na plataforma
digital de gerenciamento de processos € documentos eletronicos, para fins, se requisitada, de fiscalizag¢do e
apreciacao pelos orgdos de controle ou para permanecer a disposicao do Tribunal de Contas do Estado de
Sao Paulo - TCESP.

§ 1° Os documentos relativos aos termos de fomento ou de colaboragdo celebrados, ou aqueles elaborados
no momento da requisi¢do, devem estar organizados da seguinte forma, conforme as instru¢des vigentes
do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo - TCESP:

I - FOLHA DE ROSTO (conforme modelo disponibilizado pelo e-TCESP);
II - OFICIO de encaminhamento, assinado digitalmente pelo responsavel;

Il - EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO ¢ COMPROVANTE DE SUA DIVULGACAO,

ou JUSTIFICATIVA DETALHADA DA DISPENSA OU INEXIGIBILIDADE, acompanhada da devida
PUBLICACAO; e ESTUDO TECNICO PRELIMINAR do Orgio Concessor para realizacio da
delegacdo, contendo minimamente a estimativa de custos global e unitario e a comprovagao da vantagem
da execug¢do do servigo pelo particular;

IV - EVENTUAIS PEDIDOS DE ESCLARECIMENTO E IMPUGNACOES ao edital de chamamento
publico, acompanhados das RESPOSTAS ofertadas pelo 6rgao concessor aos requerentes;

V - ATO DE DESIGNACAO DA COMISSAO DE SELECAO, quando for o caso;

VI - RECURSOS eventualmente apresentados pelas organizagdes da sociedade civil e respectivas
MANIFESTACOES E DECISOES do 6rgao concessor;

VII - ATA DE JULGAMENTO do chamamento publico, ATO DE HOMOLOGACAO E DIVULGACAO
do resultado do julgamento, quando for o caso;

VIII - COMPROVANTE DA DIVULGACAO em sitio oficial do poder piblico na internet e/ou
PUBLICACAO do resultado da selecao e da respectiva homologagao, quando for o caso;

IX - comprovagdo do cumprimento das exigéncias previstas na alinea “a”, inciso V do art. 33 da Lei
Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014 e alteragdes: CNPJ com no minimo um ano de cadastro



ativo;

X - DECLARACAO de que as exigéncias contidas nos incisos II, III e VII do art. 34 da Lei Federal n°
13.019, de 31 de julho de 2014 e alteracdes, foram cumpridas e que a documentagao pertinente se encontra
a disposicao deste Tribunal de Contas para verificacao;

XI - PLANO DE TRABALHO aprovado pelo Poder Publico;

XII - DECLARACAO de que a organizagdes da sociedade civil ndo estd impedida de celebrar qualquer
modalidade de parceria com 6rgaos publicos e que, portanto, ndo se submete as vedagdes previstas no art.
39 da Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014 e alteragdes;

XIII - DEMONSTRACAO de que os objetivos e finalidades institucionais e a capacidade técnica e
operacional, bem como as instalacoes da organizacdes da sociedade civil foram avaliados e sao
compativeis com o objeto do ajuste;

XIV - DEMONSTRATIVO DOS CUSTOS APURADOS PARA A ESTIPULACAO DAS METAS E DO
ORCAMENTO, demonstrando inclusive o custo unitario de cada meta;

XV - PARECERES DO ORGAO TECNICO E DO ORGAO DE ASSESSORIA OU CONSULTORIA
JURIDICA da Administracao Publica, nos termos do art. 35, incisos V e VI, da Lei Federal n° 13.019, de
31 de julho de 2014 e alteragdes;

XVI - ESTATUTO SOCIAL registrado da organizacdo da sociedade civil, bem como o respectivo
REGIMENTO INTERNO E/OU OUTRAS NORMAS INTERNAS DE FUNCIONAMENTO E
ORGANIZACAO, se houver;

XVII - ATA DE ELEICAO DO QUADRO DIRIGENTE ATUAL da organizagio da sociedade civil;
XVIII - QUADRO DE DIRIGENTES da organizagdo da sociedade civil e respectivos CPFs;

XIX - DECLARACAO atualizada acerca da nio existéncia no quadro diretivo da organizagio da
sociedade civil de membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de 6rgdo ou entidade da
Administragdo Publica da mesma esfera governamental celebrante, seus respectivos coOnjuges ou
companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau;

XX - DECLARACAO quanto a compatibilizagdo e a adequagdo das despesas da parceria aos dispositivos
dos arts. 15, 16 e 17 da Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade
Fiscal);

XXI - DECLARACAO com indicacdo expressa da existéncia de prévia dotagio orcamentaria para
execucao da parceria;

XXII - NOTA(S) DE EMPENHO vinculada(s) ao termo, quando for o caso;

XXIII — TERMO DE COLABORACAO/FOMENTO E PUBLICACAO DE SEU EXTRATO em meio
oficial de publicidade da Administra¢ao Publica;

XXIV - TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICACAO, relativo a tramitagio do processo perante o
Tribunal de Contas do Estado, conforme ANEXO RP-09, acompanhado da(s) DECLARACAO(OES) DE
ATUALIZACAO CADASTRAL a que se refere as Instrugdes do Tribunal de Contas do Estado;

XXV - COMPROVACAO DE REGULARIDADE de débitos relativos a Tributos Federais e a Divida
Ativa da Unido, FGTS, de débitos inadimplidos perante a Justiga do Trabalho e de regularidade municipal;
e

XXVI — PREVISAO DE REEMBOLSO DAS DESPESAS realizadas pela organizacio da sociedade civil
com a administragdo central, evidenciando os critérios e calculos utilizados para RATEIO DE DESPESAS
ADMINISTRATIVAS.

§ 2° Os documentos relativos aos termos aditivos, modificativos ou complementares, distratos e rescisoes
relativos ao ajuste ou aqueles que serdo elaborados no momento da requisi¢do, devem estar organizados
da seguinte forma, conforme as instrugdes vigentes do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo -
TCESP:

I - FOLHA DE ROSTO (conforme modelo disponibilizado pelo e-TCESP);
IT - JUSTIFICATIVAS sobre as alteragdes ocorridas;



IIT - PLANO DE TRABALHO, se configuradas as hipoteses dos arts. 57 e/ou 72, § 2° da Lei Federal n°
13.019, de 31 de julho de 2014 ¢ alteragdes;

IV - MEMORIA DE CALCULO contendo quantidades e custos detalhados e cronograma atualizado,
quando cabiveis;

V - PARECER(ES) TECNICO(S) E/OU JURIDICO(S), se couber;
VI - AUTORIZACAO prévia da autoridade competente;

VII - PUBLICACAO em meio oficial de publicidade da administracdo publica municipal, do EXTRATO
DO TERMO;

VIII - NOTA(S) DE EMPENHO vinculada(s) ao termo, quando for o caso; e

IX - TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICACAO, relativo & tramitagdo do processo perante o Tribunal
de Contas do Estado, conforme ANEXO RP-09, acompanhado da(s) DECLARACAO(OES) DE
ATUALIZACAO CADASTRAL a que se refere as Instrugdes do Tribunal de Contas do Estado, caso haja
alteracdo das partes que assinaram o ajuste inicial.

CAPITULO IV

DA EXECUCAO DA PARCERIA

Secao 1

Da Liberacio e da Contabilizacdo dos Recursos

Art. 55. O processo eletronico aberto/utilizado no momento da celebracdo sera utilizado para o
acompanhamento da execucao do ajuste, devendo ser instruido com a documentagdo relativa a execugao
da parceria.

Art. 56. A liberagdo de recursos obedecerd ao cronograma de desembolso que guardard consonancia com
as metas da parceria.

§ 1° Os recursos serdo depositados em conta corrente especifica, isenta de tarifa bancéria, em institui¢ao
financeira publica.

§ 2° Os recursos serdo aplicados em caderneta de poupanca, fundo de aplicacdo financeira de curto prazo
ou operac¢ao de mercado aberto lastreada em titulos da divida publica, mediante avaliagdo do investimento
mais vantajoso, enquanto ndo empregados na sua finalidade.

§ 3° O atraso na liberagdo das parcelas pactuadas no plano de trabalho configura inadimplemento de
obrigacao estabelecida no termo de fomento ou de colaboracao e se este perdurar:

I - por mais de trinta dias, a organizacdo da sociedade civil poderd suspender as atividades até a
regularizacdo do desembolso; ou

I - por mais de sessenta dias, a organizacdo da sociedade civil podera rescindir a parceria firmada,
garantindo-se acerto final com liberagdo de recursos proporcional a eventual alocagdo de recursos proprios
da entidade.

Art. 57. As liberagdes de parcelas serdo retidas nas hipoteses previstas no art. 48 da Lei Federal n°
13.019/2014.

§ 1° A verificacao das hipoteses de retengdo previstas no art. 48 da Lei Federal n® 13.019/2014, ocorrera
por meio de a¢des de monitoramento e avalia¢ao, incluindo:

I - a verificacdo da existéncia de dentincias aceitas;
IT - a andlise das prestagdes de contas parciais/anuais;

IIT - as medidas adotadas para atender a eventuais recomendacdes existentes dos orgaos de controle
interno e externo; €

IV - a consulta aos cadastros e sistemas municipais que permitam aferir a regularidade da parceria.

§ 2° O atraso injustificado no cumprimento de metas pactuadas no plano de trabalho configura
inadimplemento de obrigacao estabelecida no termo de fomento ou de colaboragdo, conforme disposto no
inciso II do caput do art. 48 da Lei Federal n © 13.019/2014.



§ 3° As parcerias com recursos depositados em conta corrente especifica e nao utilizados no prazo de
trezentos e sessenta e cinco dias deverdo ser rescindidas.

§ 4° O disposto no § 3° podera ser excepcionado quando houver execugdo parcial do objeto, desde que
previamente justificado pelo gestor da parceria e autorizado pelo Prefeito ou pelo dirigente maximo da
entidade da administra¢do publica municipal.

Art. 58. Os recursos da parceria geridos pelas organizacdes da sociedade civil, inclusive pelas executantes
ndo celebrantes na atuagcdo em rede, estdo vinculados ao plano de trabalho e ndo caracterizam receita
propria e nem pagamento por prestagdo de servicos e devem ser alocados nos seus registros contdbeis
conforme as Normas Brasileiras de Contabilidade.

Secao 11
Das Compras e Contratacoes

Art. 59. As compras e contratacdes de bens e servicos pela organizacdo da sociedade civil com recursos
transferidos pela administracdo publica municipal adotardo métodos usualmente utilizados pelo setor
privado.

Paragrafo tnico. Os métodos adotados pela organizagdo da sociedade civil deverdo constar do regimento
interno e/ou de outras normas internas de funcionamento e organizacao — regulamento de compras, de
contratagdo ou outras.

Art. 60. A execucdo das despesas relacionadas a parceria observara, nos termos de que trata o art. 45 da
Lei Federal n° 13.019/2014:

I - a responsabilidade exclusiva da organizagdo da sociedade civil pelo gerenciamento administrativo e
financeiro dos recursos recebidos, inclusive no que disser respeito as despesas de custeio, de investimento
e de pessoal; e

IT - a responsabilidade exclusiva da organizagdo da sociedade civil pelo pagamento dos encargos
trabalhistas, previdenciarios, fiscais € comerciais ¢ das taxas de importacao, de cambio, aduaneiras e
similares, relacionados a execu¢do do objeto previsto no termo de fomento ou de colaboragdo, o que ndo
implica responsabilidade solidaria ou subsididria da administracdo publica municipal quanto a
inadimpléncia da organizagdo da sociedade civil em relagdo ao referido pagamento, aos 6nus incidentes
sobre o objeto da parceria ou aos danos decorrentes de restricdo a sua execugao.

§ 1° A organizagdo da sociedade civil devera verificar a compatibilidade entre o valor previsto para
realizagdo da despesa, aprovado no plano de trabalho, e o valor efetivo da compra ou contratacao.

§ 2° Se o valor efetivo da compra ou da contratagdo for superior ao previsto no plano de trabalho, a
organizacdo da sociedade civil devera assegurar a compatibilidade do valor efetivo com os novos precos
praticados no mercado, inclusive para fins de elaboragdo do relatério de execucao financeira, quando for o
caso, observado o § 3°.

§ 3° Fica dispensada a autorizagdo prévia nas hipoteses de alteragdo do plano de trabalho para o
remanejamento de recursos sem a alteragdo do valor global em percentual de até dez por cento do valor
global da parceria.

§ 4° Para fins do § 3° caberd a organizacdo da sociedade civil encaminhar comunicagdo posterior a
administracao publica municipal para a realizacao de apostilamento.

§ 5° Sera facultada as organizagdes da sociedade civil a utilizagdo do portal de compras disponibilizado
pela administracao publica municipal, se disponivel.

Art. 61. As organizagdes da sociedade civil deverdo obter de seus fornecedores e prestadores de servigos
notas, comprovantes fiscais ou recibos, com data, valor, nome e numero de inscricdo no CNPJ da
organizagdo da sociedade civil e do CNPJ ou CPF do fornecedor ou prestador de servigo, para fins de
comprovagao das despesas.

§ 1° A organizagao da sociedade civil devera realizar a inser¢do de notas, comprovantes fiscais ou recibos
referentes as despesas no sistema eletronico disponibilizado pelo Municipio.

§ 2° As organizagdes da sociedade civil deverdo manter a guarda dos documentos originais, conforme
previsto neste decreto € nas normas contabeis.



Secao 111
Da Realizaciao de Despesas e Pagamentos

Art. 62. Os pagamentos deverdo ser realizados mediante transferéncia eletronica sujeita a identificacdo do
beneficiario final.

Paragrafo Uinico. A movimentagdo financeira deverd ocorrer exclusivamente na conta corrente especifica
da parceria.

Art. 63. As organizacdes da sociedade civil poderdo realizar quaisquer despesas necessarias a execucao
do objeto, previstas no plano de trabalho, incluidas:

I - a aquisi¢@o de bens permanentes, essenciais a concepgao do objeto;

IT - os servigcos comuns de engenharia para adequacao de espago fisico, desde que necessarios a instalagao
dos equipamentos e dos materiais essenciais a execuc¢ao do objeto;

Il - a aquisicdo de solugdes e ferramentas de tecnologia da informagdo e da comunicagdo, incluidos
equipamentos periféricos, ferramentas e solugdes de apoio a tecnologia, e os servicos de implantagdo ou
de manutencao periddica, necessarios para o funcionamento das referidas aquisigoes;

IV - os custos indiretos necessarios a execugao do objeto, seja qual for a propor¢do em relagdo ao valor
total da parceria, como despesas com internet, transporte, combustivel, aluguel, telefone, consumo de
agua, energia e gas, obten¢do de licencas e despesas de cartério, remuneragdo de servigos contabeis,
assessoria juridica, assessoria de comunicacao e servigos graficos.

§ 1° As multas, os juros ou as correcdes monetarias referentes a pagamentos ou a recolhimentos
realizados fora dos prazos pela organizacao da sociedade civil poderdo ser pagos com recursos da parceria,
desde que decorrentes de atraso da administracdo publica municipal na liberagdo de parcelas de recursos
financeiros.

§ 2° Na hipotese prevista no § 1°, podera haver:

I - a redugdo proporcional de metas, formalizada por certidao de apostilamento;

IT - a utilizagdo dos rendimentos de aplicagdes financeiras, formalizada por certiddo de apostilamento; ou
IIT - 0 aumento do valor global da parceria, formalizado por termo aditivo.

§ 3° As organizag¢des da sociedade civil deverdo ser restituidas pelos pagamentos realizados as suas
proprias custas, desde que decorrentes de atraso da administragdo publica municipal na liberacdo de
parcelas de recursos financeiros.

§ 4° E vedado o pagamento de despesa cujo fato gerador tenha ocorrido em data anterior a vigéncia
estabelecida pelo termo de fomento ou pelo termo de colaboragao.

Art. 64. A organizagdo da sociedade civil somente poderd pagar despesa em data posterior ao término de
vigéncia do termo de fomento ou de colaboragcdo quando o fato gerador da despesa tiver ocorrido durante
sua vigéncia.

Art. 65. Para os fins deste Decreto, considera-se equipe de trabalho o pessoal necessario a execugao do
objeto da parceria, que podera incluir pessoas pertencentes ao quadro da organizac¢do da sociedade civil ou
que vierem a ser contratadas, inclusive os dirigentes, desde que exercam agdo prevista no plano de
trabalho aprovado, nos termos da legislagdo civel e trabalhista.

Parédgrafo tnico. E vedado a administracdo publica municipal praticar atos de ingeréncia na selecao e na
contratacdo de pessoal pela organizagdo da sociedade civil ou que direcionem o recrutamento de pessoas
para trabalhar ou prestar servigos na referida organizacao.

Art. 66. Poderdo ser pagas com recursos vinculados a parceria as despesas com remuneracao da equipe de
trabalho, inclusive de pessoal proprio da organizacao da sociedade civil, durante a vigéncia da parceria,
podendo contemplar as despesas com pagamentos de impostos, contribui¢des sociais, Fundo de Garantia
do Tempo de Servigo - FGTS, férias, décimo-terceiro salario, salarios proporcionais, verbas rescisorias e
demais encargos sociais e trabalhistas, desde que tais valores:

I - estejam previstos no plano de trabalho e sejam proporcionais ao tempo efetivamente dedicado a
parceria; e



II - sejam compativeis com o valor de mercado da regido correspondente a sua area de atuagdo e observem
os acordos e as convengdes coletivas de trabalho e, em seu valor bruto e individual, o teto da remuneragao
do Poder Executivo municipal.

§ 1° Nos casos em que a remuneragao for paga proporcionalmente com recursos da parceria, a organizagao
da sociedade civil devera inserir no sistema eletronico disponibilizado pelo Municipio a memoria de
célculo do rateio da despesa para fins de prestacdo de contas, nos termos deste decreto, vedada a
duplicidade ou a sobreposi¢do de fontes de recursos no custeio de uma mesma parcela da despesa.

§ 2° Poderdo ser pagas didrias referentes a deslocamento, hospedagem e alimentagdo, nos casos em que a
execugdo do objeto da parceria assim o exigir, para a equipe de trabalho e para os prestadores de servigo
voluntario, nos termos da Lei Federal n® 9.608. de 18 de fevereiro de 1998, que dispde sobre o servigo
voluntério e d4 outras providéncias.

§ 3° O pagamento das verbas rescisorias de que trata o caput, ainda que apds o término da execucdo da
parceria, sera proporcional ao periodo de atuagdo do profissional na execugdo das metas previstas no plano
de trabalho.

§ 4° A organizacgdo da sociedade civil podera manter retido ou provisionado o valor referente as verbas
rescisorias de que trata o caput, na hipotese de o vinculo trabalhista perdurar apds a prestacdo de contas
final.

§ 5° A organizagdo da sociedade civil devera dar ampla transparéncia aos valores pagos, de maneira
individualizada, a titulo de remuneragdo de sua equipe de trabalho vinculada a execucdo do objeto e com
recursos da parceria, juntamente a divulgagao dos cargos e valores, na forma prevista neste decreto.

Secao IV
Das Alteracgdes na Parceria

Art. 67. O 6rgdo ou a entidade da administragcdo publica municipal podera autorizar ou propor a alteragao
do termo de fomento ou de colaboragao ou do plano de trabalho, apds, respectivamente, solicitagdo
fundamentada da organizagdo da sociedade civil ou sua anuéncia, desde que nio haja alteragdo de seu
objeto, da seguinte forma:

I - por termo aditivo a parceria para:

a) ampliacdo do valor global,

b) redugdo do valor global,

¢) prorrogacao da vigéncia, observados os limites previstos neste decreto; ou

d) alterag¢do da destinacdao dos bens remanescentes;

I - por certiddo de apostilamento, nas demais hipoteses de alteracdo, tais como:

a) utilizagcdo de rendimentos de aplicacdes financeiras ou de saldos porventura existentes antes do término
da execugdo da parceria;

b) ajustes da execugdo do objeto da parceria no plano de trabalho; ou
¢) remanejamento de recursos sem a alteracao do valor global.

§ 1° Sem prejuizo das alteragdes previstas no caput, a parceria devera ser alterada por certiddo de
apostilamento, independentemente de anuéncia da organizagao da sociedade civil, para:

I - prorrogagao da vigéncia, antes de seu término, quando o 6rgao ou a entidade da administragdao publica
municipal tiver dado causa ao atraso na liberagdo de recursos financeiros, ficando a prorrogagdo limitada
ao exato periodo do atraso verificado; ou

IT - indicacdo dos créditos or¢gamentarios de exercicios futuros.

§ 2° O 6rgao ou a entidade publica devera se manifestar sobre a solicitagdo de que trata o caput no prazo
de trinta dias, contado da data de sua apresentacdo, ficando o prazo suspenso quando forem solicitados
esclarecimentos a organizacao da sociedade civil.

§ 3° No caso de término da execuc¢do da parceria antes da manifestacao sobre a solicitagdo de alteragdo da
destinagdo dos bens remanescentes, a custddia dos bens permanecera sob a responsabilidade da
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organizagao da sociedade civil até a decisao do pedido.

§ 4° O pedido de alteracdo da parceria deve ser feito com a devida antecedéncia, para permitir que ambas
as partes analisem, discutam e se preparem para as mudangas propostas, garantindo a continuidade das
atividades ou projetos e evitando problemas legais ou interrupgoes.

§ 5° Nos casos especificos de alteragdes para ampliagdo do valor global ou de prorrogagdo da vigéncia, o
orgdo ou a organizacdo da sociedade civil interessada deve realizar o pedido com pelo menos sessenta
dias de antecedéncia, para que haja tempo habil para a aprovacdo de dotagcdes orcamentérias e outras
providéncias necessarias.

§ 6° A impossibilidade de cumprimento do prazo previsto no § 5° deste artigo deve ser devidamente
justificada pelo 6rgao ou a organizagdo da sociedade civil interessada.

§ 7° A autoriza¢ao do orgao gestor da parceria sera ratificada
mediante JUSTIFICATIVA/AUTORIZACAO DO CHEFE DO PODER EXECUTIVO, ANEXO
XIV.

Art. 68. E obrigatoria a manifestagdo e emissio de PARECER JURIDICO nas hipoteses de alteragdes da
parceria por termo aditivo para:

I - ampliagdo do valor global;

IT - redugdo do valor global;

III - prorrogacao de vigéncia; ou

IV - alteracdo da destina¢dao dos bens remanescentes.

Pardgrafo inico. Nas demais hipodteses, de termo aditivo para prorrogagdo da vigéncia ou de certidao de
apostilamento, a manifestagdo e emissdo de parecer juridico ¢ dispensada, sem prejuizo de consulta sobre
davida juridica especifica apresentada pelo gestor da parceria ou por outra autoridade que se manifeste no
processo.

CAPITULO V
DA ATUACAO EM REDE

Art. 69. A execugdo das parcerias pode se dar por atuacdo em rede de duas ou mais organizagdes da
sociedade civil, a ser formalizada mediante assinatura de termo de atuagdo em rede.

§ 1° A atuacdo em rede pode se efetivar pela realizagdo de agdes coincidentes, quando ha identidade de
intervengoes, ou de acdes diferentes e complementares a execugdo do objeto da parceria.

§ 2° A rede deve ser composta por:

I - uma organizacao da sociedade civil celebrante da parceria com a Administragdo Publica Municipal, que
ficard responsavel pela rede e atuard como sua supervisora, mobilizadora e orientadora;

II - uma ou mais organizagdes da sociedade civil executantes e ndo celebrantes da parceria com a
Administragdo Publica Municipal, que deverdo executar a¢des relacionadas ao objeto da parceria definidas
em comum acordo com a organiza¢do da sociedade civil celebrante.

§ 3° A atuacdo em rede ndo caracteriza subcontratacdo de servigos e nem descaracteriza a capacidade
técnica e operacional da organizagdo da sociedade civil celebrante.

Art. 70. A atuagdo em rede sera formalizada entre a organizagdo da sociedade civil celebrante e cada uma
das organizacdes da sociedade civil executantes e ndo celebrantes por meio de termo de atuacao em rede.

§ 1° O termo de atuacdo em rede especificard direitos e obrigagdes reciprocas e estabelecera, no minimo,
as acgoes, as metas e os prazos que serdo desenvolvidos pela organizagao da sociedade civil executante e
ndo celebrante e, quando for o caso, o valor a ser repassado pela organizagdo da sociedade civil celebrante.

§ 2° A organizacdo da sociedade civil celebrante devera comunicar a administracao publica municipal a
assinatura do termo de atuagdo em rede no prazo de até sessenta dias, contado da data de sua assinatura.

§ 3° Na hipoétese de o termo de atuacao em rede ser rescindido, a organizacao da sociedade civil celebrante
devera comunicar o fato a administragdo publica municipal no prazo de quinze dias, contado da data da
rescisao.



§ 4° A organizacdo da sociedade civil celebrante deverd assegurar, no momento da celebragdo do termo de
atuagdo em rede, a regularidade juridica e fiscal da organizacdo da sociedade civil executante e nao
celebrante, que sera verificada por meio da apresentag@o dos seguintes documentos:

I - comprovante de inscrigdo no CNPJ, emitido no sitio eletronico oficial da Secretaria da Receita Federal
do Brasil;

IT - copia do estatuto e eventuais alteragdes registradas;
IIT - certiddes previstas no inciso Il do § 1° do art. 38 deste decreto; e

IV — declaracao do representante legal da organizacdo da sociedade civil de que ndo se enquadra nas
vedagdes previstas no art. 39 da Lei Federal n° 13.019/2014 e alteragdes.

§ 5° Fica vedada a participa¢dao em rede de organizagdo da sociedade civil executante e nao celebrante que
tenha mantido relagdo juridica com, no minimo, um dos integrantes da comissdo de selecdo responsavel
pelo chamamento publico que resultou na celebracao da parceria.

Art. 71. A organizagdo da sociedade civil celebrante deverd comprovar a Administragdo Publica
Municipal, o cumprimento dos requisitos previstos no art. 35-A da Lei Federal n°® 13.019/2014 e
alteragdes, a serem verificados por meio da apresentacdo dos seguintes documentos:

I - comprovante de inscri¢ao no CNPJ, emitido no sitio eletronico oficial da Secretaria da Receita Federal
do Brasil, para demonstrar que a organizacdo da sociedade civil celebrante existe ha, no minimo, cinco
anos com cadastro ativo; e

IT - comprovantes de capacidade técnica e operacional para supervisionar e¢ orientar a rede, sendo
admitidos:

a) declaragdes de organizagdo da sociedade civil que componham a rede de que a celebrante participe ou
tenha participado;

b) registros de reunides ou eventos e outros documentos publicos de redes de que a celebrante participe ou
tenha participado; ou

c¢) relatorios de atividades com comprovacdo das agdes desenvolvidas em rede de que a celebrante
participe ou tenha participado.

Paragrafo tinico. A Administragdo Publica Municipal verificard se a organizacdo da sociedade civil
celebrante cumpre os requisitos previstos no caput no momento da celebracdo da parceria.

Art. 72. A organizagdo da sociedade civil celebrante da parceria € responsavel pelos atos realizados pela
rede.

§ 1° Para fins do disposto no caput, os direitos e as obrigacdes da organizacdo da sociedade civil
celebrante perante a Administragdo Publica Municipal ndo poderdo ser sub-rogados a organizag¢do da
sociedade civil executante e ndo celebrante.

§ 2° Na hipotese de irregularidade ou desvio de finalidade na aplicacdo dos recursos da parceria, as
organizagOes da sociedade civil executantes e ndo celebrantes responderdo subsidiariamente até o limite
do valor dos recursos recebidos ou pelo valor devido em razao de dano ao eréario.

§ 3° A Administragdo Publica Municipal avaliara e monitorarda a organizacdo da sociedade civil
celebrante, que prestard informagdes sobre prazos, metas e acdes executadas pelas organizagdes da
sociedade civil executantes e ndo celebrantes.

§ 4° As organizagdes da sociedade civil executantes e ndo celebrantes deverdo apresentar informagdes
sobre a execucao das acdes, dos prazos e das metas e documentos e comprovantes de despesas, inclusive
com o pessoal contratado, necessarios a prestagao de contas pela organizagdo da sociedade civil celebrante
da parceria, conforme descrito no termo de atuacdo em rede e no inciso I do paragrafo unico do art. 35-A
da Lei Federal n® 13.019/2014 e alteragoes.

§ 5° O ressarcimento ao erario realizado pela organizagdo da sociedade civil celebrante nao afasta o seu
direito de regresso contra as organizacdes da sociedade civil executantes e ndo celebrantes.

CAPITULO VI
DO MONITORAMENTO E DA AVALIACAO



Secao 1
Da Comissao de Monitoramento e Avaliacao

Art. 73. A COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO (CMA) ¢ a instancia administrativa
colegiada responsavel:

I - pelo monitoramento do conjunto de parcerias;
IT - pela proposta de aprimoramento dos procedimentos;
IIT - pela padronizacdo de objetos, custos e indicadores; e

IV - pela producdo de entendimentos voltados a priorizacdo do controle de resultados, sendo de sua
competéncia a avalia¢do e a homologacao dos relatorios técnicos de monitoramento e avaliagdo.

§ 1° A designacao dos integrantes Comissdao de Monitoramento e Avaliacao sera por decreto do Prefeito
ou por ato da autoridade competente, a ser constituida por pelo menos um membro titular, e o respectivo
suplente, de cada area técnica vinculada ao objeto das parcerias vigentes, sendo vedada a participacao do
gestor da parceria como membro dessa comissao.

§ 2° Dentre os membros, pelo menos um servidor deve ser ocupante de cargo efetivo ou emprego
permanente do quadro de pessoal da administragdo publica municipal.

§ 3° A comissao se reunira periodicamente a fim de avaliar a execugdo das parcerias por meio da analise
das agdes previstas na Se¢do II deste Capitulo e, a cada quadrimestre, para analise e homologacdo dos
relatorios técnicos de monitoramento ¢ avaliagao.

§ 4° A comissdo poderd solicitar assessoramento técnico de especialista que ndo seja membro desse
colegiado para subsidiar seus trabalhos.

§ 5° O monitoramento e a avaliagdo da parceria executada com recursos de fundo especifico poderao ser
realizados por comissdo a ser constituida pelo respectivo conselho gestor, conforme legislacdo especifica,
respeitadas as exigéncias da Lei Federal n° 13.019/2014 e alteragdes, e deste decreto.

§ 6° O membro da comissdo devera se declarar impedido de participar do monitoramento e da avaliagdo da
parceria quando verificar que:

I - tenha participado, nos Ultimos cinco anos, como associado, cooperado, dirigente, conselheiro ou
empregado da organizagdo da sociedade civil;

IT - sua atuacdo no monitoramento e na avaliacdo configure conflito de interesse; ou

III - seu conjuge, seu companheiro ou qualquer parente seu em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
terceiro grau, participa ou tenha participado, nos ultimos cinco anos, como associado, cooperado,
dirigente, conselheiro ou empregado da organizacao da sociedade civil monitorada.

Secao 11
Das Acdes e dos Procedimentos

Art. 74. As agdes de monitoramento e avaliagdo terdo carater preventivo e saneador, objetivando a gestdo
adequada e regular das parcerias, e devem ser registradas no sistema/processo eletronico.

§ 1° As agdes contemplardo a andlise das informagdes acerca do processamento da parceria constantes do
sistema/processo eletronico, incluida a possibilidade de consulta as movimentagdes da conta bancaria
especifica da parceria, além da verificacdo, analise e manifestagdo sobre eventuais denuincias existentes
relacionadas a parceria.

§ 2° O termo de fomento ou de colaborag¢do deverd prever procedimentos de monitoramento e avaliagdo
da execugdao de seu objeto a serem realizados pelo 6rgao ou pela entidade da administragdo publica
municipal e, no que couber, pelas instancias de controle social da politica.

§ 3° As acdes de monitoramento e avaliagdo poderao utilizar ferramentas tecnologicas de verificacao do
alcance de resultados, incluidas as redes sociais na internet, aplicativos e outros mecanismos de tecnologia
da informacao.

§ 4° O relatorio técnico de monitoramento e avaliacdo sera produzido na forma prevista do art. 59 da Lei
Federal n® 13.019/2014.



§ 5° Na hipotese de o relatério técnico de monitoramento e avaliagdo evidenciar irregularidade ou
inexecucao parcial do objeto, o gestor da parceria notificard a organizagdo da sociedade civil para, no
prazo de trinta dias:

I - sanar a irregularidade;
II - cumprir a obrigagao; ou

IIT - apresentar justificativa para impossibilidade de saneamento da irregularidade ou do cumprimento da
obrigacao.

§ 6° O gestor avaliard o cumprimento do disposto no § 5° e atualizard o relatorio técnico de
monitoramento e avaliagdo, conforme for o caso.

§ 7° Na hipotese prevista no § 6°, se persistir irregularidade ou inexecucao parcial do objeto, o relatério
técnico de monitoramento e avaliagdo:

I - caso conclua pela continuidade da parceria, devera determinar:

Qo

a) a devolucdo dos recursos financeiros relacionados a irregularidade ou a inexecucdo apurada ou
prestagdo de contas nao apresentada;

b) a reten¢do das parcelas dos recursos, nos termos do disposto neste decreto; ou
¢) arealizacao de nova atividade para fins de alcance de metas; ou

II - caso conclua pela rescisao unilateral da parceria, devera determinar:

o

a) a devolugdo dos valores repassados relacionados a irregularidade ou a inexecucao apurada ou
prestagdo de contas ndo apresentada; e

"

b) a instauragdo de tomada de contas especial, se ndo houver a devolucao de que trata a alinea “a” no
prazo determinado.

§ 8° O relatorio técnico de monitoramento e avaliacao sera submetido a Comissao de Monitoramento e
Avaliagdo designada na forma deste decreto, que o homologara, no prazo de quarenta e cinco dias,
contado da data de seu recebimento.

§ 9° O gestor da parceria devera adotar as providéncias constantes do relatorio técnico de monitoramento
e avaliagdo homologado pela Comissdo de Monitoramento e Avaliagao.

§ 10. As sangdes previstas neste decreto poderdo ser aplicadas independentemente das providéncias
adotadas nos termos do disposto no § 5°.

Art. 75. O o6rgdo ou a entidade da administracdo publica municipal deverd realizar visita técnica in loco
para subsidiar o monitoramento da parceria, nas hipoteses em que esta for essencial para verificagdo do
cumprimento do objeto da parceria e do alcance das metas .

§ 1° O 6rgdo ou a entidade publica municipal devera notificar previamente a organizacdo da sociedade
civil, no prazo minimo de trés dias Uteis anteriores a realizagdo da visita técnica in loco .

§ 2° Sempre que houver visita técnica in loco, o resultado sera circunstanciado em relatdrio de visita
técnica in loco, que serd registrado no sistema/processo eletronico e enviado a organizagdo da sociedade
civil para conhecimento, esclarecimentos e providéncias e podera ensejar a revisdo do relatorio, a critério
do o6rgao ou da entidade da administragcao publica municipal.

§ 3° A visita técnica in loco ndo se confunde com as acdes de fiscalizag@o e auditoria realizadas pelo 6rgao
ou pela entidade da administragdo publica municipal, pelos 6rgaos de controle interno e pelo Tribunal de
Contas do Estado.

Art. 76. Nas parcerias com vigéncia superior a um ano, o 6érgao ou a entidade publica municipal realizara,
sempre que possivel, pesquisa de satisfagdo.

§ 1° A pesquisa de satisfacao tera por base critérios objetivos de apuracao da satisfagdo dos beneficiarios e
de apuragdo da possibilidade de melhorias das a¢des desenvolvidas pela organizacdo da sociedade civil,
visando a contribuir com o cumprimento dos objetivos pactuados € com a reorientagao ¢ o ajuste das
metas e das agoes definidas.

§ 2° A pesquisa de satisfagdo podera ser realizada diretamente pela administragao publica municipal, com



metodologia presencial ou a distancia, com apoio de terceiros, por delegacdo de competéncia ou por meio
de parcerias com 6rgaos ou entidades aptas a auxiliar na realizacdo da pesquisa.

§ 3° Na hipotese de realizagdo da pesquisa de satisfagdo, a organizacdo da sociedade civil podera opinar
sobre o conteudo do questionario que sera aplicado.

§ 4° Sempre que houver pesquisa de satisfacdo, a sistematizacdo serd circunstanciada em documento que
serd enviado a organizagdo da sociedade civil para conhecimento, esclarecimentos e eventuais
providéncias.

CAPITULO VII

DA PRESTACAO DE CONTAS
Secao I

Das Disposicoes Gerais

Art. 77. A prestacdo de contas terd o objetivo de demonstrar e verificar resultados e devera conter
elementos que permitam avaliar a execu¢do do objeto e o alcance das metas.

§ 1° Na hipotese de atuacdo em rede, cabera a organizacao da sociedade civil celebrante apresentar a
prestacdo de contas, inclusive no que se refere as acdes executadas pelas organizacdes da sociedade civil
executantes e ndo celebrantes.

§ 2° A partir de 1° de janeiro de 2026, entra em vigor a Fase V do Audesp — Terceiro Setor, do Tribunal
de Contas do Estado de Sao Paulo - TCESP, que torna obrigatdria a prestagdo de contas de forma 100%
digital, visando modernizar o acompanhamento e a fiscalizacdo dos recursos publicos, promovendo mais
transparéncia, eficiéncia e conformidade.

§ 3° A partir de 2026, todas as parcerias cadastradas no médulo “Ajuste” do Audesp deverdo realizar as
prestagdes de contas referentes ao exercicio de 2025 exclusivamente pelo novo sistema eletronico, onde
todas as informagdes deverdo ser enviadas de maneira eletronica e integrada, utilizando um sistema de
software compativel com os padroes definidos pelo TCESP.

§ 4° Para atender ao novo formato da Fase V — Audesp Terceiro Setor, a administracdo publica municipal
e as organizagdes da sociedade civil deverdo contar com uma plataforma de gestdo ou modulo de software
capaz de:

I - gerar dados e relatorios no formato JSON;
IT - enviar informagdes por meio de WebService API;

IIT - consolidar a parte financeira, relagdo de bens e empregados, relatérios de atividades e o parecer
conclusivo de forma integrada;

IV - garantir a seguranca e a autenticidade das informagdes transmitidas.

§ 5° Para fins dessa integracdo, os o6rgaos da administracdo publica municipal, responsaveis por esses
procedimentos, e as organizagdes da sociedade civil deverdo promover a adequagdo tecnoldgica e a
capacitacdo de suas equipes, a fim de que consigam atender ao novo formato exigido pelo TCESP sem
riscos de inconsisténcia ou rejei¢ao dos dados.

Art. 78. Para fins de prestacdo de contas, a organizagdo da sociedade civil devera apresentar relatorio de
execucdo do objeto, no sistema de prestagdo de contas (plataforma eletronica) disponibilizado pelo
Municipio, que contera:

I - a demonstragdo do alcance das metas referentes ao periodo de que trata a prestagdo de contas ou a
justificativa para o nao atingimento conforme o disposto no § 4°;

IT - a descricdo das acdes desenvolvidas para o cumprimento do objeto;

III - os documentos de comprovacao do cumprimento do objeto, como listas de presenca, fotos, videos,
entre outros; €

IV - os documentos de comprovacao do cumprimento da contrapartida, quando houver.

§ 1 ° O relatério de que trata o caput deverd, ainda, fornecer elementos para avaliagao:



I - dos impactos econdmicos ou sociais das agdes desenvolvidas;
I - do grau de satisfacao do publico-alvo; e
IIT - da possibilidade de sustentabilidade das agdes apods a conclusdao do objeto.

§ 2° As informagdes de que trata o § 1° serdo fornecidas por meio da apresentagdo de documentos e por
outros meios previstos no plano de trabalho, conforme definido neste decreto.

§ 3° O 6rgao ou a entidade da administragdo ptiblica municipal dispensara a observancia ao disposto no §
1° quando a exigéncia for desproporcional a complexidade da parceria ou ao interesse publico,
justificadamente, de oficio ou mediante solicitacao da organizacao da sociedade civil.

§ 4° A organizagdo da sociedade civil devera apresentar justificativa na hipdtese de ndo cumprimento do
alcance das metas.

§ 5° Nas hipdteses em que ndo tiver sido realizada pesquisa de satisfagdo, a organizacdo da sociedade
civil devera apresentar declaragdo de entidade publica ou privada local, manifestagao do conselho setorial
ou outro documento que exponha o grau de satisfacdo do publico-alvo.

Art. 79. A administragdo publica municipal extraira relatorio de execugao financeira do sistema eletronico
disponibilizado pelo Municipio, nas hipoteses de descumprimento injustificado do alcance das metas ou
quando houver indicio de ato irregular.

§ 1° O relatério de execucao financeira devera conter:

I - a relagdo das receitas e despesas realizadas, inclusive rendimentos financeiros, que possibilitem a
comprovacao da observancia do plano de trabalho;

IT - o comprovante da devolucao do saldo remanescente da conta bancaria especifica, quando houver;
IIT - o extrato da conta bancéria especifica;

IV - a memoria de calculo do rateio das despesas, quando for o caso;

V - arelagdo de bens adquiridos, produzidos ou transformados, quando houver; e

VI - copia simples das notas e dos comprovantes fiscais ou recibos, inclusive holerites, com a data do
documento, o valor, os dados da organizagdo da sociedade civil e do fornecedor e a indica¢ao do produto
ou servigo.

§ 2° A memoria de calculo a que se refere o inciso IV do § 1°, a ser apresentada pela organizaciao da
sociedade civil, deverd conter a indicacdo do valor integral da despesa e o detalhamento da divisdo de
custos, especificando a fonte de custeio de cada fracdo, com a identificagdo do nimero e do 6rgao ou
entidade da parceria, vedada a duplicidade ou a sobreposi¢do de fontes de recursos no custeio de uma
mesma parcela da despesa.

§ 3° A analise dos dados financeiros de que trata o § 2° do art. 64 da Lei Federal n® 13.019/2014, sera
realizada nas hipoteses de que trata este artigo.

Art. 80. A analise do relatorio de execugdo financeira sera feita pela administracdo publica municipal e
contemplara:

I - o exame da conformidade das despesas, realizado pela verificagdo das despesas previstas e das
despesas efetivamente realizadas, por item ou agrupamento de itens, conforme aprovado no plano de
trabalho, observado o disposto neste decreto; e

IT - a verificagdo da conciliacao bancéaria, por meio da aferi¢ao da correlagdo entre as despesas constantes
na relagcdo de pagamentos e os débitos efetuados na conta corrente especifica da parceria.

Art. 81. As organizacdes da sociedade civil deverao manter a guarda dos documentos originais relativos a
execucdo das parcerias pelo prazo de dez anos, contado do dia util subsequente ao da apresentagdo da
prestagao de contas ou do decurso do prazo para a apresentacao da prestacao de contas.

Secao I1
Da Prestacdo de Contas Quadrimestral

Art. 82. Para fins de prestagdo de contas, a organizagdo da sociedade civil devera apresentar, em até 10



(dez) dias uteis apos o encerramento de cada quadrimestre do ano civil:
I - Relatdrio de Execugdo do Objeto, assinado eletronicamente pelo seu representante legal, que contera:
a) as agoes desenvolvidas para o cumprimento do objeto;

b) a demonstracdo do alcance das metas referentes ao periodo de que trata a prestagdo de contas,
apresentando um comparativo de metas propostas com os resultados alcangados;

¢) os documentos de comprovacao do cumprimento do objeto e realizagdo das acdes, como fichas de
inscrigdo, listas de presenca, fotos e videos, ou outros conforme o caso, devendo o eventual cumprimento
parcial ser devidamente justificado;

IT - Relatéorio de Execucdo Financeira, assinado eletronicamente pelo seu representante legal,
demonstrando as receitas e as despesas aplicadas no objeto da parceria, inclusive dos rendimentos
financeiros, nos moldes das instru¢des do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo - TCESP.

Parédgrafo tnico. O relatério de execucao financeira devera ser acompanhado:
I - dos extratos bancarios da conta especifica vinculada a execugdo da parceria;
II - da conciliacao bancaria; e

IIT - quando houver previsao no plano de trabalho de contratagdo de pessoal e de pagamento de encargos,
os comprovantes de recolhimento dos tributos oriundos da relagdo trabalhista, acompanhados da Guia de
Recolhimento do Fundo de Garantia por Tempo de Servico e Informagdes a Previdéncia Social (GFIP) ou
da Declaragao de Débitos e Créditos Tributarios Federais Previdenciarios e de Outras Entidades e Fundos
(DCTFWeb), referentes ao periodo de que trata a prestacao de contas.

Art. 83. Para fins de analise da prestacdo de contas, o gestor devera considerar, além do relatorio de
execucdo do objeto e do relatdrio de execucdo financeira, apresentados pela organizacdo da sociedade
civil, os seguintes relatorios:

I - relatério de visita técnica in loco realizada durante a execugdo da parceria;

II - relatdrios técnicos de monitoramento e avaliagdo, homologado pela Comissdo de Monitoramento e
Avaliagio.

Art. 84. Na hipotese de descumprimento de metas e resultados estabelecidos no plano de trabalho ou
quando houver evidéncia de existéncia de ato irregular, o gestor da parceria notificard a organizagdo da
sociedade civil para apresentar, no prazo de até 15 (quinze) dias, os seguintes documentos:

I - copia dos documentos fiscais, tais como, notas fiscais, cupom fiscal, faturas, recibos, holerites, guias de
recolhimento dos encargos trabalhistas, impostos retidos na fonte de prestadores de servigos,
acompanhados dos respectivos comprovantes de pagamentos ¢ das Guias do Recolhimento do Fundo de
Garantia ¢ de Informagdes a Previdéncia Social - GFIP ou da Declaragao de Débitos e Créditos Tributarios
Federais Previdenciarios e de Outras Entidades e Fundos (DCTFWeb);

IT - cépia dos comprovantes de pagamento de férias concedidas e do 13° salério, previstos no plano de
trabalho;

III - copia dos termos de rescisdo contratual firmados no periodo e correspondentes termos de quitagao das
verbas rescisorias e do recolhimento do fundo de garantia por tempo de servico (FGTS), acompanhado do
relatorio GRRF ou Guia do FGTS Digital (GFD) ou outro que venha a substitui-lo;

IV - copia das cotagdes de precos ou pesquisas realizadas para as compras e contratagoes;

V - extrato bancario da conta corrente especifica vinculada a execucdo da parceria, bem como, extrato de
aplicacao financeira;

VI - demonstrativo mensal dos rendimentos da aplicagdo financeira;
VII - conciliagdo bancaria da conta especifica da parceria;

VIII - relagdo de bens adquiridos, quando houver;

IX - memoria de calculo do rateio das despesas, quando houver.

§ 1° Os documentos de que tratam os incisos I a IX do caput deste artigo, deverdo ser apensados em



processo eletronico distinto, a ser autuado pelo 6rgao responsavel pelo objeto da parceria, acompanhados
dos relatorios de execugdo do objeto e de execucao financeira.

§ 2° Os documentos de que tratam os incisos I, IT e III do caput deste artigo, deverdo estar em nome da
organiza¢do da sociedade civil parceira e identificados com o nimero do termo de colaboracdo ou de
fomento, bem como do nome do 6rgdo da administragdo ptiblica municipal a que se referem.

§ 3° Os originais dos documentos deverao ser apresentados no 6rgdo responsavel pela gestdo da parceria,
para que esse ateste a conferéncia nas copias, ndo sendo aceitos, documentos ilegiveis, com rasuras ou
com prazo de validade vencido.

Art. 85. A andlise do relatério de execugdo financeira, acompanhado dos documentos a que se referem os
incisos I a IX do art. 84 deste decreto, contemplara:

I - o exame da conformidade das despesas, analisando a compatibilidade das despesas previstas e das
despesas efetivamente realizadas, por item ou por agrupamento de itens, conforme aprovado no plano de
trabalho;

IT - a verificagdo da conciliacao bancéaria, por meio da aferi¢ao da correlagdo entre as despesas constantes
no relatério de execucao financeira e os débitos efetuados na conta-corrente especifica da parceria; e

III - a verificagdo do cumprimento das normas pertinentes.

Paragrafo tinico. A andlise de que trata o caput deste artigo ¢ de competéncia do 6rgdo de Finangas, por
meio do setor competente de Prestacdo de Contas ou do setor competente da Administracao Indireta.

Secao 111
Da Prestacdo de Contas Anual

Art. 86. A organizagdo da sociedade civil deverd apresentar prestacdo de contas anual para fins de
monitoramento do cumprimento das metas e dos resultados previstos no plano de trabalho.

§ 1° A prestagdo de contas anual devera ser apresentada até o dia 31 de janeiro do exercicio financeiro
seguinte a transferéncia dos recursos, podendo ser solicitada prorrogacdo de prazo, por até 15 (quinze)
dias, desde que devidamente justificada.

§ 2° A prestacdo de contas anual serd composta pelos seguintes documentos:
I - a serem apresentados pela organizacao da sociedade civil:

a) relatério anual de execugdo do objeto, contendo as informacdes consolidadas dos relatorios
quadrimestrais;

b) relatério anual de execucdo financeira, contendo as informagdes consolidadas dos relatorios
quadrimestrais;

¢) conciliacdo bancéaria do més de dezembro da conta-corrente especifica da parceria, acompanhada dos
respectivos extratos da conta-corrente e da aplicacdo financeira;

d) balango patrimonial dos exercicios encerrados e anterior;

e) demais demonstracdes contabeis e financeiras, acompanhadas do balancete analitico acumulado no
exercicio;

f) certiddo expedida pelo Conselho Regional de Contabilidade (CRC), comprovando a habilitacao
profissional dos responsaveis por balancos e demonstragdes contabeis;

g) na hipotese de aquisicao de bens com os recursos recebidos, prova do respectivo registro contébil e
patrimonial;

h) declaragao do representante legal e do conselho fiscal da organizag¢ao da sociedade civil, ou de 6rgao
equivalente, acerca da regularidade dos gastos efetuados e da sua perfeita contabilizagao;

1) declaracdao do representante legal e do conselho fiscal da organizagdo da sociedade civil, ou de 6rgao
equivalente, de que os originais dos comprovantes de gastos contém a identificagdo da organizagdo da
sociedade civil, o tipo de repasse e numero do ajuste, bem como do 6rgdo da administragao publica
municipal a que se referem;



j) declaracdao do representante legal e do conselho fiscal da organizacdo da sociedade civil, ou de 6rgao
equivalente, acerca da regular quitagdo dos encargos e direitos trabalhistas, quando a parceria envolver
gastos com pessoal;

k) declaragdao do representante legal e do conselho fiscal da organizag¢do da sociedade civil, ou de 6rgao
equivalente, acerca da realizagdo das despesas da parceria em conformidade com os principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia, motivacao e interesse publico;

1) certidao negativa ou positiva com efeito de negativa de débitos relativos a créditos tributarios federais e
a divida ativa da unido;

m) certificado de regularidade do fundo de garantia do tempo de servico (CRF/FGTS);
n) certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa de débitos trabalhistas (CNDT);

0) demais documentos exigidos nas instru¢des do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo - TCESP, os
quais serdao informados a organizagdo da sociedade civil, por meio de atos normativos da administragao
publica municipal, podendo constar ainda, dos manuais elaborados pelo 6rgao de Controle Interno.

IT - de responsabilidade da administracao publica municipal:

a) relatdrios técnicos de monitoramento e avaliagdo, elaborados pelo gestor da parceria e homologados
pela Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo;

b) parecer técnico de analise da prestagdo de contas anual, elaborado pelo gestor da parceria;

¢) parecer conclusivo elaborado nos termos das instru¢des do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo -
TCESP.

§ 3° Quando o final da vigéncia, prevista nos instrumentos juridicos, nao coincidir com o final do ano
civil, o parecer técnico de que trata a alinea “b” do inciso II deste artigo, devera apontar as perspectivas de
cumprimento das metas e dos resultados da parceria.

Art. 87. A andlise da prestacdo de contas anual terd como subsidio, o relatério anual de execucdo do
objeto, os relatorios de visita in loco, os resultados das pesquisas de satisfagdo e os relatdrios técnicos de
monitoramento e avaliacdo, homologados pela comissao, devendo obrigatoriamente mencionar, para fins
de avaliacdo quanto a eficacia e efetividade das agdes ja executadas:

I - as metas ¢ os resultados ja alcangados e os seus beneficios; e

II - os efeitos da parceria, referentes:

a) aos impactos econdmicos ou sociais;

b) ao grau de satisfacdo do publico-alvo; e

¢) a possibilidade de sustentabilidade das agdes apos a conclusao do objeto.

§ 1° O gestor da parceria devera emitir o parecer técnico de andlise da prestagdo de contas anual, no prazo
de até 20 (vinte) dias, a contar do recebimento dos relatorios anuais de execucdo do objeto e de execugdo
financeira.

§ 2° Na hipdtese de omissdao na entrega da prestagdo de contas ou da andlise concluir que houve
descumprimento de metas e resultados estabelecidos no plano de trabalho ou que ha evidéncia de
existéncia de ato irregular, o gestor da parceria, previamente a emissao do parecer técnico de analise da
prestagdo de contas anual, notificard a organizag¢do da sociedade civil para, no prazo de até 15 (quinze)
dias:

I - sanar a irregularidade;
IT - cumprir a obrigagao;

IIT - apresentar justificativa para impossibilidade de saneamento da irregularidade ou cumprimento da
obrigacao.

§ 3° Na hipotese de persistir a irregularidade ou a inexecugao parcial do objeto, ou ainda, de ndo aceitacao
da justificativa apresentada, o gestor da parceria, notificara a organizacdo da sociedade civil para que
apresente, no prazo de até 20 (vinte) dias, os documentos a que se referem os incisos I a IX do art. 84 deste
decreto.



§ 4° Os documentos serdo analisados pelo 6rgado publico municipal responsavel pela analise de prestacdes
de contas, sendo elaborado posteriormente relatorio que serd encaminhado ao gestor da parceria para
ciéncia e tomada de providéncias.

§ 5° Apos ciéncia do relatdrio de que trata o § 4° deste artigo, o gestor emitird o parecer técnico de analise
da prestagdo de contas anual, e:

I - caso conclua pela continuidade da parceria, devera determinar:
a) a devolugdo dos recursos financeiros relacionados a irregularidade ou a inexecugdo apurada; e

b) a retencdo das parcelas dos recursos, observado o disposto neste decreto, até que seja sanada a
irregularidade ou devolvidos os recursos de que trata a alinea “a” deste inciso; ou

II — caso conclua pela rescisao unilateral da parceria, devera determinar:

a) a devolucdo dos valores repassados relacionados a irregularidade ou a inexecucdo apurada ou a
prestagdo de contas nao apresentada;

b) a devolugdo dos saldos remanescentes, incluindo os rendimentos da aplicacdo financeira; e

\ .

¢) a vedacdo para celebracdo de novas parcerias € a suspensdao de novos repasses a organizacao da
sociedade civil, se ndo houver a devolucdo de que tratam as alineas "a" e "b" deste inciso, no prazo
determinado.

§ 6° As sangdes previstas neste decreto poderdo ser aplicadas independentemente das providéncias
adotadas de acordo com o disposto nesta se¢ao.

Secao IV
Da Prestacao de Contas Final

Art. 88. A organizacdo da sociedade civil devera apresentar, sem prejuizo da prestagdo de contas anual, a
prestacao de contas final, apos o término da vigéncia da parceria, por meio do Relatorio Final de Execucao
do Objeto e do Relatorio Final de Execugdo Financeira.

Art. 89. A analise da prestagao de contas final fornecera elementos para a emissao do parecer técnico
conclusivo do gestor e para a manifestagao conclusiva da prestacao de contas final de que trata a Se¢do V
deste Capitulo, que devera verificar o cumprimento do objeto, o atingimento das metas e o alcance dos
resultados previstos no plano de trabalho e considerara:

I - o Relatorio Final de Execugdao do Objeto, elaborado pela organizacdo da sociedade civil, consolidando
as informacgodes de todo periodo da parceria;

IT - o Relatério Final de Execugao Financeira, elaborado pela organizacdo da sociedade civil, consolidando
as informacgodes de todo periodo da parceria;

III - os relatorios de visita técnica in loco;
IV - os resultados das pesquisas de satisfacao;

V - os relatorios técnicos de monitoramento e avaliagdo, homologados pela comissdo de monitoramento e
avaliacao.

Paragrafo unico. A organizacdo da sociedade civil deverd apresentar o comprovante de devolucio de
eventual saldo remanescente da parceria.

Art. 90. Na hipotese da analise concluir que houve descumprimento de metas e resultados estabelecidos
no plano de trabalho ou se houver evidéncia de existéncia de ato irregular, o gestor da parceria, antes da
emissdo do parecer técnico conclusivo, notificard a organizacdo da sociedade civil para que apresente os
documentos a que se referem os incisos I a IX do art. 84 deste decreto.

Art. 91. A organizacdo da sociedade civil devera apresentar:

I - o Relatorio Final de Execucao do Objeto, no prazo de até 30 (trinta) dias, contado do término da
vigéncia da parceria, prorrogavel por até 15 (quinze) dias, mediante justificativa e solicitagdo prévia da
organizacao da sociedade civil;

IT - o Relatorio Final de Execu¢do Financeira, no prazo de até 30 (trinta) dias, contado do término da



vigéncia da parceria, prorrogavel por até 15 (quinze) dias, mediante justificativa e solicitagdo prévia da
organizagdo da sociedade civil; e

IIT - os documentos de que tratam os incisos I a IX do art. 84 deste decreto, no prazo de até 20 (vinte) dias,
contado da notificacdo, prorrogavel por até 15 (quinze) dias, mediante justificativa e solicitagdo prévia da
organizagdo da sociedade civil, nas hipdteses previstas no art. 90 deste decreto.

§ 1° Quando o final da vigéncia da parceria ndo coincidir com o encerramento do ano civil, a organizagao
da sociedade civil deverd apresentar os documentos exigidos na prestagdo de contas anual, conforme
relagdo prevista na Se¢ao III deste decreto, no prazo de até 30 (trinta) dias, contado do término da vigéncia
do instrumento.

§ 2° Os documentos originais relativos a execucao da parceria deverdo ser mantidos arquivados pela
organizac¢do da sociedade civil, durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util subsequente ao da
apresentacao da prestacao de contas final.

Art. 92. A Administragdo Publica Municipal devera analisar a prestagdo de contas final, no prazo de até
150 (cento e cinquenta) dias, contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia por ela
determinada.

§ 1° O prazo para apreciar a prestacao de contas final podera ser prorrogado por até 30 (trinta) dias, desde
que devidamente justificado.

§ 2° O transcurso do prazo definido no caput, e de sua eventual prorrogagao, nos termos do § 1° deste
artigo, sem que as contas tenham sido apreciadas:

I - ndo impede que a organizacao da sociedade civil participe de outros chamamentos publicos e celebre
novas parcerias;

IT - ndo significa impossibilidade de sua apreciagdo em data posterior ou vedacao a que se adotem medidas
saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que possam ter sido causados aos cofres publicos.

§ 3° Durante a andlise da prestacdo de contas e se houver glosa da despesa, o valor devera ser devolvido a
conta do repasse corrigido monetariamente pelo indice da Caderneta de Poupanga (Calculadora do
Cidadao), e podera ser utilizado o valor enquanto o Termo estiver em vigéncia.

Art. 93. Apds concluida a prestagdo de contas final, os saldos resultantes de glosas, deverao ser devolvidos
ao Municipio corrigidos monetariamente pelo indice da Caderneta de Poupanca (Calculadora do Cidadao),
no prazo improrrogavel de 15 (quinze) dias da notificacdo, sob pena de imediata instaura¢do de tomada de
contas especial.

Secao V
Do Parecer Técnico Conclusivo e da Manifestacio Conclusiva da Prestaciao de Contas

Art. 94. O gestor da parceria emitira parecer técnico conclusivo de analise da prestagdo de contas final,
que subsidiard a manifestagdo conclusiva da autoridade competente sobre a aprovagao ou nao das contas.

Art. 95. A prestacdo de contas final sera avaliada pelo gestor da parceria como:

I - regular, quando expressar, de forma clara e objetiva, o cumprimento do objeto, o atingimento das metas
e o alcance dos resultados da parceria;

I - regular com ressalva, quando evidenciar impropriedade ou qualquer outra falta de natureza formal que
ndo resulte em dano ao erario;

III - irregular, quando comprovada qualquer das seguintes circunstancias:

a) omissao no dever de prestar contas;

b) descumprimento injustificado do objeto e das metas estabelecidas no plano de trabalho;
¢) dano ao erario decorrente de ato de gestao ilegitimo ou antiecondmico;

d) desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

Paragrafo inico. Sempre que cumpridos o objeto e as metas estabelecidas e alcancados os resultados da
parceria e, desde que ndo haja comprovado dano ao erario, a prestacdo de contas final devera ser julgada
regular com ressalvas pela administragao publica municipal, ainda que a organizacao da sociedade civil



tenha incorrido em falha formal.

Art. 96. A manifestagdo conclusiva da prestagdo de contas final sera de responsabilidade da autoridade
competente, levando em consideragdo os pareceres técnico, financeiro e juridico e o parecer conclusivo
elaborado nos termos das instrugdes do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo - TCESP e, devera
concluir, alternativamente, pela:

I - aprovagdo da prestagdo de contas;
II - aprovagao da prestacdo de contas com ressalvas;

IIT — ou rejeicao da prestacao de contas com a imediata determinagdo das providéncias administrativas e
judiciais cabiveis para devolucao dos valores aos cofres publicos.

§ 1° A hipotese do inciso II do caput deste artigo, ocorrerd quando, apesar de cumpridos o objeto e as
metas, forem constatadas impropriedades ou falta de natureza formal que ndo resulte em dano ao erério,
sendo notificada a organiza¢ao da sociedade civil para a adogdo das medidas necessarias a prevenir a
reincidéncia.

§ 2° A hipotese do inciso III do caput ocorrera quando comprovado dano ao erario, em qualquer das
hipoteses tratadas nas alineas "a" a "d" do inciso III do artigo 95 deste decreto.

§ 3° Na hipétese do inciso III do caput deste artigo, a autoridade administrativa competente, sob pena de
responsabilidade solidaria, deverd adotar as providéncias para apura¢do dos fatos, identificagdo dos
responsaveis, quantificagdo do dano e obtencao do ressarcimento, nos termos da legislagao vigente.

Art. 97. A manifestagdo conclusiva e a decisdo sobre a prestacdo de contas final sera encaminhada para
ciéncia da organizagao da sociedade civil.

Paragrafo unico. A organizacao da sociedade civil notificada da decisdo de que trata o caput deste artigo,
podera:

I - apresentar recurso, no prazo de até 30 (trinta) dias, a autoridade que proferiu a decisdo, a qual, se ndo
reconsiderar a decisdo no prazo de até 30 (trinta) dias, encaminhara o recurso ao Chefe do Poder
Executivo ou a autoridade maxima da Administrag¢do Indireta, para decisdo final no prazo de até 30 (trinta)
dias; ou

IT - sanar a irregularidade ou cumprir a obrigagdo, no prazo de até 45 (quarenta e cinco) dias, prorrogavel,
no maximo, por igual periodo.
Art. 98. Exaurida a fase recursal, a administragdo publica municipal, devera:

I - registrar em plataforma eletronica as impropriedades que deram causa a rejeigao;

IT — e no caso de rejeicao da prestagdao de contas final, notificar a organizag¢ao da sociedade civil para que,
no prazo de até 30 (trinta) dias:

a) devolva os recursos financeiros relacionados com a irregularidade ou inexecu¢do do objeto a que deu
causa ou com relacdo a omissao na apresentagdo da prestagdo de contas;

b) ou solicite o ressarcimento ao erario por meio de acdes compensatorias de interesse publico, mediante a
apresentacao de novo plano de trabalho, nos termos do § 2° do art. 72 da Lei Federal n° 13.019/2014 e
alteracdes.

§ 1° Compete exclusivamente ao Chefe do Poder Executivo ou a autoridade maxima da Administracdo
Indireta autorizar o ressarcimento de que trata a alinea "b" do inciso II deste artigo, devendo estes, se
pronunciarem sobre a solicitagdo, no prazo de até 30 (trinta) dias.

§ 2° Os demais parametros para concessao do ressarcimento de que trata a alinea "b" do inciso II deste
artigo, serao definidos observando-se os objetivos da politica, do plano, do programa ou da agdo em que a
parceria esteja inserida.

Art. 99. Na hipotese do inciso 11 do art. 98 deste decreto, o0 ndo ressarcimento ao erario ensejara a inscricao
do débito na Divida Ativa do Municipio, por meio de despacho da autoridade competente.

CAPITULO VIII
DAS RESPONSABILIDADES E DAS SANCOES



Secao 1
Das Sancées Administrativas

Art. 100. Quando a execucao da parceria estiver em desacordo com o plano de trabalho e com as normas
da Lei Federal n° 13.019/2014 e alteracdes, e da legislagdo especifica, a administracdo publica
municipal poderd aplicar a organizag¢do da sociedade civil as seguintes sancdes:

I - celebrar termo de ajustamento de conduta com a organizagdo da sociedade civil; e
I - aplicar a organizacdo da sociedade civil as seguintes sangdes:

a) adverténcia,

b) suspensdo temporaria; e

¢) declaragdo de inidoneidade.

§ 1° Nas hipdteses do inciso II do caput, ¢ facultada a defesa do interessado no prazo de dez dias, contado
da data de abertura de vista dos autos processuais.

§ 2° A sancdo de adverténcia tem carater preventivo e sera aplicada quando verificadas impropriedades
praticadas pela organizacao da sociedade civil no ambito da parceria que nao justifiquem a aplicacao de
penalidade mais grave.

§ 3° A sangdo de suspensdo temporaria serd aplicada nos casos em que forem verificadas irregularidades
na celebragdo, execucdo ou prestacdo de contas da parceria e ndo se justificar a imposicao da penalidade
mais grave, considerando-se a natureza ¢ a gravidade da infragdo cometida, as peculiaridades do caso
concreto, as circunstancias agravantes ou atenuantes € os danos que dela provieram para a administragdo
publica federal.

§ 4° A sancdo de suspensdo temporaria impede a organizacdo da sociedade civil de participar de
chamamento publico e celebrar parcerias ou contratos com 6rgdos e entidades da administracdo publica
municpal por prazo nao superior a dois anos.

§ 5° A san¢do de declaracdo de inidoneidade impede a organiza¢do da sociedade civil de participar de
chamamento publico e celebrar parcerias ou contratos com 6rgios e entidades de todas as esferas de
governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a
reabilitacdo perante a autoridade que aplicou a penalidade, que ocorrerda quando a organizagdo da
sociedade civil ressarcir a administracdo publica municipal pelos prejuizos resultantes, e apds decorrido o
prazo de dois anos da aplicacao da sancao de declaracao de inidoneidade.

§ 6° A aplicacdo das sancdes de suspensdo temporaria e de declaragdo de inidoneidade ¢ de competéncia
exclusiva do Chefe do Poder Executivo ou da autoridade maxima da administragao indireta.

§ 7° Ato conjunto do Secretario Municipal de Assuntos Juridicos e da Controladoria Geral do Municipio
estabelecerd o procedimento para a celebracao do termo de ajustamento de conduta de que trata o inciso I
do caput.

Art. 101. Compete ao Chefe do Poder Executivo ou a autoridade maxima da administracao indireta decidir
sobre recurso administrativo interposto em face de decisdo de aplicagdo das penalidades de que trata esse
Capitulo, salvo nos casos de aplicagcdo de adverténcia quando o recurso devera ser enderecado ao titular do
orgdo municipal ou ao seu equivalente na administragao indireta.

Secao 11
Dos Procedimentos para Aplicacao das Sancdes Administrativas

Art. 102. A responsabilidade da organizagao da sociedade civil serd apurada com a observancia do devido
processo legal, assegurados o contraditorio e a ampla defesa, com os meios e recursos a eles inerentes,
devendo a aplicagdo das penalidades cabiveis respeitar os principios da razoabilidade e da
proporcionalidade.

Art. 103. A autoridade competente notificara a organizacao da sociedade civil e seus representantes
quando verificada conduta irregular que lhes for atribuida, caracterizando a infragao cabivel e expondo os
motivos da possibilidade de aplicagdo da san¢ao, para apresentar defesa, se quiserem.

§ 1° A ciéncia da notificacdo assegurard vista imediata dos autos.



§ 2° A notificag@o da organizacdo da sociedade civil deverd ser efetuada por correspondéncia com aviso de
recebimento - AR ou mediante protocolo na sede ou filial da organizagdo da sociedade civil.

Art. 104. O prazo para apresentacdo de defesa, contado da data de juntada do aviso de recebimento - AR
ou do protocolo da notificacdo aos autos do processo administrativo correspondente, sera de quinze dias.

Art. 105. Com a apresentagdo de defesa, em qualquer caso, os 6rgdos técnicos deverdo se manifestar e,
quando se tratar de possibilidade de aplicagdo de sangdes, deverd ocorrer também manifestacao da area
juridica.

Art. 106. Decorrido o prazo para defesa e apos a manifestagdao dos 6rgaos técnicos e juridicos, se for o
caso, o gestor ou o titular da pasta, no prazo de quinze dias, relatard o processo e decidird,
fundamentadamente, pela aplicacdo ou ndo da sang¢do, determinando, conforme o caso, o periodo de sua
duracdo.

Art. 107 A decisao de aplicagdo das penalidades sera publicada no Diario Oficial Eletronico do Municipio,
assegurada a organizacdo da sociedade civil vista dos autos e oportunidade para apresentagdo de recurso
administrativo no prazo de quinze dias.

Art. 108. Interposto recurso pela organizagcdo da sociedade civil, a autoridade recorrida o apreciard no
prazo de quinze dias, e, decidindo pela manutengdo da penalidade aplicada, remetera os autos a apreciagao
da autoridade superior para analise e julgamento do recurso.

Art. 109 A ciéncia das decisdes de primeira e segunda instancia quanto a aplicagdo da penalidade sera
dada mediante publicacdo no Didrio Oficial Eletronico do Municipio.

Art. 110. A contagem dos prazos previstos neste decreto exclui o dia inicial e inclui-se o do vencimento.
Paragrafo inico. O inicio e o vencimento dos prazos previstos neste decreto dar-se-ao em dia util.

Art. 111. A reabilitacdo da sancao de declaragdo de inidoneidade podera ser requerida apos dois anos da
aplicagdo da penalidade e serd concedida quando a organizagdo da sociedade civil ressarcir a
administracdo publica municipal pelos prejuizos resultantes de sua conduta e/ou cumprir obrigacdo com
ela firmada.

Art. 112. Prescreve em cinco anos, contado a partir da data de apresentagdo da prestacao de contas, a
aplicagdo das sangdes previstas neste decreto.

Paragrafo tnico. A prescri¢do serd interrompida com a edigdo de ato administrativo de apuragdo de
infragao.

CAPITULO IX

DA EXTINCAO DA PARCERIA

Art. 113. A parceria podera ser extinta:

I - por advento do termo final, sem que os participes tenham até entdo firmado aditivo para renovéa-lo;
I - por consenso, antes do prazo avengado, mediante Termo de Distrato;

IIT - por denuncia de qualquer dos participes, se ndo tiver mais interesse na manutencdo da parceria,
notificando o parceiro com antecedéncia minima de sessenta dias, devendo ser dada publicidade dessa
intencao no Diario Oficial Eletronico do Municipio;

IV - por rescisdo unilateral da parceria, nas seguintes hipoteses:
a) descumprimento injustificado de clausula deste instrumento;
b) irregularidade ou inexecucao injustificada, ainda que parcial, do objeto, resultados ou metas pactuadas;

¢) omissdao no dever de prestacdo de contas anual, nas parcerias com vigéncia superior a um ano, sem
prejuizo do disposto no § 2° do art. 70 da Lei Federal n® 13.019/2014;

d) violagdo da legislacao aplicavel;
e) cometimento de falhas reiteradas na execucao;
f) malversagdo de recursos publicos;

g) constatagdo de falsidade ou fraude nas informagdes ou documentos apresentados;



h) ndo atendimento as recomendagdes ou determinagdes decorrentes da fiscalizacao;
1) descumprimento das condi¢des que caracterizam a parceira privada como OSC;
J) paralisag@o da execucdo da parceria, sem justa causa e prévia comunicacdo a Administragdo Publica;

k) quando os recursos depositados em conta corrente especifica ndo forem utilizados no prazo de trezentos
e sessenta e cinco dias, salvo se houver execucdo parcial do objeto e desde que previamente justificado
pelo gestor da parceria e autorizado pelo Secretdrio Municipal ou pelo dirigente maximo da entidade da
Administragdo Publica Municipal,

1) atraso superior a sessenta dias na liberacao das parcelas pactuadas no plano de trabalho; ou
m) outras hipoteses expressamente previstas na legislagao aplicavel.

§ 1° A dentncia s6 serd eficaz sessenta dias apds a data de recebimento da notificacdo, ficando os
participes responsaveis somente pelas obrigacdes e vantagens do tempo em que participaram
voluntariamente da avenca.

§ 2° Em caso de dentincia ou rescisdo unilateral por parte da Administragdo Publica, que ndo decorra de
culpa, dolo ou ma gestdo da organizagao da sociedade civil, o Poder Publico ressarcird a parceira privada
dos danos emergentes comprovados que houver sofrido.

§ 3° Em caso de denuncia ou rescisdao unilateral por culpa, dolo ou ma gestao por parte da organizacao da
sociedade civil, devidamente comprovada, a organiza¢do da sociedade civil ndo tera direito a qualquer
indenizagao.

§ 4° Os casos de rescisdo unilateral serdo formalmente motivados nos autos do processo administrativo,
assegurado o contraditorio e a ampla defesa, sendo que prazo de defesa serda de 10 (dez) dias da abertura
de vista do processo.

§ 5° Caso se conclua pela rescisdo unilateral da parceria, o relatorio técnico de monitoramento e avaliagao
deverd determinar:

I - a devolucdo dos valores repassados relacionados a irregularidade ou a inexecucdo apurada ou a
prestagdo de contas ndo apresentada; e

IT - a instauracdo de tomada de contas especial, se ndo houver a devolucao de que trata o inciso I deste
paragrafo no prazo determinado.

§ 6° Outras situagdes relativas a extingdo da parceria ndo previstas na legislacao aplicavel ou neste decreto
poderao ser reguladas em Termo de Encerramento da Parceria a ser negociado entre os participes ou, se for
o caso, no Termo de Distrato.

Art. 114. Nas hipoteses de inexecucdo por culpa exclusiva da organizagdo da sociedade civil, a
administracdo publica municipal podera, exclusivamente para assegurar o atendimento de servigos
essenciais a populagdo, por ato proprio e independente de autorizagao judicial, a fim de realizar ou manter
a execu¢do das metas e atividades pactuadas:

I - retomar os bens publicos em poder da organizacao da sociedade civil parceira, qualquer que tenha sido
a modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais bens;

IT - assumir a responsabilidade pela execugdo do restante do objeto previsto no plano de trabalho, no caso
de paralisacdo, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser considerado na prestacdo de contas o
que foi executado pela organizacdo da sociedade civil at¢ o0 momento em que a administragao assumiu
essas responsabilidades.

§ 1° No caso da transferéncia da responsabilidade pela execug¢do do restante do objeto da parceria, a
administracdo publica municipal, deverd convocar outra organizagdo da sociedade civil participante do
chamamento publico realizado, desde que atendida a ordem de classificagdo e mantidas as mesmas
condigoes do instrumento anterior.

§ 2° Na impossibilidade justificada da convocagdo de que trata o § 1° ou na auséncia de interesse das
organizagdes da sociedade civil convocadas, a administragdo publica municipal assumira diretamente a
execug¢ao do objeto ou realizard novo chamamento publico.

CAPITULO X



DA RESTITUICAO DOS RECURSOS

Art. 115. Quando da conclusdo, dentincia ou rescisao da parceria, os saldos financeiros remanescentes,
inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras realizadas, serdo devolvidos ao
Tesouro Municipal, no prazo improrrogavel de trinta dias, sob pena de imediata instauragdo de tomada de
contas especial.

Parédgrafo tinico. Na devolugao, observada a vinculacao legal dos recursos, devera ser:
I - estornada a despesa or¢amentaria, quando se tratar de devolucdo de recursos do proprio exercicio;

IT — ou registrada a receita orcamentaria, quando se tratar de devolucdo de recursos de exercicios
anteriores.

CAPITULO XI
DO PROVISIONAMENTO DE VERBAS RESCISORIAS

Art. 116. O provisionamento de verbas rescisorias ¢ um mecanismo financeiro que visa garantir, as
organizagdes da sociedade civil que tém parcerias com o Municipio, reserva de recursos suficientes para
cobrir os custos de eventuais desligamentos ao término de contrato e honrar os direitos trabalhistas de
empregados alocados no projeto ou parceria.

§ 1° A adogcdo da sistematica de provisionamento de recursos para o pagamento futuro de verbas
rescisdrias, sera mediante escrituragcdo contabil especifica.

§ 2° O pagamento das verbas rescisorias, ainda que apds o término da execucdo da parceria, serad
proporcional ao periodo de atuacao do profissional na execugdo das metas previstas no plano de trabalho.

Art. 117. O montante da escrituracdo contabil especifica serd equivalente ao somatério dos valores das
provisdes previstos no plano de trabalho para o periodo de vigéncia da parceria, tais como 13° salario,
férias, respectivos encargos e multa rescisoria do FGTS nos casos de rescisdo sem justa causa.

Art. 118. Para pagamento das verbas rescisorias de empregados mantidos na organizagdo da sociedade
civil, ap6s o encerramento da vigéncia da parceria, a organizacdo da sociedade civil deverd efetuar a
transferéncia dos valores da conta corrente especifica da parceria para a sua conta institucional,
apresentando:

I - planilha de calculo, elaborada por profissional da area de contabilidade, de recursos humanos ou outra
area com competéncia técnica adequada na realizagdo do célculo, que indique a relacdo dos valores
proporcionais ao tempo trabalhado e beneficios futuros, para cada empregado;

II - comprovante de transferéncia dos valores provisionados em escrituragdo contabil especifica, para a
conta institucional da organizacao da sociedade civil, ao término da parceria;

III - documento que demonstre a ciéncia dos empregados quanto ao ato da transferéncia dos recursos
financeiros para o pagamento das verbas rescisorias, referentes ao periodo da parceria;

IV - declaragdo do representante legal da organizacdo da sociedade civil que ateste a quitagdo pela
administracao publica municipal, do passivo trabalhista de que trata o art. 117 deste decreto;

V - declaragdo do representante legal da organizag¢do da sociedade civil, firmada sob as penas da lei, de
que a organizagdo da sociedade civil ¢ integralmente responsavel pelas obrigacdes trabalhistas e pelo
pagamento posterior ao empregado.

§ 1° Os valores provisionados somente poderao ser utilizados para pagamento de verbas rescisodrias.

§ 2° Os documentos de que tratam os incisos [ a V do caput deste artigo, deverdo constar na prestacao de
contas final.

Art. 119. O uso indevido e a malversagdo dos recursos vinculados para liquidacdo de verbas rescisorias
caracterizam apropriacao indébita por parte da organizacdo da sociedade civil, devendo seus
representantes legais responder administrativa, penal e civilmente por tal irregularidade.

Art. 120. Poderao ser expedidos atos normativos setoriais sobre o provisionamento de verbas rescisorias.
CAPITULO XII
DAS COMPETENCIAS ESPECIFICAS NA CELEBRACAO DE PARCERIAS



Art. 121. Compete ao Chefe do Poder Executivo ou a Autoridade Méaxima da Administragao Indireta:
I - autorizar a abertura de chamamento publico;

II - justificar/autorizar a parceria sem chamamento publico;

IIT - justificar/autorizar a dispensa ou a inexigibilidade do chamamento publico;

IV - conhecer e decidir as impugnagdes ao ato de dispensa ou inexigibilidade;

V - instituir a comissao de selecao

VI - designar o gestor da parceria;

VII - instituir a comissao de monitoramento ¢ avaliagao;

VIII - anular ou revogar editais de chamamento publico;

IX - homologar o resultado do chamamento publico;

X - celebrar termos de colaboragao, termos de fomento e acordos de cooperagao;

XI - autorizar aditamentos de termo de colaboragdo, termo de fomento e acordo de cooperacao;
XII - denunciar ou rescindir termo de colaboragdo, termo de fomento e acordo de cooperagao;

XIII - autorizar a assung¢ao do objeto;

XIV - entre outras.

Art. 122. Compete aos Secretarios Municipais ou a Autoridade Maxima da Administragao Indireta:

I - propor a celebragdo de parcerias, iniciar e instruir o processo eletrdnico com a documentagdo
necessaria, aprovar e tramitar as demais unidades envolvidas;

I - indicar os membros da comissdo de selecdo do chamamento publico, os quais deverdo
obrigatoriamente possuir conhecimento técnico e habilitacdo adequada para o cumprimento de suas
atribuigoes;

Il - indicar os membros da comissdo de monitoramento e avaliacdo da parceria, os quais deverao
obrigatoriamente possuir conhecimento técnico e habilitacdo adequada para o cumprimento de suas
atribuicoes;

IV - apreciar impugnagdes ao edital de chamamento publico e recursos interpostos ndo acatados pela
comissao de selecao;

V - encaminhar o resultado do chamamento publico ao Chefe do Poder Executivo para homologacao,
quando se tratar de parcerias da Administracdo Publica Direta;

VI - manifestar e encaminhar os pedidos de aditamento ou apostilamento das parcerias;

VII - deferir ou ndo a solicitagdo de prorrogac¢do de prazo de entrega da prestagdo de contas final pela
organizacdo da sociedade civil;

VIII - decidir sobre a prestacao de contas final;

IX - encaminhar para inscri¢ao na Divida Ativa do Municipio, eventuais saldos remanescentes ou valores
financeiros irregulares nao devolvidos ao Tesouro Municipal, apds transcorrido o prazo legal;

X - decidir sobre a realizacdo de Procedimento de Manifestagdo de Interesse Social, nos termos deste
decreto;

XI - entre outras.

Art. 123. Compete ao Assessor em Gestdo de Convénios e Projetos do Gabinete do Prefeito e equipe:

I - instruir o processo eletronico com as minutas e documentos necessarios;

IT - encaminhar o processo para coleta dos pareceres técnicos e juridicos;

III - providenciar a coleta de assinaturas digitais nos documentos, ou de assinaturas fisicas, se necessario;

IV - publicar os editais, autorizagdes, termos, extratos e outros atos relacionados a celebracgdo da parceria;



V - concluir e instruir os processos com a documentagao

VI - tramitar o processo as demais unidades envolvidas para as providéncias subsequentes;
VII - entre outras;

Art. 124. Compete ao Secretario Municipal de Planejamento e Gestao Or¢gamentaria e equipe:

I - analisar e verificar a existéncia de dotagdo orgamentéria e do impacto orcamentario e financeiro da
parceria;

IT - encaminhar as dotagdes para abertura de crédito adicional, se for o caso;

III - emitir o demonstrativo de impacto orgamentario e financeiro;

IV - tramitar o processo as demais unidades envolvidas para as providéncias subsequentes;
V - entre outras;

Art. 125. Compete ao Controlador Geral do Municipio e equipe:

I - analisar os aspectos técnicos e contabeis da documentagdo institucional e de regularidade, propostas,
planos de trabalho, minutas, prestacdo de contas e outros documentos relacionados;

IT - emitir parecer técnico e relatorio sobre os documentos relacionados a celebragdo, execugao e prestacao
de contas;

III - tramitar o processo as demais unidades envolvidas para as providéncias subsequentes;
IV - expedir ato complementar disciplinando a matéria, no que couber;
V - entre outras;

Art. 126. Compete ao Secretario Municipal de Assuntos Juridicos ou ao Procurador Juridico a quem ele
delegar:

I - analisar e opinar sobre a juridicidade das parcerias;

IT - responder a eventual consulta sobre duvida especifica apresentada pelo gestor da parceria ou por outra
autoridade que se manifestar no processo;

IIT - manifestar e emitir parecer juridico sobre as minutas de editais, de projetos de lei, de termos de
fomento/colaboragdo ¢ de acordos de cooperacao, sendo dispensado de analisar o contetido técnico dos
documentos;

IV - manifestar e emitir parecer juridico sobre as minutas de termos aditivos para:

a) ampliacdo do valor global,;

b) reducao do valor global; ou

¢) alteracdo da destinagcdo dos bens remanescentes;

V - emitir minuta-padrdo de documentos e respectivo parecer referencial;

VI - expedir ato complementar disciplinando a matéria, no que couber;

VII - tramitar o processo as demais unidades envolvidas para as providéncias subsequentes.

Paragrafo inico. A manifesta¢cdo individual em cada processo sera dispensada quando ja houver parecer
sobre minuta-padrao.

CAPITULO XIII
DO PROCEDIMENTO DE MANIFESTACAO DE INTERESSE SOCIAL

Art. 127. As organizagdes da sociedade civil, os movimentos sociais e os cidaddos poderdo apresentar
proposta de abertura de Procedimento de Manifestagdo de Interesse Social - PMIS aos 6rgaos ou as
entidades da administragdo publica municipal para que seja avaliada a possibilidade de realizacdo de
chamamento publico com objetivo de celebragao de parceria.

Art. 128. A administragdo publica municipal disponibilizarda modelo de formulario para que as
organizagdes da sociedade civil, os movimentos sociais ¢ os cidadaos possam apresentar proposta de



abertura de PMIS, que devera atender aos seguintes requisitos:
I - identificacdo do subscritor da proposta;
IT - indicacdo do interesse publico envolvido; e

III - diagnostico da realidade a ser modificada, aprimorada ou desenvolvida e, quando possivel, indicagdao
da viabilidade, dos custos, dos beneficios e dos prazos de execu¢do da acdo pretendida.

§ 1° A proposta de que trata o caput serd encaminhada ao 6rgao ou a entidade da administracao publica
municipal responsavel pela politica publica.

§ 2° A administracdo publica municipal podera instituir plataforma eletronica para receber, a qualquer
tempo, propostas de abertura de PMIS apresentadas pelas organizagdes da sociedade civil, pelos
movimentos sociais € pelos cidaddos e dard conhecimento aos 6rgdos e as entidades publicas federais
potencialmente interessados nas proposicdes de parceria.

Art. 129. A avaliagao da proposta de instauracao de PMIS observard, no minimo, as seguintes etapas:
I - anélise de admissibilidade da proposta, com base nos requisitos exigidos;

IT - decisdo sobre a instauragdo ou nao do PMIS, apds verificada a conveniéncia e a oportunidade pelo
orgao ou pela entidade da administragao publica municipal responsavel;

III - se instaurado o PMIS, oitiva da sociedade sobre o tema; e

IV - manifestagdo do 6rgdo ou da entidade da administracdo publica municipal responsavel sobre a
realiza¢ao ou nao do chamamento publico proposto no PMIS.

Paragrafo unico. A partir do recebimento da proposta de abertura do PMIS, a administracao publica
municipal terd o prazo de até seis meses para cumprir as etapas previstas no caput.

Art. 130. As propostas de instauracdo de PMIS serdo divulgadas no sitio eletronico oficial do 6rgdo ou da
entidade da administragdo publica municipal responsavel e em portal eletronico tnico com esta finalidade.

Art. 131. A realizacdo do PMIS nao implicara necessariamente na realizagdo do chamamento publico, que
acontecera de acordo com os interesses da administragao publica municipal.

CAPITULO XIV
DA TRANSPARENCIA E DIVULGACAO DAS ACOES

Art. 132. A administra¢do publica municipal e as organizagdes da sociedade civil deverdo dar publicidade
e promover a transparéncia das informacgdes referentes a selecdo e a execugao das parcerias.

Art. 133. O 6rgdo ou a entidade da administragdo publica municipal divulgara informagdes referentes as
parcerias celebradas com organizagdes da sociedade civil em dados abertos e acessiveis e devera manter,
no seu sitio eletronico oficial e na plataforma eletronica, a relagdo dos instrumentos de parcerias
celebrados com seus planos de trabalho.

Art. 134. As organizacdes da sociedade civil divulgardo nos seus sitios eletronicos oficiais € em locais
visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que exergam suas acdes, desde a celebracdo das
parcerias até cento e oitenta dias apos a apresentacdo da prestagdo de contas final, as informacdes de que
tratam o art. 11 da Lei Federal n° 13.019/2014, e o regulamento municipal da Lei de Acesso a Informacao.

§ 1° No caso de atuagdo em rede, a divulgacdo das informacdes caberad a organizagdo da sociedade civil
celebrante.

§ 2° Cabera também a organizagao da sociedade civil celebrante a divulgagdo das informagdes relativas as
organizagdes da sociedade civil ndo celebrantes e executantes em rede.

Art. 135. Sao dispensadas do cumprimento do disposto neste capitulo as parcerias realizadas no ambito de
programas de prote¢do a pessoas ameacadas.

Art. 136. A informacao sobre possiveis irregularidades na aplicagdo dos recursos transferidos poderao ser
efetivados, dentre outros meios, pelo Portal Transparéncia do Municipio.

CAPITULO XV
DAS DISPOSICOES FINAIS



Art. 137. No ambito do Municipio e de suas autarquias e fundagdes publicas, a prévia tentativa de
conciliagdo e solugcdo administrativa de davidas de natureza eminentemente juridica relacionada a
execucdo da parceria, prevista no inciso XVII do caput do art. 42 da Lei Federal n® 13.019/2014 , cabera
aos oOrgdos de consultoria e assessoramento juridico, sob a coordenacdo e supervisdo da Secretaria
Municipal de Assuntos Juridicos.

§ 1° Antes de promover a tentativa de conciliagdo e solu¢do administrativa, o 6rgao juridico devera
consultar a Controladoria Geral do Municipio quanto a existéncia de processo de apuragdo de
irregularidade concernente ao objeto da parceria.

§ 2° E assegurada a prerrogativa de a organizacdo da sociedade civil se fazer representar por advogado
perante a administragao publica municipal, especialmente em procedimento voltado a conciliagdo e a
solu¢do administrativa de davidas decorrentes da execucdo da parceria.

Art. 138. Revogam-se:
I - o Decreto n® 6.090, de 16 de fevereiro de 2017; ¢
II - 0 Decreto n® 7.142, de 8 de novembro de 2023.

Art. 139. Este decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

Paraguacu Paulista, na data da assinatura digital.

ANTONIO TAKASHI SASADA (ANTIAN)

Prefeito

EMERSON MARTINS DOS SANTOS
Respondendo temporariamente pela Chefia de Gabinete do Prefeito

1 Documento assinado eletronicamente por Emerson Martins dos Santos, Chefe de Gabinete do
a Prefeito, em 21/01/2026, as 07:41, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no
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PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE PARAGUACU PAULISTA
ANEXO

OF{CIO N° [N° DO DOCUMENTO]/[ANO]-PARAG-XXXX-GSM

A Sua Exceléncia o(a) Senhor(a)
[Nome do Prefeito(a)]
Prefeito(a) de Paraguagu Paulista

Avenida Siqueira Campos, n° 1.430, Paco Municipal Prefeito Carlos Arruda Garms, Praga Jornalista
Mario Pacheco, Jardim Paulista

19703-061 Paraguagu Paulista - SP

Assunto: Solicita autorizacio para a celebracio de parceria com organizacio da sociedade civil, nos
termos da Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014 e do Decreto Municipal n° 7.456, de 20 de
janeiro de 2026.

Referéncia: Caso respoanda este Oficio, indicar expressamente o Processo n° [N° do Processo].
Senhor(a) Prefeito(a),

Solicitamos autorizagdo para a celebracdo de parceria com organizagdo da sociedade civil, para execucdo
da seguinte parceria e objeto:

I - tipo de parceria: [termo de fomento, termo de colaboragdo ou acordo de cooperagaol;

IT - objeto pretendido: [especificagdo da finalidade da parceria, detalhando a situacao a ser alcancada
ou os resultados esperados ao final do projeto];

IIT - valor de referéncia ou valor teto: [estimativa ou proje¢do de um valor futuro necessario para
execugdo do objeto, baseada em demonstrativo de custos ou proje¢des futuras];

IV - periodo de vigéncia: [intervalo de tempo necessario a execugao do objeto];

V - fonte de recursos: [descri¢ao da origem do recurso a ser utiizado (federal, estadual ou municipal;
ou de emenda parlamentar)];

VI - chamamento publico, sem chamamento publico ou dispensa/inexigibilidade: indicacdo do
enquadramento da parceria, se ¢ com chamamento publico, se ¢ sem chamamento publico (emendas
parlamentares e acordos de cooperacdo) ou se € o caso de dispensa ou inexigibilidade

VII - justificativa para efeitos retroativos, se for o caso: justificar se a execucdo da parceria tem
solicitacdo para efeitos retroativos [apresentar os motivos, se as partes estdo de acordo com a
retroatividade, se a retroagcdo nao afetara direitos adquiridos por terceiros alheios a parceria, se as
acOes praticadas no periodo retroativo sdo licitas e estdo em conformidade com a lei, e anexar
elementos de comprovagao (oficios e e-mails trocados, registro de atividades, comprovantes etc.).

Segue anexo:



I - 0 ESTUDO TECNICO PRELIMINAR contendo a estimativa de custos global e unitario;
IT - o REQUERIMENTO para analise do impacto orcamentario e financeiro; e

III - DEMONSTRATIVO DE CUSTOS APURADOS PARA ESTIPULACAO DAS METAS E
ORCAMENTO, se for o caso de termo de colaboragao;

IV - outros documentos correlatos.

Na oportunidade, apesentamos protestos de estima e consideragao.
Paraguacu Paulista, na data da assinatura digital.

[NOME DO SIGNATARIO]

Secretario(a) Municipal

Prefeito, em 21/01/2026, as 12:35, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no
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PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE PARAGUACU PAULISTA
ANEXO II

ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

Processo SEI n°: [N° do Processo]

Documento n°/Ano: [N° do Documento/Ano]

1. IDENTIFICACAO

Origem da Demanda: [ Administracdo Publica Municipal ou Organiza¢do da Sociedade Civil (OSC)]
Orgio Interessado: [Nome do 6rgio de origem]

Tipo de Parceria: [Termo de Fomento, Termo de Colaboragao ou Acordo de Cooperagao]

Objeto da Parceria: [Descricao clara e precisa da atividade ou projeto que se pretende executar em
regime de parceria]

Periodo de Vigéncia: [periodo previsto, em meses, necessario a execu¢do do objeto]
Valor de Referéncia ou Valor Teto: [R$ XXXX]
Fonte de Recursos: [federal, estadual ou municipal; ou de emenda parlamentar]

Base Legal: Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014 e Decreto Municipal n°® 7.456, de 20 de janeiro
de 2026

2. INSTRUCAO

Este Estudo Técnico Preliminar deve ser elaborado pelo ORGAO GESTOR interessado, a fim de
demonstrar a vantagem da celebragdo da parceria pretendida em relagdo a execugdo direta pelo Poder
Publico.

Pode ser ampliado, dependendo da complexidade da atividade ou projeto a ser executado.

3. ADEQUACAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA E COMPATIBILIDADE COM O PPA E COM
A LDO

Verificagdo inicial se a pretendida parceria tem adequagdo org¢amentaria e financeira com a lei
or¢amentaria anual e compatibilidade com o plano plurianual e com a lei de diretrizes or¢amentarias.

Item Assinale | Justificativa
Consta do PPA? [ 1Sim [N° e Nome do Programa] / [N° e Nome da A¢ao]
[ INao Necessidade de alteragdo do plano inicial
Consta da LDO? [ ]Sim [N° e Nome do Programa] / [N° e Nome da A¢ao]
[ INao Necessidade de alteragdo do plano inicial
Existe dotagdo na LOA? [ ]Sim [Funcional Programatica] e [Elemento(s) de Despesa]




[ INao Necessidade de alteragdo orcamentaria ¢ alocag¢do de dotagdes

4. CAPACIDADE OPERACIONAL PARA CELEBRACAO DE PARCERIAS

Verificagdo se o 6rgao interessado tem capacidade operacional para celebracdao de parcerias.

Assinale
Item (Sim ou Justificativa
Nao)

Tem capacidade de instituir processos seletivos?

Tem capacidade de avaliar as propostas com o
rigor técnico necessario?

Tem capacidade de fiscalizar a execug@o em tempo
habil e de modo eficaz?

Tem capacidade de apreciar a prestacdo de contas
na forma e nos prazos determinados na legislacdo?

Tem ciéncia da necessidade de capacitar as pessoas
envolvidas e de prover os recursos materiais

e tecnoldgicos para assegurar a capacidade técnica
e operacional?

4. DESCRICAO DA REALIDADE E O INTERESSE PUBLICO

Defini¢ao do problema publico que a parceria visa atacar, a justificativa de interesse publico e o publico-
alvo.

Item Descricio

Contexto Local (Quais as
circunstancias, informagoes e
elementos especificos do local
ou situacdo no qual a parceria
serd executada?)

Problema a ser Resolvido (Qual
o problema central a ser
atacado, suas causas potenciais
e suas consequéncias?)

Interesse Publico e Relevancia
Social (Quais direitos e
interesses coletivos busca-se
proteger? Qual area ou areas
é/sdo afetada(s)?)

Publico-Alvo (Qual o grupo ou
segmento da populagdo é
afetado pelo problema? Quantas
pessoas poderdo ser
beneficiadas direta e
indiretamente pela parceria?)




Dados e Fontes (Citar as fontes
e referéncias consultadas)

6. DEFINICAO DA QUANTIDADE DE PROPOSTAS

Avaliacdo se os resultados deverdo ser atingidos por meio da execu¢do de uma ou mais parcerias, isto ¢,
por meio da assinatura de um ou mais instrumentos.

Propostas a

. N° de Vagas/Usuarios Justificativa
Selecionar

Proposta 1

[Proposta 2}

[Proposta 3]

7. ATUACAO EM REDE

Avaliacao se a OSC que celebrara a parceria (OSC celebrante) poderd executar agdes em conjunto com
outras OSC (OSC executantes e ndo celebrantes), desde que isso esteja estabelecido no plano de trabalho
da parceria.

A OSC celebrante podera
executar acoes em
conjunto com outras OSC
executantes e nao celebrantes?

Justificativa

[ ]Sim

[ INao

8. MEDIDAS DE ACESSIBILIDADE E INCLUSAO

A Lei Federal n° 13.019/2014 estabelece, dentre outros requisitos, que o edital do chamamento publico
especificard, no minimo, de acordo com as caracteristicas do objeto da parceria, medidas de acessibilidade
para pessoas com deficiéncia ou mobilidade reduzida e idosos. O 6rgdo interessado deve avaliar e indicar,
para que conste do edital de chamamento publico, os parametros para que a OSC apresente, no plano de
trabalho, medidas de acessibilidade.

Caracteristica do Parametros para Medidas de

Publico-Alvo Acessibilidade Justifique

Consulte:
(1) Lei Federal n° 13.146, de 6 de julho de 2015 - Estatuto da Pessoa com Deficiéncia Portal de Legislacdo Federal).
(2) Norma ABNT 9050:2020 - Acessibilidade a edificagdes, mobilidrio, espacos e equipamentos urbanos Portal Confea.org.br).

9. HIPOTESES DE NAO REALIZACAO DE CHAMAMENTO PUBLICO

Verificagdo se a parceria se enquadra em alguma das hipoteses de nao realizagdo de chamamento publico.



https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2015-2018/2015/lei/l13146.htm
https://www.confea.org.br/midias/acessibilidade_abnt_2022.pdf

Assinale
Hipoteses e Enquadramento (Lei Federal n° 13.019/2014) X Justificativa

Sem Chamamento Piublico

(art. 29) Os recursos sdo decorrentes de emendas
parlamentares as leis orgcamentarias anuais e as propostas [N°(s), Valor(es) e Autor(es) da(s)
apresentadas pelo autor da emenda contém a indicagdo do(s) Emenda(s)]

beneficiario(s) e a ordem de prioridade?

(art.29) Serd um acordo de cooperagdo sem
compartilhamento de recurso patrimonial?

Dispensa de Chamamento Publico

(art. 30, T) E caso de urgéncia decorrente de paralisagdo ou
iminéncia de paralisacdo de atividades de relevante interesse
publico, pelo prazo de até cento e oitenta dias?

(art. 30, IT) E caso de guerra, calamidade publica, grave
perturbagdo da ordem publica ou ameaga a paz social?

(art. 30, III), Trata-se da realizacdo de programa de protecao
a pessoas ameacadas ou em situagdo que possa comprometer
a sua seguranca?

(art. 30, VI) E o caso de atividade voltada ou vinculada a
servicos de educacdo, satde e assisténcia social, executadas
por organizagdes da sociedade civil previamente
credenciadas pelo 6rgdo gestor da respectiva politica?

- O procedimento ptblico de CREDENCIAMENTO de
organizagdes da sociedade civil que executam servigos de
educacdo, satude e assisténcia social, previsto no art. 30, VI,
foi realizado? Se ndo, informe qual a previsdo?

Inexigibilidade de Chamamento Publico

(art. 31, I) Ha inviabilidade de competicao entre as
organizagdes da sociedade civil, em razido da natureza
singular do objeto da parceria ou se as metas somente
puderem ser atingidas por uma entidade especifica,
especialmente quando o objeto da parceria constitui
incumbéncia prevista em acordo, ato ou compromisso
internacional, no qual seja indicada a instituicao que utilizara
0s recursos?

(art. 31, II) Ha inviabilidade de competic¢do entre as
organizagdes da sociedade civil, em razdo da natureza
singular do objeto da parceria ou se as metas somente
puderem ser atingidas por uma entidade especifica,
especialmente quando a parceria decorre de transferéncia
para organizagdo da sociedade civil que esteja autorizada em
lei na qual seja identificada expressamente a entidade
beneficiaria, inclusive quando se tratar da subvenc¢do prevista
no inciso I do § 3° do art. 12 da Lei Federal n® 4.320, de 17
de margo de 1964, observado o disposto no art. 26 da Lei
Complementar Federal n° 101, de 4 de maio de 2000?

10. DEFINICAO DE METAS E ESCOPO DA ATIVIDADE OU PROJETO

Quantificacao e qualificacao do que se espera da parceria - Meta(s) Quantitativa(s) e Qualitativa(s):

Meta 1 (Quantitativa): Ofertar e manter vagas de acolhimento institucional, 24 horas por dia, 7 dias por




semana, durante 12 meses, garantindo protegcdo integral (moradia, alimenta¢do, vestudrio, saude,
higiene, etc.).

Quantidade: 20
Unidade de medida: Vagas/Meés

Meta 2 (Qualitativa): Realizar o acompanhamento psicossocial de 100% dos acolhidos e suas familias de
origem (conforme PIA/PIF), visando a reintegragdo familiar ou, na impossibilidade, a coloca¢do em
familia substituta.

Quantidade: 20

Unidade de medida: PIAs (Planos Individuais de Atendimento) elaborados e reavaliados.
Meta 3 (Xxxxx): Xxxxxxxxxxxx

Quantidade: XX

Unidade de medida: Xxxxxxx

11. ANALISE COMPARATIVA DAS SOLUCOES

Andlise comparativa da solu¢do de parceria (Termo de Colaboracdo/Fomento) em relacdo a outras
solugoes.

Solu¢ao Analisada Vantagens Desvantagens

Alto custo inicial de implantagdo,

A - Execucao
Direta (Poder
Publico)

Controle total da gestdo e equipe.

Rigidez do Regime Estatutario (concurso
publico);

Morosidade e falta de expertise especializada
em gestdo de alta complexidade.

B - Contrato de
Prestacao de
Servigos (Lei
Federal n°
14.133/2021)

Maior rigor formal na contratagado.

Inadequagdo: Nao visa o fomento de politicas
publicas, mas sim a presta¢do de servigos
genéricos. Nao € o instrumento adequado.

C - Parceria (Lei
Federal n°
13.019/2014)

Maior economicidade e eficiéncia
(custos CLT/experiéncia);
Agilidade na estruturagdo da
equipe e na aquisi¢do de insumos,
devido a flexibilidade do regime
privado (CLT e regulamento proprio
de compras);

Expertise e know-how: capacidade
técnica e experiéncia das OSCs no
campo de atuagdo,

Capilaridade e Inser¢ao
Comunitaria: alcance das OSCs em
areas de dificil acesso ou com
populagoes vulneraveis;

Fomento da participa¢do social;

Maior necessidade de monitoramento e
prestacdo de contas detalhada e rigorosa.

12. ESTIMATIVA E COMPARATIVO DOS CUSTOS GLOBAL E UNITARIO

Estimativa e comparativo dos custos global e unitario para a Execu¢do Direta (Poder Publico) versus a
Execugao Via Parceria (OSC).



12.1. Custo Estimado da Execuc¢ao DIRETA (Poder Publico)
Projec¢do de quanto o Municipio gastaria para prover o0 mesmo servico, com a mesma qualidade e a mesma
equipe, considerando os custos do funcionalismo publico [Adequagdo do espago fisico e aquisicdo de bens
e equipamentos; Vencimento base + Vantagens + Encargos Sociais e Patronais + Beneficios
(Alimentacao), custos de locagdo ou de oportunidade, etc.].

Memoria de Célculo - Custo de Implantacao (Més X)

Valor Valor
Categoria Item Unid. Quant. Unitario Total
RS) RS)
Bens e materiais permanentes Computadores unid.
Mesas e cadeiras conjunto
Obras Pintura do prédio Servigo
CUSTO TOTAL DE
IMPLANTACAO
Memoria de Célculo - Detalhamento do Custo de Recursos Humanos (Mensal)
Recursos Total 13° 1/3° Demais Valor
Humanos Quant. | Remuneracao' Remuneracio Salario | Férias Encaroos? Beneficios®* | Total
(Cargo e h) ¢ (1/12) (1/12) g RS)
CUSTO
TOTAL
RECURSOS
HUMANOS
! Remuneragdo: Vencimento base + Vantagens
2 Demais Encargos Sociais ¢ Trabalhistas: RPPS Patronal e Outros adicionais.
3 Beneficios: Vale Alimentag@o ou Outros.
Memoria de Célculo - Custo de Manutengao (Més X a X)
Valor Valor
Categoria Item Unid. Quant. Unitario Total
(RS) (RS)
Recursos Humanos (Saldrios, Custo Total Recursos Humanos Servico

Encargos e Beneficios)

Recursos Humanos (Auténomos
e pessoa juridica)

Medicamentos

Material médico e hospitalar (*)




Valor Valor
Categoria Item Unid. Quant. Unitario Total
(RS) (RS)
. . , . X refeigoes/dia a XX usuarios - R
Géneros alimenticios (XX refericdes dia x 30 dias) Refeicdes/Més
Outros materiais de consumo
Servi¢os médicos (*)
Outros servicos de terceiros
Locagdo de imoveis [Custo de
locagdo (via licitagdo) ou Custo | Aluguel do imével / Prédio
de Oportunidade (se o prédio for | Publico
publico)]
Locacdes diversas
Utilidades publicas (Energia
elétrica, agua e esgoto, gas, Energia Elétrica Consumo/Més
telefone e internet)
Agua e Esgoto Consumo/Més
Gas Consumo/Més
Telefone Consumo/Més
Internet Consumo/Més
Combustivel
Despesas financeiras e bancarias
Outras despesas Material de Limpeza unid.
Material de Higiene unid.
Material Pedagogico unid.
Material de Escritorio unid.
TOTAL CUSTOS DIRETOS
Rateio do Custo da
Administragdo Geral que da
CUSTOS INDIRETOS - Rateio | suporte a atividade ou projeto, o
(1) estimado em % (TOTAL °
CUSTOS DIRETOS x %
Rateio)
CUSTO TOTAL DE (CUSTOS DIRETOS +
MANUTENCAO MENSAL CUSTOS INDIRETOS)
CUSTO UNITARIO MENSAL (COUSTO TOTAL MENSAL / vagas
N° vagas/usuarios)
CUSTO TOTAL DE (CUSTO TOTAL MENSAL x més
MANUTENCAO N° de Meses)

(1) Exemplo de rateio: Custo da Administragdo Geral que da suporte a atividade (Compras, Licitagdes, Juridico, RH, Contabilidade). Calculo: (Total dos custos
diretos) x (Percentual de rateio estimado - ex: 10%). O rateio deve ser justificado. Podem ser utilizados outros critérios, devidamente justificados.

12.2 Custo Estimado da Execucio via PARCERIA (OSC)

Considerar os custos de mercado [Adequagdo do espaco fisico e aquisicdo de bens e equipamentos; Média
Salarial CLT + Encargos Sociais e Patronais + Beneficios (Alimentacao, Transporte), custos de aluguel

na regiao etc.).

Memoria de Célculo - Custo de Implantagdo (Més X)

Categoria

Item

Unid.

Quant.

Valor
Unitario

(R$)

Valor
Total
(R$)




Valor Valor
Categoria Item Unid. Quant. Unitario Total
(RS) (RS)
Bens e materiais permanentes Computadores unid.
Mesas e cadeiras conjunto
Obras Pintura do prédio Servigo
CUSTO TOTAL DE
IMPLANTACAO
Memoria de Célculo - Detalhamento do Custo de Recursos Humanos (Mensal)
Recursos Salario Total 1‘?’ . 1/3 Demais . . Valor
Humanos Quant. Individual Saldrios Salario Férias Encargos! Beneficios®> | Total
(Cargo e h) 12y | @12 g (RS)
CUSTO
TOTAL
RECURSOS
HUMANOS

! Demais Encargos Sociais e Trabalhistas: INSS Patronal (Informar se isenta), FGTS, FGTS (Provisdo de Multa para Rescisao), Outras Contribui¢des (Salario-

Educacdo, SESI/SENAIL INCRA/SEBRAE/SENAT (variavel conforme a atividade e enquadramento), RAT/SAT e Outros adicionais.

2 Beneficios: Vale Alimentagao/Refei¢do ou Outros

Memoria de Célculo - Custo de Manutencao (Mensal)

Valor Valor
Categoria Item Unid. Quant. Unitario Total
(RS) (RS)
Recursos Humanos (Salarios, Custo Total Recursos Servi
. ervico
Encargos e Beneficios) Humanos
Recursos Humanos (Auténomos
e pessoa juridica)
Medicamentos
Material médico e hospitalar (*)
N . , . X refei¢des/dia a XX usuarios - N
1 t . . Ref M
Géneros alimenticios (XX refericoes dia x 30 dias) efeicdes/MéEs
Outros materiais de consumo
Servigos médicos (*)
Outros servigos de terceiros Tecmco em Manutengao Servico
Predial
Contador Honorarios/Més
Locagdo de imoveis Aluguel do imovel Unid.




Valor Valor
Categoria Item Unid. Quant. Unitario Total
(RS) (RS)
Locagdes diversas
Utilidades publicas (Energia
elétrica, agua e esgoto, gas, Energia Elétrica Consumo/Més
telefone e internet)
Agua e Esgoto Consumo/Més
Gas Consumo/Més
Telefone Consumo/Més
Internet Consumo/Més
Combustivel
Despesas financeiras e bancarias
Outras despesas Material de Limpeza unid.
Material de Higiene unid.
Material Pedagogico unid.
Material de Escritorio unid.
TOTAL CUSTOS DIRETOS
Rateio do Custo da
Administracdo Geral
considerado o tempo de
CUSTOS INDIRETOS - Rateio! |dedicagdo a atividade ou %
projeto, estimado em %
(TOTAL CUSTOS DIRETOS
x % Rateio)
CUSTO TOTAL DE (CUSTOS DIRETOS +
MANUTENCAO MENSAL CUSTOS INDIRETOS)
CUSTO UNITARIO MENSAL (COUSTO TOTA.L MEN§AL / Vagas/uéuarlos
N° vagas / usuarios / més) /més
! Exemplo de rateio: Custo da Administragdo Geral que da suporte a atividade (Compras, Juridico, RH, Contabilidade). Calculo: (Total dos custos diretos) x
(Percentual de rateio estimado - ex: 10%). O rateio deve ser justificado. Podem ser utilizados outros critérios, devidamente justificados.
12.3. Comparativo do Custo Estimado de Execucio (Direta x via Parceria)
Ttem (G) Execucio Direta | (H) Execucao via (E(I) I?lflel;:;l z:(a; ) (J) Vantagem da
¢ (Poder Piblico) Parceria (OSC) co "H) Parceria % (J)

(A) Custo Total de
Implantagdo (R$)

(B) Custo Total de
Manutengdo Mensal (R$)

(C) N° de Vagas/Usudrios

(D) Custo Unitério [B / C]

(E) Periodo de Execugao (N°
de Meses)

(F) Custo Total de
Manutengdo [B x E]

12.4. Orcamentos Estimativos, Cotacoes e Pesquisas de Precos

Anexar os or¢amentos estimativos, cotacdes ou pesquisas de pregos referentes aos itens de despesas
descritos neste estudo, afim de demonstrar a compatibilidade dos valores pactuados com aqueles

praticados no “mercado".




13. REQUISITOS PARA A CELEBRACAO

Definicao dos requisitos indispensaveis para a celebra¢do da parceria.

Para celebrar a parceira, a Organizacdo da Sociedade Civil (OSCs) devera comprovar, no momento
oportuno:

I - o cumprimento dos requisitos previstos no inciso I do caput do art. 2°, nos incisos I a V do caput do art.
33 e nos incisos Il a VII do caput do art. 34 da Lei Federal n® 13.019/2014;

II - a ndo ocorréncia de hipoteses que incorram nas vedagdes de que trata o art. 39 da referida Lei;

III - [relacionar outros, se for o caso].

14. CONCLUSAO DA ANALISE TECNICA

Parecer final do Técnico ou da Comissdo que elaborou o estudo.

Diante da andlise técnica e de custos, concluiu-se que o modelo de parceria [Tipo de Parceria] é a
solugcdo mais vantajosa, permitindo a Administra¢do Publica complementar sua atua¢do por meio de uma
Organizagdo da Sociedade Civil (OSC) especializada, com menor custo operacional e maior flexibilidade
para atender a demanda.

A execugdo da [Atividade ou Projeto] por meio de parceria com Organizagdo da Sociedade Civil (OSC)
apresenta vantagem economica em relagdo a execugdo direta pelo Poder Publico, gerando uma economia
estimada de R$ (_) por ano, o que representa uma redu¢do de __, % no custo.

A contratagdo direta de pessoal pelo Poder Publico demandaria concurso publico e maior tempo de
tramitagdo, comprometendo a urgéncia do servigo.

Além da economicidade comprovada, a parceria se justifica pela vantagem qualitativa, aproveitando a
expertise, a agilidade na gestdo de recursos humanos e a capilaridade das Organizag¢oes da Sociedade
Civil (OSCs) que ja atuam na rede de protegcdo, garantindo maior eficiéncia na prestagdo do servigo
publico.

Recomenda-se, portanto, o prosseguimento do feito com vistas a sele¢do de Organizagdo da Sociedade
Civil (OSC) interessada em firmar a parceria.

Paraguacu Paulista, na data da assinatura digital.

[NOME DO SIGNATARIO]
Cargo/Fungao do Signatario

Responsavel pela Analise

[NOME DO SIGNATARIO]
Secretario(a) Municipal

(De acordo / Ciente)
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PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE PARAGUACU PAULISTA
ANEXO 1T

REQUERIMENTO PARA ANALISE DO IMPACTO ORCAMENTARIO E FINANCEIRO

Processo SEI n°: [N° do Processo]

Documento n°/Ano: [N° do Documento/Ano]

1. IDENTIFICACAO

Origem da Demanda: [ Administracdo Publica Municipal ou Organizagdo da Sociedade Civil (OSC)]
Orgio Interessado: [Nome do 6rgio de origem]

Tipo de Parceria: [Termo de Fomento, Termo de Colaboragao ou Acordo de Cooperagao]

Objeto da Parceria: [Descricao clara e precisa da atividade ou projeto que se pretende executar em
regime de parceria]

Periodo de Vigéncia: [periodo previsto, em meses, necessario a execugao do objeto]
Valor de Referéncia ou Valor Teto: [R$ XXXX]

Fonte de Recursos: [federal, estadual ou municipal; ou de emenda parlamentar]

2. INSTRUCAO

Este Requerimento deve ser elaborado pelo ORGAO GESTOR interessado e destinado a Secretaria
Municipal de Planejamento e Gestdo Orgamentéaria, responsavel pela andlise orcamentiria e
financeira acerca da criacdo ou aumento de despesa, para atendimento do art. 16 ou art. 17 da Lei
Complementar Federal n° 101/2000 (LRF).

3. TIPO DE DESPESA (Marque uma)

[ 1 E uma nova acgdo, projeto ou programa? (LRF, art. 16). Especifique: [Ex:
Construcdo de uma nova creche, Abrir um novo servico de atendimento, Celebrar ou renovar uma
parceria com organiza¢do da sociedade civil etc.]

[ 1] E uma despesa fixa que vai durar mais de 2 anos? (LRF, art. 17). Especifique:
[Ex: Criagdo de cargos, Revisdo de vencimentos de servidores etc.]

4. CUSTO DE IMPLANTACAO (Pré-operacional, se for o caso)

Baseado em memodria de célculo do estudo técnico preliminar, apresentar o resumo do custo de
implantacdo (despesas que ocorrem apenas no inicio, geralmente no primeiro més, para implantar a
atividade ou projeto). (deixar em branco, caso nao exista a previsio dessa despesa)



Categoria

Valor Total (RS)

Bens e materiais permanentes

Obras

CUSTO TOTAL DE IMPLANTACAO

5. CUSTO DE MANUTENCAO MENSAL (Operacional)

Baseado em memoria de céalculo do estudo técnico preliminar ou em memoria de calculo especifica no
caso de despesa com execu¢do em periodo anterior, apresentar o resumo do custo de manutencdo

(despesas mensais necessarias para manter a acao funcionando).

5.1 Resumo Mémoria de Calculo - Despesa Anterior (deixar em branco, caso nao exista despesa

executada em periodo anterior)

Categoria

Valor Total (RS)

Recursos Humanos (Saldrios, Encargos e Beneficios)

Recursos Humanos (Auténomos e pessoa juridica)

Medicamentos

Material médico e hospitalar (*)

Géneros alimenticios

Outros materiais de consumo

Servigos médicos (*)

Outros servigos de terceiros

Locagdo de imoveis

Locacodes diversas

Utilidades publicas (Energia elétrica, 4gua e esgoto, gas, telefone e internet)

Combustivel

Despesas financeiras e bancarias

Outras despesas

TOTAL CUSTOS DIRETOS

CUSTOS INDIRETOS - Rateio (1)

CUSTO TOTAL DE MANUTENCAO MENSAL DESPESA ANTERIOR
(CUSTOS DIRETOS + INDIRETOS)

5.2 Resumo Mémoria de Calculo - Nova Despesa




Categoria

Valor Total (RS)

Recursos Humanos (Salérios, Encargos ¢ Beneficios)

Recursos Humanos (Auténomos e pessoa juridica)

Medicamentos

Material médico e hospitalar (*)

Géneros alimenticios

Outros materiais de consumo

Servigos médicos (*)

Outros servigos de terceiros

Locacdo de imoveis

Locacgdes diversas

Utilidades publicas (Energia elétrica, agua e esgoto, gas, telefone e internet)

Combustivel

Despesas financeiras e bancarias

Outras despesas

TOTAL CUSTOS DIRETOS

CUSTOS INDIRETOS - Rateio (1)

CUSTO TOTAL DE MANUTENCAO MENSAL NOVA DESPESAS
(CUSTOS DIRETOS + INDIRETOS)

5.3 Resumo Mémoéria de Calculo - Nova Despesa - Despesa Anterior

Categoria

Valor Total (RS)

CUSTO TOTAL DE MANUTENCAO MENSAL - DESPESA
ANTERIOR (5.1)

CUSTO TOTAL DE MANUTENCAO MENSAL - NOVA DESPESA (5.2)

CUSTO TOTAL DE MANUTENCAO MENSAL - IMPACTO (5.2 menos 5.1)

6. ESTIMATIVA TRIENAL DA DESPESA

Estimativa trienal da despesa a partir do més previsto para o inicio execu¢do no ANO 1 e a continuidade,

se for o caso, no ANO 2 e ANO 3.

Item

Valor

(A) Custo Total de Implantagdo (R$)

(B) Custo Total de Manuten¢do Mensal - Impacto (RS)

(C) Data Prevista para Inicio da Despesa: [Més/Ano]

(D) Periodo de Execucdo ANO 1 (N° de Meses, a partir de C)

(E) Periodo de Execug¢do ANO 2 (N° de Meses)

(F) Periodo de Execugdo ANO 3 (N° de Meses)

(G) Custo Total ANO 1 [A + (B x D)]

(H) Custo Total ANO 2 (Bx E)

(I) Custo Total ANO 3 (Bx F)

Nota: A corregdo monetaria para os periodos ANO 2 e ANO 3 deve ser considerada. Utilize o IPCA do IBGE.

Paraguacu Paulista, na data da assinatura digital.

[NOME DO SIGNATARIO]




Secretario(a) Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE PARAGUACU PAULISTA

ANEXO IV

MINUTA PADRAO DO EDITAL DE CREDENCIAMENTO [N° do Edital]/[Ano]

O MUNICIPIO DA ESTANCIA TURISTICA DE
PARAGUACU PAULISTA, por intermédio da
SECRETARIA MUNICIPAL DE XXXXXX
XXXXXX, em conformidade com o disposto
na Lei Federal n® 13.019, de 31 de julho de 2014 ¢
Decreto Municipal n® 7.456, de 20 de janeiro de
2026, torna publico o presente Edital de
Credenciamento visando a selecdo de organizagdes
da sociedade civil para eventual celebracao de
[termo de colaboracio ou termo de fomento].

Processo SEI n°: [N° do Processo]

Documento n°’Ano: [N° do Documento/Ano]

1. OBJETO

1.1. Constitui-se objeto do presente Edital realizar o CREDENCIAMENTO de Organizacdes da Sociedade
Civil (OSC) na politica de [SAUDE / EDUCACAO / ASSISTENCIA SOCIAL], com vistas a formalizar
possiveis e futuras parcerias com o Municipio da Estancia Turistica de Paraguagu Paulista, na modalidade
de dispensa de chamamento publico, nos termos da Lei Federal n® 13.019, de 31 de julho de 2014 e do
Decreto Municipal n® 7.456, de 20 de janeiro de 2026.

2. JUSTIFICATIVA

2.1. A Lei Federal n° 13.019/2014, estabelece o regime juridico das parcerias entre a administracdo
publica e as organizagdes da sociedade civil, a qual podera ocorrer por dispensa de chamamento publico
no caso de atividades voltadas ou vinculadas a servicos de [SAUDE / EDUCACAO / ASSISTENCIA
SOCIAL] desde que executadas por organizagdes da sociedade civil previamente credenciadas pelo 6rgao
gestor da respectiva politica.

2.2. Em consonancia com os principios de legalidade, impessoalidade, moralidade administrativa,
publicidade e isonomia, bem como conferir transparéncia as parcerias celebradas com OSCs, a
[SECRETARIA MUNICIPAL ], torna publico o presente Edital de credenciamento que dispde
sobre os critérios e os procedimentos para credenciamento de OSCs com atividades voltadas ou vinculadas
a servicos de [SAUDE / EDUCACAO / ASSISTENCIA SOCIAL], objetivando a realizacio de
parcerias com OSCs nas seguintes areas de atuacao/atividades:

- Area de Atuacio/Atividade: | / ]
- Area de Atuacio/Atividade: | / 1
- Area de Atuacio/Atividade: | / ]

2.3. [Acrescentar as informacoes que forem necessarias].



3. REQUISITOS PARA PARTICIPACAO
3.1 Serdo credenciadas OSC’s que atendam os seguintes requisitos:

a) ter objetivos estatutarios ou regimentais voltados a promocao de atividades e finalidades de relevancia
publica e social, bem como compativeis com o objeto do instrumento a ser pactuado, estando dispensadas
desta exigéncia as organizagdes religiosas e as sociedades cooperativas;

b) ser regida por normas de organizagdo interna que prevejam expressamente que, em caso de dissolugcao
da entidade, o respectivo patrimonio liquido serd transferido a outra pessoa juridica de igual natureza que
preencha os requisitos da Lei n® 13.019, de 2014, e cujo objeto social seja, preferencialmente, o mesmo da
entidade extinta. Estdo dispensadas desta exigéncia as organizagdes religiosas e as sociedades
cooperativas;

¢) ser regida por normas de organizacdo interna que prevejam, expressamente, escritura¢do de acordo com
os principios fundamentais de contabilidade e com as Normas Brasileiras de Contabilidade;

d) possuir no momento da apresentagdo da Proposta do Plano de Trabalho, no minimo um ano de
existéncia, com cadastro ativo, comprovado por meio de documentagao emitida pela Secretaria da Receita
Federal do Brasil, com base no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ;

e) possuir experiéncia prévia na realizagdo, com efetividade, do objeto da parceria ou de objeto de
natureza semelhante, no minimo de um ano, a ser comprovada no momento da apresentacdo do plano de
trabalho e na forma do art. 46, § 1°, inciso III, do Decreto Municipal n° 7.456, de 20 de janeiro de 2026,

f) possuir instalagdes e outras condigdes materiais para o desenvolvimento do objeto da parceria e o
cumprimento das metas estabelecidas ou, alternativamente, prever a sua contratagdo ou aquisicdo com
recursos da parceria, a ser atestado mediante declaragdo do representante legal da OSC, nio sendo
necessaria a demonstragao de capacidade prévia instalada, sendo admitida a aquisi¢do de bens e
equipamentos ou a realiza¢ao de servigos de adequagao de espago fisico para o cumprimento do objeto da
parceria;

g) deter capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento do objeto da parceria € o cumprimento
das metas estabelecidas, a ser comprovada na forma do art. 46, § 1°, inciso III, do Decreto Municipal n°
7.456, de 20 de janeiro de 2026, ndo sendo necessaria a demonstracdo de capacidade prévia instalada,
sendo admitida a contratacdo de profissionais, a aquisi¢do de bens e equipamentos ou a realizacdo de
servigos de adequacao de espaco fisico para o cumprimento do objeto da parceria;

h) as exigéncias da Lei Federal n® 13.019/2014 e do Decreto Municipal n° 7.456, de 20 de janeiro de
2026;

1) as exigéncias previstas na legislacdo especifica, na hipdtese de se tratar de sociedade cooperativa;
J) a constituicao e sede no Municipio de Paraguagu Paulista;
1) ser declarada de Utilidade Publica.

4. PROCESSO DE INSCRICAO E DOCUMENTACAO

4.1. O processo de inscrigao e envio da documentacao serd realizado de forma eletronica, via SEI Acesso
Usudrio Externo, conforme orientacdes constantes do ANEXO 1. [A forma deve ser, preferencialmente,
eletronica. Descrever outra forma, se for o caso]

4.2. Os protocolos poderao ser realizados no periodode|[ / / ] até as 23h59minde [ / / 1.
4.3. Devera ser enviada a seguinte DOCUMENTACAO:

I - copia do ESTATUTO REGISTRADO E SUAS ALTERACOES, em conformidade com as exigéncias
previstas no art. 34 da Lei Federal n° 13.019/2014, bem como do respectivo REGIMENTO INTERNO
E/OU OUTRAS NORMAS INTERNAS DE FUNCIONAMENTO E ORGANIZACAO, se houver;

II - comprovante de inscri¢io no CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA - CNPJ, emitido no
sitio eletronico oficial da Secretaria da Receita Federal do Brasil, demonstrando que a organizagdo da
sociedade civil existe ha, no minimo, um ano com cadastro ativo;

III - COMPROVANTES DE EXPERIENCIA PREVIA na realizagdo do objeto da parceria ou de objeto de



natureza semelhante de, no minimo, um ano de capacidade técnica e operacional, podendo ser admitidos
um ou mais comprovantes relacionados abaixo, sem prejuizo de outros tipos de comprovantes:

a) instrumentos de parceria, inclusive executados em rede, firmados com o6rgdos e entidades da
administracao publica, entes estrangeiros, entidades e organismos internacionais, empresas ou outras
organizagdes da sociedade civil;

b) relatérios de atividades com comprovagao das agdes desenvolvidas;

¢) publicacdes, pesquisas e outras formas de producdo de conhecimento realizadas pela organizacao
da sociedade civil ou a respeito dela;

d) curriculos profissionais de integrantes da organizagdo da sociedade civil, sejam dirigentes,
conselheiros, associados, cooperados, empregados, entre outros;

e) declaracdes de experiéncia prévia e de capacidade técnica no desenvolvimento de atividades ou
projetos relacionados ao objeto da parceria ou de natureza semelhante, emitidas por 6érgaos publicos,
instituicdes de ensino, redes, organizagdes da sociedade civil, movimentos sociais, empresas publicas
ou privadas, conselhos, comissdes ou comités de politicas publicas, entes estrangeiros ou entidades
ou organismos de cooperagdo internacional;

f) prémios de relevancia recebidos no Pais ou no exterior pela organizagao da sociedade civil;
IV - CERTIDOES de regularidade fiscal, previdencidria, tributaria, de contribui¢des e de divida ativa:

a) Certidao de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido;

b) Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servi¢o - CRF/FGTS;

c¢) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT;

d) Certidao Negativa de Débitos de Tributos Estaduais ou declaracdo de que a organizacdo da
sociedade civil € isenta de inscri¢do estadual;

e) Certiddo Negativa de Débitos de Tributos Municipais;

V - RELACAO NOMINAL ATUALIZADA DOS DIRIGENTES da organizacio da sociedade civil,
conforme o estatuto, constando a Data da Ata da Eleicdo do Quadro Dirigente ¢ as informag¢des de cada
um deles:

a) Data da Ata da Elei¢ao do Quadro Dirigente;
b) N° do CPF;

¢) N° e orgado expedidor da carteira de identidade (RG);
d) Nome;

e) Cargo/Funcao;

f) Data de Nascimento;

g) Endereco;

h) E-mail Pessoal Institucional;

1) E-mail Pessoal Particular;

j) Data de Inicio do Mandato;

1) Data de Término do Mandato;

VI - cépia de CONTA DE CONSUMO OU DE CONTRATO DE LOCACAO, que comprove que a
organizac¢do da sociedade civil funciona no enderego por ela declarado;

VII - DECLARACAO do representante legal da organizacio da sociedade civil com informacio de que a
organizacdo e seus dirigentes nao estd impedida de celebrar qualquer modalidade de parceria com 6rgaos
publicos e, portanto, ndo se submete as vedagdes previstas no art. 39 da Lei Federal n® 13.019/2014 ¢
ainda que:

a) esta regularmente constituida ou, se estrangeira, esta autorizada a funcionar no territorio nacional;



b) ndo foi omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

¢) ndo tem como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de 6rgdo ou
entidade da administra¢do publica da mesma esfera governamental na qual sera celebrada a parceria,
estendendo-se a vedagdo aos respectivos conjuges ou companheiros, bem como parentes em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau;

d) ndo teve as contas rejeitadas pela administragdo publica nos ultimos cinco anos, observadas as
excegoes previstas no art. 39, caput, inciso IV, alineas “a” a “c”, da Lei n°® 13.019/2014;

) ndo foi punida com uma das seguintes sang¢des, pelo periodo que durar a penalidade:
1. de suspensao de participagdo em licitacdo e impedimento de contratar com a administragao;
2. de declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar com a administracao publica;

3. de suspensdo temporaria da participacdo em chamamento publico e impedimento de celebrar
parceria ou contrato com oOrgaos e entidades da esfera de governo da administragao publica
sancionadora, por prazo ndo superior a dois anos;

4. de declaracao de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou
contrato com oOrgdos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punicao ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a propria autoridade que
aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que a organizagdo da sociedade civil ressarcir a
administra¢ao publica pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo da sancao aplicada com
base no item 3 desta alinea;

f) ndo teve contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas
de qualquer esfera da Federacdo, em decisdo irrecorrivel, nos tltimos oito anos; e

g) ndo tem entre seus dirigentes pessoa:

1. cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou
Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagao, em decisdo irrecorrivel, nos ultimos oito anos;

2. julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissdo ou fung¢ao
de confiang¢a, enquanto durar a inabilitagdo; ou

3. considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos nos
incisos I, IT e IIT do art. 12 da Lei Federal n°® 8.429, de 2 de junho de 1992;

VIII - DECLARACAO do representante legal da organizacdo da sociedade civil: de que a organizagio
dispde de instalagdes e outras condi¢des materiais para o desenvolvimento das atividades da parceria;

IX - DECLARACAO, sob as penas da lei, do representante legal da organizacio da sociedade civil, de
que:

a) ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;
b) ndo emprega menor de dezesseis anos, salvo na condi¢do de aprendiz; e

¢) que adotard e detalhard no plano de trabalho as medidas de acessibilidade previstas para pessoas
com deficiéncia ou mobilidade reduzida e pessoas idosas, de acordo com o seu publico-alvo, as
caracteristicas do objeto da parceria e as normas e regulamentos aplicaveis;

X - comprovante de INSCRICAO NO CONSELHO MUNICIPAL da 4rea correspondente de atuagdo ou
no ORGAO GESTOR da respectiva politica publica;

XI - cépia da ATA DE ELEICAO DO QUADRO DIRIGENTE atual da organizacio da sociedade civil;

XII - copia da CERTIDAO DE HABILITACAO PROFISSIONAL, vigente, emitida pelo Conselho
Regional de Contabilidade (CRC), do profissional responsavel pelas atividades contabeis da organizagao
da sociedade civil.

4.4. Para fins de economicidade e simplificagdo, as DECLARACOES e a RELACAO NOMINAL
ATUALIZADA DOS DIRIGENTES, exigidas no item 4.3, serdo substituidas por uma DECLARACAO
UNICA PARA FINS DE CREDENCIAMENTO, conforme ANEXO II.

4.5. Os documentos devem ser apresentados em formato digital (nato-digital ou digitalizados em formato


https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/L8429.htm#art12i

pdf) e assinados eletronicamente, se for o caso, pelo representante legal da organizagdo da sociedade civil.

4.6. Serao consideradas regulares, para fins de cumprimento do disposto do inciso IV do caput do item
4.3, as certiddes positivas com efeito de negativas.

5. ANALISE DA DOCUMENTACAO E HABILITACAO

5.1. O processo de credenciamento serd acompanhado por uma COMISSAO DE CREDENCIAMENTO,
formada por trés agentes publicos municipais, designada pela [Resolucdo n® , de _/ / , da
SECRETARIA MUNICIPAL __ |.

5.2. A Comissdo de Credenciamento serd responsavel por analisar a documentacdo e avaliar se a
organizac¢do da sociedade civil atende aos requisitos estabelecidos no edital.

5.3. A Comissdo de Credenciamento deverd manifestar-se conclusivamente sobre o pedido de
credenciamento no prazo maximo de 10 (dez) dias corridos, prorrogavel por igual periodo, desde que
devidamente justificado.

5.4. A Comissao de Credenciamento, objetivando a regular instrucdo do pedido, podera solicitar
documentos complementares e realizar diligéncias.

5.5. O pedido de credenciamento podera ser indeferido, cabendo a Comissao de Credenciamento informar
a OSC, por meio de comunicado especifico, a decisdo e o motivo do indeferimento.

5.6. Se aprovada, a OSC ¢ credenciada e habilitada a celebrar parcerias com a administragao publica
municipal, de acordo com as regras estabelecidas neste edital e no Decreto Municipal n° 7.456, de 20 de
janeiro de 2026.

6. INTERPOSICAO E JULGAMENTO DE RECURSOS

6.1. Da decis@o de indeferimento cabera recurso, no prazo de 5 (cinco) dias consecutivos, a contar da
ciéncia do interessado.

6.2. O recurso devera ser protocolizado eletronicamente no SEI, no mesmo processo de origem, cabendo a
Comissdo proferir decisdo justificada de indeferimento ou deferimento do recurso.

6.3. Mantido o indeferimento, a Comissdao de Credenciamento deverd encaminhar a decisdo do recurso
para deliberacdo do titular da Secretaria Municipal interessada.

7. PRAZO DE VALIDADE DO CREDENCIAMENTO

7.1. As OSC que tiverem o cadastro aprovado, estardo automaticamente habilitadas e receberdo o
certificado de credenciamento, que trata o art. 30, inciso VI, da Lei Federal n® 13.019/2014.

7.2. A Comissao de Credenciamento divulgara o resultado do credenciamento no Diario Oficial Eletronico
do Municipio e no sitio eletronico da Prefeitura.

7.3. O credenciamento terd validade por 4 (quatro) anos, admitida sua prorrogagao por igual periodo,
desde que mantidas as condigdes de credenciamento durante todo o periodo de validade, sob pena de
cancelamento, nos termos previstos neste Edital e legislacdo aplicavel.

7.4. Quando da avaliacdo para eventual realizacdo de parceria, na fase de apresentagdo de propostas e
planos de trabalho, serdo exigidos documentos atualizados, caso estejam vencidos.

8. HIPOTESES DE DESCREDENCIAMENTO

8.1. O credenciamento podera ser cassado pela Comissao de Credenciamento, tempestivamente, caso se
verifique, durante a validade do credenciamento, pendéncias na documentagdo apresentada pela
organizagdo da sociedade civil.

8.2. As principais hipoteses de descredenciamento ou sangdes que podem levar ao descredenciamento
unilateral:



I - Falsidade de informagdes ou documentos: A apresentagdo de qualquer documento falso ou a inverdade
das informagdes prestadas durante o processo de credenciamento ou execu¢do da parceria implicard no
descredenciamento e na abertura de processo administrativo sancionatorio;

IT - Trregularidades na Prestagdo de Contas: falhas graves e injustificadas na prestacdo de contas dos
recursos publicos recebidos anteriormente, ndo comprovando a correta aplicagdo dos mesmos nas
finalidades previstas na parceria;

IIT - Desvio de Finalidade ou Confusdo Patrimonial: utilizagdo dos recursos publicos para fins diferentes
dos estabelecidos no plano de trabalho ou a mistura de bens e recursos da organizagdo da sociedade civil
com os de seus diretores ou de terceiros;

IV - Descumprimento das Obrigagdes da Parceria: inexecucgao, total ou parcial, do objeto da parceria, ou o
descumprimento de cldusulas pactuadas no termo de colaboragdo ou fomento;

V - Auséncia de Regularidade: perda dos requisitos de habilitagdo exigidos pela Lei Federal n°
13.019/2014, como a regularidade fiscal, trabalhista e a manuten¢do de um estatuto adequado;

VI - Aplicagdo de Penalidades: a reincidéncia em irregularidades ou a gravidade das falhas podem levar a
aplicagdo de penalidades como a suspensdo temporaria da participagdo em parcerias ou a declaracdo de
inidoneidade, o que, na pratica, impede novos credenciamentos;

VII - Nao aplicagdo integral dos recursos no objeto social: ndo aplicar integralmente seus recursos na
consecugao do respectivo objeto social, sendo a inobservancia disso um fator de irregularidade.

8.3. O descredenciamento pode ser consensual, por mituo consentimento entre as partes envolvidas,
devendo a parte interessada manifestar formalmente essa intencao, a qual devera ser publicada no Diario
Oficial Eletronico do Municipio.

9. DISPOSICOES GERAIS

9.1 Nao serdo aceitas, sob quaisquer hipoteses, em quaisquer fases do processo de credenciamento,
alegagoes de desconhecimento das normas deste edital e da legislagdo aplicavel.

9.2. Todos os custos decorrentes da participagdo no processo de credenciamento serdo de inteira
responsabilidade das organizacdes da sociedade civil interessadas, ndo cabendo nenhuma remuneragao,
apoio ou indenizagao.

9.3. O credenciamento das organizagdes da sociedade civil ndo gera o direito a celebracao da parceria, e
depende da avaliagdo da Administracdo Publica quanto a conveniéncia e oportunidade (mérito
administrativo), considerando fatores como a disponibilidade or¢amentaria e a prioridade das politicas
publicas no momento.

9.4. O presente processo de credenciamento, com a devida fundamentacdo pelo titular da Secretaria
Municipal interessada, podera ser revogado ou anulado.

9.5. A Comissao de Credenciamento podera emitir orientagdes complementares para o fiel cumprimento
deste Edital.

9.6. Os casos omissos serdo solucionados pela Comissao de Credenciamento.

Paraguacu Paulista, na data da assinatura digital

[NOME DO SIGNATARIO]

Secretario(a) Municipal



ANEXO I

ORIENTACOES PARA PROTOCOLO NO SEI CIDADES - USUARIO EXTERNO

A - ORIENTACOES GERAIS
Acesse a pagina principal da Prefeitura <www.eparaguacu.sp.gov.br/>;
No menu a direita passe o mouse em "SEI", desca até "SEI Usudrios Externos";

Link Direto: https://cidades.sei.sp.gov.br/marilia/sei/controlador_externo.php?
acao=usuario_externo logar&id orgao acesso_externo=0

No formuléario que abrir digite o e-mail e senha de acesso. Se esqueceu a senha, clique em "Esqueci a
minha senha" e crie outra;

Se ndo tiver cadastro, clique "Clique aqui para se cadastrar”. O SEI Cidades utiliza o Acesso Gov.BR. Siga
as orientagdes;

Feito o acesso, clicar no menu a esquerda em "Peticionamento”, e "Processo Novo";

Na tela de "Peticionamento de Processo Novo" do SEI Cidades, a OSC podera iniciar o(s) processo(s) de
PROTOCOLO GERAL, que sera(3ao) enviado(s) diretamente a Prefeitura, conforme as seguintes
orientagoes:

Escolha o Navegador Adequado: Use Google Chrome ou Mozilla Firefox para garantir
compatibilidade.

Aproveite as Dicas do Sistema: Passe o mouse sobre os icones[?] para ver instrugdes de
preenchimento.

Selecione o Orgido Correto: No campo “Orgdo”, escolha a sigla da Prefeitura para a qual deseja
enviar o processo. No caso de Paraguacu Paulista, a sigla ¢ PARAG.

Em caso de duvida, consulte a Listagem de cidades com siglas e regides administrativas.
Escolha o Tipo de Processo: Selecione Protocolo Geral, neste caso.

Preencha o Documento Principal: Complete todos os campos obrigatdrios com atengao.
Anexe os Documentos Necessarios:

- Organize e salve os documentos no seu computador antes de iniciar.

- Anexe um por um, preenchendo corretamente os dados de cada documento.

- Os documentos devem ser em formato digital (nato-digital ou digitalizados em pdf), tamanho
maximo de 30 MB.

- O documento nato-digital deve ser assinado eletronicamente pelo representante legal da organizagao
da sociedade civil.

- A relagdo de documentos a enviar constam dos itens 4.3 a 4.6 deste Edital.

B - ESCOLHA O TIPO DO PROCESSO QUE DESEJA INICIAR:
Orgio: PARAG
Tipo: clique em PARAG - Paraguacu Paulista: Protocolo geral

C - FORMULARIO DE PETICIONAMENTO

Especificagdo (resumo da solicitacdo limitado a 100 caracteres): Credenciamento [Sigla da OSC]

D - DOCUMENTOS


https://www.eparaguacu.sp.gov.br/
https://cidades.sei.sp.gov.br/marilia/sei/controlador_externo.php?acao=usuario_externo_logar&id_orgao_acesso_externo=0
https://cidades.sei.sp.gov.br/validar_cadastro/acesso?regional=marilia
https://admin.sggd.sp.gov.br/dx/api/dam/v1/collections/c1503e0f-2ff5-4cb1-af1b-162cd7835d5b/items/1ed0d94b-ebdb-4db6-a17c-a022319c2b42/renditions/ec29337b-a76a-4aa8-81de-aa2c900ce4a8?binary=true

Documento Principal: Protocolo geral (clique para editar contetido), preencha o formulario e clique em
Salvar no menu superior superior, a esquerda:

1. DADOS DO REQUERENTE
- Nome Completo:

- CPF:

- RG:

- Endereco:

- Bairro:

- Cidade:

- Estado:

- CEP:

- Telefone:

- E-mail:

2. ASSUNTO DO PROTOCOLO
- Orgdo/Setor Destinatario: [Nome da Secretaria Municipal responsavel pelo Credenciamento]
- Assunto: Edital de Credenciamento n° [N°/Ano]

- Descrigdo da Solicitagdo (detalhar o pedido, incluindo datas, locais e demais informagdes
relevantes): Requer a inscricio da [Nome da OSC] no Credenciamento [N°/Ano]

- Documentos Complementares (30 MB):

- Escolher arquivo: [clique e selecione o documento no seu computador.]

- Tipo de Documento: [escolha Anexo]

- Complemento do Tipo de Documento: [Nome resumido do Documento. Maximo 40 caracteres]
- Nivel de Acesso: [Publico] - ¢ definido por padrao

- Formato: [escolha Nato-digital ou Digitalizado]. Se for Digitalizado, deve ser selecionada a
conferéncia do documento: Copia autenticada administrativamente, Copia autenticada por cartorio,
Copia simples ou Documento original)

- Adicionar: [clique em Adicionar] Adicione um a um até adicionar todos os documentos necessarios]

- Peticionar: [clique em Peticionar] O sistema gera o protocolo para impressao e enviard uma copia ao
e-mail cadastrado]



ANEXO II

DECLARACAO UNICA PARA FINS DE CREDENCIAMENTO

OSC: [NOME COMPLETO DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL]
CNPJ n°: [Numero do CNPJ]

Endereco: [Endereco Completo: Av/Rua, Bairro, CEP, Municipio-UF]
Representante Legal: [Nome do Representante Legal]

Cargo: Presidente

CPF n°: [Numero do CPF]

Para fins de credenciamento junto ao MUNICIPIO DA ESTANCIA TURISTICA DE PARAGUACU
PAULISTA, nos termos da Lei Federal n® 13.019, de 31 de julho de 2014 e do Decreto Municipal n°
7.456, de 20 de janeiro de 2026, esta Organizagdo da Sociedade Civil (OSC) DECLARA UNICA E
EXPRESSAMENTE o que se segue:

I - COMPROVACAO DE REQUISITOS E REGULARIDADE

A OSC declara que cumpre todos os requisitos previstos no inciso I do caput do art. 2°, nos incisos [ a V
do caput do art. 33 e nos incisos Il a VII do caput do art. 34 da Lei Federal n° 13.019/2014, bem como a
ndo ocorréncia de hipoteses que incorram nas vedagdes de que trata o art. 39 da referida Lei, mediante a
insercdo e/ou atualizagdo da documentacao na plataforma digital/sistema eletronico, a saber:

a) Copia do ESTATUTO REGISTRADO E SUAS ALTERACOES, em conformidade com o art. 34
da Lei Federal n°® 13.019/2014;

b) COMPROVANTE DE INSCRICAO NO CNPJ que demonstra existéncia ha, no minimo, um ano
com cadastro ativo;

¢) COMPROVANTES DE EXPERIENCIA PREVIA na realiza¢io do objeto da parceria ou de objeto
de natureza semelhante de, no minimo, um ano de capacidade técnica e operacional, conforme
demonstrado pelos documentos anexados;

d) CERTIDOES de regularidade fiscal, previdencidria, tributaria, de contribui¢des e de divida ativa
(Federal, FGTS, Trabalhista, Estadual ou declaracao de isen¢ao, € Municipal);

e) RELACAO NOMINAL ATUALIZADA DOS DIRIGENTES com as informacdes completas,
ancxa a esta declaracao;

f) Coépia de CONTA DE CONSUMO OU CONTRATO DE LOCACAO que comprove o
funcionamento no endere¢o declarado;

g) Copia da ATA DE ELEICAO DO QUADRO DIRIGENTE atual;

h) Cépia da CERTIDAO DE HABILITACAO PROFISSIONAL, vigente, emitida pelo CRC, do
profissional responsavel pelas atividades contabeis da OSC;

i) COMPROVANTE DE INSCRICAO NO CONSELHO MUNICIPAL da 4rea correspondente de
atuacao.

I1 - DECLARACOES SOB AS PENAS DA LEI
O(A) Representante Legal DECLARA, sob as penas da lei, que a OSC:

a) Nao estd impedida de celebrar qualquer modalidade de parceria com 6rgaos publicos, nao se
submetendo as vedagdes previstas no art. 39 da Lei Federal n® 13.019/2014;

b) Esta regularmente constituida ou, se estrangeira, estd autorizada a funcionar no territério nacional,
¢) Nao foi omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

d) Nao tem como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de 6rgao ou
entidade da administragdo publica da mesma esfera governamental na qual sera celebrada a parceria,



estendendo-se a vedagdo aos respectivos conjuges ou companheiros, bem como parentes em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau;

e) Nao teve as contas rejeitadas pela administracdo publica nos ultimos cinco anos, observadas as
excecoes previstas no art. 39, caput, inciso IV, alineas “a” a “c”, da Lei Federal n° 13.019/2014;

f) Nao foi punida com as sangdes de suspensdo de participagdo em licitagdo/impedimento de
contratar, declaragdo de inidoneidade para licitar/contratar, suspensdo temporaria de participacdo em
chamamento publico/impedimento de celebrar parceria, ou declaracdo de inidoneidade para participar
de chamamento publico ou celebrar parceria, pelo periodo que durar a penalidade;

g) Nao teve contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas
de qualquer esfera da Federagao, em decisao irrecorrivel, nos ultimos oito anos;

h) Nao tem entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas
irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagao, em
decisdo irrecorrivel, nos ultimos oito anos; pessoa julgada responsavel por falta grave e inabilitada
para o exercicio de cargo em comissao ou fun¢do de confianca, enquanto durar a inabilitacdo; ou
pessoa considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos no
art. 12 da Lei Federal n° 8.429/1992.

O(A) Representante Legal DECLARA que a OSC, que dispde de instalagdes e outras condi¢cdes materiais
para o desenvolvimento das atividades da eventual parceria;

O(A) Representante Legal DECLARA, sob as penas da lei, que a OSC:

a) Nao emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;
b) Nao emprega menor de dezesseis anos, salvo na condi¢do de aprendiz;

¢) Adotara e detalhara no plano de trabalho as medidas de acessibilidade previstas para pessoas com
deficiéncia ou mobilidade reduzida e pessoas idosas, de acordo com o seu publico-alvo, as
caracteristicas do objeto da parceria e as normas e regulamentos aplicaveis.

Por ser a expressdo da verdade, por fim, DECLARA que esta ciente e concorda com as disposi¢des
previstas no referido procedimento, bem como que se responsabiliza, sob as penas da Lei, pela veracidade
e legitimidade das informagdes e documentos apresentados para fins de celebragdo de parceria.

Paraguacu Paulista, na data da assinatura digital.

[NOME DO SIGNATARIO]
Presidente da OSC



RELACAO NOMINAL ATUALIZADA DOS DIRIGENTES DA ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL, CONFORME O ESTATUTO

OSC: [NOME COMPLETO DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL]
Data da Ata da Eleicao do Quadro Dirigente: /  /

N° e orgio Data d E-mail E-mail Data de l;a:;:i:
CPF expedidor Nome Cargo/Fungio (*) ata de Endereco Pessoal Pessoal Inicio do N 0
Nascimento . . do
do RG Institucional Particular Mandato Mandato

(*) Cargo/Funcao: Presidente, Vice-Presidente, Membro Titular do Conselho Fiscal etc.
Documento assinado eletronicamente por Emerson Martins dos Santos, Chefe de Gabinete do
a Prefeito, em 21/01/2026, as 12:36, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no

assinstura g Decreto Estadual n® 67.641, de 10 de abril de 2023 e Decreto Municipal de regulamentagao do
processo eletrdnico.

Documento assinado eletronicamente por Antonio Takashi Sasada, Prefeito, em 21/01/2026, as
12:45, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no Decreto Estadual n® 67.641, de 10

de abril de 2023 e Decreto Municipal de regulamentagdo do processo eletronico.

1 A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://cidades.sei.sp.gov.br/marilia/sei/controlador_externo.php?

acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0 , informando o cédigo verificador 0119937 ¢ o

c6digo CRC E800F0DS.

Referéncia: Processo n° 3535507.414.00006364/2025-84 SEIn® 0119937


https://www.al.sp.gov.br/repositorio/legislacao/decreto/2023/decreto-67641-10.04.2023.html
https://www.al.sp.gov.br/repositorio/legislacao/decreto/2023/decreto-67641-10.04.2023.html
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PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE PARAGUACU PAULISTA
ANEXO V

JUSTIFICATIVA/AUTORIZACAO DO CHEFE DO PODER EXECUTIVO

Processo SEI n°: [N° do Processo]

Documento n°/Ano: [N° do Documento/Ano]

1. IDENTIFICACAO

Origem da Demanda: [ Administracdo Publica Municipal ou Organizagdo da Sociedade Civil (OSC)]
Orgio Interessado: [Nome do 6rgio de origem]

Tipo de Parceria: [Termo de Fomento, Termo de Colaboragao ou Acordo de Cooperagao]

Objeto da Parceria: [Descricao clara e precisa da atividade ou projeto que se pretende executar em
regime de parceria]

Periodo de Vigéncia: [periodo previsto, em meses, necessario a execugao do objeto]
Valor de Referéncia ou Valor Teto: [R$ XXXX]

Fonte de Recursos: [federal, estadual ou municipal; ou de emenda parlamentar]
Plano de Trabalho (Céd.): [N° do Cdd.]

Base Legal: Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014 e Decreto Municipal n°® 7.456, de 20 de janeiro
de 2026

2. INSTRUCAO

Esta justificativa/autorizacdo deve ser elaborada pela Assessoria em Gestdo de Convénios e Projetos -
AGCP, para assinatura do Chefe do Poder Executivo, com base no Estudo Técnico Preliminar elaborado
pelo Orgio Interessado e demais documentos anexados na plataforma digital e/ou de sistemas eletronicos
utilizados e disponibilizados pelo Municipio.

3. MANIFESTACAO DA OSC
OSC Parceira: [Nome da OSC]
CNPJ: [N° do CNPJ]

Solicitagdo/Justificativa: [Descrever resumidamente a Solicitagdo/Justificativa apresentada pela OSC]

4. MANIFESTACAO TECNICA DO ORGAO GESTOR
O Orgio Gestor da Parceria manifestou/justificou que:

I - indicou previamente a dotagdo orcamentaria necessaria a execuc¢do da parceria ¢ hd adequagdo
or¢amentaria e financeira com a lei orgamentaria anual e compatibilidade com o plano plurianual € com a
lei de diretrizes orgamentarias;

IT - as agdes propostas se enquadram no Tipo de Parceria: [Termo de Fomento ou Termo de Colaboragao



ou Acordo de Cooperacao] ou [Termo Aditivo];

IIT - a OSC apresentou o Plano de Trabalho, de forma eletronica, que foi analisado e aprovado por
técnicos e gestor daquele 6rgao;

IV - a OSC apresentou o demonstrativo dos custos apurados para a estipulagdo das metas e do or¢amento;

V - a OSC comprovou/atualizou o cumprimento dos requisitos previstos no inciso I do caput do art. 2°,
nos incisos I a V do caput do art. 33 e nos incisos II a VII do caput do art. 34 da Lei Federal n°
13.019/2014, e a ndo ocorréncia de hipdteses que incorram nas vedacdes de que trata o art. 39 da referida
Lei, mediante a inser¢do/atualizacio da documentacdo na plataforma digital/sistema eletronico
disponibilizado pelo Municipio;

VI - analisou o problema publico que a parceria visa atacar, o interesse publico e o publico-alvo, e
apresentou as seguintes razdes para escolha da OSC: [Descrever resumidamente a razdo da escolha, o
interesse publico e o publico-alvo informado pelo 6rgao Gestor da Parceria];

VII - verificou as hipoteses de ndo realizagdo de chamamento publico e concluiu que a parceria se
enquadra na seguinte:

[ ] Sem Chamamento Publico - Lei Federal n® 13.019/2014, art. 29 - [N°(s), Valor(es) e Autor(es)
da(s) Emenda(s)] e Justificativa: ;

[ ] Dispensa de Chamamento Publico - Lei Federal n® 13.019/2014, art. 30, especificamente o inciso
(I, 1L, IIT ou VI) - Justificativa: ;

[ ] Inexigibilidade de Chamamento Publico - Lei Federal n® 13.019/2014, art. 31, especificamente o
inciso (I ou II) - Justificativa: ;

VIII - [a parceria ndo tera efeitos retroativos.] ou [a parceria carece de efeitos retroativos: a partir de (data
retroativa), conforme solicitado pela(o) (OSC ou Orgdo Gestor da Parceria); informou os motivos
[Descrever]; que as partes estdo de acordo com a retroatividade, que a retroagdo ndo afetard direitos
adquiridos por terceiros alheios a parceria, que as agdes praticadas no periodo retroativo sdo licitas e estao
em conformidade com a lei, e que anexou no processo eletronico os elementos de comprovagao (oficios e
e-mails trocados com a OSC, registro de atividades, comprovantes etc.)].

5. DESPACHO DECISORIO

Com base na instru¢do processual e em conformidade com a Lei Federal n° 13.019/2014 e o Decreto
Municipal n® 7.456/2026, DECIDO:

I — RATIFICAR a nao realizacdo de chamamento publico para a celebragcdo da parceria, enquadrada na
seguinte hipdtese legal:

[ ] Sem Chamamento Publico - Lei Federal n® 13.019/2014, art. 29;

[ ] Dispensa de Chamamento - Lei Federal n® 13.019/2014, art. 30, especificamente o inciso (L
11, 11 ou VI);

[ ] Inexigibilidade de Chamamento - Lei Federal n® 13.019/2014, art. 31, especificamente o inciso
(I ouID);

IT — AUTORIZAR a Assessoria em Gestdo de Convénios e Projetos (AGCP) a providenciar a publicagdo
deste ato e a formalizacao da parceria;

[Acrescentar os Incisos Il ou 1V, abaixo, se a hipotese legal for "dispensa” ou "inexigibilidade",
e/ou se a parceria tera efeitos retroativos]

IIT — FIXAR o prazo de 5 (cinco) dias para impugnagdo desta justificativa, a contar da publicacdo, nos
termos do art. 32, § 2° da Lei Federal n® 13.019/2014;

IV — AUTORIZAR, excepcionalmente, a retroatividade dos efeitos da parceria a data de [inserir data],
conforme justificativa acostada aos autos.

Paraguacu Paulista, na data da assinatura digital.



ANTONIO TAKASHI SASADA (ANTIAN)
Prefeito

1 Documento assinado eletronicamente por Emerson Martins dos Santos, Chefe de Gabinete do
sel - ﬁ Prefeito, em 21/01/2026, as 12:38, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no
assinstura gy Decreto Estadual n° 67.641, de 10 de abril de 2023 e Decreto Municipal de regulamentagao do

processo eletrénico.

Documento assinado eletronicamente por Antonio Takashi Sasada, Prefeito, em 21/01/2026, as
12:45, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no Decreto Estadual n® 67.641, de 10

de abril de 2023 e Decreto Municipal de regulamentagcdo do processo eletronico.

https //cidades.sei.sp.gov.br/marilia/sei/controlador_externo.php?

_. " acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0 , informando o cédigo verificador 0119898 ¢ o
i codigo CRC 0CC3F5F2.

Referéncia: Processo n° 3535507.414.00006364/2025-84 SEIn® 0119898
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PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE PARAGUACU PAULISTA
ANEXO VI

JUSTIFICATIVA/AUTORIZACAO DO CHEFE DO PODER EXECUTIVO

Processo SEI n°: [N° do Processo]

Documento n°/Ano: [N° do Documento/Ano]

1. IDENTIFICACAO

Origem da Demanda: [ Administracdo Publica Municipal ou Organizagdo da Sociedade Civil (OSC)]
Orgio Interessado: [Nome do 6rgio de origem]

Tipo de Parceria: [Termo de Fomento, Termo de Colaboragao ou Acordo de Cooperagao]

Objeto da Parceria: [Descricao clara e precisa da atividade ou projeto que se pretende executar em
regime de parceria]

Periodo de Vigéncia: [periodo previsto, em meses, necessario a execugao do objeto]
Valor de Referéncia ou Valor Teto: [R$ XXXX]
Fonte de Recursos: [federal, estadual ou municipal; ou de emenda parlamentar]

Base Legal: Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014 e Decreto Municipal n°® 7.456, de 20 de janeiro
de 2026

2. INSTRUCAO

Esta autorizagdo deve ser elaborada pela Assessoria em Gestdo de Convénios e Projetos - AGCP, para
assinatura do Chefe do Poder Executivo, com base no Estudo Técnico Preliminar elaborado pelo Orgio
Interessado e demais documentos anexados na plataforma digital e/ou de sistemas eletronicos utilizados e
disponibilizados pelo Municipio.

3. MANIFESTACAO TECNICA DO ORGAO GESTOR

O Orgio Gestor interessado elaborou o Estudo Técnico Preliminar, a fim de demonstrar a vantagem da
celebragdo da parceria pretendida em relagdo a execucao direta pelo Poder Publico, e manifestou/justificou
que:

I - a pretendida parceria tem adequagdo orcamentdria e financeira com a lei or¢amentaria anual e
compatibilidade com o plano plurianual e com a lei de diretrizes or¢gamentarias;

IT - as agdes propostas se enquadram no Tipo de Parceria: [Termo de Fomento ou Termo de Colaboragado
ou Acordo de Cooperacao];

IIT - o 6rgdo interessado tem capacidade operacional para celebracao de parcerias;

IV - o problema publico que a parceria visa atacar foi definido, bem como o interesse publico e o publico-
alvo;

V - sugeriu a selecdo de [uma proposta ou __ propostas] para atingir os resultados esperados;

VI - [tera/ndo tera] atuagdo em rede;



VII - a parceria ndo se enquadra em nenhuma das hipdteses de ndo realizagdo de chamamento publico;
VIII - as metas e escopo da [atividade ou projeto] foram definidas;

IX - analisou as solucdes alternativas e a parceria, nos moldes da Lei Federal n° 13.019/2014, foi
considerada a mais vantajosa;

X - estimou e comparou os custos global e unitario para a Execucdo Direta (Poder Publico) versus a
Execugdo Via Parceria (OSC) e concluiu que, a execucao da [atividade ou projeto] por meio de parceria
com Organiza¢do da Sociedade Civil (OSC) apresenta vantagem econOmica em relagcdo a execucdo direta
pelo Poder Publico.

4. DESPACHO DECISORIO

Com base na instru¢do processual e em conformidade com a Lei Federal n° 13.019/2014 e o Decreto
Municipal n° 7.456/2026, DECIDO:

I — RATIFICAR o Estudo Técnico Preliminar elaborado pelo Orgio Interessado;

IT — AUTORIZAR a Assessoria em Gestdo de Convénios e Projetos (AGCP) a instruir o processo €
providenciar a documenta¢do necessaria a realizagdo do chamamento publico, para fins de selecao de
organizac¢do da sociedade civil (OSC) para celebracao de parceria com o Municipio.

Paraguacu Paulista, na data da assinatura digital.

ANTONIO TAKASHI SASADA (ANTIAN)
Prefeito

1 Documento assinado eletronicamente por Emerson Martins dos Santos, Chefe de Gabinete do
a Prefeito, em 21/01/2026, as 12:38, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no

assinatura g, Decreto Estadual n® 67.641, de 10 de abril de 2023 e Decreto Municipal de regulamentacdo do
processo eletrénico.

Documento assinado eletronicamente por Antonio Takashi Sasada, Prefeito, em 21/01/2026, as
12:44, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no Decreto Estadual n°® 67.641, de 10

de abril de 2023 e Decreto Municipal de regulamentagdo do processo eletronico.

A A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
%7 https://cidades.sei.sp.gov.br/marilia/sei/controlador_externo.php?
kB acao=documento conferir&id orgao_acesso_externo=0, informando o codigo verificador 0120407 e o

Referéncia: Processo n° 3535507.414.00006364/2025-84 SEI n® 0120407


https://www.al.sp.gov.br/repositorio/legislacao/decreto/2023/decreto-67641-10.04.2023.html
https://www.al.sp.gov.br/repositorio/legislacao/decreto/2023/decreto-67641-10.04.2023.html
file:///opt/sei/temp/%0Ahttps://cidades.sei.sp.gov.br/marilia/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

"'(“:ﬁl'l-\.'c'i"-"'il

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE PARAGUACU PAULISTA
ANEXO VII

MINUTA PADRAO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO [N° DO EDITAL]/[ANO]

O MUNICIPIO DA ESTANCIA TURISTICA DE
PARAGUACU PAULISTA, por intermédio da
SECRETARIA MUNICIPAL DE XXXXXX
XXXXXX, em conformidade com o disposto
na Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014 ¢
no Decreto Municipal n° 7.456, de 20 de janeiro de
2026, torna publico o presente Edital de
Chamamento  Publico visando a  selecdo
de organizagdo da sociedade civil interessada
em celebrar [termo de colaboracdo ou termo de
fomento] que tenha por objeto a execugdo de
|atividade ou projeto] de [objeto].

Processo SEI n®: [N° do Processo]

Documento n°/Ano: [N° do Documento/Ano]

1. DA FINALIDADE

1.1. A finalidade do presente Chamamento Publico ¢ a selecdo de Propostas de Plano de Trabalho, para a
celebracao de parceria com o Municipio da Estancia Turistica de Paraguacu Paulista, por intermédio da
SECRETARIA MUNICIPAL de XXXXXXXXXX, visando a formalizagado de TERMO DE FOMENTO
OU COLABORACAO.

1.2. As propostas deverdo ser elaboradas e apresentadas seguindo o roteiro disponibilizado pela
Administragao Publica.

1.3. O procedimento de selecdo sera regido pela Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014 e pelo
Decreto Municipal n° 7.456, de 20 de janeiro de 2026, e pelos demais normativos aplicaveis e condi¢oes
previstas neste Edital.

1.4. Sera selecionada uma unica proposta [ou “X” propostas], observada a ordem de classificacdo e a
disponibilidade or¢amentaria para a celebracao do(s) termo(s).

2. DO OBJETO

2.1. O termo tera por objeto a concessao de apoio da Administragdo Publica para a execucao de [atividade
ou projeto] de ....cceeeeveeerveeeniiens

2.2. Sdo objetivos especificos da parceria:

a) ..
b) ..e

c)
3. DA JUSTIFICATIVA

[Devem ser apresentadas as justificativas para celebracao da parceria, a contextualizagdo, os dados e as



informagdes sobre a politica, o plano, o programa ou a a¢do em que se insira o objeto da parceria, visando,
dentre outras razdes, orientar a elaboragdo das metas e indicadores da proposta pela OSC.]

4. DA COMISSAO DE SELECAO

4.1. A Comissdo de Selegdo ¢ o 6rgdo colegiado destinado a processar e julgar o presente Chamamento
Publico, tendo sido constituida na forma da Portaria n° , de de de ,sendo que
o representante da Secretaria Municipal interessada, presidird a Comissao de Selecao.

4.2. O membro da Comissao de Sele¢dao devera se declarar impedido de participar de processo de selecao
quando verificar que participa ou tenha participado, nos ltimos 5 (cinco) anos, contados da publicagdo do
presente Edital, como associado, cooperado,dirigente, conselheiro ou empregadode qualquer OSC
participante do chamamento publico.

4.3. O membro da Comissdo de Selecao deverad ainda se declarar impedido de participar do processo de
selecdo quando seu conjuge, seu companheiro ou qualquer parente seu em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau, participa ou tenha participado, nos ultimos cinco anos, como associado,
cooperado, dirigente, conselheiro ou empregado de qualquer organizagdo da sociedade civil participante
do chamamento publico ou quando sua atuacdo configurar em qualquer outra situa¢ao de conflito de
Interesse.

4.4. A declaracdo de impedimento de membro da Comissao de Sele¢ao ndo obsta a continuidade do
processo de selecdo e configurado o impedimento, o membro impedido deverd ser imediatamente
substituido por membro que possua qualificacdo equivalente a do substituido, sem necessidade de
divulgacdo de novo Edital.

4.5. Para subsidiar seus trabalhos, a Comissao de Sele¢ao poderd solicitar assessoramento técnico de
especialista que ndo seja membro desse colegiado.

4.6. A Comissdo de Selecdao poderd realizar, a qualquer tempo, diligéncias para verificar a autenticidade
das informag¢des e documentos apresentados pelas entidades participantes ou para esclarecer duvidas e
omissoes. Em qualquer situagao, devem ser observados os principios da isonomia, da impessoalidade ¢ da
transparéncia.

5. DA DIVULGACAO EDITAL

5.1. Este Edital e seus Anexos serdo publicados no Diario Oficial Eletronico do Municipio, na pagina
principal do Portal da Prefeitura na Internet <www.eparaguacu.sp.gov.br>.

6. DAS INFORMACOES, ESCLARECIMENTOS E ORIENTACOES SOBRE O EDITAL

6.1. Informagdes, esclarecimentos e orientacdes sobre este edital serdo prestados pela Comissdo de
Selecdo, exclusivamente mediante solicitagao por escrito, pelo e-mail: xxxxx@eparaguacu.sp.gov.br

6.2. As Informacdes, esclarecimentos e orientagdes acerca deste chamamento publico serdo prestadas,
desde que os pedidos tenham sido recebidos até 05 (cinco) dias corridos antes da data de encerramento da
apresentacao das Propostas de Plano de Trabalho.

6.3. Qualquer solicitacao de informagao e/ou esclarecimento fora do prazo estipulado no subitem 6.2., nao
sera objeto de apreciacdo pela Comissao de Selecao.

6.4. Os pedidos de esclarecimentos serdo respondidos sem informar a identidade da OSC e de seu
representante.

6.5. Os pedidos de informagdes e/ou esclarecimentos nao suspendem os prazos previstos no Edital.

6.6. As informacdes e os esclarecimentos prestados serdo juntados nos autos do processo de Chamamento
Publico e estardo disponiveis para consulta por qualquer interessado.

6.7. Eventual modifica¢do no Edital, decorrente de pedido de informagdes e/ou esclarecimentos, ensejara
divulgacdo pela mesma forma que se deu o texto original, alterando-se o prazo inicialmente estabelecido
somente quando a alteragdo afetar a formulag¢ao das propostas ou o principio da isonomia.

7. DA IMPUGNACAO DO EDITAL E DOS RECURSOS

7.1. Além das OSC’s, qualquer cidadao ¢é parte legitima para impugnar o presente Edital por


https://www.eparaguacu.sp.gov.br/

irregularidade.

7.2. O pedido de impugnacdo sera analisado, desde que, tenha sido recebido até¢ 05 (cinco) dias corridos
antes da data de encerramento da apresentacdo das Propostas de Plano de Trabalho, em peti¢do escrita
dirigida a Comissao de Sele¢do, ao e-mail: xxxxxx(@eparaguacu.sp.gov.br

7.3. Eventuais pedidos de impugnagdo deverdo ser julgados e respondidos em até 03 (trés) dias corridos
pela Comissao de Selecao.

7.4. As impugnacdes ndo suspendem os prazos previstos no Edital; as respostas as impugnagdes serdo
juntadas nos autos do processo de Chamamento Publico e estardo disponiveis para consulta por qualquer
interessado.

7.5. Interposto recurso das respostas apresentadas pela Comissdao de Selecdo quanto as impugnagdes,
caberd a esta, reconsiderar a sua decisdo, no prazo de 05 (cinco) dias corridos, ou, no mesmo prazo,
submeter o recurso devidamente instruido e respectiva impugnagao ao Gestor da pasta responsavel pela
parceria, que decidird em 03 (trés) dias corridos, contados de seu recebimento.

7.5.1. Nao sera conhecido o recurso interposto fora do prazo legal, e/ou subscrito por representante nao
habilitado legalmente ou ndo identificado no processo como representante da OSC.

7.6. Serad franqueada as OSC’s, desde a data do inicio do prazo para impugnacdes e/ou interposi¢do de
recursos até o seu término, vistas ao processo deste Chamamento Publico, em local e horario a serem
indicados pela Comissdo de Selecao.

7.7. Eventual modificacdo no Edital decorrente de impugnagdes ensejara divulgag¢do pela mesma forma
que se deu o texto original, alterando-se o prazo inicialmente estabelecido somente quando a alteragao
afetar a formulacdo das propostas ou o principio da isonomia.

7.8. A impugnagdo feita tempestivamente pela OSC ndo a impedird de participar do processo de
Chamamento Publico até decisdo final a ela pertinente.

8. DA PARTICIPACAO NO CHAMAMENTO PUBLICO

8.1. Poderao participar deste Edital as organizagdes da sociedade civil (OSCs), assim consideradas aquelas
definidas pelo art. 2°, inciso I, alineas “a”, “b” ou “c”, da Lei Federal n° 13.019/2014:

I - entidade privada sem fins lucrativos (associa¢dao ou fundagdo) que ndo distribua entre os seus so6cios ou
associados, conselheiros, diretores, empregados, doadores ou terceiros eventuais resultados, sobras,
excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, isengdes de qualquer natureza, participagdes ou
parcelas do seu patrimonio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades, e que os aplique
integralmente na consecuc¢do do respectivo objeto social, de forma imediata ou por meio da constituigdao
de fundo patrimonial ou fundo de reserva;

IT - as sociedades cooperativas:
a) previstas na Lei Federal n® 9.867, de 10 de novembro de 1999;
b) as integradas por pessoas em situacao de risco ou vulnerabilidade pessoal ou social,
c) as alcancadas por programas e agdes de combate a pobreza e de geragdo de trabalho e renda;

d) as voltadas para fomento, educagdo e capacitagdo de trabalhadores rurais ou capacitacdo de
agentes de assisténcia técnica e extensao rural;

e) as capacitadas para execu¢do de atividades ou de projetos de interesse publico e de cunho social;

IT - as organizagdes religiosas que se dediquem a atividades ou a projetos de interesse publico e de cunho
social distintas das destinadas a fins exclusivamente religiosos.

8.2. Nao sera permitida a atua¢do em rede.

9. DOS REQUISITOS E IMPEDIMENTOS PARA A CELEBRACAO DO TERMO DA
PARCERIA

9.1. Para celebracao do termo da parceria, conforme critérios, etapas e prazos definidos neste Edital, as
OSC’s deverao atender os seguintes requisitos:

a) ter objetivos estatutarios ou regimentais voltados a promog¢do de atividades e finalidades de



relevancia publica e social, bem como compativeis com o objeto do instrumento a ser pactuado,
estando dispensadas desta exigéncia as organizagdes religiosas e as sociedades cooperativas;

b) ser regida por normas de organizacdo interna que prevejam expressamente que, em caso de
dissolugdo da entidade, o respectivo patrimdnio liquido sera transferido a outra pessoa juridica de
igual natureza que preencha os requisitos da Lei n° 13.019, de 2014, e cujo objeto social seja,
preferencialmente, o mesmo da entidade extinta. Estdo dispensadas desta exigéncia as organizagdes
religiosas e as sociedades cooperativas;

¢) ser regida por normas de organizacao interna que prevejam, expressamente, escrituracdo de acordo
com os principios fundamentais de contabilidade e com as Normas Brasileiras de Contabilidade;

d) possuir no momento da apresentacao da Proposta do Plano de Trabalho, no minimo um ano de
existéncia, com cadastro ativo, comprovado por meio de documentagdo emitida pela Secretaria da
Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ;

) possuir experiéncia prévia na realizagdo, com efetividade, do objeto da parceria ou de objeto de
natureza semelhante, no minimo de um ano, a ser comprovada no momento da apresentacdo do plano
de trabalho e na forma do art. 46, § 1°, inciso III, do Decreto Municipal n® 7.456, de 20 de janeiro de
2026;

f) possuir instalagdes e outras condi¢des materiais para o desenvolvimento do objeto da parceria e o
cumprimento das metas estabelecidas ou, alternativamente, prever a sua contratagdo ou aquisi¢ao
com recursos da parceria, a ser atestado mediante declaragdo do representante legal da OSC, nao
sendo necessaria a demonstragdo de capacidade prévia instalada, sendo admitida a aquisicao de bens
e equipamentos ou a realizagdo de servigos de adequacdo de espaco fisico para o cumprimento do
objeto da parceria;

g) deter capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento do objeto da parceria e o
cumprimento das metas estabelecidas, a ser comprovada na forma do art. 46, § 1°, inciso III, do
Decreto Municipal n® 7.456, de 20 de janeiro de 2026, ndo sendo necessaria a demonstracdo de
capacidade prévia instalada, sendo admitida a contratacdo de profissionais, a aquisicdo de bens e
equipamentos ou a realizagdo de servigos de adequagdo de espago fisico para o cumprimento do
objeto da parceria;

h) as exigéncias da Lei Federal n° 13.019/2014 e do Decreto Municipal n° 7.456, de 20 de janeiro de
2026;

1) as exigéncias previstas na legislacao especifica, na hipotese de se tratar de sociedade cooperativa,
J) a constitui¢do e sede no Municipio de Paraguagu Paulista;
1) ser declarada de Utilidade Publica;

9.2. A OSC devera observar, na concep¢do da proposta, cujo detalhamento devera constar do plano de
trabalho, as medidas de acessibilidade previstas para pessoas com deficiéncia ou mobilidade reduzida e
pessoas idosas, de acordo com o seu publico-alvo, as caracteristicas do objeto da parceria e as normas e
regulamentos aplicaveis:

I - Acessibilidade Fisica: os espagos fisicos (prédios, salas de eventos etc.) utilizados na(o)
[atividade/projeto] devem cumprir as normas de acessibilidade arquitetonica (como a NBR 9050 da
ABNT), garantindo o acesso e a circulacdo de pessoas com deficiéncia ou mobilidade reduzida;

IT - Acessibilidade Comunicacional: as informagdes e comunicacdes devem ser disponibilizadas em
formatos acessiveis, como o uso de Lingua Brasileira de Sinais (Libras), legendas, audiodescrigdo, textos
em Braille ou formatos digitais acessiveis (sites, documentos, videos), dependo do tipo de
[atividade/projeto];

IIT - Acessibilidade Atitudinal: a execucao da(o) [atividade/projeto] deve promover a inclusdo e o respeito,
e a capacitacao das equipes envolvidas.

9.3. Ainda, para a celebragdo do termo da parceria, conforme critérios, etapas e prazos definidos neste
Edital, a OSC selecionada serd convocada e deverd providenciar a elaboragdo e/ou inser¢ao da
documentacao exigida na plataforma digital/sistema eletronico disponibilizado pelo Municipio:



I - PLANO DE TRABALHO;

II - DEMONSTRATIVO DOS CUSTOS APURADOS PARA A ESTIPULACAO DAS METAS E DO
ORCAMENTO, demonstrando inclusive o custo unitario de cada meta; e

III - DOCUMENTOS comprobatorios de cumprimento dos requisitos previstos no inciso I do caput do art.
2°, nos incisos I a V do caput do art. 33 e nos incisos II a VII do caput do art. 34 da Lei Federal n°
13.019/2014, e a ndo ocorréncia de hipoteses que incorram nas vedagdes de que trata o art. 39 da referida

Lei.

9.4. Ficara impedida de celebrar o termo a OSC que:

a) ndo esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, estd autorizada a funcionar no territdrio
nacional;

b) esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

¢) tenha, como dirigente, membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de 6rgdo ou
entidade da administra¢do publica da mesma esfera governamental na qual sera celebrada a parceria,
estendendo-se a vedagdo aos respectivos conjuges ou companheiros, bem como parentes em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau;

d) tenha tido as contas rejeitadas pela administracao publica nos ultimos cinco anos, observadas as
excegoes previstas no art. 39, caput, inciso IV, alineas “a” a “c”, da Lei n°® 13.019/2014;

e) tenha sido punida com uma das seguintes sancdes, pelo periodo que durar a penalidade:
1. de suspensdo de participagdo em licitagdo e impedimento de contratar com a administragao;
2. de declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar com a administracao publica;

3. de suspensdo temporaria da participacdo em chamamento publico e impedimento de celebrar
parceria ou contrato com oOrgdos e entidades da esfera de governo da administracdo publica
sancionadora, por prazo nio superior a dois anos;

4. de declaracao de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou
contrato com oOrgaos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade que
aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a organizagdo da sociedade civil ressarcir a
administracdo publica pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo da sancdo aplicada com
base no item 3 desta alinea;

f) tenha tido as contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de
Contas de qualquer esfera da Federagao, em decisdo irrecorrivel, nos ultimos oito anos; e

g) tenha entre seus dirigentes pessoa:

1. cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou
Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagdo, em decisdo irrecorrivel, nos ultimos oito anos;

2. julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissao ou funcao
de confianga, enquanto durar a inabilitacio; ou

3. considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos nos
incisos I, IT e Il do art. 12 da I.ei Federal n® 8.429, de 2 de junho de 1992;

10. DA FASE DE SELECAO

10.1. A Fase de Seleg@o observara as seguintes etapas:

Tabela 1 - Cronograma da Fase de Selegao.

ETAPA DESCRICAO DA ETAPA DATAS
1 Publicacdo do Edital de Chamamento Publico. XX/XX/XXXX
xx/xx/xxxxa [/ |/
[minimo de trinta dias, iniciando
2 Envio das propostas pelas OSCs. da data indicada na Etapa 1]



https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/L8429.htm#art12i

_ /I ayylyylyyyy
.. Ce C [prazo discricionario, a ser
3 Etapa~compet1tlva de avaliacdo das propostas pela Comissdo de definido pelo 6rgo]
Selegao. '
yy/yy/yyyy + 1 dia o
4 Divulgac¢ao do resultado preliminar. (0 dia adicional € uma estimativa)
5 (cinco) dias contados da
5 Interposicdo de recursos contra o resultado preliminar. divulgagdo do resultado preliminar
5 (cinco) dias apos prazo final de
apresentacdo das contrarrazdes aos
6 Analise dos recursos pela Comissdo de Selecio. recursos
Homologacao e publicacdo do resultado definitivo da fase de selegdo, | / /
7 com divulgacao das decisdes recursais proferidas (se houver). (esta data ¢ estimada)

10.2. Conforme exposto adiante, a verificacdo do cumprimento dos requisitos para a celebracao da
parceria e da ndo ocorréncia de impedimento ¢ posterior a etapa competitiva de julgamento das propostas,
sendo exigivel apenas da(s) OSC(s) selecionada(s) (mais bem classificadas).

10.3. Etapa 1: Publicacio do Edital de Chamamento Publico

10.3.1. O presente Edital sera divulgado em pagina do sitio eletronico oficial do(a) [6rgdao ou entidade
publica municipal responsavel pela condu¢do do chamamento] na internet (............... ) e no Didario Oficial
Eletronico do Municipio, com prazo minimo de 30 (trinta) dias para a apresentagdo das propostas, contado
da data de publicac¢ao do Edital.

10.4. Etapa 2: Envio das Propostas pelas OSC's

10.4.1. As propostas serdo apresentadas pelas OSCs, por meio da plataforma ou sistema eletronico
disponibilizado pelo Municipio, e deverdo ser cadastradas e enviadas para analise, até as ....... horas do
dia ....... [+ [ de 20.....

10.4.2. Caso ndo exista plataforma ou sistema eletronico disponivel para apresentacdo das propostas (o
que deve ser antecipadamente informado pela Administracio Publica), as propostas deverdo ser
encaminhadas em envelope fechado e com identificagdo da institui¢do proponente e meios de contato, com
a inscricao “Proposta — Edital de Chamamento Publico n° ......... /.....”, e entregues via postal (SEDEX
ou carta registrada com aviso de recebimento) ou pessoalmente para a Comissao de Selecdo, no seguinte
ENAETECO: .uiviieiiiiie et

10.4.3. Na hipdtese do subitem anterior, a proposta, em uma tnica via impressa, devera ter todas as folhas
rubricadas e numeradas sequencialmente e, ao final, ser assinada pelo representante legal da OSC
proponente, devendo também deve ser entregue uma copia em versdo digital (CD ou pen drive) da
proposta.

10.4.4. Apds o prazo limite para apresentacdo das propostas, nenhuma outra sera recebida, assim como
ndo serdo aceitos adendos ou esclarecimentos que nao forem explicita e formalmente solicitados pela
Administragdo Publica.

10.4.5. Cada OSC podera apresentar apenas uma proposta € caso venha a apresentar mais de uma proposta
dentro do prazo, serd considerada apenas a Ultima proposta enviada para analise na plataforma ou sistema
eletronico disponibilizado pelo Municipio ou, na auséncia da disponibilizacao deste, a ultima enviada
conforme subitem 10.4.2 deste Edital.

10.4.6. Observado o disposto no subitem 10.5.3 deste Edital, a proposta deve observar o seguinte
ROTEIRO PARA A ELABORACAO DA PROPOSTA:

I - descricao da realidade objeto da parceria € o nexo com a atividade ou o projeto proposto (O "Porqué da
proposta"):

a) descreva o cendrio atual e demonstragdo de que a intervengao (proposta) ¢ a solugao logica;

b) apresente o diagnostico baseado em evidéncias: utilize dados concretos (IBGE, SUAS, DataSUS,




censos locais, pesquisas académicas) para descrever o cendrio atual;

¢) delimite o territorio e o publico-alvo: Onde exatamente a atividade/projeto vai acontecer? Quem sao os
beneficidrios diretos? Quantos sao?

d) explique o nexo causal: de como a Realidade A (problema) sera transformada pela Atividade/Projeto B
(a proposta);

e) acrescente registros fotograficos ou relatos qualitativos breves, se for o caso;

IT - as agdes a serem executadas, as metas a serem atingidas e os indicadores que aferirdo o cumprimento
das metas ("O Que", "Quanto" e "Como Medir"):

a) Agoes (Atividades):
1. descreva o passo a passo operacional (O que a equipe fard no dia a dia?);
2. liste as atividades principais (ex: oficinas, atendimentos, aquisi¢des etc.);

3. descreva a metodologia: Como as oficinas serdo dadas ou atendimentos serdo realizados? Qual a
abordagem pedagogica ou técnica? Qual a forma de realizagao?

b) Metas (Resultados Esperados): as metas devem ser SMART (Especificas, Mensuraveis, Atingiveis,
Realistas e Temporais).

1. Quantitativas: Numero de atendimentos, nimero de oficinas realizadas, percentual de evasao reduzido
etc.;

2. Qualitativas: mudanca de comportamento, aquisicdo de novas habilidades etc.
¢) Indicadores de Desempenho:
1. defina a formula: Como a conta ¢ feita (ex: N° de alunos formados / N° de alunos inscritos x 100);

2. indica fonte ou meio de verificagdo: Onde a prova fisica estd? (ex: Listas de presenca assinadas,
relatorios fotograficos, certificados emitidos).

IIT - os prazos para a execugao das agdes e para o cumprimento das metas:
a) demonstre o cronograma de execu¢do das agdes:

1. Implantagdo: Contratagdo de equipe, compra de insumos, divulgagio;
2. Execucao: Realizagdo das atividades fim;

3. Monitoramento: Coleta de dados continua, Relatorios parciais;

4. Prestacao de Contas: Relatorios finais e encerramento administrativo.

b) Marcos de Entrega: Indique quando as metas parciais serdo atingidas (ex: Meta 1 atingida no més 3;
Meta 2 no més 6).

IV - Valor Global (O "Quanto Custa"):

a) demonstre compatibilidade com o mercado: os precos dos itens (RH, equipamentos, servigos) estdo de
acordo com a média da regido? Utilize tabelas oficiais ou faca cotagdes prévias (minimo de 3) para
justificar os valores;

b) detalhe os custos (Memoria de Calculo): 50 resmas de papel A4 a R$ 20,00 cada + 100 caixas de caneta
a R$ 40,00,

¢) vincule com as agdes: o gasto deve estar atrelado a uma acgao.

10.4.7. Somente serdo avaliadas as propostas que forem protocoladas na plataforma ou sistema eletrénico
disponibilizado pelo Municipio, até o prazo limite de envio das propostas pelas OSCs constante da Tabela
1.

10.5. Etapa 3: Etapa competitiva de avaliacio das propostas pela Comissio de Seleco.

10.5.1. Nesta etapa, de carater eliminatdrio e classificatorio, a Comissdo de Sele¢do analisara e julgara
as propostas apresentadas pelas OSCs concorrentes, com total independéncia técnica para exercer seu
julgamento.



10.5.2. A Comissao de Selegdo tera o prazo estabelecido na Tabela 1 para conclusdo do julgamento das
propostas e divulgacdo do resultado preliminar do processo de selecdo, podendo tal prazo ser prorrogado,
de forma devidamente justificada, por até mais 30 (trinta) dias.

10.5.3. As propostas deverdao conter informacdes que atendem aos critérios de julgamento estabelecidos
na Tabela 2 abaixo.

10.5.4. A avaliagdo individualizada e a pontuacdo serdo feitas com base nos critérios de julgamento
apresentados no quadro a seguir:

Tabela 2 - Critérios de Julgamento (termo de colaboragdo)

Pontuacao
Critérios de Julgamento Metodologia de Pontuacio Maxima por
Item
() IImipRitges s agtens |8 Grau pleno de atendimento (4,0 pontos)
serem executadas, metas a serem O .
T T - Gra? satlsf?;orlo de atendlmeC?to (2,0 pontgsg N
it © e do -0 IlZ.IO ateg 1rr}@flt0 ouo atfn m’l’ento 1nsqt1§ .at(?rlo (.0,0).. o 4,0
~ OBS.: A atribuicdo de nota “zero” neste critério implica eliminacao
gnetas © Prazos para a execugao 4, proposta, por forga do art. 35, incisos Il e III, do Decreto
as ag0es ¢ para 0 CUMPTIMENLO |y pieinal n° 7.456, de 20 de janeiro de 2026
das metas
(B) Adequagdo da proposta aos |- Grau pleno de adequacio (2,0)
objetivos da politica, do plano, |- Grau satisfatorio de adequagao (1,0)
do programa ou da a¢do em que |- O ndo atendimento ou o atendimento insatisfatorio do requisito de
se insere a parceria adequagao (0,0). 20
OBS.: A atribuig@o de nota “zero” neste critério implica a ’
eliminacdo da proposta, por forca do caput do art. 27 da Lei n°
13.019, de 2014, c/c art. 25, § 2°, do Decreto Municipal n° 7.456, de
20 de janeiro de 2026.
(C) Descrigao da realidade objeto|- Grau pleno da descricao (1,0)
da parceria e do nexo entre essa |- Grau satisfatorio da descrigao (0,5)
realidade e a atividade ou projeto |- O nao atendimento ou o atendimento insatisfatorio (0,0). 1.0
proposto OBS.: A atribuig@o de nota “zero” neste critério implica eliminag¢do ’
da proposta, por for¢a do art. 35, inciso I, do Decreto Municipal n°
7.456, de 20 de janeiro de 2026.
(D) Adequagio da propostaao |- O valor global proposto &, pelo menos, 10% (dez por cento) mais
valor de referéncia constante do |baixo do que o valor de referéncia (1,0);
Edital, com mengao expressa ao |- O valor global proposto € igual ou até 10% (dez por cento),
valor global da proposta exclusive, mais baixo do que o valor de referéncia (0,5);
- O valor global proposto ¢ superior ao valor de referéncia (0,0). 1.0
OBS.: ’
(1) A atribui¢do de nota “zero” neste critério NAO implica a
eliminagdo da proposta, haja vista que, nos casos de termos de
colaboracio, o valor estimado pela Administragdo Publica ¢ apenas
uma referéncia, ndo um teto.
(E) Capacidade técnico- - Grau pleno de capacidade técnico-operacional (2,0).
operacional da instituigcdo - Grau satisfatorio de capacidade técnico-operacional (1,0).
proponente, por meio de - O ndo atendimento ou o atendimento insatisfatério do requisito de
experiéncia comprovada no capacidade técnico-operacional (0,0). 20
portfolio de realizagdes na gestdo|OBS.: A atribuicdo de nota “zero” neste critério implica eliminagao ’
de atividades ou projetos da proposta, por falta de capacidade técnica e operacional da OSC
relacionados ao objeto da (art. 33, caput, inciso V, alinea “c”, da Lei Federal n° 13.019, de
parceria ou de natureza 2014).
semelhante
Pontuacio Maxima Global 10,0

Nota: Os critérios expostos acima sdo genéricos e referenciais e poderdo ser mais bem detalhados a partir do caso concreto.

ou




Tabela 2 - Critérios de Julgamento (termo de fomento)

Critérios de LD e D
Metodologia de Pontuacio Maéxima por
Julgamento
Item
(&) ity s egiee |8 Grau pleno de atendimento (4,0 pontos)
serem executadas, metas a serem . o .
.. .. - Grau satisfatorio de atendimento (2,0 pontos)
B - O ndo atendimento ou o atendimento insatisfatorio (0,0)
aferirdo o cumprimento das nz‘lo atendin N v . v ério impli i l . 4.0
metas e prazos para a execugio OBS.: A atribui¢ao de nota zero neste criterio implica e 1minagao df.
o IG5 @ 5017 (9 EU TS proposta, por for¢a do art. 35, incisos II e III, do Decreto Municipal n
7.456, de 20 de janeiro de 2026.
das metas
(B) Adequacao da proposta aos |- Grau pleno de adequacdo (2,0)
objetivos da politica, do plano, |- Grau satisfatorio de adequagao (1,0)
do programa ou da acdo em que |- O ndo atendimento ou o atendimento insatisfatério do requisito de
se insere a parceria adequagdo (0,0).
OBS.: A atribui¢do de nota “zero” neste critério implica a eliminagdo 2,0
da proposta, por for¢a do caput do art. 27 da Lei n® 13.019, de 2014,
c/c art. 25, § 2°, do Decreto Municipal n® 7.456, de 20 de janeiro de
2026.
(C) Descrigao da realidade - Grau pleno da descricao (2,0)
objeto da parceria e do nexo - Grau satisfatdrio da descrigéo (1,0)
entre essa realidade e a atividade|- O ndo atendimento ou o atendimento insatisfatério (0,0). 20
ou projeto proposto OBS.: A atribui¢@o de nota “zero” neste critério implica eliminac¢do da ’
proposta, por for¢a do art. 35, inciso I, do Decreto Municipal n°® 7.456,
de 20 de janeiro de 2026.
(D) Capacidade técnico-
operacional da instituicao - Grau pleno de capacidade técnico-operacional (2,0).
proponente, por meio de - Grau satisfatorio de capacidade técnico-operacional (1,0).
experiéncia comprovada no - O ndo atendimento ou o atendimento insatisfatorio do requisito de
portfolio de realizagdes na capacidade técnico-operacional (0,0). 2,0
gestao de atividades ou projetos [OBS.: A atribui¢@o de nota “zero” neste critério implica eliminacao da
relacionados ao objeto da proposta, por falta de capacidade técnica e operacional da OSC (art. 33,
parceria ou de natureza caput, inciso V, alinea “c”, da Lei n® 13.019, de 2014).
semelhante
Pontuacio Maxima Global 10,0
Notas:

(1) Os critérios expostos acima sdo genéricos e referenciais e poderdo ser mais bem detalhados a partir do caso concreto.

(2) O critério (D) pode ser suprimido, vez que a legislagdo ndo impde que a capacidade técnica e operacional seja, obrigatoriamente, critério de julgamento. Todavia,
ainda que a capacidade técnico-operacional ndo seja inserida como critério de julgamento das propostas, convém relembrar que se trata de requisito para celebragdo
da parceria (art. 33, inciso V, alinea “c”, e art. 35, inciso III, ambos da Lei n° 13.019, de 2014).

10.5.5. A falsidade de informagdes nas propostas, sobretudo com relacdo ao critério de julgamento (E),
deverd acarretar a eliminacdo da proposta, a aplicagdo de san¢do administrativa contra a institui¢cdo
proponente e comunicacao do fato as autoridades competentes, inclusive para apuracao do cometimento de
eventual crime.

10.5.6. O proponente devera descrever minuciosamente as experiéncias relativas ao critério de julgamento
(E), informando as atividades ou projetos desenvolvidos, sua duracdo, financiador(es), local ou
abrangéncia, beneficiarios, resultados alcancados, dentre outras informacgdes que julgar relevantes, sendo
que a comprovagao documental de tais experiéncias dar-se-a nas Etapas 1 a 3 da fase de celebracdo, sendo
que qualquer falsidade ou fraude na descri¢do das experiéncias ensejara as providéncias indicadas no
subitem anterior.

10.5.7. Serao eliminadas aquelas propostas:
a) cuja pontuacao total for inferior a 6,0 (seis) pontos;

b) que recebam nota “zero” nos critérios de julgamento (A), (B), (C) ou (E); ou ainda que nao contenham,
no minimo, as seguintes informagdes: a descri¢do da realidade objeto da parceria e o0 nexo com a atividade




ou o projeto proposto; as agdes a serem executadas, as metas a serem atingidas e os indicadores que
aferirdo o cumprimento das metas; os prazos para a execugao das agdes e para o cumprimento das metas; e
o valor global proposto;

¢) que estejam em desacordo com o Edital; ou

d) com valor incompativel com o objeto da parceria, a ser avaliado pela Comissao de Sele¢do a luz da
estimativa realizada e de eventuais diligéncias complementares, que ateste a inviabilidade econdmica e
financeira da proposta, inclusive a luz do orgamento disponivel.

10.5.8. As propostas nao eliminadas serdo classificadas, em ordem decrescente, de acordo com a
pontuacgao total obtida com base na Tabela 2, assim considerada a média aritmética das notas lancadas por
cada um dos membros da Comissdo de Selecdo, em relacdo a cada um dos critérios de julgamento.

10.5.9. No caso de empate entre duas ou mais propostas, o desempate sera feito com base na maior
pontuagdo obtida no critério de julgamento (A) e, persistindo a situacdo de igualdade, o desempate sera
feito com base na maior pontuagdo obtida, sucessivamente, nos critérios de julgamento (B), (E) e (D), e
caso essas regras nao solucionem o empate, sera considerada vencedora a entidade com mais tempo de
constitui¢do e, em ultimo caso, a questao sera decidida por sorteio.

10.5.10. Sera obrigatoriamente justificada a sele¢do de proposta que ndo for a mais adequada ao valor de
referéncia constante do chamamento publico, levando-se em conta a pontuagao total obtida e a propor¢ao
entre as metas e os resultados previstos em relacao ao valor proposto.

10.6. Etapa 4: Divulgacio do resultado preliminar

10.6.1. A Administragao Publica divulgara o resultado preliminar do processo de selecdo no Diario Oficial
Eletronico do Municipio, iniciando-se o prazo para recurso.

10.7. Etapa 5: Interposicio de recursos contra o resultado preliminar

10.7.1. Os participantes que desejarem recorrer contra o resultado preliminar deverdo apresentar recurso
administrativo, no prazo de 5 (cinco) dias corridos, contado da publicacido da decisdo, ao colegiado que a
proferiu, sob pena de preclusdo, sendo que ndo sera conhecido recurso interposto fora do prazo.

10.7.2. Os recursos serdo apresentados por meio da plataforma ou sistema eletronico disponibilizado pelo
Municipio e se, a plataforma/sistema eletronico estiver indisponivel, a Administracdo Publica devera,
antes da abertura do prazo recursal, divulgar a nova forma de apresentacdo do recurso, inclusive com
indicacao, se for o caso, do local.

10.7.3. E assegurado aos participantes obter copia dos elementos dos autos indispensaveis a defesa de seus
interesses, preferencialmente por via eletronica, arcando somente com os devidos custos.

10.7.4. Interposto recurso, a Comissdo de Selecdo dara ciéncia dele para os demais interessados para que,
no prazo de 5 (cinco) dias corridos, contado imediatamente apds o encerramento do prazo recursal,
apresentem contrarrazoes, se desejarem e, caso a plataforma/sistema eletronico esteja indisponivel para
essa finalidade, a Administragdo Publica daré ciéncia, preferencialmente por meio eletronico, para que os
interessados apresentem suas contrarrazdes no prazo de 5 (cinco) dias corridos, contado da data da
ciéncia.

10.8 Etapa 6: Analise dos recursos pela Comissiio de Selecio
10.8.1. Havendo recursos, a Comissao de Sele¢ao os analisara.

10.8.2. Recebido o recurso, a Comissdo de Sele¢do podera reconsiderar sua decisdo no prazo de 5 (cinco)
dias corridos, contados do fim do prazo para recebimento das contrarrazdes, ou, dentro desse mesmo
prazo, encaminhar o recurso ao(a) ao(a) Secretario(a) Municipal responsavel pelo chamamento, com as
informacdes necessarias a decisao final.

10.8.3. A decisdo final do recurso, devidamente motivada, deveré ser proferida no prazo maximo de 15
(quinze) dias corridos, contado do recebimento do recurso, mediante motivacdo explicita, clara e
congruente, podendo consistir em declaragdo de concordancia com fundamentos de anteriores pareceres,
informacodes, decisdes ou propostas, que, neste caso, serdo parte integrante do ato decisério, sendo que nao
cabera novo recurso contra esta decisao.

10.8.4. Na contagem dos prazos, exclui-se o dia do inicio e inclui-se o do vencimento € os prazos se



iniciam e expiram exclusivamente em dia util no &mbito do 6rgdo ou entidade responsavel pela condugao
do processo de selecgdo.

10.8.5. O acolhimento de recurso implicara invalidacdo apenas dos atos insuscetiveis de aproveitamento.

10.9. Etapa 8: Etapa 7: Homologacio e publicacio do resultado definitivo da fase de selecido, com
divulgacio das decisdes recursais proferidas (se houver)

10.9.1. Ap6s o julgamento dos recursos ou o transcurso do prazo sem interposi¢ao de recurso, o 6rgao ou a
entidade publica municipal deverd homologar e divulgar, no seu sitio eletronico oficial e publicar no
Diario Oficial Eletronico do Municipio, as decisdes recursais proferidas e o resultado definitivo do
processo de selecao.

10.9.2. A homologagdo ndo gera direito para a OSC a celebragdo da parceria.

10.9.3. Apd6s o recebimento e julgamento das propostas, havendo uma unica entidade com proposta
classificada (ndo eliminada), e desde que atendidas as exigéncias deste Edital, a Administracao Publica
podera dar prosseguimento ao processo de selecao e convoca-la para iniciar o processo de celebracao.

11. DA FASE DE CELEBRACAO

11.1. A fase de celebracdo observaré as seguintes etapas até a assinatura do instrumento de parceria:

Tabela 3 - Etapas da Celebragao

ETAPA DESCRICAO DA ETAPA

Convocagdo da OSC selecionada para apresentagdo do plano de trabalho e comprovacao do
atendimento dos requisitos para celebragdo da parceria e de que ndo incorre nos impedimentos
1 (vedagdes) legais.

Verificagao do cumprimento dos requisitos para celebragdo da parceria e de que nao incorre nos
impedimentos (vedacdes) legais. Analise do plano de trabalho.

Regularizacdo de documentacio, se necessario.

Parecer de orgdo técnico e de 6rgdo juridico e assinatura do termo de colaboragao.

N &~ (W[

Publicac¢do do extrato do termo no Didrio Oficial Eletronico do Municipio.

11.2. ETAPA 1: Para a celebracio da parceria apés chamamento publico, a administracio publica
municipal convocara a organizacdo da sociedade civil selecionada para apresentar, mediante a
elaboracdo e/ou inser¢do da documentagdo na plataforma digital/sistema eletronico disponibilizado pelo
Municipio:

I - o PLANO DE TRABALHO, elaborado e assinado no formulario padrao da plataforma digital/sistema
eletronico disponibilizado pelo Municipio, que, além dos dados cadastrais da organizacdo da sociedade
civil (dados do proponente e dos responsaveis legais e técnicos) e dados do servigo (dados gerais, da
estrutura administrativa e operacional, e de recursos fisicos, materiais e humanos), devera constar, no
minimo, as seguintes informagdes:

a) a descri¢do da realidade objeto da parceria, devendo ser demonstrado o nexo com a atividade ou o
projeto e com as metas a serem atingidas: periodo de execucio, objeto, pubico alvo, local de
execucao, descricao da realidade e justificativa;

b) a forma de execugdo das a¢des, indicando, quando cabivel, as que demandardo atuagdo em rede:
objetivo geral, objetivos especificos, resultados esperados e metodologia de execucio;

c¢) a descricdo de metas quantitativas e mensuraveis a serem atingidas: metas x indicadores;

d) a defini¢ao dos indicadores, documentos € outros meios a serem utilizados para a aferi¢ao do
cumprimento das metas: metas x indicadores;

e) a previsdo de receitas e a estimativa de despesas a serem realizadas na execu¢dao das acoes,
incluindo os encargos sociais e trabalhistas e a discrimina¢do dos custos indiretos necessarios a
execu¢do do objeto: plano de aplicacio, receitas e despesas, acompanhada da comprovagao da
compatibilidade dos custos apresentados com os precos praticados no mercado (cotagao/pesquisa de




precos), exceto quanto a encargos sociais e trabalhistas, por meio de um dos seguintes elementos
indicativos, sem prejuizo de outros:

1. contratagdo similar ou parceria da mesma natureza concluida nos ultimos trés anos ou em
execucao;

2. ata de registro de precos em vigéncia adotada por 6rgdos e entidades publicas da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal ou dos Municipios da regido;

3. tabela de precos de associagdes profissionais;

4. tabela de pregos referenciais da politica publica setorial publicada pelo 6rgdo ou pela entidade da
administracdo publica municipal da localidade onde serd executado o objeto da parceria ou da sede da
organizagao;

5. pesquisa publicada em midia especializada;

6. sitio eletronico especializado ou de dominio amplo, desde que acompanhado da data e da hora de
acesso;

7. Portal de Compras do Governo Federal - Compras.gov.br;
8. Portal Nacional de Contratagdes Publicas - PNCP;

9. cotacao com trés fornecedores ou prestadores de servigo, que podera ser realizada por item ou
agrupamento de elementos de despesas;

10. pesquisa de remuneragdo para atividades similares na regido de atuagcdo da organizacao da
sociedade civil; ou

11. acordos e convengdes coletivas de trabalho;
f) os valores a serem repassados mediante cronograma de desembolso: cronograma de desembolso.

II - o DEMONSTRATIVO DOS CUSTOS APURADOS PARA A ESTIPULACAO DAS METAS E DO
ORCAMENTO, demonstrando inclusive o custo unitirio de cada meta, conforme modelos constantes
do ANEXO XI ou XII do Decreto Municipal n° 7.456, de 20 de janeiro de 2026, mediante a inser¢ao
da documentagdo na plataforma digital/sistema eletronico disponibilizado pelo Municipio.;

IIT - os DOCUMENTOS comprobatorios de cumprimento dos requisitos previstos no inciso I do caput do
art. 2°, nos incisos I a V do caput do art. 33 e nos incisos II a VII do caput do art. 34 da Lei Federal n°
13.019/2014, e a ndo ocorréncia de hipoteses que incorram nas vedagdes de que trata o art. 39 da referida
Lei, mediante a inser¢do da documentacao na plataforma digital/sistema eletronico disponibilizado pelo
Municipio.

§ 1° O cumprimento dos requisitos de que trata o inciso III do caput deste artigo, sera verificado por meio
da apresentacdo dos seguintes documentos, elaborados e assinados ou inseridos na plataforma
digital/sistema eletronico disponibilizado pelo Municipio:

I - copia do ESTATUTO REGISTRADO E SUAS ALTERACOES, em conformidade com as exigéncias
previstas no art. 34 da Lei Federal n° 13.019/2014, bem como do respectivo REGIMENTO INTERNO
E/OU OUTRAS NORMAS INTERNAS DE FUNCIONAMENTO E ORGANIZACAO, se houver;

II - comprovante de inscrigio no CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA - CNPJ, emitido no
sitio eletronico oficial da Secretaria da Receita Federal do Brasil, demonstrando que a organizacdo da
sociedade civil existe ha, no minimo, um ano com cadastro ativo;

11T - COMPROVANTES DE EXPERIENCIA PREVIA na realizagio do objeto da parceria ou de objeto de
natureza semelhante de, no minimo, um ano de capacidade técnica e operacional, podendo ser admitidos
um ou mais comprovantes relacionados abaixo, sem prejuizo de outros tipos de comprovantes:

a) instrumentos de parceria, inclusive executados em rede, firmados com orgaos e entidades da
administracdo publica, entes estrangeiros, entidades e organismos internacionais, empresas ou outras
organizagoes da sociedade civil;

b) relatorios de atividades com comprovagao das agdes desenvolvidas;

¢) publicacdes, pesquisas e outras formas de produgdao de conhecimento realizadas pela organizagao



da sociedade civil ou a respeito dela;

d) curriculos profissionais de integrantes da organizacdo da sociedade civil, sejam dirigentes,
conselheiros, associados, cooperados, empregados, entre outros;

e) declaragdes de experiéncia prévia e de capacidade técnica no desenvolvimento de atividades ou
projetos relacionados ao objeto da parceria ou de natureza semelhante, emitidas por érgaos publicos,
institui¢des de ensino, redes, organizacdes da sociedade civil, movimentos sociais, empresas publicas
ou privadas, conselhos, comissdes ou comités de politicas publicas, entes estrangeiros ou entidades
ou organismos de cooperagao internacional;

f) prémios de relevancia recebidos no Pais ou no exterior pela organizacdo da sociedade civil;
IV - CERTIDOES de regularidade fiscal, previdenciaria, tributaria, de contribuicdes e de divida ativa:

a) Certidao de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido;

b) Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servico - CRF/FGTS;

c¢) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT;

d) Certidao Negativa de Débitos de Tributos Estaduais ou declaracdo de que a organizacdo da
sociedade civil ¢ isenta de inscri¢do estadual;

e) Certidao Negativa de Débitos de Tributos Municipais;

V - RELACAO NOMINAL ATUALIZADA DOS DIRIGENTES da organiza¢io da sociedade civil,
conforme o estatuto, constando a Data da Ata da Elei¢cao do Quadro Dirigente e as informagdes de cada
um deles:

a) Data da Ata da Elei¢dao do Quadro Dirigente;
b) N° do CPF;

¢) N° e orgdo expedidor da carteira de identidade (RG);
d) Nome;

e) Cargo/Funcdo;

f) Data de Nascimento;

g) Endereco;

h) E-mail Pessoal Institucional,;

1) E-mail Pessoal Particular;

j) Data de Inicio do Mandato;

1) Data de Término do Mandato;

VI - copia de CONTA DE CONSUMO OU DE CONTRATO DE LOCACAO, que comprove que a
organizagdo da sociedade civil funciona no endereco por ela declarado;

VII - DECLARACAO do representante legal da organizacio da sociedade civil com informagio de que a
organizagdo e seus dirigentes ndo estd impedida de celebrar qualquer modalidade de parceria com 6rgaos
publicos e, portanto, ndo se submete as vedagdes previstas no art. 39 da Lei Federal n® 13.019/2014 ¢
ainda que:

a) estd regularmente constituida ou, se estrangeira, estd autorizada a funcionar no territorio nacional,
b) ndo foi omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

¢) ndo tem como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de 6rgao ou
entidade da administragdo publica da mesma esfera governamental na qual sera celebrada a parceria,
estendendo-se a vedagdo aos respectivos conjuges ou companheiros, bem como parentes em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau;

d) ndo teve as contas rejeitadas pela administragdo publica nos ultimos cinco anos, observadas as
excegodes previstas no art. 39, caput, inciso IV, alineas “a” a “c”, da Lei n°® 13.019/2014;



e) ndo foi punida com uma das seguintes sangdes, pelo periodo que durar a penalidade:
1. de suspensdo de participagdo em licitagdo e impedimento de contratar com a administragao;
2. de declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a administragdo publica;

3. de suspensdo tempordria da participagdo em chamamento publico e impedimento de celebrar
parceria ou contrato com Orgdos e entidades da esfera de governo da administracdo publica
sancionadora, por prazo nao superior a dois anos;

4. de declaracdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou
contrato com orgaos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade que
aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a organizacao da sociedade civil ressarcir a
administracdo publica pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo da sancdo aplicada com
base no item 3 desta alinea;

f) ndo teve contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas
de qualquer esfera da Federagao, em decisao irrecorrivel, nos ultimos oito anos; e

g) ndo tem entre seus dirigentes pessoa:

1. cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou
Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagdo, em decisdo irrecorrivel, nos ultimos oito anos;

2. julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissao ou fungao
de confianga, enquanto durar a inabilitacdo; ou

3. considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos nos
incisos I, IT e I1I do art. 12 da I.ei Federal n® 8.429, de 2 de junho de 1992;

VIII - DECLARACAO do representante legal da organizacio da sociedade civil:

a) de que a organizagao dispde de instalagcdes e outras condigdes materiais para o desenvolvimento
das atividades da parceria; ou

b) de que incluiu, no plano de trabalho apresentado, a previsdo de contratar ou adquirir com recursos
da parceria, os profissionais, os bens e equipamentos, ou os servicos de adequagdo de espago fisico,
para o cumprimento do objeto da parceria, juntando, neste caso a certiddo de inteiro teor da matricula
do imovel emitida pelo Cartorio de Registro de Imoveis;

IX - DECLARACAO, sob as penas da lei, do representante legal da organizacio da sociedade civil, de
que:

a) ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre; e
b) ndo emprega menor de dezesseis anos, salvo na condicao de aprendiz;

X - comprovante de INSCRICAO NO CONSELHO MUNICIPAL da 4rea correspondente de atuagdo ou
no ORGAO GESTOR da respectiva politica publica;

XI - cépia da ATA DE ELEICAO DO QUADRO DIRIGENTE atual da organizacao da sociedade civil;

XII - coépia da CERTIDAO DE HABILITACAO PROFISSIONAL, vigente, emitida pelo Conselho
Regional de Contabilidade (CRC), do profissional responsavel pelas atividades contabeis da organizagdo
da sociedade civil.

§ 2° Para fins de economicidade e simplificacdo, as declaragdes e a relagdo nominal atualizada dos
dirigentes, exigidas no § 1° serdo substituidas por uma DECLARACAO UNICA PARA FINS DE
CELEBRACAO DE PARCERIA, ANEXO VIII do Decreto Municipal n® 7.456, de 20 de janeiro de
2026, ou disponibilizada eletronicamente, junto ao Plano de Trabalho, na plataforma digital/sistema
eletronico disponibilizado pelo Municipio.

§ 3° A capacidade técnica e operacional da organizagdo da sociedade civil independe da capacidade ja
instalada, admitida a contratacdo de profissionais, a aquisi¢ao de bens e equipamentos ou a realizacao de
servigos de adequacdo de espacgo fisico para o cumprimento do objeto da parceria.

§ 4° Os documentos devem ser apresentados em formato digital (nato-digital ou digitalizados em formato


https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/L8429.htm#art12i

pdf) e assinados eletronicamente, se for o caso, pelo representante legal da organizacdo da sociedade civil;
e no caso do plano de trabalho, também pelo responsavel técnico.

§ 5° Serdo consideradas regulares, para fins de cumprimento do disposto do inciso IV do caput do 1°, as
certidoes positivas com efeito de negativas.

§ 6° Caso se verifique a ndo conformidade nos documentos apresentados, a organizacdo da sociedade civil
serd notificada para, no prazo estipulado no item 11.4, regularizar a documentaciao, sob pena de nao
celebragdo da parceria.

§ 7° Na hipotese da organizacdo da sociedade civil selecionada nao atender aos requisitos exigidos, aquela
imediatamente mais bem classificada serd convidada a aceitar a celebragdo da parceria, nos termos da
proposta por ela apresentada.

§ 8° Caso a organizacdo da sociedade civil convidada aceite celebrar a parceria, proceder-se-a4 a
verificacdo dos documentos que comprovem o atendimento aos requisitos previstos para a celebragao da
parceria, nos termos do Decreto Municipal n°® 7.456, de 20 de janeiro de 2026 e deste Edital.

§ 9° O procedimento serd seguido sucessivamente até que se conclua a selegdo prevista no edital.

§ 10. As organizagdes da sociedade civil ficardo dispensadas de reapresentar as certiddes de que trata o
inciso IV do caput do § 1° que estiverem vencidas no momento da analise, desde que estejam disponiveis
eletronicamente.

§ 11. A indicagdo das despesas no plano de trabalho podera considerar estimativa de variagao inflacionaria
quando o periodo de vigéncia da parceria for superior a doze meses, desde que haja previsdo e indicagao
no edital do indice adotado.

§ 12. A organizagao da sociedade civil detentora do Certificado de Entidade Beneficente de Assisténcia
Social (CEBAS) devera apresenta-lo para fins de comprovacao do beneficio de isengao da cota patronal do
INSS, se for o caso.

§ 13. As parcerias observardo as normas especificas das politicas publicas setoriais relativas ao seu objeto
e as respectivas instancias de pactuacao, deliberagdo e participagdo social.

§ 14. Nao se aplica aos acordos de cooperacdo as exigéncias documentais previstas nesta subsecdo, que
envolvam recursos financeiros.

§ 15. E obrigatério a organizacio da sociedade civil manter seus dados cadastrais e documentos
atualizados na plataforma digital/sistema eletronico disponibilizado pelo Municipio ou no que venha a
substitui-lo.

11.3. ETAPA 2: Verificacdo do cumprimento dos requisitos para celebracio da parceria e de que
no incorre nos impedimentos (vedacoes) legais. Analise do plano de trabalho.

11.3.1. No momento da verificagdo do cumprimento dos requisitos para a celebracdo da parceria, a
Administragdo Publica devera consultar o Cadastro de Entidades Privadas Sem Fins Lucrativos Impedidas
- CEPIM, o Cadastro de Empresas Inidoneas e Suspensas — CEIS, o Sistema de Informacdes sobre
Requisitos Fiscais - CAUC, para verificar se hd informagdo sobre ocorréncia impeditiva a referida
celebracao.

11.3.2. O plano de trabalho de que trata o caput serd elaborado em didlogo técnico com a administracao
publica federal, por meio de reunides e comunicagdes oficiais, observadas:

I - as exigéncias previstas neste edital;
IT - a concepgao da proposta apresentada na fase de chamamento publico; e
IIT - as necessidades da politica publica setorial.

11.3.3.  Na hipodtese de a OSC selecionada ndo atender aos requisitos previstos na Etapa 1 da fase de
celebragdo, incluindo os exigidos nos arts. 33 e 34 da Lei n° 13.019, de 2014, aquela imediatamente mais
bem classificada podera ser convidada a aceitar a celebracdo de parceria nos termos da proposta por ela
apresentada.

11.3.4. Caso a OSC convidada aceite celebrar a parceria, ela sera convocada na forma da Etapa 1 da fase
de celebracdo e, em seguida, proceder-se-4 a verificagdo dos documentos na forma desta Etapa 2. Esse
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procedimento podera ser repetido, sucessivamente, obedecida a ordem de classificacao.

11.4 ETAPA 3: Regularizacao de documentacio, se necessario

11.4.1. Caso se verifique irregularidade formal nos documentos apresentados ou constatado evento que
impeca a celebracao, a OSC serd comunicada do fato e instada a regularizar sua situagdo, no prazo de
cinco dias corridos, sob pena de ndo celebracdo da parceria.

11.5. ETAPA 4: Parecer de 6rgao técnico e juridicos e assinatura do termo

11.5.1. A celebracdo do instrumento de parceria dependerd da adocdo das providéncias impostas pela
legislacao regente, incluindo a aprovacao do plano de trabalho, a emissao do parecer técnico pelo 6érgao ou
entidade publica municipal, as designa¢des do gestor da parceria e da Comissdo de Monitoramento e
Avaliagao, e de prévia dotacdo orcamentaria para execu¢ao da parceria.

11.5.2. A aprovagdo do plano de trabalho ndo gerara direito a celebracdo da parceria.

11.5.3. No periodo entre a apresentacdo da documentacao prevista na Etapa 1 da fase de celebragdo e a
assinatura do instrumento de parceria, a OSC fica obrigada a informar qualquer evento superveniente que
possa prejudicar a regular celebracdo da parceria, sobretudo quanto ao cumprimento dos requisitos e
exigéncias previstos para celebragao.

11.5.4. A OSC devera manter seus dados cadastrais atualizados na plataforma/sistema eletronico
disponibilizado pelo Municipio.

11.6. ETAPA 5: Publicacao do extrato do termo no Diario Oficial Eletronico do Municipio

11.6.1. O termo somente produzird efeitos juridicos apos a publicagdo do respectivo extrato no meio
oficial de publicidade da administragao publica.

12. DA PROGRAMACAO ORCAMENTARIA E DO VALOR PREVISTO PARA A
REALIZACAO DO OBJETO

12.1. Os créditos orcamentarios necessarios a cobertura das despesas relativas ao presente Edital sdo
provenientes da funcional programatica: XX. XXX XXXX. XXXX. XXXX

12.2. Os recursos destinados a execucdo das parcerias no corrente exercicio, conforme previsto neste
Edital, sdo provenientes do Orcamento do MUNICIPIO, autorizado pela Lei Municipal n® ___,de ___ de
__de  (LOA XXXX), por meio do(a) Programa/Politica/Plano/A¢do xxxx - Xxxxxxx

12.3. Nas parcerias com vigéncia plurianual ou firmadas em exercicio financeiro seguinte ao da selecdo, o
orgdo municipal responsavel pela parceria indicara a previsdo dos créditos necessarios para garantir a
execucao das parcerias nos orcamentos dos exercicios seguintes.

12.4. A indicagdo dos créditos orcamentarios € empenhos necessarios a cobertura de cada parcela da
despesa, a ser transferida pela Administragdo Publica Municipal nos exercicios subsequentes, sera
realizada mediante registro contabil e devera ser formalizada por meio de Certidao de Apostilamento do
instrumento da parceria, no exercicio em que a despesa estiver consignada.

12.5. O valor total de recursos disponibilizados sera de at¢ R$ ( ) no exercicio de
______enos casos das parcerias com vigéncia plurianual ou firmadas em exercicio financeiro seguinte ao da
selecdo, a previsdo dos créditos necessarios para garantir a execucdo das parcerias serd indicada nos
orgamentos dos exercicios seguintes.

12.6. O valor de referéncia (Termo de Colaboragdo) ou valor teto (Termo de Fomento) para a realizagado
do objeto ¢ de RS ( ), conforme consta do ESTUDO TECNICO PRELIMINAR
elaborado pela Secretaria Municipal responsavel pelo Chamamento Publico, sendo que o exato valor
a ser repassado sera definido no respectivo termo, observada a proposta de plano de trabalho apresentada
pela OSC selecionada.

12.7. As liberagdes de recursos obedecerdo ao cronograma de desembolso, que guardard consonancia com
as metas da parceria, atendendo, ainda, ao seguinte:

a) Os recursos serdo depositados em conta corrente especifica, isenta de tarifa bancaria, em instituicdo
financeira publica, que podera atuar como mandataria do 6rgdo ou da entidade publica na execugdo e no
monitoramento do Termo.

b) Os recursos serdo aplicados em caderneta de poupanga, fundo de aplicagdo financeira de curto prazo ou



operagdo de mercado aberto lastreada em titulos da divida publica, mediante avaliagdo do investimento
mais vantajoso, enquanto ndo empregados na sua finalidade.

¢) O atraso na libera¢do das parcelas pactuadas no plano de trabalho configura inadimplemento de
obrigacao estabelecida no Termo e se este perdurar por mais de 30 (trinta) dias, a OSC podera suspender
as atividades até a regularizagdo do desembolso; se perdurar por mais de sessenta dias, a OSC podera
rescindir a parceria firmada, garantindo-se acerto final com liberacdo de recursos proporcional a eventual
alocagdo de recursos proprios da entidade.

12.8. As parcelas dos recursos transferidos no ambito da parceria serdo liberadas em estrita conformidade
com o respectivo cronograma de desembolso, exceto nos casos a seguir, nos quais ficardo retidas até o
saneamento das impropriedades:

a) quando houver evidéncias de irregularidade na aplica¢do de parcela anteriormente recebida;

b) quando constatado desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos ou o inadimplemento da OSC em
relacdo a obrigagdes estabelecidas no Termo de Colaboragdo; ou

¢) quando a OSC deixar de adotar sem justificativa suficiente as medidas saneadoras apontadas pela
administracdo publica ou pelos 6rgdos de controle interno ou externo.

12.9. Nas contratagcdes e na realizacdo de despesas e pagamentos em geral efetuados com recursos da
parceria, a OSC devera observar o instrumento de parceria e a legislacdo regente, em especial o disposto
nos incisos XIX e XX do art. 42, nos arts. 45 ¢ 46 da Lein® 13.019, de 2014 e nos arts. 35 a 42 do Decreto
Municipal n® 7.456, de 20 de janeiro de 2026.

12.10. Todos os recursos da parceria deverao ser utilizados para satisfacdo de seu objeto, sendo admitidas,
dentre outras despesas previstas e aprovadas no plano de trabalho:

I - a aquisi¢do de bens permanentes, essenciais a concep¢ao do objeto;

IT - os servigos comuns de engenharia para adequagdo de espaco fisico, desde que necessarios a instalagdo
dos equipamentos e dos materiais essenciais a execucao do objeto;

IIT - a aquisicdo de solugdes e ferramentas de tecnologia da informagdo e da comunicagdo, incluidos
equipamentos periféricos, ferramentas e solu¢des de apoio a tecnologia, e os servicos de implantagdo ou
de manuten¢ao periodica, necessarios para o funcionamento das referidas aquisigoes;

IV - os custos indiretos necessarios a execucdo do objeto, seja qual for a propor¢do em relagdo ao valor
total da parceria, como despesas com internet, transporte, combustivel, aluguel, telefone, consumo de
agua, energia e gas, obtengdo de licencas e despesas de cartério, remuneragdo de servigos contabeis,
assessoria juridica, assessoria de comunicacao e servigos graficos; e

V - as despesas com remuneracdo da equipe de trabalho, inclusive de pessoal proprio da organizagdo da
sociedade civil, durante a vigéncia da parceria, podendo contemplar as despesas com pagamentos de
impostos, contribui¢des sociais, Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS, férias, décimo-terceiro
salario, salarios proporcionais, verbas rescisorias € demais encargos sociais € trabalhistas, desde que tais
valores:

a) estejam previstos no plano de trabalho e sejam proporcionais ao tempo efetivamente dedicado a
parceria; e

b) sejam compativeis com o valor de mercado da regido correspondente a sua area de atuagdo e observem
os acordos e as convengdes coletivas de trabalho e, em seu valor bruto e individual, o teto da remuneragao
do Poder Executivo municipal,

VI - as diarias referentes a deslocamento, hospedagem e alimentacdo, nos casos em que a execu¢do do
objeto da parceria assim o exigir, para a equipe de trabalho e para os prestadores de servico voluntario, nos
termos da Lei Federal n® 9.608, de 18 de fevereiro de 1998, que dispde sobre o servigo voluntario e da
outras providéncias.

12.11. E vedado:

I - o0 pagamento de despesa cujo fato gerador tenha ocorrido em data anterior a vigéncia estabelecida pelo
termo de fomento ou pelo termo de colaboracdo, , exceto na hipdtese prevista no inciso V do caput do
item 12.10;
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II - remunerar, a qualquer titulo, com recursos vinculados a parceria, servidor ou empregado publico,
inclusive aquele que exerca cargo em comissdo ou fun¢do de confianga, de 6rgdo ou entidade da
administracdo publica municipal celebrante, ou seu conjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o segundo grau.

12.12. Eventuais saldos financeiros remanescentes dos recursos publicos transferidos, inclusive os
provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras realizadas, serdo devolvidos a Administracao
Publica por ocasido da conclusdo, dentncia, rescisdo ou extingdo da parceria, nos termos do art. 52 da Lei
n®13.019/2014.

12.13. O instrumento de parceria sera celebrado de acordo com a disponibilidade orcamentaria e
financeira, respeitado o interesse publico e desde que caracterizadas a oportunidade e conveniéncia
administrativas.

12.14. A selecao de propostas ndo obriga a administracao publica a firmar o instrumento de parceria com
quaisquer dos proponentes, os quais nao t€m direito subjetivo ao repasse financeiro.

13. DA CONTRAPARTIDA FINANCEIRA OU DE BENS E/OU SERVICOS

13.1. Nao sera exigida contrapartida financeira ou na forma de bens ou servigos economicamente
mensuraveis.

14. DAS DISPOSICOES FINAIS

14.1. Qualquer pessoa podera impugnar o presente Edital, com antecedéncia minima de 10 (dias) dias da
data-limite para envio das propostas, de forma eletronica, pelo e-mail <xxxx@eparaguacu.sp.gov.br> ou
por peticao dirigida ou protocolada no enderego informado neste Edital.

14.2. A resposta as impugnagdes caberd a Secretaria Municipal responsavel pelo Chamamento Publico.

14.3. Durante o presente Chamamento Publico, a Secretaria Municipal responsavel pelo Chamamento
Publico disponibilizard o seguinte e-mail <xxxx@eparaguacu.sp.gov.br>, visando orientar e esclarecer
as organizacgoes da sociedade civil sobre a inscri¢do e a elaborac¢do de propostas.

14.4. Os pedidos de esclarecimentos, decorrentes de duvidas na interpretacdo deste Edital e de seus
anexos, deverdo ser encaminhados com antecedéncia minima de 10 (dias) dias da data-limite para envio da
proposta, exclusivamente de forma eletronica, pelo e-mail: <xxxx@eparaguacu.sp.gov.br>, sendo que
esses esclarecimentos serdo prestados pela Comissdo de Selegao.

14.5. As impugnag¢des e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos no Edital e as
respostas as impugnagdes e os esclarecimentos prestados serdo juntados nos autos do processo de
Chamamento Publico e estardo disponiveis para consulta por qualquer interessado.

14.6. Eventual modificacdo no Edital, decorrente das impugnagdes ou dos pedidos de esclarecimentos,
ensejard divulgacao pela mesma forma que se deu o texto original, alterando-se o prazo inicialmente
estabelecido somente quando a alteragao afetar a formulagdo das propostas ou o principio da isonomia.

14.7. A Secretaria Municipal ou Entidade interessada no chamamento publico resolvera os casos omissos e
as situagdes nao previstas no presente Edital, observadas as disposi¢des legais e os principios que regem a
administracao publica.

14.8. A qualquer tempo, o presente Edital podera ser revogado por interesse publico ou anulado, no todo
ou em parte, por vicio insandvel, sem que isso implique direito a indenizacao ou reclamacao de qualquer
natureza.

14.9. O proponente ¢ responsavel pela fidelidade e legitimidade das informagdes prestadas e dos
documentos apresentados em qualquer fase do Chamamento Publico.

14.10. A falsidade de qualquer documento apresentado ou a inverdade das informacdes nele contidas
podera acarretar a elimina¢dao da proposta apresentada, a aplicagdo das san¢des administrativas cabiveis e
a comunicacao do fato as autoridades competentes, inclusive para apuracdo do cometimento de eventual
crime e, além disso, caso a descoberta da falsidade ou inverdade ocorra apds a celebracdo da parceria, o
fato podera dar ensejo a rescisao do instrumento, rejei¢ao das contas e/ou aplicacdo das sangdes de que
trata o art. 73 da Lei Federal n° 13.019/2014.

14.11. A Administracdo Publica ndo cobrara das entidades concorrentes taxa para participar deste



Chamamento Publico.

14.12. Todos os custos decorrentes da elabora¢do das propostas e quaisquer outras despesas correlatas a
participagdo no Chamamento Publico serdo de inteira responsabilidade das entidades concorrentes,
excetuada a hipotese disposta no art. 39, inciso V, do Decreto n° 8.726, de 2016.

14.13. O presente Edital terd vigéncia de 24 (vinte e quatro) meses a contar da data da homologagdo do
resultado definitivo.

14.14. Na contagem dos prazos, exclui-se o dia do inicio e inclui-se o do vencimento, sendo que os prazos
se iniciam e expiram exclusivamente em dia util no &mbito do MUNICIPIO.

14.15. Constituem anexos do presente Edital, dele fazendo parte integrante independente de transcricao:

I - DECLARACAO UNICA PARA FINS DE CELEBRACAO DE PARCERIA: ANEXO VIII do
Decreto Municipal n° 7.456, de 20 de janeiro de 2026;

I - ELEMENTOS DO PLANO DE TRABALHO: ANEXO IX do Decreto Municipal n° 7.456, de 20 de
janeiro de 2026;

III - MINUTA PADRAO DO TERMO DE COLABORACAO/FOMENTO: ANEXO X do Decreto
Municipal n° 7.456, de 20 de janeiro de 2026;

IV - DEMONSTRATIVO DOS CUSTOS APURADOS PARA A ESTIPULACAO DAS METAS E DO
ORCAMENTO, demonstrando o custo unitario de cada meta, conforme modelos constantes do ANEXO
XI e XII do Decreto Municipal n° 7.456, de 20 de janeiro de 2026.

14.16. Os casos omissos € as situacdes ndo previstas no presente Edital serdo resolvidos pelo 6rgdo gestor
da parceria ou Comissao de Selecdo, naquilo que couber, observadas as disposi¢des legais e os principios
que regem a Administragdo Publica.

14.17 Este Edital entra em vigor na data de sua publica¢do.
Paraguacu Paulista, na data da assinatura digital

XXXXXXXXXX XXXXXXXXXX
Prefeito(a)

XXXXXXXXXX XXXXXXXXXX

Secretario(a) Municipal

SEiI a Documento assinado eletronicamente por Emerson Martins dos Santos, Chefe de Gabinete do
sssinptura g Prefeito, em 21/01/2026, as 12:39, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no
Decreto Estadual n® 67.641, de 10 de abril de 2023 e Decreto Municipal de regulamentacédo do

processo eletronico.

seil a Documento assinado eletronicamente por Antonio Takashi Sasada, Prefeito, em 21/01/2026, as
12:46, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no Decreto Estadual n® 67.641, de 10

e e de abril de 2023 e Decreto Municipal de regulamentagdo do processo eletronico.
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: -' https://cidades.sei.sp.gov.br/marilia/sei/controlador_externo.php?
1 acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 , informando o codigo verificador 0119883 ¢ o
* codigo CRC 01E9D101.

Referéncia: Processo n° 3535507.414.00006364/2025-84 SEIn° 0119883
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PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE PARAGUACU PAULISTA
ANEXO VIII

DECLARACAO UNICA PARA FINS DE CELEBRACAO DE PARCERIA

OSC: [NOME COMPLETO DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL]
CNPJ n°: [Numero do CNPJ]

Endereco: [Endereco Completo: Av/Rua, Bairro, CEP, Municipio-UF]
Representante Legal: [Nome do Representante Legal]

Cargo: Presidente

CPF n°: [Numero do CPF]

Para fins de celebragio de parceria com o MUNICIPIO DA ESTANCIA TURISTICA DE PARAGUACU
PAULISTA, nos termos da Lei Federal n°® 13.019, de 31 de julho de 2014 e do Decreto Municipal n°
7.456, de 20 de janeiro de 2026, esta Organizagdo da Sociedade Civil (OSC) DECLARA UNICA E
EXPRESSAMENTE o que se segue:

I - APRESENTACAO E COMPROMISSO COM O PLANO DE TRABALHO

A Organizagdo da Sociedade Civil (OSC) apresenta 0o PLANO DE TRABALHO devidamente elaborado e
assinado na plataforma digital/sistema eletronico disponibilizado pelo Municipio, o qual contém:

a) Dados cadastrais da OSC (proponente e responsaveis legais e técnicos) e dados do servico (gerais,
da estrutura administrativa e operacional, e de recursos fisicos, materiais ¢ humanos);

b) Descri¢do da realidade objeto da parceria, demonstrando o nexo com a atividade ou o projeto e
com as metas a serem atingidas, incluindo periodo de execugdo, objeto, publico-alvo, local de
execucao, descrigdo da realidade e justificativa;

¢) Forma de execugdo das a¢des, indicando, quando cabivel, as que demandardo atuagdo em rede,
incluindo objetivo geral, objetivos especificos, resultados esperados e metodologia de execugao;

d) Descricao de metas quantitativas e mensuraveis a serem atingidas (metas x indicadores);

e) Definicdo dos indicadores, documentos e outros meios a serem utilizados para a afericdo do
cumprimento das metas (metas x indicadores);

f) Previsdo de receitas e estimativa de despesas, incluindo encargos sociais e trabalhistas e custos
indiretos, acompanhada da comprovacao da compatibilidade dos custos apresentados com os precos
praticados no mercado;

g) Valores a serem repassados mediante cronograma de desembolso.
IT - COMPROVACAO DE REQUISITOS E REGULARIDADE

A OSC declara que cumpre todos os requisitos previstos no inciso I do caput do art. 2°, nos incisos [ a V
do caput do art. 33 e nos incisos II a VII do caput do art. 34 da Lei Federal n° 13.019/2014, bem como a
nao ocorréncia de hipoteses que incorram nas vedacgdes de que trata o art. 39 da referida Lei, mediante a
inser¢do e/ou atualizagdo da documentagdo na plataforma digital/sistema eletronico, a saber:

a) Copia do ESTATUTO REGISTRADO E SUAS ALTERACOES, em conformidade com o art. 34
da Lei Federal n® 13.019/2014;

b) COMPROVANTE DE INSCRICAO NO CNPJ que demonstra existéncia h4, no minimo, um ano
com cadastro ativo;



¢) COMPROVANTES DE EXPERIENCIA PREVIA na realizagdo do objeto da parceria ou de objeto
de natureza semelhante de, no minimo, um ano de capacidade técnica e operacional, conforme
demonstrado pelos documentos anexados;

d) CERTIDOES de regularidade fiscal, previdencidria, tributaria, de contribui¢des e de divida ativa
(Federal, FGTS, Trabalhista, Estadual ou declaracdo de isen¢do, e Municipal);

e) RELACAO NOMINAL ATUALIZADA DOS DIRIGENTES com as informagdes completas,
ancxa a esta declaracdo;

f) Copia de CONTA DE CONSUMO OU CONTRATO DE LOCACAO que comprove o
funcionamento no endereco declarado;

) Cépia da ATA DE ELEICAO DO QUADRO DIRIGENTE atual;

h) Coépia da CERTIDAO DE HABILITACAO PROFISSIONAL, vigente, emitida pelo CRC, do
profissional responsavel pelas atividades contabeis da OSC;

i) COMPROVANTE DE INSCRICAO NO CONSELHO MUNICIPAL da 4rea correspondente de
atuacao.

IIT - DECLARACOES SOB AS PENAS DA LEI
O(A) Representante Legal DECLARA, sob as penas da lei, que a OSC:

a) Nao estd impedida de celebrar qualquer modalidade de parceria com 6rgdos publicos, ndo se
submetendo as vedagdes previstas no art. 39 da Lei Federal n® 13.019/2014;

b) Esta regularmente constituida ou, se estrangeira, estd autorizada a funcionar no territério nacional;
¢) Nao foi omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

d) Nao tem como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de 6rgdo ou
entidade da administragao publica da mesma esfera governamental na qual sera celebrada a parceria,
estendendo-se a vedagdo aos respectivos conjuges ou companheiros, bem como parentes em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau;

e) Nao teve as contas rejeitadas pela administracdo publica nos ultimos cinco anos, observadas as
excegdes previstas no art. 39, caput, inciso IV, alineas “a” a “c”, da Lei Federal n® 13.019/2014;

f) Nao foi punida com as san¢des de suspensdo de participagdo em licitagdo/impedimento de
contratar, declaracdo de inidoneidade para licitar/contratar, suspensdo tempordaria de participacdo em
chamamento publico/impedimento de celebrar parceria, ou declaracao de inidoneidade para participar
de chamamento publico ou celebrar parceria, pelo periodo que durar a penalidade;

g) Nao teve contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas
de qualquer esfera da Federacdo, em decisdo irrecorrivel, nos tltimos oito anos;

h) Nao tem entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas
irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacdo, em
decisdo irrecorrivel, nos ultimos oito anos; pessoa julgada responsavel por falta grave e inabilitada
para o exercicio de cargo em comissdo ou fun¢do de confianga, enquanto durar a inabilitagdo; ou
pessoa considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos no
art. 12 da Lei Federal n° 8.429/1992.

O(A) Representante Legal DECLARA que a OSC, conforme op¢ao(oes) assinalada(s) abaixo, que:

[ ] Dispde de instalacdes e outras condicdes materiais para o desenvolvimento das atividades da
parceria; OU

[ ] Incluiu, no plano de trabalho apresentado, a previsao de contratar com recursos da parceria, 0s
profissionais para o cumprimento do objeto da parceria; E/OU

[ ] Incluiu, no plano de trabalho apresentado, a previsdo de adquirir com recursos da parceria os bens
e equipamentos para o cumprimento do objeto da parceria; E/OU

[ ] Incluiu, no plano de trabalho apresentado, a previsdo de contratar com recursos da parceria os
servicos de adequagdo de espago fisico, para o cumprimento do objeto da parceria, e anexou a



certidao de inteiro teor da matricula do imével emitida pelo Cartorio de Registro de Imoveis.
O(A) Representante Legal DECLARA, sob as penas da lei, que a OSC:

a) Nao emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

b) Nao emprega menor de dezesseis anos, salvo na condi¢cdo de aprendiz;

¢) Adotaré e detalhara no plano de trabalho as medidas de acessibilidade previstas para pessoas com
deficiéncia ou mobilidade reduzida e pessoas idosas, de acordo com o seu publico-alvo, as
caracteristicas do objeto da parceria e as normas e regulamentos aplicaveis;

Por ser a expressdao da verdade, por fim, DECLARA que estd ciente e concorda com as disposigdes
previstas no referido procedimento, bem como que se responsabiliza, sob as penas da Lei, pela veracidade
e legitimidade das informacdes e documentos apresentados para fins de celebragao de parceria.

Paraguacu Paulista, na data da assinatura digital.

[NOME DO SIGNATARIO]
Presidente da OSC



RELACAO NOMINAL ATUALIZADA DOS DIRIGENTES DA ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL, CONFORME O ESTATUTO

OSC: [NOME COMPLETO DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL]
Data da Ata da Eleicao do Quadro Dirigente: /  /

N° e orgio Data d E-mail E-mail Data de ];a:;:i:
CPF expedidor Nome Cargo/Fungio (*) ata de Endereco Pessoal Pessoal Inicio do N 0
Nascimento . . do
do RG Institucional Particular Mandato Mandato

(*) Cargo/Funcao: Presidente, Vice-Presidente, Membro Titular do Conselho Fiscal etc.

1 Documento assinado eletronicamente por Emerson Martins dos Santos, Chefe de Gabinete do

a Prefeito, em 21/01/2026, as 12:40, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no
assinatura g Decreto Estadual n° 67.641, de 10 de abril de 2023 e Decreto Municipal de regulamentacdo do
processo eletrénico.
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PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE PARAGUACU PAULISTA
ANEXO IX

ELEMENTOS DO PLANO DE TRABALHO

Processo SEI n°: [N° do Processo]

Documento n°/Ano: [N° do Documento/Ano]

1. INSTRUCAO

Apds o chamamento publico ou constatada o enquadramento nas hipdteses de ndo realizacdo do
chamamento publico, a administragio publica municipal convocara a ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL (OSC) selecionada para apresentar o PLANO DE TRABALHO, elaborado e
assinado no formulario padrdao da plataforma digital/sistema eletronico disponibilizado pelo Municipio,
nos termos da Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014 e do Decreto Municipal n° 7.456, de 20 de
janeiro de 2026.

2. ELEMENTOS DO PLANO DE TRABALHO
Apos convocacao, a OSC devera apresentar:

I - o PLANO DE TRABALHO, o qual devera constar, além dos dados cadastrais da organizacdo da
sociedade civil (dados do proponente e dos responsaveis legais e técnicos) ¢ dados do servigco (dados
gerais, da estrutura administrativa e operacional, e de recursos fisicos, materiais e humanos), no
minimo, as seguintes informacdes:

a) a descrigdo da realidade objeto da parceria, devendo ser demonstrado o nexo com a atividade ou o
projeto e com as metas a serem atingidas: periodo de execucido, objeto, pubico alvo, local de
execucio, descricao da realidade e justificativa;

b) a forma de execucao das agdes, indicando, quando cabivel, as que demandardo atuacdo em rede:
objetivo geral, objetivos especificos, resultados esperados e metodologia de execucio
(detalhamento de medidas de acessibilidade);

c¢) a descricdo de metas quantitativas e mensuraveis a serem atingidas: metas x indicadores;

d) a defini¢ao dos indicadores, documentos € outros meios a serem utilizados para a aferi¢do do
cumprimento das metas: metas x indicadores;

e) a previsdo de receitas e a estimativa de despesas a serem realizadas na execu¢dao das acoes,
incluindo os encargos sociais e trabalhistas e a discrimina¢do dos custos indiretos necessarios a
execu¢ao do objeto: plano de aplicacio, receitas e despesas, acompanhada da comprovagao da
compatibilidade dos custos apresentados com os precos praticados no mercado (cotagao/pesquisa de
precos), exceto quanto a encargos sociais e trabalhistas, por meio de um dos seguintes elementos
indicativos, sem prejuizo de outros:

1. contratacdo similar ou parceria da mesma natureza concluida nos ultimos trés anos ou em
execucao;

2. ata de registro de pregcos em vigéncia adotada por 6rgdos e entidades publicas da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal ou dos Municipios da regido;

3. tabela de precos de associagdes profissionais;



4. tabela de precos referenciais da politica publica setorial publicada pelo 6rgdo ou pela entidade da
administracdo publica municipal da localidade onde sera executado o objeto da parceria ou da sede da
organizagao;

5. pesquisa publicada em midia especializada;

6. sitio eletronico especializado ou de dominio amplo, desde que acompanhado da data e da hora de
acesso;

7. Portal de Compras do Governo Federal - Compras.gov.br;
8. Portal Nacional de Contratacdes Publicas - PNCP;

9. cotagdo com trés fornecedores ou prestadores de servigco, que podera ser realizada por item ou
agrupamento de elementos de despesas;

10. pesquisa de remuneracdo para atividades similares na regido de atuacdo da organizacdo da
sociedade civil; ou

11. acordos e convengdes coletivas de trabalho;
f) os valores a serem repassados mediante cronograma de desembolso: cronograma de desembolso.

II - DEMONSTRATIVO DOS CUSTOS APURADOS PARA A ESTIPULACAO DAS METAS E DO
ORCAMENTO, demonstrando inclusive o custo unitario de cada meta.

Documento assinado eletronicamente por Emerson Martins dos Santos, Chefe de Gabinete do
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PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE PARAGUACU PAULISTA

ANEXO X
MINUTA PADRAO

TERMO DE [COLABORAGAO/FOMENTO] N° [N°’ANO] CELEBRADO ENTRE O MUNICIPIO DA ESTANCIA
TURISTICA DE PARAGUAGU PAULISTA E O(A) [NOME DA OSC], PARA OS FINS QUE ESPECIFICA.

ORGAO PUBLICO PARCEIRO: [NOME DO MUNICIPIO]
CNPJ/MF: [N° CNPJ]

Autoridade Maxima do Org&o: [Nome]

Cargo: [Cargo]

MATRICULA: [N°]

Gestor da Parceria: [Nome]

Cargo: [Cargo]

MATRICULA: [N°]

Designagao: MUNICIPIO

ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL PARCEIRA: [NOME DA ENTIDADE]
CNPJ/MF: [N° CNPJ]

Autoridade Maxima da Entidade: [Nome]

Cargo: [Cargo]

Designagao: OSC

Procedimento: [Tipo de Procedimento] N° [N° do Procedimento] Data por extenso: [Data por extenso do
Procedimento]

Exemplos de Tipos de Procedimento: Edital de Chamamento Publico, Dispensa de Chamamento Publico,
Inexigibilidade de Chamamento Publico ou Emenda(s Parlamentar(es) n°(s)

Processo SEI: [N° do Processo]
Fundamento: [Campo longo para relacionar a legislagéo referenciada]

Exemplo: Lei Federal n°® 13.019, de 31 de Julho de 2014; Lei Municipal n° xxxxxx, de xx de xxxxx de xxxx, Lei de
Diretrizes Orgamentarias XXXX; Lei Municipal n°® xxxxxx, de xx de xxxxx de xxxx, Lei Orgamentaria Anual XXXX; e
Decreto Municipal n°® 7.456, de 20 de janeiro de 2026.

Lei Autorizativa: [N°/Ano] Data por extenso: [Data por extenso da Lei Autorizatival

O MUNICIPIO e a OSC resolvem celebrar o presente TERMO, mediante as clausulas e condigdes a seguir
enunciadas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
1.1 O presente instrumento tem como objeto: [Objeto].

CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA



2.1 O presente instrumento vigorarade  / / a_ [/ / , podendo ser prorrogado.

CLAUSULA TERCEIRA - DO ORCAMENTO

3.1 Os recursos necessarios para fazer frente as despesas decorrentes serdo financiados pela(s) seguinte(s)
dotacao(oes):

Codigo da Dotagdo Orgcamentdria: XX. XXX XXXX. XXXX.X.X.XX.XX

Descricao da Unidade Orcamentaria, Programa e A¢ao: [Unidade Orcamentéria], [Programa], [Acao]

CLAUSULA QUARTA - DO RECURSO FINANCEIRO

4.1 O valor global do instrumento para o periodo pactuado sera de R$ XXX (XXxxXxx XXxXX), € a
movimentagdo realizada na(s) conta(s) bancaria(s) aberta(s) para esse fim, na seguinte forma:

Banco, Agéncia, Conta (Fonte de Aplicagdo) / Origem dos Recursos / Valor R$ XXXX

CLAUSULA QUINTA - DO GESTOR
5.1 O gestor da parceria sera o Sr(a): [NOME DO GESTOR], MATRICULA [N° DA MATRICULA]

CLAUSULA SEXTA - DAS ALTERACOES, RESPONSAVEIS, OBRIGACOES E

RESPONSABILIDADES, FORMA DE MONITORAMENTO E AVALIACAO

6.1. O prazo de vigéncia deste instrumento poderd ser prorrogado até o limite de 60 (sessenta) meses,
incluidas eventuais alteragdes, nas seguintes hipdteses:

a) por solicitagdo da OSC, devidamente formalizada e justificada, a ser apresentada a0 MUNICIPIO em,
no minimo, 30 (trinta) dias antes de seu término, mediante Termo Aditivo;

b) de oficio quando o MUNICIPIO der causa no atraso da liberagdo de recursos financeiros, limitada ao
exato periodo do atraso justificado, mediante Certidao de Apostilamento.

6.2. A prorrogagdo do prazo de vigéncia por solicitagdo da OSC ¢ condicionada a parecer do Gestor da
Parceria, atestando que a mesma foi executada a contento ou, em caso contrario, justificando o motivo do
atraso na execucdo das metas e, ainda, a aprovagdo do proprio Gestor da Parceria, parecer do o6rgdo
municipal de assuntos juridicos e autorizagdo do Prefeito.

6.3. A prorrogagao de vigéncia de oficio visa o ajuste do prazo de execugdo das agdes, a fim de ndo causar
prejuizo na conclusdo do objeto, ndo resultando, neste caso, novo aporte de recursos financeiros.

6.4 Em nao havendo modificagdo do objeto da parceria, este instrumento e o respectivo Plano de Trabalho
poderao ser alterados, por solicitagdo fundamentada e justificada da OSC ou do MUNICIPIO.

6.4.1. Referidas alteragdes deverdo ser precedidas de manifestagdo por escrito, fundamentada e
devidamente justificada, do:

a) Gestor da Parceria, autorizando total ou parcialmente o pedido de alteracdo solicitado pela OSC, no
prazo méaximo de 10 (dez) dias, contado do recebimento da solicitacdo; ou da

b) OSC, anuindo ao pedido de alteragdao proposto pelo Gestor da Parceria, no prazo maximo de 10 (dez)
dias, contado do recebimento da solicitagao.

6.5. As alteragdes deste instrumento e/ou do Plano de Trabalho aprovado deverdo ser formalizadas
mediante:

a) Termo Aditivo, nos casos em que a alteracdo vier a:

a.1.) ampliar ou reduzir o valor global;

a.2.) prorrogar a vigéncia do prazo da parceria;

a.3.) alterar a destinacdo dos bens remanescentes; e

b) Certidao de Apostilamento, nas demais hipodteses de alteragdes, tais como:

b.1.) utilizagdo de rendimentos de aplicagdes financeiras ou de saldos porventura existentes antes do
término da execugdo da parceria;

b.2.) ajustes da execugdo do objeto da parceria no plano de trabalho;

b.3.) remanejamento de recursos sem a alteracao do valor global.

6.5.1. Os Termos Aditivos serdo precedidos de parecer do 6rgdo municipal de Assuntos Juridicos e da
autorizagao do Prefeito.

6.5.1.1. Quando as alteracdes implicarem em ampliagdo ou reducdodias do valor global da parceria, o
parecer juridico devera ser precedido de parecer técnico do 6rgao municipal de Controle Interno.

6.5.2. A indicacdo dos créditos or¢amentarios para cobertura de cada parcela de despesa a ser transferida
em exercicio futuro sera realizada por certidao de apostilamento.

6.5.3. Os extratos dos Termos Aditivos e os oficios de prorrogagdo de vigéncia deverao ser publicados no
Diario Oficial Eletronico do Municipio - DOEM.

6.5.3.1. Copia da publicagdo oficial das referidas alteracdes deverd ser anexada na plataforma digital de
gestdo da parceria adotada pelo MUNICIPIO.




6.6. Independentemente de anuéncia da OSC, serdo apostiladas as:

a) prorrogacdes de vigéncia do prazo, efetuadas de oficio, antes de seu término, quando o MUNICIPIO
tiver dado causa ao atraso na liberagcdo de recursos financeiros, ficando a prorrogacdo limitada ao exato
periodo do atraso verificado;

b) indicagdes dos créditos or¢amentarios de exercicios futuros; e

c) alteracdes efetuadas por interesse publico, devidamente justificado.

6.7. O Gestor da Parceria ¢ o interlocutor com a OSC e serd designado por decreto do Prefeito, tendo como
obrigacdes e responsabilidades:

a) acompanhar e fiscalizar a execu¢do do objeto deste instrumento e respectivo Plano de Trabalho
aprovado;

b) informar ao Prefeito ¢ ao Orgdo de Controle interno:

1) quando houver inexecu¢ao da parceria,

i) quando houver evidéncias de irregularidade na aplicacdo de parcela anteriormente recebida;

i) quando constatado desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos, atrasos nao justificados no
cumprimento das agdes e metas pactuadas no Plano de Trabalho, praticas atentatorias aos principios
fundamentais da Administracao Publica nas contratagdes e demais atos praticados na execugdo da parceria
ou o inadimplemento da OSC com relagdo a obrigacdes estabelecidas no presente instrumento;

iv) quando a OSC deixar de adotar sem justificativa suficiente as medidas saneadoras apontadas pela
Administragio Publica Municipal ou pelo Orgdo de Controle Interno ou Externo, os quais sdo impeditivos
do ateste para a liberacao das parcelas dos recursos;

¢) comunicar a OSC quaisquer irregularidades decorrentes do uso dos recursos publicos ou outras
impropriedades de ordem técnica ou legal;

c.1.) notificar a OSC, no caso de verificada irregularidades impeditivas de ateste, para sanar ou cumprir
obrigac¢do no prazo maximo de até 30 (trinta) dias, prorrogavel, no maximo, por igual periodo, a contar do
recebimento da notificagao;

d) decorrido o prazo previsto na alinea c.1. deste subitem, sugerir ao Prefeito a reten¢do das parcelas dos
recursos financeiros, na hipdtese de nao atendimento a notificagao;

e) formalizar ao Prefeito a existéncia de fatos que comprometam ou possam comprometer as atividades ou
metas da parceria, bem como as providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar os problemas
detectados;

f) emitir o relatdrio técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria e o submeter & Comissao de
Monitoramento e Avalia¢do para homologagao, independentemente da obrigatoriedade de apresentacdo da
prestacao de contas devida pela OSC;

g) emitir parecer técnico conclusivo de analise da prestacdo de contas final, levando em considera¢do o
conteudo dos relatorios técnicos de monitoramento e avaliagdo, submetendo-o a manifestacao conclusiva
do Prefeito sobre a aprovagao ou ndo das contas;

h) disponibilizar materiais e equipamentos tecnologicos necessarios as atividades de monitoramento e
avaliagdo, quando couber;

1) verificar o cumprimento pela OSC, de divulgar na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e
dos estabelecimentos em que exerca suas agdes, todas as parcerias celebradas com a Administracao
Publica Municipal.

6.7.2. O Gestor da Parceria podera, quando necessario:

a) solicitar reunido com a Comissao de Monitoramento e Avaliagdo, apresentando informagdes sobre as
acOes realizadas pela OSC, sugestdes de melhorias, além de questdes financeiras relacionadas ao periodo
avaliado, se for o caso;

b) elaborar consulta sobre divida especifica aos 6rgdos municipais de Assuntos Juridicos, de Finangas, de
Controle Interno ou outros 6rgidos que se fizerem necessarios com fins de assessoramento juridico e
técnico que subsidie seus trabalhos.

6.7.3. O Gestor da Parceria sera substituido em seus impedimentos ou afastamentos pelo mesmo servidor
designado para substitui-lo como dirigente da pasta.

6.8 Aplicam-se ao Gestor da Parceira e ao seu substituto os impedimentos constantes do Decreto
Municipal n® 7.456, de 20 de janeiro de 2026.

6.9. Sdo obrigacdes e responsabilidades do MUNICIPIO:

a) publicar o extrato deste instrumento no Didrio Oficial Eletronico do Municipio - DOEM no prazo
maximo de 20 (vinte) dias a contar de sua assinatura;

b) manter no sitio oficial do Municipio, no Portal de Transparéncia, as informagdes sobre as parcerias



celebradas, devendo incluir no minimo os dados elencados no Decreto Municipal n® 7.456, de 20 de
janeiro de 2026;

¢) instruir o processo administrativo especifico que trata da celebragdo deste instrumento, seja em meio
fisico ou digital, com atos atinentes a alteracdo, liberagdo de recursos, monitoramento e avaliagdo da
execug¢do, bem como, prestagao de contas;

d) custodiar o processo administrativo que originou o chamamento publico;

e) disponibilizar, por meio da plataforma digital de gestdo da parceria adotada pelo MUNICIPIO, manuais
especificos, informando a OSC eventuais alteragcdes no seu conteudo;

f) disponibilizar 2 OSC, por meio da plataforma digital de gestio da parceria adotada pelo MUNICIPIO,
0s atos normativos € orientagdes que interessam a execucdo € a prestacdo de contas do presente
instrumento;

g) prestar o apoio necessario e indispensavel a OSC, para que seja alcangado o objeto deste instrumento
em toda a sua extensao e no tempo devido;

h) transferir 8 OSC os recursos financeiros previstos para a execugao deste instrumento, de acordo com a
programagdo orcamentaria e financeira do MUNICIPIO e obedecendo ao cronograma de desembolso
constante do Plano de Trabalho aprovado, que guardara consonancia com as metas e agoes de execugao do
objeto deste instrumento;

1) realizar o acompanhamento da execucao or¢amentaria e financeira dos recursos transferidos;

j) viabilizar o acompanhamento pela internet dos processos de liberacdo de recursos referente a esta
parceria;

k) monitorar e avaliar o cumprimento do objeto e dos objetivos deste instrumento, por meio de andlises
das informagdes e documentos constantes do processo administrativo e da plataforma digital de gestao da
parceria adotada pelo MUNICIPIO, bem como, realizacdes de diligéncias e fiscalizacdo, visitas in loco,
pesquisa de satisfagcdo com os beneficiarios do plano de trabalho, zelando pelo cumprimento do objeto,
alcance das metas e dos resultados previstos e correta aplicacdao dos recursos repassados;

1) designar novo Gestor da Parceria, na hipotese do mesmo deixar de ser agente publico;

m) propor, receber, analisar e, se for o caso, aprovar as propostas de alteracdo deste instrumento e do
Plano de Trabalho;

n) prorrogar de oficio o prazo de vigéncia deste instrumento, antes de seu término, se der causa a atraso na
liberagdo dos recursos, limitando a prorrogagdo ao exato periodo do atraso verificado;

0) analisar os relatérios de execucao do objeto;

p) analisar os relatorios de execug¢do financeira;

q) analisar e decidir sobre a prestacdo de contas relativa a este instrumento;

r) aplicar as sangdes previstas na legislagdo pertinente, proceder as agdes administrativas quanto a
exigencia e restituigdo dos recursos transferidos e instaurar tomada de contas especiais, quando for o caso;

s) divulgar informacdes referentes a parceria celebrada em dados abertos e acessiveis no seu sitio
eletronico;

t) exercer atividade normativa de controle e fiscalizacdo sobre a execucdo da parceria, inclusive, se for o
caso, reorientando as agdes, de modo a evitar descontinuidade das a¢des pactuadas;

u) divulgar nos meios publicos de comunicagdo, as acdes desenvolvidas pela OSC, mediante linguagem e
recursos adequados a garantir a acessibilidade por pessoas com deficiéncia, observadas as orientagdes do
orgao municipal de Comunicagdo Social;

v) possibilitar canal para informagdes sobre possiveis irregularidades na aplicagdo dos recursos
transferidos, utilizando-se dentre outros meios, do Portal da Transparéncia do MUNICIPIO.

6.10. O dirigente da OSC sera o responsavel pela interlocugdo com o MUNICIPIO, cabendo a OSC as
seguintes obrigagdes e responsabilidades:

a) executar fielmente o objeto da parceria, de acordo com o Plano de Trabalho aprovado, com as clausulas
pactuadas e legislacdo pertinente, adotando todas as medidas necessdrias a correta execugdo deste
instrumento;

a.1.) zelar pela boa qualidade e eficiéncia das acdes, atividades e servigos prestados, buscando alcangar
eficiéncia, eficicia, efetividade e qualidade em suas atividades;

a.2.) executar o Plano de Trabalho aprovado, bem como aplicar os recursos publicos e gerir os bens
publicos com observancia aos principios da legalidade, da legitimidade, da impessoalidade, da moralidade,
da publicidade, da economicidade, da eficiéncia e da eficacia;

a.3.) garantir a manutencao da equipe técnica em quantidade e qualidade adequadas ao bom desempenho
das atividades;



a.4.) manter durante a execucdo da parceria a regularidade das certiddes de regularidade fiscal,
previdencidria, tributaria, de contribui¢des e de divida ativa, de acordo com a legislacao aplicavel de cada
ente federado;

b) garantir o cumprimento das atividades estabelecidas no Plano de Trabalho aprovado;

c) manter e movimentar os recursos financeiros de que trata este instrumento em conta bancéria
especifica, em instituicdo financeira publica, inclusive os eventuais resultados de aplicagdo no mercado
financeiro, aplicando-os, na conformidade do Plano de Trabalho, e exclusivamente, no cumprimento do
seu objeto, observadas as vedagdes relativas a execucao das despesas;

c.1.) ndo utilizar os recursos recebidos nas situagdes vedadas pelo art. 45 da Lei Federal n® 13.019/2014;

d) apresentar o relatorio de execucdao do objeto e o relatorio de execucdo financeira e prestar contas ao
MUNICIPIO, nos termos previsto no Decreto Municipal n® 7.456, de 20 de janeiro de 2026, utilizando-se
da plataforma digital de gestdo da parceria adotada pelo MUNICIPIO;

e) responsabilizar-se pela contratagdo e pagamento dos salérios, verbas de convencdo ou dissidio coletivo,
verbas rescisorias, do pessoal que vier a ser necessario a execucao do objeto da parceria, inclusive pelos
encargos sociais e obrigacdes trabalhistas decorrentes, 6nus tributarios ou extraordinarios e aqueles
decorrentes de acidentes de trabalho de seus empregados, no desempenho de seus servigos ou em conexao
com eles, que incidam sobre o instrumento;

e.l.) provisionar em escrituragdo contabil especifica, os valores referentes as verbas rescisorias, observado
o disposto no Decreto Municipal n® 7.456, de 20 de janeiro de 2026;

f) permitir o livre acesso do Gestor da Parceria, da Comissao de Monitoramento e Avaliagdao, dos agentes
publicos da pasta responsavel pelo presente instrumento, dos servidores do 6rgao de Controle Interno e do
Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, de todos os documentos relativos a execucao do objeto deste
instrumento, bem como aos locais de execucdo da atividade, permitindo o acompanhamento in loco e
prestando todas e quaisquer informagdes solicitadas;

g) utilizar os bens materiais e/ou equipamentos adquiridos com os recursos deste instrumento em
conformidade com o objeto pactuado;

h) por ocasido da conclusio, dentncia, rescisdo ou extingao deste instrumento, restituir ao MUNICIPIO os
saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras
realizadas, no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias;

1) efetuar o seu registro contdbil e patrimonial em conformidade com as Normas Brasileiras de
Contabilidade, inclusive na hipotese de aquisi¢do de bens com recursos da parceria;

1.1.) manter registros, arquivos, controles contdbeis especificos para os dispéndios relativos a este
instrumento e documentos originais que compdem a prestacao de contas, durante o prazo de 10 (dez) anos,
contado do dia til subsequente ao da apresentagdo da prestagao de contas final;

J) observar nas compras e contratacdes realizadas, os procedimentos estabelecidos no Decreto Municipal
n°® 7.456, de 20 de janeiro de 2026;

k) comunicar ao MUNICIPIO suas alteragOes estatutarias, devidamente registrada em cartorio;

1) divulgar na internet e em locais visiveis da sede social da OSC e dos estabelecimentos em que exerca
suas ag¢oes, as informagdes previstas no Decreto Municipal n® 7.456, de 20 de janeiro de 2026;

m) submeter previamente a0 MUNICIPIO qualquer proposta de alteragio do Plano de Trabalho aprovado,
utilizando-se da plataforma digital de gestdo da parceria adotada pelo MUNICIPIO e na forma definida
neste instrumento, observadas as vedacdes relativas a execugdo das despesas;

n) responsabilizar-se exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos
recebidos, inclusive no que se refere as despesas de custeio, de investimento e de pessoal;

0) responsabilizar-se exclusivamente pelo pagamento dos encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios,
fiscais, tributarios, civeis e comerciais relacionados a execucao do objeto previsto neste instrumento, nao
se caracterizando responsabilidade solidaria ou subsidiaria do MUNICIPIO, a inadimpléncia da OSC em
relacdo ao referido pagamento, os 6nus incidentes sobre o objeto da parceria ou os danos decorrentes de
restricdo a sua execugao;

p) responsabilizar-se pela integridade dos materiais, equipamentos e/ou sistemas disponibilizados pelo
MUNICIPIO que estiverem sobre os seus cuidados;

q) quando for o caso, providenciar licencgas e aprovagdes de projetos emitidos pelos 6rgaos competente,
nos termos da legislacao aplicavel;

r) comunicar ao MUNICIPIO, por meio da plataforma digital de gestio da parceria adotada pelo
MUNICIPIO, a ocorréncia de fatos ou anormalidades que venham a prejudicar a perfeita execucio da
atividade;



s) manter os recursos aplicados no mercado financeiro, enquanto ndo utilizados, na forma prevista no
Decreto Municipal n® 7.456, de 20 de janeiro de 2026;

t) ndo realizar pagamento antecipado com recursos da parceria.

6.11. Objetivando apoiar a regular gestdo desta parceria, as agdes de monitoramento e avaliacdo da
execucao do objeto pactuado, de cardter preventivo e saneador, sdo de competéncia do Gestor da Parceria,
e serdo executadas, conforme periodicidade e demais procedimentos para realizacdo da visita técnica in
loco, estabelecidos nos atos normativos setoriais.

6.11.1. O resultado da visita in loco sera circunstanciado em relatorio de visita técnica in loco e enviado a
OSC para conhecimento, esclarecimentos e providéncias, caso sejam necessarias.

6.11.1.1. A visita técnica in loco nao se confunde com as agdes de fiscalizacao e auditoria que poderao ser
realizadas a qualquer tempo, pelos Orgdos gestores das parcerias, pelo 6rgao de Controle Interno e pelo
Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo.

6.11.2. Serdo realizadas pesquisas de satisfagdo dos beneficidrios da atividade, com base em critérios
objetivos de apuracao de satisfagao, que visem possibilitar melhorias nas a¢des desenvolvidas pela OSC e
aprimorar os servigos prestados, de forma a contribuir com o cumprimento dos objetivos pactuados, bem
como, com a eventual necessidade de reorientacao e ajuste das metas e agdes definidas.

6.11.2.1. A pesquisa de satisfagdo podera ser realizada diretamente pelo MUNICIPIO, com metodologia
presencial ou a distancia, com apoio de terceiros, por delegagdo de competéncia ou por meio de parcerias
com 6rgaos ou entidades aptas a auxiliar na realizacdo da pesquisa.

6.11.2.2. Os instrumentos a serem utilizados nas pesquisas deverdo levar em consideragao as
caracteristicas do publico-alvo, beneficidrios diretos e indiretos, podendo ser utilizados questionarios
fisicos e/ou eletronicos, entrevistas, rodas de conversa, dentre outros.

6.11.2.3. A OSC participara na elaboracio ou opinara sobre o conteudo do questionario que serd aplicado.

6.11.2.4. A sistematizacdo dos resultados da pesquisa de satisfacdo deverd ser circunstanciada em
documento a ser enviado a OSC para conhecimento, esclarecimentos e providéncias, caso sejam
necessarias.

6.12. Serdo emitidos relatérios técnicos de monitoramento e avalia¢do, pelo Gestor da Parceria, no prazo
de até 30 (trinta) dias, contado do encerramento de cada quadrimestre do ano civil, os quais deverao conter
no minimo os requisitos previstos no Decreto Municipal n° 7.456, de 20 de janeiro de 2026.

6.12.1. Referidos relatorios serdo submetidos a Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo para
homologacio, por meio da plataforma digital de gestdo da parceria adotada pelo MUNICIPIO, no prazo
maximo de 30 (trinta) dias, contado do seu recebimento, independentemente da obrigatoriedade de
apresentacao da prestacao de contas devida pela OSC.

6.12.2. Apos a homologacdo dos relatorios pela Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo, estes deverdo
ser encaminhados por meio da plataforma digital de gestdo da parceria adotada pelo MUNICIPIO ao 6rgio
de Controle Interno do MUNICIPIO, no prazo de até 3 (trés) dias uteis, contado da data de homologagao,
para fins de fiscalizacdo e controle.

6.13. Na hipotese do relatério técnico de monitoramento e avaliagdo evidenciar irregularidades, tais como,
desvio de finalidade na aplicacdo dos recursos da parceria, atrasos na execu¢do das agdes e metas,
descumprimento ou inadimpléncia da OSC em relagdo a obrigacdes pactuadas, o Gestor da Parceria
notificara a OSC para, no prazo de até 15 (quinze) dias, sanar a irregularidade, cumprir a obrigagdo ou
apresentar justificativa para impossibilidade de saneamento da irregularidade ou cumprimento da
obrigacao.

6.14. Compete ao 6rgao municipal de Finangas, por meio do Setor de Prestacdo de Contas, a analise dos
documentos comprobatérios das despesas apresentados pela OSC na prestacao de contas, quando nao for
comprovado o alcance das metas e resultados estabelecidos no respectivo termo de colaboracdo ou de
fomento ou quando houver evidéncia de existéncia de ato irregular, quando for o caso, ou quando ndo
atendida a notificagdo para sanar a irregularidade; cumprir a obrigacdo; ou apresentar justificativa para
impossibilidade de saneamento da irregularidade ou cumprimento da obrigagao.

6.14.1. A andlise sera realizada a partir dos documentos apresentados pela OSC, e consubstanciada em
relatorio que sera encaminhado ao Gestor da Parceria para ciéncia e tomada de providéncias, por meio da
plataforma digital de gestdo da parceria adotada pelo MUNICIPIO.

CLAUSULA SETIMA - DA PRESTACAO DE CONTAS E DA RESTITUICAO DOS RECURSOS

7.1. A prestacdo de contas apresentada pela OSC devera conter elementos que permitam ao Gestor da
parceria avaliar o andamento ou concluir que o seu objeto foi executado conforme pactuado, com a
descri¢ao pormenorizada das atividades realizadas e a comprovagao do alcance das metas e dos resultados



esperados, até o periodo de que trata a prestagao de contas.

7.1.1. A andlise da execu¢do do objeto consiste na verificagdo do cumprimento das metas e dos resultados,
tendo como base os indicadores estabelecidos e aprovados no plano de trabalho e na verificagdao do
alcance dos resultados.

7.1.2. Serao glosados os valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem justificativa
suficiente e aqueles que forem aplicados em finalidade diversa da prevista neste instrumento.

7.1.3. A andlise da prestacdo de contas devera considerar a verdade real e os resultados alcangados.

7.2. A prestagdo de contas e todos os atos que dela decorram dar-se-do em plataforma digital de gestdo da
parceria adotada pelo MUNICIPIO, permitindo a visualizagio por qualquer interessado.

7.3. Para fins de prestacdo de contas, a OSC devera apresentar, em até 10 (dez) dias uteis apos o
encerramento de cada quadrimestre do ano civil, por meio da plataforma digital de gestdo da parceria
adotada pelo MUNICIPIO:

a) Relatorio de Execugdo do Objeto, assinado pelo seu representante legal, que contera:

a.1.) as agOes desenvolvidas para o cumprimento do objeto;

a.2.) a demonstracdo do alcance das metas referentes ao periodo de que trata a prestagdo de contas,
apresentando um comparativo de metas propostas com os resultados alcangados;

a.3.) os documentos de comprovacdo do cumprimento do objeto e realizagdo das agdes, como fichas de
inscrigdo, listas de presenga, fotos e videos, ou outros conforme o caso, devendo o eventual cumprimento
parcial ser devidamente justificado.

b) Relatorio de Execucao Financeira, assinado pelo seu representante legal, demonstrando as receitas e as
despesas aplicadas no objeto da parceria, inclusive dos rendimentos financeiros, nos moldes das instrugdes
do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo.

b.1.) O relatério de execucdo financeira deverd ser acompanhado dos extratos bancarios da conta
especifica vinculada a execugao da parceria, da conciliagdo bancaria e, quando houver previsao no plano
de trabalho de contratagdo de pessoal e de pagamento de encargos, os comprovantes de recolhimento dos
tributos oriundos da relagao trabalhista, acompanhados da Guia de Recolhimento do Fundo de Garantia
por Tempo de Servigo e Informagdes a Previdéncia Social - GFIP, referentes ao periodo de que trata a
prestagio de contas, inseridos na plataforma digital de gestdo da parceria adotada pelo MUNICIPIO.

7.4. Para fins de andlise da prestacdo de contas, o Gestor da Parceria devera considerar, além do relatorio
de execugdo do objeto e do relatorio de execucdo financeira, apresentados pela OSC, os seguintes
relatorios:

a) relatorio de visita técnica in loco realizada durante a execucdo da parceria;

b) relatorios técnicos de monitoramento ¢ avaliagdo, homologado pela comissdo de monitoramento e
avaliagdo.

7.5. Na hipotese de descumprimento de metas e resultados estabelecidos no Plano de Trabalho ou quando
houver evidéncia de existéncia de ato irregular, o Gestor da Parceria notificard a OSC para inserir na
plataforma digital de gestdo da parceria adotada pelo MUNICIPIO, no prazo de até 15 (quinze) dias, os
seguintes documentos:

a) copias digitais dos documentos fiscais, tais como, notas fiscais, cupom fiscal, faturas, recibos, holerites,
guias de recolhimento dos encargos trabalhistas, impostos retidos na fonte de prestadores de servigos,
acompanhados dos respectivos comprovantes de pagamentos ¢ das Guias do Recolhimento do Fundo de
Garantia ¢ de Informagdes a Previdéncia Social - GFIP;

b) copias digitais dos comprovantes de pagamento de férias concedidas e do 13° salario, previstos no plano
de trabalho;

c¢) copias digitais dos termos de rescisdao contratual firmados no periodo e correspondentes termos de
quitagdo das verbas rescisorias ¢ do recolhimento do fundo de garantia por tempo de servico - FGTS,
acompanhado do relatério GRRF ou outro que venha a substitui-lo;

d) copias digitais das cotacdes de precos ou pesquisas realizadas para as compras e contratacdes;

e) extrato bancario da conta-corrente especifica vinculada a execugdo da parceria, bem como, extrato de
aplicacdo financeira;

f) demonstrativo mensal dos rendimentos da aplicacao financeira;

g) conciliagdo bancéria da conta especifica da parceria;

h) relagao de bens adquiridos, quando houver;

1) memoria de calculo do rateio das despesas, quando houver.

7.5.1. Os documentos de que tratam as alineas “a”, “b” e “c” do subitem 7.5., deverao estar em nome da
OSC e identificados com o niumero do instrumento.



7.5.2 Em caso de suspeita quanto a veracidade dos documentos inseridos na plataforma digital de gestao
da parceria adotada pelo MUNICIPIO, o Gestor da Parceria podera solicitar a apresentagdo dos originais
dos documentos, para eventual conferéncia, ndo sendo aceitos documentos ilegiveis, com rasuras ou com
prazo de validade vencido.

7.6. A andlise do relatorio de execugdo financeira contemplard as agdes de andlise da conformidade,
verificacao da conciliacdo bancaria e a verificacdo do cumprimento das normas pertinentes.

7.7. Sem prejuizo das hipdteses previstas no subitem 7.5., a OSC devera apresentar o Relatério de
Execug¢ao Financeira acompanhado dos documentos a que se referem as respectivas alineas deste subitem,
quando for selecionada em processo de amostragem, nos termos definidos por atos setoriais expedidos
pelo orgao gestor da parceria.

7.8. A OSC devera apresentar Prestacdo de Contas Anual para fins de monitoramento do cumprimento das
metas e dos resultados previstos no plano de trabalho.

7.8.1. A prestagdo de contas anual devera ser apresentada até o dia 31 de janeiro do exercicio financeiro
seguinte a transferéncia dos recursos, podendo ser solicitada prorrogacao de prazo, por até 15 (quinze)
dias, desde que devidamente justificada.

7.8.2. A prestacao de contas anual, realizada por meio da plataforma digital de gestdo da parceria adotada
pelo MUNICIPIO, serd composta pelos seguintes documentos:

a) a serem apresentados pela OSC:

a.l.) relatério anual de execucdo do objeto, contendo as informacdes consolidadas dos relatorios
quadrimestrais;

a.2.) relatorio anual de execu¢do financeira, contendo as informagdes consolidadas dos relatorios
quadrimestrais;

a.3.) conciliacdo bancéria do més de dezembro da conta-corrente especifica da parceria, acompanhada dos
respectivos extratos da conta-corrente e da aplicacao financeira;

a.4.) balango patrimonial dos exercicios encerrados e anterior;

a.5.) demais demonstragdes contabeis e financeiras, acompanhadas do balancete analitico acumulado no
exercicio;

a.6.) certiddo expedida pelo Conselho Regional de Contabilidade - CRC, comprovando a habilitagao
profissional dos responsaveis por balancos e demonstra¢des contabeis;

a.7.) na hipdtese de aquisi¢do de bens com os recursos recebidos, prova do respectivo registro contabil e
patrimonial;

a.8.) declara¢do do representante legal e do conselho fiscal da OSC, ou de 6rgdo equivalente, acerca da
regularidade dos gastos efetuados e da sua perfeita contabilizacdo;

a.9.) declaragdo do representante legal e do conselho fiscal da OSC, ou de 6rgdo equivalente, de que os
comprovantes de gastos contém a identificacdo da OSC, o tipo de repasse e numero do ajuste, bem como
do MUNICIPIO;

a.10.) declaracao do representante legal e do conselho fiscal da OSC, ou de 6rgdo equivalente, acerca da
regular quitacdo dos encargos e direitos trabalhistas, quando a parceria envolver gastos com pessoal;

a.11.) declaragdo do representante legal e do conselho fiscal da OSC, ou de 6rgao equivalente, acerca da
realizacdo das despesas da parceria em conformidade com os principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade, eficiéncia, motivacao e interesse publico;

a.12.) certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa de débitos relativos a créditos tributarios
federais e a divida ativa da unido;

a.13.) certificado de regularidade do fundo de garantia do tempo de servico — CRF/FGTS;

a.14.) certidao negativa ou positiva com efeito de negativa de débitos trabalhistas — CNDT;

a.15.) demais documentos exigidos nas instru¢des do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo de Sao
Paulo, os quais serdo informados a OSC, por meio de atos normativos da Administragdo Publica
Municipal, podendo constar ainda, dos manuais elaborados pelo 6rgao de Controle Interno.

b) de responsabilidade do MUNICIPIO:

b.1.) relatdrios técnicos de monitoramento e avaliagdo, elaborados pelo Gestor da Parceria e homologados
pela comissao de monitoramento e avaliagado;

b.2.) parecer técnico de analise da prestacao de contas anual, elaborado pelo Gestor da Parceria;

b.3.) parecer conclusivo elaborado nos termos das instru¢cdes do Tribunal de Contas do Estado de Sao
Paulo de Sao Paulo.

7.8.2.1. Quando o final da vigéncia, prevista nos instrumentos juridicos, nao coincidir com o final do ano
civil, o parecer técnico de que trata a alinea "b.2" do subitem 7.8.2., devera apontar as perspectivas de



cumprimento das metas e dos resultados da parceria.

7.8.3. A analise da prestagdo de contas anual terd como subsidio, o relatério anual de execucdo do objeto,
os relatorios de visita in loco, os resultados das pesquisas de satisfacdo e os relatdrios técnicos de
monitoramento e avaliacdo, homologados pela comissdo, devendo obrigatoriamente mencionar, para fins
de avaliagdo quanto a eficécia e efetividade das agdes ja executadas:

a) as metas e os resultados ja alcangados e os seus beneficios;

b) os efeitos da parceria, referentes:

b.1.) aos impactos econdmicos ou sociais;

b.2.) ao grau de satisfacdo do publico-alvo;

b.3) a possibilidade de sustentabilidade das a¢des apods a conclusao do objeto.

7.8.4. O Gestor da Parceria devera emitir o parecer técnico de analise da prestacdo de contas anual, no
prazo de até¢ 20 (vinte) dias, a contar do recebimento dos relatorios anuais de execucao do objeto e de
execugao financeira.

7.8.5. Na hipotese de omissao na entrega da prestagdo de contas ou da andlise concluir que houve
descumprimento de metas e resultados estabelecidos no Plano de Trabalho ou que ha evidéncia de
existéncia de ato irregular, o Gestor da Parceria, previamente a emissao do parecer técnico de analise da
prestacdo de contas anual, notificara a OSC para, no prazo de até 15 (quinze) dias:

a) sanar a irregularidade;

b) cumprir a obrigag¢ao;

c) apresentar justificativa para impossibilidade de saneamento da irregularidade ou cumprimento da
obrigacgao.

7.8.6. Na hipotese de persistir a irregularidade ou a inexecugdo parcial do objeto, ou ainda, de ndo
aceitacdo da justificativa apresentada, o Gestor da Parceria, notificara a OSC para que apresente, no prazo
de até 20 (vinte) dias, os documentos a que se referem o art. 84 do Decreto Municipal n°® 7.456, de 20 de
janeiro de 2026.

7.8.6.1. A analise de que trata o subitem 7.8.6. sera realizada por meio do Setor de Prestagao de Contas do
orgao municipal de Finangas, sendo elaborado posteriormente relatdrio que serd encaminhado ao Gestor
da Parceria para ciéncia ¢ tomada de providéncias.

7.8.6.2. Apo6s ciéncia do relatorio de que trata o subitem 7.8.6.1., o Gestor da Parceria emitird o parecer
técnico de analise da prestagdao de contas anual, e:

a) caso conclua pela continuidade da parceria, devera determinar:

a.1.) a devolugao dos recursos financeiros relacionados a irregularidade ou a inexecugdo apurada;

a.2.) a retengdo das parcelas dos recursos, observado o disposto no Decreto Municipal n°® 7.456, de 20 de
janeiro de 2026, até que seja sanada a irregularidade ou devolvidos os recursos de que trata a alinea “a.1.”
do subitem 7.8.6.2.

b) caso conclua pela rescisdo unilateral da parceria, devera determinar:

b.1.) a devolucao dos valores repassados relacionados a irregularidade ou a inexecugdo apurada ou a
prestacdo de contas ndo apresentada;

b.2.) a devolucao dos saldos remanescentes, incluindo os rendimentos da aplicagdo financeira;

b.3.) a vedacdo para celebracdo de novas parcerias e a suspensao de novos repasses a OSC, se ndo houver
a devolugdo de que tratam as alineas "a" e "b" deste subitem, no prazo determinado.

7.8.6.3. As sancdes previstas no Decreto Municipal n® 7.456, de 20 de janeiro de 2026 poderdo ser
aplicadas independentemente das providéncias adotadas de acordo com os subitens 7.8 a 7.8.6.3. deste
instrumento.

7.9. A OSC devera apresentar, sem prejuizo da prestacao de contas anual, a prestacdo de contas final, apds
o término da vigéncia da parceria, por meio do Relatorio Final de Execucao do Objeto e do Relatorio Final
de Execugdo Financeira, por meio da plataforma digital de gestio da parceria adotada pelo MUNICIPIO.
7.10. A andlise da prestacdo de contas final, por meio da plataforma digital de gestdo da parceria adotada
pelo MUNICIPIO, fornecera elementos para a emissdo do parecer técnico conclusivo do gestor e para a
manifestagdo conclusiva da prestacdo de contas final de que trata o Decreto Municipal n® 7.456, de 20 de
janeiro de 2026, que devera verificar o cumprimento do objeto, o atingimento das metas e o alcance dos
resultados previstos no Plano de Trabalho e considerara:

a) o Relatorio Final de Execucao do Objeto, elaborado pela OSC, consolidando as informagdes de todo
periodo da parceria;

b) o Relatorio Final de Execugdo Financeira, elaborado pela OSC, consolidando as informag¢des de todo
periodo da parceria;



¢) os relatorios de visita técnica in loco;

d) os resultados das pesquisas de satisfagao;

e) os relatdrios técnicos de monitoramento e avaliagdo, homologados pela comissdo de monitoramento e
avaliacdo.

7.10.1. A OSC devera apresentar o comprovante de devolucao de eventual saldo remanescente da parceria.
7.11. Na hipodtese da analise de que trata o subitem 7.10. supra, concluir que houve descumprimento de
metas e resultados estabelecidos no plano de trabalho ou se houver evidéncia de existéncia de ato
irregular, o Gestor da Parceria, antes da emissdao do parecer técnico conclusivo, notificara a OSC para que
apresente os documentos a que se refere o art. 84 do Decreto Municipal n® 7.456, de 20 de janeiro de
2026.

7.11.1. A andlise do relatorio de que trata o subitem 7.11. supra devera observar o disposto no art. 85 do
Decreto Municipal n°® 7.456, de 20 de janeiro de 2026.

7.12. A OSC devera apresentar, por meio da plataforma digital de gestdo da parceria adotada pelo
MUNICIPIO:

a) o Relatorio Final de Execucdo do Objeto, no prazo de até 30 (trinta) dias, contado do término da
vigéncia da parceria, prorrogavel por até 15 (quinze) dias, mediante justificativa e solicitacdo prévia da
OSC;

b) o Relatério Final de Execucdao Financeira, no prazo de até 30 (trinta) dias, contado do término da
vigéncia da parceria, prorrogavel por até 15 (quinze) dias, mediante justificativa e solicitagdo prévia da
OSC;

¢) os documentos exigidos previstos no Decreto Municipal n® 7.456, de 20 de janeiro de 2026, no prazo de
até 20 (vinte) dias, contado da notificagcdo, prorrogavel por até 15 (quinze) dias, mediante justificativa e
solicitacdo prévia da OSC, nas hipoteses de conclusdo que houve descumprimento de metas e resultados
estabelecidos no plano de trabalho ou se houver evidéncia de existéncia de ato irregular.

7.12.1. Quando o final da vigéncia da parceria ndo coincidir com o encerramento do ano civil, a OSC
devera apresentar os documentos da prestacao de contas anual, previstos o Decreto Municipal n°® 7.456, de
20 de janeiro de 2026, no prazo de até 30 (trinta) dias, contado do término da vigéncia do instrumento.
7.12.2. Os documentos originais relativos a execu¢do da parceria deverdo ser mantidos arquivados pela
OSC, durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia 1til subsequente ao da apresentacio da prestacao de
contas final.

7.13. 0 MUNICIPIO devera analisar a prestagdo de contas final, no prazo de até 150 (cento e cinquenta)
dias, contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia por ela determinada.

7.13.1. O prazo para apreciar a prestacao de contas final podera ser prorrogado por até 30 (trinta) dias,
desde que devidamente justificado.

7.13.2. O transcurso do prazo definido no subitem 7.13., ¢ de sua eventual prorrogagdo, nos termos do
subitem 7.13.1., sem que as contas tenham sido apreciadas:

a) ndo impede que a OSC participe de outros chamamentos publicos e celebre novas parcerias;

b) ndo significa impossibilidade de sua apreciagdo em data posterior ou vedacdo a que se adotem medidas
saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que possam ter sido causados aos cofres publicos.
7.13.3. Se o transcurso do prazo definido no subitem 7.13, e de sua eventual prorrogagdo, nos termos do
subitem 7.13.1, se der por culpa exclusiva da Administracdo Publica Municipal, sem que se constate dolo
da OSC ou de seus prepostos, ndo incidirdo juros de mora sobre débitos eventualmente apurados, no
periodo entre o final do prazo e a data em que foi emitida a manifestacdo conclusiva pela Administragdo
Publica Municipal, sem prejuizo da atualizagdo monetdria conforme prevista no Coddigo Tributario do
Municipio.

7.14. Durante a analise da prestacao de contas e se houver glosa da despesa, o valor devera ser devolvido a
conta do repasse corrigido monetariamente pelo indice da Caderneta de Poupanca (Calculadora do
Cidadao), e podera ser utilizado o valor enquanto o Termo estiver em vigéncia.

7.14.1. Apds concluida a prestacdo de contas final, os saldos resultantes de glosas, deverdo ser devolvidos
ao Municipio corrigidos monetariamente pelo indice da Caderneta de Poupancga (Calculadora do Cidadao),
no prazo improrrogavel de 15 (quinze) dias da notificagcdo, sob pena de imediata instauragdao de tomada de
contas especial.

7.15. O Gestor da Parceria emitira parecer técnico conclusivo de analise da prestacao de contas final.

7.16. A prestacdo de contas final serd avaliada pelo Gestor da Parceria como:

a) regular, quando expressar, de forma clara e objetiva, o cumprimento do objeto, o atingimento das metas
e o alcance dos resultados da parceria;



b) regular com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou qualquer outra falta de natureza formal
que nao resulte em dano ao erario;

¢) irregular, quando comprovada qualquer das seguintes circunstancias:

c.1.) omissdo no dever de prestar contas;

c.2.) descumprimento injustificado do objeto e das metas estabelecidas no plano de trabalho;

c.3.) dano ao erario decorrente de ato de gestdo ilegitimo ou antiecondmico;

c.4.) desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

7.16.1. Sempre que cumpridos o objeto e as metas estabelecidas e alcancados os resultados da parceria e,
desde que ndo haja comprovado dano ao erario, a prestagdo de contas final devera ser julgada regular com
ressalvas pelo MUNICIPIO, ainda que a OSC tenha incorrido em falha formal.

7.17. A manifestacdo conclusiva da prestagdo de contas final serd de responsabilidade do Gestor da
Parceria, levando em consideracdo os pareceres técnico, financeiro e juridico e o parecer conclusivo
elaborado nos termos das instru¢des do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo de Sao Paulo e, devera
concluir, alternativamente, pela:

a) aprovacao da prestacdo de contas;

b) aprovagdo da prestagao de contas com ressalva;

c) rejeicdo da prestacdo de contas com a imediata determinagdo das providéncias administrativas e
judiciais cabiveis para devolugdo dos valores aos cofres publicos.

7.17.1. A hipdtese da alinea “b” do subitem 7.17 ocorrerd quando, apesar de cumpridos o objeto e as
metas, forem constatadas impropriedades ou falta de natureza formal que nao resulte em dano ao erario,
sendo notificada a OSC para a adogao das medidas necessdarias a prevenir a reincidéncia.

7.17.2. A hipotese da alinea “c” do subitem 7.17 ocorrerda quando comprovado dano ao erario, em
qualquer das hipdteses em que a prestagdo de contas final for avaliada como irregular, conforme o Decreto
Municipal n® 7.456, de 20 de janeiro de 2026, caso em que o Gestor da Parceria, sob pena de
responsabilidade solidaria do seu responsavel, devera adotar as providéncias para apuragdo dos fatos,
identificacdo dos responsaveis, quantificacdo do dano e obtengdo do ressarcimento, nos termos da
legislagdo vigente.

7.18. A manifestacdo conclusiva ¢ a decisao sobre a prestagdo de contas final serd encaminhada para
ciéncia da OSC.

7.18.1. A OSC, notificada da decisdo sobre a prestacao de contas final, podera:

a) apresentar recurso, no prazo de até 30 (trinta) dias, a autoridade que proferiu a decisdo, a qual, se ndo
reconsiderar a decisdo no prazo de até 30 (trinta) dias, encaminhard o recurso ao(a) Prefeito(a), para
decisdo final no prazo de até 30 (trinta) dias;

b) sanar a irregularidade ou cumprir a obrigacdo, no prazo de até 45 (quarenta e cinco) dias, prorrogavel,
no maximo, por igual periodo.

7.19. Exaurida a fase recursal, o MUNICIPIO, devera:

a) registrar em plataforma eletronica as impropriedades que deram causa a rejeicao;

b) no caso de rejeicdo da prestacdo de contas final, notificar a OSC para que, no prazo de até 30 (trinta)
dias:

b.1.) devolva os recursos financeiros relacionados com a irregularidade ou inexecucdo do objeto a que deu
causa ou com relagdo a omissao na apresentacdo da prestacdo de contas;

b.2.) solicite o ressarcimento ao erario por meio de acdes compensatorias de interesse publico, mediante a
apresentacao de novo plano de trabalho, nos termos do § 2° do art. 72 da Lei Federal n° 13.019/2014 ¢
alteragoes.

7.19.1. Compete exclusivamente ao(a) Prefeito autorizar o ressarcimento de que trata a alinea "b.2" do
subitem 7.19, devendo estes, se pronunciarem sobre a solicitagdo, no prazo de até 30 (trinta) dias.

7.19.2. Os demais parametros para concessao do ressarcimento de que trata a alinea "b.2." do subitem 7.9,
serdo definidos observando-se os objetivos da politica, do plano, do programa ou da agdo em que a
parceria esteja inserida.

7.20. Na hipdtese de rejeicdo da prestacdo de contas final, o ndo ressarcimento ao erario ensejara a
inscri¢do do débito na Divida Ativa do Municipio de Paraguagu Paulista, por meio de despacho da
autoridade competente.

CLAUSULA OITAVA - DO CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
8.1. Os recursos financeiros serdo repassados a8 OSC em conformidade com o cronograma de desembolso
constante do Plano de Trabalho.

CLAUSULA NONA - DA LIBERACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS



9.1. A liberacdo dos recursos sera efetivada em conformidade com o cronograma de desembolso, apos o
ateste do Gestor da Parceria.

9.2. O nimero deste instrumento devera constar nos documentos fiscais comprobatérios das despesas.

9.3. As despesas relacionadas a execucao da parceria serdo executadas em estrita observancia ao plano de
trabalho aprovado e as clausulas pactuadas, sendo vedado:

a) utilizar recursos para finalidade alheia ao objeto da parceria;

b) pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado puiblico com recursos vinculados a parceria, salvo nas
hipdteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes or¢amentarias;

¢) pagar despesa cujo fato gerador tenha ocorrido antes da vigéncia do instrumento da parceria;

d) pagar despesas a titulo de taxa de administracao;

e) pagar multas, juros ou corre¢do monetdria, inclusive referentes a pagamentos ou a recolhimentos fora
dos prazos, salvo se decorrentes de atrasos da Administracao Publica Municipal na liberacao de recursos
financeiros.

9.4. As parcelas previstas no cronograma de desembolso serdo retidas no caso de apresentagdo de
irregularidades impeditivas de ateste e/ou no caso de ndo atendimento a notificagcdo para sanar ou cumprir
obrigacdo, excetuando-se os casos de servicos essenciais que nao podem ser adiados sob pena de prejuizo
ao erario ou a populacdo, desde que precedida de justificativa expressa e fundamentada do Dirigente da
pasta, para a continuidade dos repasses.

9.5. No caso do cronograma de desembolso prever mais de uma parcela de repasse de recursos, para
recebimento de cada parcela:

a) o 6rgdo municipal responsavel pela parceria devera verificar a regularidade fiscal da OSC, por meio de
consulta as certidoes de regularidade fiscal, previdenciaria, tributaria, de contribui¢des e de divida ativa;
a.1.) quando as certiddes ndo estiverem disponiveis eletronicamente, a OSC serd notificada para
regularizar a situacao e apresentar a respectiva certidao para liberagdo da parcela prevista no cronograma
de desembolso;

b) a OSC devera apresentar a prestacdo de contas da(s) parcela(s) anterior(es), no caso do cronograma de
desembolso prever mais de uma parcela de repasse de recursos, para recebimento de cada parcela, nos
termos exigidos para a prestagdo de contas, previsto no Decreto Municipal n° 7.456, de 20 de janeiro de
2026.

b.1.) a andlise da presta¢ao de contas ndo compromete a liberagao das parcelas de recursos subsequentes.

CLAUSULA DECIMA - DA CONTRAPARTIDA E DA FORMA DE SUA AFERICAO EM BENS E
OU SERVICOS

10.1. Nao sera exigida contrapartida financeira ou em bens e servigos economicamente mensuraveis para
celebragdo desta parceria.

10.2. Cabera a OSC, se necessario, complementar com recursos financeiros proprios, aqueles repassados
pelo MUNICIPIO, cobrindo o custo total da execugdo do objeto desta parceria.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA ASSUNCAO OU TRANSFERENCIA DE
RESPONSABILIDADE

11.1. Nas hipoteses de inexecucdo por culpa exclusiva da OSC, o0 MUNICIPIO poderd, exclusivamente
para assegurar o atendimento de servigos essenciais a populag¢do, por ato proprio e independente de
autorizagao judicial, a fim de realizar ou manter a execucao das metas e atividades pactuadas:

a) retomar os bens publicos em poder da OSC, qualquer que tenha sido a modalidade ou titulo que
concedeu direitos de uso de tais bens;

b) assumir a responsabilidade pela execugdo do restante do objeto previsto no plano de trabalho, no caso
de paralisacdao, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser considerado na prestacao de contas o
que foi executado pela OSC até o momento em que a administragdo assumiu essas responsabilidades;

¢) no caso de transferéncia da responsabilidade pela execucao do restante do objeto da parceria, a
Administragdo Publica Municipal, devera convocar a OSC participante do chamamento publico realizado,
desde que atendida a ordem de classificagdo e mantidas as mesmas condi¢des do instrumento anterior.

d) Na impossibilidade justificada da convocagdo de que trata a letra “c” do subitem 11.1. ou na auséncia
de interesse das OSCs convocadas, o MUNICIPIO assumird diretamente a execugdio do objeto, podendo
realizar novo chamamento publico.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DOS BENS REMANESCENTES
12.1. Para os fins deste instrumento, consideram-se bens remanescentes os equipamentos € materiais
permanentes adquiridos com recursos da parceria, necessarios a consecugao do objeto, mas que a ele nao



se incorporam.

12.1.1. No caso de aquisicdo de equipamentos € materiais permanentes com recursos provenientes da
celebragdo desta parceria, o bem devera ser gravado com clausula de inalienabilidade e a OSC devera
formalizar promessa de transferéncia da propriedade ao MUNICIPIO, na hipétese de sua extingéo.

12.1.2. Os bens e direitos remanescentes na data da conclusdo ou extin¢gdo da parceria e que, em razao
dessa, houverem sido adquiridos, produzidos ou transformados com recursos repassados pelo MUNICIPIO
terdo o seguinte destino:

12.1.2.1. para o MUNICIPIO, quando necessérios para assegurar a continuidade do objeto pactuado, seja
por meio da celebracdo de nova parceria, seja pela execugdo direta do objeto;

12.1.2.2. ou para a OSC, a critério do MUNICIPIO, quando os bens forem uteis & continuidade da
execucao de agdes de interesse publico e social pela OSC.

12.1.3. Na hipétese do item 12.1.2.1., a OSC deverd, a partir da data da apresentagdo da prestacao de
contas final, disponibilizar os bens para 0 MUNICIPIO, que devera retira-los, no prazo de até 90 (noventa)
dias, ap6s o qual a OSC nao mais sera responsavel pelos bens.

12.1.4. A determinagdo da titularidade dos bens remanescentes para 0 MUNICIPIO formaliza a promessa
de transferéncia da propriedade de que trata o art. 35, § 5° da Lei Federal n°® 13.019/2014 ¢ suas
alteragoes.

12.1.5. Na hipotese do item 12.1.2.2., caso a prestacdo de contas final seja rejeitada, a titularidade dos
bens remanescentes permanecera com a OSC, observados os seguintes procedimentos:

12.1.5.1. ndo sera exigido ressarcimento do valor relativo ao bem adquirido quando a motivacdo da
rejeicdo ndo estiver relacionada ao seu uso ou aquisicao; ou

12.1.5.2 o valor pelo qual o bem remanescente foi adquirido sera computado no calculo do dano ao erario
a ser ressarcido, quando a motivacao da rejeigdo estiver relacionada ao seu uso ou aquisi¢ao.

12.1.6. Na hipotese de dissolucdo da OSC durante a vigéncia da parceria:

12.1.6.1. os bens remanescentes deverdo ser retirados pelo MUNICIPIO, no prazo de até 90 (noventa)
dias, contado da data de notificagdo da dissolucao, quando a titularidade dos bens for destinada ao
MUNICIPIO, conforme disposto no item 12.1.2.1.; ou

12.1.6.2. o valor pelo qual os bens remanescentes foi adquirido devera ser computado no calculo do valor
a ser ressarcido, quando a titularidade dos bens for destinada 8 OSC, conforme disposto no item 12.1.2.2.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS SANCOES

13.1. Quando a execugdo da parceria estiver em desacordo com o Plano de Trabalho, com as normas do
Decreto Municipal n° 7.456, de 20 de janeiro de 2026, da Lei Federal n° 13.019/2014 e da legislacdo
especifica, o MUNICIPIO poderé aplicar 2 OSC as seguintes sangdes:

a) adverténcia,

b) suspensao temporaria da participacdo em chamamento publico e impedimento de celebracao de parceria
ou contrato com 6rgdos e entidades da Administragdo Publica Municipal, por prazo nio superior a dois
anos;

c¢) ou declaracdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato
com orgaos e entidades de todas as esferas de governo.

13.1.1. A sancdo de adverténcia tem carater educativo e preventivo e serd aplicada quando verificadas
irregularidades que nao justifiquem a aplicag¢do de penalidade mais severa.

13.1.2. A sang¢d@o de suspensdo temporaria devera ser aplicada nos casos em que for verificada fraude na
celebracao, na execu¢do ou na prestagdo de contas da parceria, quando nao se justificar a imposi¢cdo de
penalidade mais severa, considerando a natureza e a gravidade da infrag¢do, as peculiaridades do caso
concreto, as circunstancias agravantes ou atenuantes e os danos.

13.1.3. A san¢do de adverténcia ¢ de competéncia do Gestor da Parceria.

13.1.4. As sangdes de suspensao temporaria e de declaracao de inidoneidade sdo de competéncia exclusiva
do Prefeito.

13.1.5. A aplicagdo das penalidades podera ser cumulativa a outras medidas civis, penais e administrativas
cabiveis.

13.2. Compete ao Prefeito decidir sobre recurso administrativo interposto em face de decisdao de aplicagao
das penalidades.

13.3. A responsabilidade da OSC sera apurada com a observancia do devido processo legal, assegurados o
contraditério e a ampla defesa, com os meios e recursos a eles inerentes, devendo a aplicagdo das
penalidades cabiveis respeitar os principios da razoabilidade e da proporcionalidade.

13.4. A autoridade competente notificard a OSC e seus representantes quando verificada conduta irregular



que lhes for atribuida, caracterizando a infragdo cabivel e expondo os motivos da possibilidade de
aplicagdo da san¢do, para apresentar defesa, se quiserem.

13.4.1. A ciéncia da notificagdo assegura a vista imediata dos autos.

13.4.2. A notificagdo da OSC devera ser efetuada por meio da plataforma digital de gestdo da parceria
adotada pelo MUNICIPIO, por correspondéncia com aviso de recebimento - AR ou mediante protocolo na
sede ou filial da OSC, se necessaria.

13.4.3. O prazo para apresentacao de defesa, contado da data da notificacdo, sera de:

a) 05 (cinco) dias uteis, quando as sang¢des propostas forem de adverténcia;

b) 10 (dez) dias uteis, quando as sangdes propostas forem de suspensao tempordria;

¢) 20 (vinte) dias uteis, quando as sangdes propostas forem de declaracao de inidoneidade.

13.4.3.1. Com a apresentacdao de defesa, em qualquer caso, os 6rgdos técnicos deverdo se manifestar e,
quando se tratar de possibilidade de aplicacdo das sanc¢des de suspensdo tempordria ou declaracdo de
inidoneidade, devera ocorrer também manifestacdo da area juridica.

13.5. Decorrido o prazo para defesa e apos a manifestagao dos o6rgaos técnicos e juridicos, se for o caso, o
Gestor da Parceria, no prazo de 10 (dez) dias uteis, relatara o processo e decidird, fundamentadamente,
pela aplicagcdo ou ndo da san¢ao, determinando, conforme o caso, o periodo de sua duragao.

13.6. A decisdo de aplicacao das penalidades serd publicada no Diério Oficial Eletronico do Municipio -
DOEM, assegurada a OSC vista dos autos e oportunidade para apresentacdo de recurso administrativo no
prazo de 10 (dez) dias uteis.

13.7. Interposto recurso pela OSC, a autoridade recorrida o apreciara no prazo de 10 (dez) dias uteis, e,
decidindo pela manuten¢do da penalidade aplicada, remeterd os autos a apreciagdo da autoridade superior
para analise e julgamento do recurso no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis.

13.8. A ciéncia das decisdes de primeira e segunda instdncia quanto a aplicacdo da penalidade sera dada
mediante publicagdo no Diario Oficial Eletronico do Municipio - DOEM.

13.9. A reabilitagdo da sancdo declaracdo de inidoneidade, podera ser requerida apods 2 (dois) anos da
aplicagdo da penalidade e sera concedida quando a OSC ressarcir o MUNICIPIO pelos prejuizos
resultantes de sua conduta e/ou cumprir obrigacao com ela firmada.

13.10. Prescreve em 5 (cinco) anos, contados a partir da data de apresentagdo da prestagao de contas, a
aplicagdo das sangdes previstas no Decreto Municipal n°® 7.456, de 20 de janeiro de 2026.

13.11. A prescrigao sera interrompida com a edi¢ao de ato administrativo voltado a apuragao de infragao.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA EXTINCAO DO INSTRUMENTO

14.1. A parceria podera ser extinta:

I - por advento do termo final, sem que os participes tenham até entdo firmado aditivo para renovéa-lo;
I - por consenso, antes do prazo avengado, mediante Termo de Distrato;

IIT - por denuncia de qualquer dos participes, se ndo tiver mais interesse na manutencdo da parceria,
notificando o parceiro com antecedéncia minima de sessenta dias, devendo ser dada publicidade dessa
intencio no Diario Oficial Eletronico do Municipio;

IV - por rescisdo unilateral da parceria, nas seguintes hipoteses:
a) descumprimento injustificado de clausula deste instrumento;
b) irregularidade ou inexecucao injustificada, ainda que parcial, do objeto, resultados ou metas pactuadas;

¢) omissdao no dever de prestacdo de contas anual, nas parcerias com vigéncia superior a um ano, sem
prejuizo do disposto no § 2° do art. 70 da Lei Federal n® 13.019/2014;

d) violagdo da legislacao aplicavel;

¢) cometimento de falhas reiteradas na execugao;

f) malversagdo de recursos publicos;

g) constatagdo de falsidade ou fraude nas informagdes ou documentos apresentados;
h) ndo atendimento as recomendag¢des ou determinacdes decorrentes da fiscalizagdo;
1) descumprimento das condi¢des que caracterizam a parceira privada como OSC;

J) paralisagdo da execucdo da parceria, sem justa causa e prévia comunicagdo a Administragao Publica;



k) quando os recursos depositados em conta corrente especifica ndo forem utilizados no prazo de trezentos
e sessenta e cinco dias, salvo se houver execucdo parcial do objeto e desde que previamente justificado
pelo gestor da parceria e autorizado pelo Secretario Municipal ou pelo dirigente mdximo da entidade da
Administragdo Publica Municipal;

1) atraso superior a sessenta dias na liberagao das parcelas pactuadas no plano de trabalho; ou
m) outras hipdteses expressamente previstas na legislacao aplicavel.

§ 1° A dentncia s6 serd eficaz sessenta dias apds a data de recebimento da notificacdo, ficando os
participes responsaveis somente pelas obrigacoes e vantagens do tempo em que participaram
voluntariamente da avenga.

§ 2° Em caso de denuncia ou rescisao unilateral por parte da Administragdo Publica, que ndo decorra de
culpa, dolo ou mé gestdo da organizagdo da sociedade civil, o Poder Publico ressarcira a parceira privada
dos danos emergentes comprovados que houver sofrido.

§ 3° Em caso de dentincia ou rescisdo unilateral por culpa, dolo ou mé gestao por parte da organizacao da
sociedade civil, devidamente comprovada, a organizagdo da sociedade civil ndo tera direito a qualquer
indenizagao.

§ 4° Os casos de rescisdao unilateral serdo formalmente motivados nos autos do processo administrativo,
assegurado o contraditorio e a ampla defesa, sendo que prazo de defesa sera de 10 (dez) dias da abertura
de vista do processo.

§ 5° Caso se conclua pela rescisdo unilateral da parceria, o relatdrio técnico de monitoramento e avaliacao
devera determinar:

I - a devolucdo dos valores repassados relacionados a irregularidade ou a inexecugdo apurada ou a
prestagdo de contas nao apresentada; e

IT - a instauracdo de tomada de contas especial, se ndo houver a devolugdo de que trata o inciso I deste
paragrafo no prazo determinado.

§ 6° Outras situagdes relativas a extingao da parceria ndo previstas na legislagdo aplicavel ou neste decreto
poderao ser reguladas em Termo de Encerramento da Parceria a ser negociado entre os participes ou, se for
o caso, no Termo de Distrato.

14.2. Nas hipoteses de inexecugdo por culpa exclusiva da organizac¢do da sociedade civil, a administragao
publica municipal poderd, exclusivamente para assegurar o atendimento de servigos essenciais a
populagdo, por ato proprio e independente de autorizacao judicial, a fim de realizar ou manter a execugao
das metas e atividades pactuadas:

I - retomar os bens publicos em poder da organiza¢do da sociedade civil parceira, qualquer que tenha sido
a modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais bens;

IT - assumir a responsabilidade pela execucao do restante do objeto previsto no plano de trabalho, no caso
de paralisacdao, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser considerado na prestacao de contas o
que foi executado pela organizacdo da sociedade civil at¢ o0 momento em que a administracdo assumiu
essas responsabilidades.

§ 1° No caso da transferéncia da responsabilidade pela execucdo do restante do objeto da parceria, a
administracao publica municipal, deverd convocar outra organizacao da sociedade civil participante do
chamamento publico realizado, desde que atendida a ordem de classificacdo e mantidas as mesmas
condic¢oes do instrumento anterior.

§ 2° Na impossibilidade justificada da convocagdo de que trata o § 1° ou na auséncia de interesse das
organizagdes da sociedade civil convocadas, a administragao publica municipal assumird diretamente a
execucao do objeto ou realizara novo chamamento publico.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA RESTITUICAO DOS RECURSOS

15.1. Quando da conclusdo, denuncia ou rescisdo da parceria, os saldos financeiros remanescentes,
inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras realizadas, serdo devolvidos ao
Tesouro Municipal, no prazo improrrogavel de trinta dias, sob pena de imediata instauracdo de tomada de
contas especial.



Paragrafo Uinico. Na devolucdo, observada a vinculagao legal dos recursos, devera ser:
I - estornada a despesa or¢camentaria, quando se tratar de devolugdo de recursos do préprio exercicio;

II — ou registrada a receita orcamentaria, quando se tratar de devolu¢do de recursos de exercicios
anteriores.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DO SISTEMA DE PROVISIONAMENTO DE VERBAS
RESCISORIAS

16.1. O provisionamento de verbas rescisorias ¢ um mecanismo financeiro que visa garantir, as
organizacgdes da sociedade civil que t€m parcerias com o Municipio, reserva de recursos suficientes para
cobrir os custos de eventuais desligamentos ao término de contrato e honrar os direitos trabalhistas de
empregados alocados no projeto ou parceria.

§ 1° A adocdo da sistematica de provisionamento de recursos para o pagamento futuro de verbas
rescisorias, serd mediante escrituragdo contabil especifica.

§ 2° O pagamento das verbas rescisorias, ainda que apds o término da execucdo da parceria, sera
proporcional ao periodo de atuagao do profissional na execugao das metas previstas no plano de trabalho.

16.2. O montante da escrituracdo contdbil especifica serd equivalente ao somatdério dos valores das
provisdes previstos no plano de trabalho para o periodo de vigéncia da parceria, tais como 13° salario,
férias, respectivos encargos e multa rescisoria do FGTS nos casos de rescisdo sem justa causa.

16.3. Para pagamento das verbas rescisorias de empregados mantidos na organizagdo da sociedade civil,
apos o encerramento da vigéncia da parceria, a organizacdo da sociedade civil deverd efetuar a
transferéncia dos valores da conta corrente especifica da parceria para a sua conta institucional,
apresentando:

I - planilha de célculo, elaborada por profissional da area de contabilidade, de recursos humanos ou outra
area com competéncia técnica adequada na realizagdo do célculo, que indique a relagdo dos valores
proporcionais ao tempo trabalhado e beneficios futuros, para cada empregado;

IT - comprovante de transferéncia dos valores provisionados em escrituragdo contabil especifica, para a
conta institucional da organiza¢do da sociedade civil, ao término da parceria;

IIT - documento que demonstre a ciéncia dos empregados quanto ao ato da transferéncia dos recursos
financeiros para o pagamento das verbas rescisorias, referentes ao periodo da parceria;

IV - declaragdo do representante legal da organizacdo da sociedade civil que ateste a quitacao pela
administracdo publica municipal, do passivo trabalhista de que trata o art. 117 deste decreto;

V - declaracao do representante legal da organizacdo da sociedade civil, firmada sob as penas da lei, de
que a organizacdo da sociedade civil ¢ integralmente responsavel pelas obrigacdes trabalhistas e pelo
pagamento posterior ao empregado.

§ 1° Os valores provisionados somente poderdo ser utilizados para pagamento de verbas rescisorias.

§ 2° Os documentos de que tratam os incisos I a V do caput deste artigo, deverdo constar na prestagao de
contas final.

16.4. O uso indevido e a malversacdo dos recursos vinculados para liquidacdo de verbas rescisorias
caracterizam apropriacdo indébita por parte da organizagdo da sociedade civil, devendo seus
representantes legais responder administrativa, penal e civilmente por tal irregularidade.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA PROTECAO DE DADOS PESSOAIS

17.1 Para fins de execucao deste instrumento, os participes obrigam-se a cumprir ¢ manter de acordo com
as disposi¢des e os principios da Lei Geral de Protecdo de Dados - Lei Federal n® 13.709/2018 (LGPD),
especialmente no que se refere a legalidade no tratamento dos dados pessoais a que tiverem acesso em
razdo deste instrumento.

17.1.1 Em relacao a LGPD, cada participe serd responsavel isoladamente pelos atos a que derem causa,
respondendo, inclusive, pelos atos praticados por seus prepostos e/ou empregados que estiverem em
desconformidade com os preceitos normativos aplicaveis.

17.1.2 Na ocorréncia de qualquer incidente (perda, destruicdo e/ou exposi¢do indesejada e/ou ndo



autorizada) que envolva os dados pessoais tratados em razdo do presente instrumento, devera o participe
responsavel pelo incidente comunicar imediatamente ao outro parceiro, apresentando, no minimo, as
seguintes informacgdes:

(1) a descrigao dos dados pessoais envolvidos;
(i1) a quantidade de dados pessoais envolvidos (volumetria do evento); e
(1i1) quem sao os titulares dos dados pessoais afetados pelo evento.

17.1.3 Caso um dos participes seja destinatario de ordem judicial ou notificagdo/requisicdo de qualquer
orgdo, agéncia, autoridade ou outra entidade oficial, relativa ao tratamento de dados pessoais que tenham
sido compartilhados em decorréncia do presente instrumento, o participe notificado devera,
imediatamente, comunicar o outro participe.

17.1.4 Os participes se obrigam a, apds o encerramento deste instrumento e/ou apds o exaurimento das
finalidades para as quais os dados pessoais foram coletados, o que vier primeiro, deletar e/ou destruir
todos os documentos e informagdes recebidas do outro participe, contendo os dados pessoais fornecidos,
sejam em meios fisicos ou digitais, eliminando-os de seus arquivos e banco de dados, podendo ser
mantidos os dados pessoais necessarios para o cumprimento de obrigagdo legal ou regulatoria e/ou para o
uso exclusivo do participe, mediante a anonimizacao dos dados.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DAS DISPOSICOES ANTICORRUPCAO

18.1 Os PARTICIPES obrigam-se a observar plenamente todas as leis anticorrupgdo aplicaveis, incluindo
aquelas das jurisdicdes em que sdo registradas eda jurisdicdo em que o presenteinstrumento serad
cumprido, em especial a Lei Federal n°. 12.846/2013, Lei Brasileira Anticorrup¢do, ¢ a Lei Federal n°.
9.613/1998, Lei de Lavagem de Dinheiro.

CLAUSULA DECIMA NONA - DA ASSINATURA ELETRONICA

19.1 Os participes reconhecem que as assinaturas eletronicas, com ou sem a utilizagdo de certificado
digital emitido no padrdo estabelecido pela ICP-Brasil, mas desde que garantidas por sistema de
criptografia, reputam-se validas e t€ém os mesmos efeitos legais de assinaturas manuais, sendo
consideradas como assinaturas originais para os fins deste Instrumento, de acordo com o art. 10, §§ 1° e 2°
da Medida Provisoria n° 2.200-2/2001 e na Lei Federal n° 14.063, de 23 de setembro de 2020.

CLAUSULA VIGESIMA - DO FORO

20.1. Os participes elegem o foro da Comarca de Paraguacu Paulista para dirimir eventuais questdes
decorrentes do presente instrumento, que ndo foram selecionadas em prévia tentativa de solucdo
administrativa, com a participagdo do 6rgao municipal de Assuntos Juridicos.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA —~ DA PUBLICACAO

21.1 A eficacia do presente instrumento ou dos aditamentos que impliquem alteragdo de valor ou
ampliacdo ou reducdo da execugdo do objeto descrito neste instrumento, fica condicionada a publicagdo do
respectivo extrato no Didrio Oficial Eletronico do Municipio, a qual devera ser providenciada pelo
MUNICIPIO.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - DAS DISPOSICOES FINAIS

22.1. Na contagem dos prazos estabelecidos neste instrumento, exclui-se o dia de inicio e inclui-se o dia
do vencimento, prorrogando-se este para o primeiro dia util, se recair em dia sem expediente.

22.2 E, por estarem assim justos e pactuados firmam este instrumento, que sera assinado pelas partes e
pelas testemunhas abaixo, para que surta seus efeitos juridicos e legais, em juizo e fora dele, sendo
extraidas as respectivas copias, que terdo o mesmo valor do original.

Paraguacu Paulista-SP, na data da assinatura digital.

AXXXXXXKXX XXXXXXXXXX
Prefeito

KXXXXXX XXXXXXXXXXX
Presidente



XXXXXXX XXXXXXXXXX
Secretario(a) Municipal

XXXXXXX XXX XXXXXXX
Testemunha 1

AXXXXXX XXXXXXXXXX
Testemunha 2



ANEXO RP-09 - TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICACAO
(REPASSES AO TERCEIRO SETOR - TERMO DE COLABORACAO/FOMENTO)
ORGAO/ENTIDADE PUBLICO(A):

ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL PARCEIRA:

TERMO DE COLABORACAO/FOMENTO N° (DE ORIGEM): /.
OBJETO:

VALOR DO AJUSTE/VALOR REPASSADO (1):

EXERCICIO (1):

Pelo presente TERMO, nos, abaixo identificados:

1. Estamos CIENTES de que:

a) o ajuste acima referido e seus aditamentos / o processo de prestagdo de contas, estara(ao) sujeito(s) a
analise e julgamento pelo Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, cujo tramite processual ocorrera
pelo sistema eletronico;

b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo copias das manifestagdes de interesse,
Despachos e Decisoes, mediante regular cadastramento no Sistema de Processo Eletronico, conforme
dados abaixo indicados, em consondncia com o estabelecido na Resolug¢ao n° 01/2011 do TCESP;

¢) além de disponiveis no processo eletronico, todos os Despachos e Decisdes que vierem a ser tomados,
relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Didrio Oficial Eletronico do Tribunal de Contas do
Estado de Sao Paulo (https://doe.tce.sp.gov.br/), em conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar
n® 709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-se, a partir de entdo, a contagem dos prazos processuais,
conforme regras do Codigo de Processo Civil;

d) as informacgdes pessoais do(s) responsavel(is) pelo 6rgdo concessor e entidade beneficiaria, bem como
dos interessados, estdo cadastradas no modulo eletronico do “Cadastro Corporativo TCESP — Cad
TCESP”, nos termos previstos no Artigo 2° das Instru¢des n® 01/2024, conforme “Declaragao(des) de
Atualizacao Cadastral” anexa (s).;

2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:

a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente publicagao;

b) Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos ¢ nas formas legais ¢ regimentais, exercer o direito de
defesa, interpor recursos e o que mais couber;

¢) Este termo corresponde a situacao prevista no inciso II do artigo 30 da Lei Complementar n° 709, de 14
de janeiro de 1993, em que, se houver débito, determinando a notificagdo do responsavel para, no prazo
estabelecido no Regimento Interno, apresentar defesa ou recolher a importancia devida;

d) A notificagdo pessoal s6 ocorrerd caso a defesa apresentada seja rejeitada, mantida a determinagao de
recolhimento, conforme §1° do artigo 30 da citada Lei.

LOCAL e DATA: Paraguacu Paulista-SP, na data da assinatura digital.

AUTORIDADE MAXIMA DO ORGAO PUBLICO PARCEIRO:
Nome:

Cargo:

CPF:

ORDENADOR DE DESPESA DO ORGAO PUBLICO PARCEIRO:
Nome:

Cargo:

CPF:

Assinatura:

AUTORIDADE MAXIMA DA ENTIDADE BENEFICIARIA:
Nome:

Cargo:

CPF:

Responsaveis que assinaram o ajuste e/ou Parecer Conclusivo:
PELO ORGAO PUBLICO PARCEIRO:

Nome:
Cargo:




CPF:
Assinatura:

Responsaveis que assinaram o ajuste ¢/ou prestacao de contas:
PELA ENTIDADE PARCEIRA:

Nome:

Cargo:

CPF:

Assinatura:

DEMAIS RESPONSAVEIS (¥):
Tipo de ato sob sua responsabilidade:
Nome:

Cargo:

CRC:

Assinatura:

(1) Valor repassado e exercicio, quando se tratar de processo de prestagao de contas.
(2) Facultativo. Indicar quando ja constituido.

Observacao: Anexar ao Termo de Ciéncia e de Notificacao a(s) Declaragdo(des) de Atualizagao Cadastral
dos ordenadores de despesas, administradores, gestores e demais responsaveis por bens e valores publicos,
que assinam este Convénio, emitidas a partir do sistema “Cadastro Corporativo TCESP — Cad TCESP”, do
Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo.

1 Documento assinado eletronicamente por Emerson Martins dos Santos, Chefe de Gabinete do
a Prefeito, em 21/01/2026, as 12:41, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no

assinatura g Decreto Estadual n° 67.641, de 10 de abril de 2023 e Decreto Municipal de regulamentacdo do
processo eletrénico.

seil a Documento assinado eletronicamente por Antonio Takashi Sasada, Prefeito, em 21/01/2026, as
12:48, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no Decreto Estadual n°® 67.641, de 10

WG e de abril de 2023 e Decreto Municipal de regulamentagdo do processo eletronico.

; acao=documento_conferir&id orgao acesso externo=0 , informando o codigo verificador 0115888 e o
it codigo CRC FDOD68SC.

Referéncia: Processo n° 3535507.414.00006364/2025-84 SEIn° 0115888


https://www.al.sp.gov.br/repositorio/legislacao/decreto/2023/decreto-67641-10.04.2023.html
https://www.al.sp.gov.br/repositorio/legislacao/decreto/2023/decreto-67641-10.04.2023.html
file:///opt/sei/temp/%0Ahttps://cidades.sei.sp.gov.br/marilia/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
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PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE PARAGUACU PAULISTA
ANEXO XI

DEMONSTRATIVO DE CUSTOS APURADOS PARA ESTIPULACAO DAS METAS E
ORCAMENTO (ATIVIDADE)

Processo SEI n°: [N° do Processo]

Documento n°/Ano: [N° do Documento/Ano]

1. IDENTIFICACAO

Origem da Demanda: [ Administracao Publica Municipal ou Organizagdo da Sociedade Civil (OSC)]
Orgio Interessado: [Nome do 6rgio de origem]

OSC Proponente: [Nome da OSC]

Tipo de Parceria: [Termo de Fomento, Termo de Colaboragao ou Acordo de Cooperagao]

Objeto da Parceria: [Descricdo clara e precisa da atividade que se pretende executar em regime de
parceria]

Periodo de Vigéncia: [periodo previsto, em meses, necessario a execugao do objeto]
Valor Total Proposto: [R$ XXXX]
Fonte de Recursos: [federal, estadual ou municipal; ou de emenda parlamentar]

Base Legal: Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014 e Decreto Municipal n°® 7.456, de 20 de janeiro
de 2026

2. INSTRUCAO

Este demonstrativo deve ser elaborado durante a fase de proposicao da parceria, isto €, antes da celebracao
do termo (de colaboragiao ou fomento). Ele integra:

- a proposta / plano de trabalho elaborado pela OSC, para a consecu¢do de parcerias cuja concepcao seja
da propria OSC (termo de fomento); ou

- o estudo técnico preliminar elaborado pelo Gestor interessado, para a consecugdo de parcerias cuja
concepcao seja da administragdo publica (termo de colaboragao).

Também pode ser revisitado e atualizado durante eventuais aditivos, se houver replanejamento de metas
ou or¢amento (depende do instrumento da parceria).

3. DEFINICAO DAS METAS (O QUE SERA ENTREGUE)

Definicdo das metas quantitativas e qualitativas. Em servigos continuados, a meta principal ¢ a propria
oferta do servi¢o com qualidade e regularidade.

Meta 1 (Quantitativa): Ofertar e manter vagas de acolhimento institucional, 24 horas por dia, 7 dias por
semana, durante 12 meses, garantindo protecdo integral (moradia, alimentacao, vestuario, saude, higiene,
etc.).



Quantidade: 20

Unidade de medida: Vagas/Meés

Meta 2 (Qualitativa): Realizar o acompanhamento psicossocial de 100% dos acolhidos e suas familias de
origem (conforme PIA/PIF), visando a reintegracdo familiar ou, na impossibilidade, a colocagdo em

familia substituta

Quantidade: 20

Unidade de medida: PIAs (Planos Individuais de Atendimento) elaborados e reavaliados

4. DETALHAMENTO DO ORCAMENTO (CUSTO TOTAL DA ATIVIDADE)

Detalhar o orcamento para implantagdo e manutengao da atividade.

4.1. Memoria de Calculo - Custo de Implantagao (Més X)

Categoria

Item

Unid.

Quant.

Valor
Unitario

(R$)

Valor
Total
(RY)

Bens e materiais permanentes

Computadores

unid.

Mesas e cadeiras

conjunto

Obras

Pintura do prédio

servico

CUSTO TOTAL DE
IMPLANTACAO

4.2. Memoria de Calculo - Custo de Manutenc¢ao (Més X a X)

Memoria de Célculo - Detalhamento do Custo de Recursos Humanos (Mensal)

Recursos
Humanos Quant.
(Cargo e h)

Salario Total
Individual Salarios

13°
Salario
(1/12)

1/3°
Férias
(1/12)

Demais
Encargos'

Beneficios?

Valor
Total
(R$)

Coordenador 44h

Assistente Social
30h

Psicologo 30h

Cuidador 44h

Cozinheira 44h

Auxiliar de
Limpeza 44h

CUSTO
TOTAL
RECURSOS
HUMANOS

! Demais Encargos Sociais e Trabalhistas: INSS Patronal (Informar se isenta), FGTS, FGTS (Provisdo de Multa para Rescis&o), Outras Contribui¢des (Salario-

Educagdo, SESI/SENAIL INCRA/SEBRAE/SENAT (variavel conforme a atividade e enquadramento), RAT/SAT e Outros adicionais.

2 Beneficios: Vale Alimentagao/Refei¢do ou Outros

Memoria de Célculo - Custo de Manutengao em Geral (Més X a X)




Valor Valor
Categoria Item Unid. Quant. | Unitario Total
(RS) (RS)
Recursos Humanos (Salérios, Custo Total Recursos .
. Servigco
Encargos e Beneficios) Humanos
Recursos Humanos (Auténomos
e pessoa juridica)
Medicamentos
Material médico e hospitalar (*)

. . , . X refei¢des/dia a XX usudrios . .
Géneros alimenticios (XX refericbes dia x 30 dias) Refeicdes/Més
Outros materiais de consumo
Servigos médicos (*)

Outros servigos de terceiros Tecmco em Manutengao
Predial
Contador Honorarios/Més
Locagdo de imoveis Aluguel do imovel unid.
Locacodes diversas
Utilidades publicas (Energia
elétrica, agua e esgoto, gas, Energia Elétrica Consumo/Més
telefone e internet)
Agua e Esgoto Consumo/Més
Gas Consumo/Més
Telefone Consumo/M¢és
Internet Consumo/M¢és
Combustivel
Despesas financeiras e bancarias
Outras despesas Material de Limpeza unid.
Material de Higiene unid.
Material Pedagogico unid.
Material de Escritorio unid.
TOTAL CUSTOS DIRETOS
Rateio do Custo da
Administragcdo Geral
CUSTOS INDIRETOS - Ratejo | Onsiderado o tempo de
) dedicagdo a atividade, %
estimado em % (TOTAL
CUSTOS DIRETOS x %
Rateio)
CUSTO TOTAL DE (CUSTOS DIRETOS +
MANUTENCAO MENSAL CUSTOS INDIRETOS)
CUSTO UNITARIO MENSAL (COUSTO TOTAL MENSAL / vagas
N° vagas/usudrios)
CUSTO TOTAL DE (CUSTO TOTAL MENSAL x més
MANUTENCAO N° de Meses)

(1) Exemplo de rateio: Custo da Administragdo Geral que da suporte & atividade (Compras, Juridico, RH, Contabilidade). Calculo: (Total dos custos diretos) x

(Percentual de rateio estimado - ex: 10%). O rateio deve ser justificado. Podem ser utilizados outros critérios, devidamente justificados.

(*) Apenas para entidades da area da Satde.

4.3 Custo Total da Atividade

Item

(G) Valor

(A) Custo Total de Implantagdo (R$)




(B) Custo Total de Manuten¢do Mensal (R$)

(C) N° de Vagas/Usuérios

(D) Custo Unitério [B / C]

(E) Periodo Execug¢do (N° de Meses)

(F) Custo Total de Manutengdo [B x E]

4.4. Orcamentos Estimativos, Cotacoes e Pesquisas de Precos

Anexar os or¢amentos estimativos, cotacdes ou pesquisas de pregos referentes aos itens de despesas
descritos neste demonstrativo, afim de demonstrar a compatibilidade dos valores pactuados com aqueles
praticados no “mercado".

5. MATRIZ DE RATEIO (VINCULACAO CUSTO X META)

Defini¢ao da matriz de rateio e a vinculagao custo x meta.

Justificativa do Rateio: Neste modelo de servico (SAICA), as Metas 1 e 2 sdo indissocidveis. Nao ¢
possivel "manter a vaga" (Meta 1) sem o "atendimento técnico" (Meta 2). Portanto, 100% dos custos sao
alocados a execu¢ao da Meta 1, da qual a Meta 2 ¢ um componente obrigatério.

Alocaciao Meta 1
Item Total (RS) (Manter 20
Vagas/Més)

Alocaciao Meta 2
(PIAs)

Custo Total de

~ Custo embutido
Implantagao

Custo Total de

~ Custo embutido
Manutengao

CUSTO POR META RS 0,00 (Direto)

Notas:

! No servigo de acolhimento (Alta Complexidade), a disting@o entre as metas ¢ mais complexa, pois todos os custos convergem para a manutengdo da vaga ¢ o
atendimento técnico (que ¢é parte da vaga).

2 Os custos técnicos, por exemplo, com Psicologo, Assistente Social, sdo custos diretos e indispensaveis para a Meta 1 (manter a vaga), pois o servigo nao existe
legalmente sem eles.

6. QUADRO DE METAS, INDICADORES E CUSTOS UNITARIOS

Defini¢dao do quadro resumo de metas, indicadores e custos unitarios.

Indicador de . Indicador de
Produto/Processo G 4 Fonte de Eficiéncia
Meta (O Qué) (Medida de Quallda;le eiztggomo foi Verificacao (Custo
Entrega) Unitario)




Meta 1: Ofertar e
manter vagas de
acolhimento
institucional, 24
horas por dia, 7
dias por semana,
durante 12
meses,
garantindo
protecdo integral
Quantidade: 20

1.1: N° de
vagas/més
ofertadas
(disponiveis) a
rede.

1.1: Taxa de
Ocupag¢ao Média (N°
de acolhidos / N° de
vagas).

1.2: % de
conformidade com a
NOB-RH/SUAS
(equipe completa).

Relatoérios
mensais de
atendimento;
Fichas de
acolhido; Folha
de pagamento.

R$

(Custo por
Vaga/Més)

Meta 2: Realizar
0
acompanhamento
psicossocial de
100% dos
acolhidos e suas
familias de
origem
(conforme
PIA/PIF),
visando a
reintegracao
familiar ou, na
impossibilidade,
a colocacgdo em
familia substituta
Quantidade: 20

2.1: N° de
relatérios mensais
de execucao
(fisico-financeira)
entregues no prazo

2.1: % de PIAs
(Planos Individuais)
elaborados/reavaliados
no prazo legal.

2.2: Indice de
reintegracio familiar
ou colocagdo em
familia substituta.

Pastas individuais
(PIAs);
Relatorios
técnicos da
equipe;
Protocolos de
entrega dos
relatorios de
execucao.

O custo esta
diluido no
"Custo por

Vaga/Més", pois
este indicador é

a qualidade

daquela vaga.

Nota: Em servigos continuados, os indicadores de qualidade e processo sao tdo importantes quanto os dequantidade.

Paraguacu Paulista, na data da assinatura digital.

[NOME DO SIGNATARIO]

Cargo/Fungao do Signatario

Técnico Responsavel pela Analise

[NOME DO SIGNATARIO]
Cargo/Fungao do Signatario

(De acordo / Ciente)

seil &
L ik

seil &
sy

Documento assinado eletronicamente por Emerson Martins dos Santos, Chefe de Gabinete do
Prefeito, em 21/01/2026, as 12:42, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no
Decreto Estadual n® 67.641, de 10 de abril de 2023 e Decreto Municipal de regulamentacdo do

processo eletrénico.

Documento assinado eletronicamente por Antonio Takashi Sasada, Prefeito, em 21/01/2026, as
12:48, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no Decreto Estadual n® 67.641, de 10

de abril de 2023 e Decreto Municipal de regulamentagdo do processo eletronico.



https://www.al.sp.gov.br/repositorio/legislacao/decreto/2023/decreto-67641-10.04.2023.html
https://www.al.sp.gov.br/repositorio/legislacao/decreto/2023/decreto-67641-10.04.2023.html

: : https://cidades.sei.sp.gov.br/marilia/sei/controlador_externo.php?
41 acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 , informando o codigo verificador 0117104 ¢ o
» codigo CRC D1181099.

Referéncia: Processo n° 3535507.414.00006364/2025-84 SEIn° 0117104


file:///opt/sei/temp/%0Ahttps://cidades.sei.sp.gov.br/marilia/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
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PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE PARAGUACU PAULISTA
ANEXO XII

DEMONSTRATIVO DE CUSTOS APURADOS PARA ESTIPULACAO DAS METAS E
ORCAMENTO (PROJETO)

Processo SEI n°: [N° do Processo]

Documento n°/Ano: [N° do Documento/Ano]

1. IDENTIFICACAO

Origem da Demanda: [ Administracao Publica Municipal ou Organizagdo da Sociedade Civil (OSC)]
Orgio Interessado: [Nome do 6rgio de origem]

OSC Proponente: [Nome da OSC]

Tipo de Parceria: [Termo de Fomento, Termo de Colaboragao ou Acordo de Cooperagao]

Objeto da Parceria: [Descricdo clara e precisa do projeto que se pretende executar em regime de
parceria]

Periodo de Vigéncia: [periodo previsto, em meses, necessario a execugao do objeto]
Valor Total Proposto: [R$ XXXX]
Fonte de Recursos: [federal, estadual ou municipal; ou de emenda parlamentar]

Base Legal: Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014 e Decreto Municipal n°® 7.456, de 20 de janeiro
de 2026

2. INSTRUCAO

Este demonstrativo deve ser elaborado durante a fase de proposicao da parceria, isto €, antes da celebracao
do termo (de colaboragiao ou fomento). Ele integra:

- a proposta / plano de trabalho elaborado pela OSC, para a consecu¢do de parcerias cuja concepcao seja
da propria OSC (termo de fomento); ou

- o estudo técnico preliminar elaborado pelo Gestor interessado, para a consecugdo de parcerias cuja
concepcao seja da administragdo publica (termo de colaboragao).

Também pode ser revisitado e atualizado durante eventuais aditivos, se houver replanejamento de metas
ou or¢amento (depende do instrumento da parceria).

3. DEFINICAO DAS METAS (O QUE SERA ENTREGUE)

Defini¢cdo das metas, que devem ser quantitativas e mensuraveis. Elas sdo o "produto" da parceria.

Meta 1 (Quantitativa): Capacitar jovens em "Informatica Basica", em 10 turmas de 20 alunos cada
Quantidade: 200

Unidade de medida: N°de jovens com certificado de conclusdo emitido e N° de turmas realizadas



Meta 2 (Quantitativa): Realizar "Oficinas de Empregabilidade" (curriculo, entrevista), atendendo os 200
Jjovens capacitados

Quantidade: 05

Unidade de medida: N°de oficinas comprovadamente realizadas e % de satisfag¢do dos participantes
(min. 80%)

Meta 3 (Quantitativa): Encaminhar jovens para processos seletivos em empresas parceiras
Quantidade: 100

Unidade de medida: N° de jovens com carta de encaminhamento emitida e N° de empresas parceiras
recebendo os jovens

4. DETALHAMENTO DO ORCAMENTO (O QUE SERA GASTO)

Listar as despesas necessarias para qualquer parte do projeto, agrupadas por natureza (Categoria de
Despesa)

. . Valor Valor Total
Categoria Item Unid. Quant. Unit. (RS) (RS)
O Coordenador do Projeto Meés 12 3.000,00 36.000,00
Humanos
Instrutor de Informatica Més 10 2.500,00 25.000,00
Palestrante .
(Empregabilidade) Oficina 5 800,00 4.000,00
BRI Apostilas (200 unidades) Unid. 200 15,00 3.000,00
Consumo
Material de Escritorio Kit 12 100,00 1.200,00
Lanche (Alunos) Kit/Dia 1.000 8,00 8.000,00
Servigos de Contabilidade Més 12 700,00 8.400,00
Terceiros
Locagdes de Aluguel (Sala de 5
Imoéveis Aula/Laboratorio) WS 1 10000 10000
LR G Internet e Energia Meés 12 400,00 4.800,00
publicas
CUSTO TOTAL RS
DO PROJETO 105.400,00
5. MATRIZ DE RATEIO (VINCULACAO CUSTO X META)
Defini¢ao da matriz de rateio e vinculacdo custo x meta.
Alocaciao Meta 1 Alocaciao Meta 2 Alocaciao Meta 3

Item Total (R$) (Cursos) (Oficinas) (Encaminhamento)




R3$ 18.000,00 R$ 9.000,00 o
Coordenador 36.000,00 (50%) (25%) R3$ 9.000,00 (25%)
Instrutor R$ 25.000,00 o o
Informatica 25.000,00 (100%) R$ 0,00 (0%) R$ 0,00 (0%)
Palestrante o R$ 4.000,00 0
. 4.000,00 R$ 0,00 (0%) (100%) R3$ 0,00 (0%)
. R$ 3.000,00 o 0
Apostilas 3.000,00 (100%) R$ 0,00 (0%) R$ 0,00 (0%)
Mate.rlraI. 1.200,00 R$ 600,00 (50%) R8 300,00 (25%) R$ 300,00 (25%)
Escritorio
R$ 6.000,00 R$ 2.000,00 0
Lanche 8.000,00 (75%) (25%) R3$ 0,00 (0%)
o R$ 4.200,00 R$ 2.100,00
Contabilidade* 8.400,00 50% 2504 R$ 2.100,00 (25%)
(50%) (25%)
RS 11.250,00 R3$ 3.750,00 0
Aluguel Sala 15.000,00 (75%) (25%) R3$ 0,00 (0%)
. R$ 3.600,00 R3$ 1.200,00 o
Internet/Energia 4.800,00 (75%) (25%) R3$ 0,00 (0%)
&%ﬁ,&o ROR 105.400,00 RS 71.650,00 R$ 22.350,00 R$ 11.400,00
Notas:

! Deve-se alocar cada centavo do orgamento (Item 3) as metas que ele ajuda a cumprir (Item 2). Alguns custos sdo diretos, outros precisam de um critério de rateio

(ex: %)

2 Custos administrativos/indiretos como Contabilidade e parte da Coordenagdo podem ser rateados proporcionalmente ao custo direto de cada meta ou pelo critério de
tempo/esforgo da equipe. Esse rateio deve ser justificado (ex: "rateio baseado no tempo de dedicagdo da equipe a cada meta" ou "proporcional ao custo direto”).

6. QUADRO DE METAS, INDICADORES E CUSTOS UNITARIOS

Definicdo do quadro de metas, indicadores e custos unitarios para fins de monitoramento da parceria,
vinculando o gasto (custo) ao resultado (indicador).

Indicador de

Indicador de

a Produto/Processo Meios de Custo Total da T
LEa @O (Medida de Verificaciao Meta Eﬁclen.c l:“ gCusto
Unitario)
Entrega)

Meta 1: Capacitar 1.1: N°de jovens
j:;v;n: e’,’;, com certificado de Lista de presencga;

o nf'a red conclusdo emitido. Pautas; Fotos, R$ 358,25 por
Basica" (10 . . R$71.650,00 ) .
) de 20 Copias dos Jjovem certificado

urmas ae 1.2: N°de turmas certificados.

alunos)

Quantidade: 200

realizadas.




2.1: N°de oficinas

comprovadamente Lista de presenca-

Meta 2: Realizar realizadas. P ap de =
Oficinas de " satisfacdo, R$ 22.350,00 RS ?'470’ OQ por
Empregabilidade 2.2: %de . oficina realizada
; s s Relatorio de
Quantidade: 05 satisfacd@o dos ~
. , execugdo.

participantes (min.

80%,).

3.1: N°de jovens

com carta de
Meta 3: encaminhamento Copias das cartas
Encaminhar emitida. de RS 114,00 por
Jjovens para encaminhamento, R$ 11.400,00 jovem
processos seletivos 3.2: N°de empresas E-mails de encaminhado
Quantidade: 100 parceiras agendamento.

recebendo os

jovens.

Paraguacu Paulista, na data da assinatura digital.

[NOME DO SIGNATARIO]

Cargo/Fungao do Signatario

Técnico Responsavel pela Elaboragao

[NOME DO SIGNATARIO]

Cargo/Fungao do Signatario

(De acordo / Ciente)

seil &

Asinstura me

processo eletronico.

Documento assinado eletronicamente por Emerson Martins dos Santos, Chefe de Gabinete do
Prefeito, em 21/01/2026, as 12:42, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no

Decreto Estadual n® 67.641, de 10 de abril de 2023 e Decreto Municipal de regulamentacio do

Documento assinado eletronicamente por Antonio Takashi Sasada, Prefeito, em 21/01/2026, as
12:47, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no Decreto Estadual n® 67.641, de 10

de abril de 2023 e Decreto Municipal de regulamentacio do processo eletronico.

- c()digo CRC 7B9721C0.

' acao= documento_conferlr&ld_or ao_acesso_externo 0, 1nforrnando o codigo verificador 0117113 e o

Referéncia: Processo n° 3535507.414.00006364/2025-84

SEIn° 0117113


https://www.al.sp.gov.br/repositorio/legislacao/decreto/2023/decreto-67641-10.04.2023.html
https://www.al.sp.gov.br/repositorio/legislacao/decreto/2023/decreto-67641-10.04.2023.html
file:///opt/sei/temp/%0Ahttps://cidades.sei.sp.gov.br/marilia/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

mﬁl'l'\.""‘-*

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE PARAGUACU PAULISTA
ANEXO XIII

DEMONSTRATIVO DA AVALIACAO DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL E DO
PLANO DE TRABALHO

Processo SEI n°: [N° do Processo]

Documento n°/Ano: [N° do Documento/Ano]

1. IDENTIFICACAO

Origem da Demanda: [ Administracao Publica Municipal ou Organizagdo da Sociedade Civil (OSC)]
Orgio Interessado: [Nome do 6rgio de origem]

OSC: [Nome da organizagao da sociedade civil ]

Tipo de Procedimento: [N° do Edital e Data] ou [N° da Emenda e Autor] ou [N° do Documento e Data da
Justificativa da Dispensa/Inexigibilidade]

Tipo de Parceria: [Termo de Fomento, Termo de Colaboragao ou Acordo de Cooperagao]

Objeto da Parceria: [Descricdo clara e precisa da atividade ou projeto a executar em regime de parceria]
Periodo de Vigéncia: [N° de Meses]

Valor de Referéncia ou Valor Teto: [R$ XXXX]

Fonte de Recursos: [federal, estadual ou municipal; ou de emenda parlamentar]

Base Legal: Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014 e Decreto Municipal n°® 7.456, de 20 de janeiro
de 2026

2 INSTRUCAO

A presente analise técnica deve ser realizada por técnico do ORGAO GESTOR interessado ou por
Comissao de Selecao, a fim de avaliar os objetivos e finalidades institucionais e a capacidade técnica e
operacional da Organizacdo da Sociedade Civil (OSC) proponente e do Plano de Trabalho apresentado.

3 ASPECTOS AVALIADOS

3.1. Objetivos e Finalidades Institucionais e Capacidade Técnica e Operacional (Demonstracio de
compatibilidade e capacidade técnica)

Ap6s andlise do Estatuto Social da [Nome da OSC], registrado sob n° [Numero do Registro] em [Data do
Registro], verifica-se que seus objetivos e finalidades institucionais, especialmente os descritos no art.
[Artigo do Estatuto], [sdo/ndo sdo] compativeis com o objeto da parceria pleiteada.

Quanto a capacidade técnica e operacional, a OSC apresentou:

[Listar documentos: Atestados de capacidade técnica, curriculos da equipe, descri¢do de experiéncias
prévias similares etc.]



Relatorio Fotografico das instalagdes (anexo a este processo), que demonstra estrutura fisica
[adequada/inadequada/parcialmente adequada] para a execucao do objeto.

Parecer Técnico (Item 3.1): A organizagdo [demonstra/ndo demonstra] compatibilidade estatutdria e
capacidade técnica e operacional para executar a proposta e atingir os resultados esperados.

3.2. Mérito da Proposta (Analise da relevancia e viabilidade da proposta)

A proposta apresentada pela OSC reveste-se de relevancia publica, pois [justificar a importancia da
proposta, o publico-alvo, o problema que visa solucionar ou a politica publica que visa complementar].

O objeto e a metodologia propostos estdo [adequados/inadequados] aos objetivos e regras estabelecidos no
[Edital de Chamamento Publico n® XXX / ou "as diretrizes do programa YYYY"]. A proposta ¢
considerada [vidvel/invidvel] do ponto de vista técnico.

Parecer Técnico (Item 3.2): A proposta [possui/nao possui] mérito suficiente para a celebracao da parceria.

3.3. Identidade e Reciprocidade de Interesse (Analise dos beneficios mituos e supremacia do
interesse publico)

Identifica-se a identidade e a reciprocidade de interesse na celebracao da parceria, conforme detalhado:

Para a Administragdo Publica: O principal beneficio reside [Ex: na efetivacdao da politica ptblica de
(area), no atendimento direto a (publico-alvo), na otimizacao de recursos publicos para (finalidade),
etc.].

Para a Organizacao da Sociedade Civil: O beneficio reside [Ex: no cumprimento de sua missdo
estatutaria, na amplia¢do de sua area de atuagdo, no fortalecimento institucional para atendimento ao
(publico-alvo), etc.].

A parceria observa o principio da supremacia do interesse publico, visto que [Justificativa de como o
interesse publico ¢ priorizado].

Parecer Técnico (Item 3.3): [H4/Nao ha] identidade e reciprocidade de interesse que justifiquem a
parceria, com observancia da supremacia do interesse publico.

3.4. Execucao da Parceria (Verificacdo da viabilidade: metodologia, instrumentos, equipamentos)
A metodologia detalhada no Plano de Trabalho (item [item do PT]) ¢ considerada [adequada/inadequada].

Os instrumentos de execucdo [Ex: oficinas, atendimentos, visitas] e os equipamentos [listados/ndo
listados/a serem adquiridos] propostos sdo [suficientes/insuficientes] para alcancar os objetivos e metas da
parceria.

[Se necessario, citar ajustes]: Recomenda-se [detalhar ajuste necessario na metodologia ou nos recursos].

Parecer Técnico (Item 3.4): A execucdo da parceria ¢ considerada [vidvel/inviavel/vidvel mediante ajustes]
com 0s meios propostos.

3.5. Cronograma de Desembolso (Verificacdo da capacidade de execucdo e planejamento
orcamentario)

O Cronograma de Desembolso apresentado estd [coerente/incoerente] com o Cronograma de Execucgdo
Fisico (Metas).

O planejamento or¢amentario detalhado (planilha de custos) demonstra que os valores propostos [sdo/nao
sdo] suficientes para a execugdo integral do objeto.

Verificou-se que os custos sao [compativeis/incompativeis] com os valores de mercado e guardam o
devido nexo de causalidade com o objeto da parceria.

[Se necessario, citar ajustes]: Identificou-se a necessidade de [glosa/readequacao] no item orgamentario
[Nome do Item], pelo motivo [Justificativa].



Parecer Técnico (Item 3.5): O Cronograma de Desembolso e o planejamento orcamentario [sdo/ndo sao]
compativeis e suficientes para a execugao da parceria.

3.6. Meios de Fiscalizacdo e de Avaliacdo Fisica e Financeira (Descricio dos meios de
monitoramento e avaliacio)

A fiscalizagdo da execucdo da parceria sera realizada pelo Gestor da Parceria e pela Comissdo de
Monitoramento e Avaliagdo, utilizando os seguintes meios e procedimentos:

Anadlise Documental: Verificacdo dos Relatorios de Execucdo (Fisica e Financeira) apresentados pela
OSC, confrontando-os com o Plano de Trabalho e com os comprovantes de despesas (notas fiscais,
recibos, folhas de pagamento etc.);

Visitas in loco: Realizagdo de visitas (agendadas ou ndo) aos locais de execu¢do das atividades para
verificacao in loco do cumprimento das metas e da qualidade do servico;

Verificagdo de Metas: Aferigdo do cumprimento das metas fisicas por meio de [Ex: listas de
presenca, relatérios fotograficos, prontuarios de atendimento, produtos entregues];

Avaliagdo Financeira: Andlise da regularidade da aplicagdo dos recursos publicos transferidos,
verificando o nexo causal entre despesa e execucao do objeto.

3.7. Gestor da Parceria (Designaciao do Gestor)

O Gestor da Parceria foi designado peloDecreton® ,de de de  , onde consta o titular desta
Area de Atuacao/Secretaria Municipal.

3.8. Comissao de Monitoramento e Avaliacio da Parceria (Designacio da Comissao)

A Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo (CMA), responsavel pelo acompanhamento desta parceria, foi
designada pelo Decreto n° ,de de  de

3.9. Aprovacio do Plano de Trabalho (Manifestacio técnica final)

Considerando todos os pontos analisados neste Demonstrativo, esta Secretaria Municipal, gestor da
parceria, manifesta-se:

( ) Pela APROVACAO do Plano de Trabalho apresentado pela [Nome da OSC], por entendé-lo apto a
prosseguir para as demais fases de celebracao da parceria.

( ) Pela APROVACAO COM RESSALVAS do Plano de Trabalho, condicionada ao cumprimento das
seguintes diligéncias/ajustes pela OSC:

1. [Listar ajuste 1 (Ex: Readequar o item X do or¢amento)];
2. [Listar ajuste 2 (Ex: Detalhar a metodologia Y)];
3. [Listar ajuste 3 (Ex: Apresentar documento complementar Z)].
( ) Pela REPROVACAO do Plano de Trabalho, pelos seguintes motivos insanaveis:
1. [Listar motivo 1 (Ex: Incompatibilidade do objeto com as finalidades estatutarias)];
2. [Listar motivo 2 (Ex: Inviabilidade técnica/operacional demonstrada)];

3. [Listar motivo 3 (Ex: Proposta com mérito insuficiente)].

Paraguacu Paulista, na data da assinatura digital.

[NOME DO SIGNATARIO]



Cargo/Fungao do Signatario

Responsavel pela Analise ou Presidente da Comissao de Selecao

[NOME DO SIGNATARIO]

Secretario(a) Municipal

(De acordo / Ciente)
1 Documento assinado eletronicamente por Emerson Martins dos Santos, Chefe de Gabinete do
sel . a Prefeito, em 21/01/2026, as 12:43, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no

Sssinaturs  pyg Decreto Estadual n® 67.641, de 10 de abril de 2023 ¢ Decreto Municipal de regulamentacdo do
processo eletrénico.

Documento assinado eletronicamente por Antonio Takashi Sasada, Prefeito, em 21/01/2026, as
12:49, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no Decreto Estadual n® 67.641, de 10

de abril de 2023 e Decreto Municipal de regulamentagdo do processo eletronico.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

2 https://cidades.sei.sp.gov.br/marilia/sei/controlador_externo.php?

Lk acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 , informando o cédigo verificador 0110993 ¢ o
A codigo CRC 409C3580.

Referéncia: Processo n° 3535507.414.00006364/2025-84 SEIn° 0110993


https://www.al.sp.gov.br/repositorio/legislacao/decreto/2023/decreto-67641-10.04.2023.html
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PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE PARAGUACU PAULISTA
ANEXO XIV

JUSTIFICATIVA/AUTORIZACAO DO CHEFE DO PODER EXECUTIVO

Processo SEI n°: [N° do Processo]

Documento n°/Ano: [N° do Documento/Ano]

1. IDENTIFICACAO

Origem da Demanda: [ Administracdo Publica Municipal ou Organizagdo da Sociedade Civil (OSC)]
Orgio Interessado: [Nome do 6rgio de origem]

Tipo: [Termo Aditivo ou Certidao de Apostilamento]

Termo de Origem: [Termo de Fomento n® _/ , a0 Termo de Colaboracdo n® _/ ou ao Acordo
de Cooperacaon® / ]

Objeto da Parceria: [Descricdo clara e precisa da atividade ou projeto em execucao]
Valor: [R$ XXXX]

Fonte de Recursos: [federal, estadual ou municipal; ou de emenda parlamentar]
Plano de Trabalho Inicial e Alterado (Co6d.): [N°s dos Codigos]

Base Legal: Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014 e Decreto Municipal n°® 7.456, de 20 de janeiro
de 2026

2. INSTRUCAO

Esta justificativa/autorizacdo deve ser elaborada pela Assessoria em Gestdo de Convénios e Projetos -
AGCP, para assinatura do Chefe do Poder Executivo, com base na documentacdo anexada pelo Orgio
Interessado na plataforma digital e/ou de sistemas eletronicos utilizados e disponibilizados pelo
Municipio, nas situagdes de alteracdes da parceria.

3. MANIFESTACAO DA OSC
OSC Parceira: [Nome da OSC]
CNPJ: [N° do CNPJ]

Solicitagdo/Justificativa: [Descrever resumidamente a Solicitagdo/Justificativa apresentada pela OSC]

4. MANIFESTACAO TECNICA DO ORGAO GESTOR
O Orgio Gestor da Parceria manifestou/justificou que:

I - a OSC solicitou/anuiu [Descrever a solicitacdo fundamentada da OSC ou por ela anuida, se a proposta
de alteracao partiu do Gestor da Parceria];

IT - que ndo havera alteragdo do objeto da parceria e as agdes propostas se enquadram em: [Termo Aditivo
ou Certidao de Apostilamento];



IIT - autorizou a(s) alteracdo(des) de [Descrever quais serdo as alteragdes: se for termo aditivo: a)
ampliacdo de até cinquenta por cento do valor global; b) redu¢do do valor global, sem limitagao de
montante; c) prorrogacdo da vigéncia; ou d) alteragdo da destina¢do dos bens remanescentes; ou se for
certidao de apostilamento: a) utilizacdo de rendimentos de aplicagdes financeiras ou de saldos porventura
existentes antes do término da execugdo da parceria; b) ajustes da execug¢do do objeto da parceria no plano
de trabalho; ou c¢) remanejamento de recursos sem a alteragdao do valor global.];

IV - analisou a dotacdo or¢amentdria necessaria ao [aditamento/apostilamento] e verificou que ha
adequacdo or¢camentaria e financeira com a lei or¢amentaria anual e compatibilidade com o plano
plurianual e com a lei de diretrizes or¢amentarias;

V - a OSC atualizou a documentacdo institucional e de regularidade fiscal;
VI - a OSC esta em dia com as prestagdes de contas perante o Municipio; e

VII - as alteracdes sao vantajosas em relacdo a celebragdo de um novo instrumento, pelos seguintes
motivos: [Descrever os motivos];

VIII - a OSC apresentou novo Plano de Trabalho, de forma eletronica, que foi analisado e aprovado por
técnicos e gestor daquele 6rgdo [se for o caso].

IX - a OSC revisitou e atualizou o demonstrativo dos custos apurados para a estipulagao das metas e do
orgamento [se for o caso de termos aditivos e se houver replanejamento de metas ou orcamento (depende
do instrumento da parceria)];

X - [a alteragdo ndo tera efeitos retroativos.] ou [a alteracdo carece de efeitos retroativos: a partir de (data
retroativa), conforme solicitado pela(o) (OSC ou Orgdo Gestor da Parceria); informou os motivos
[Descrever]; que as partes estdo de acordo com a retroatividade, que a retroagdo ndo afetard direitos
adquiridos por terceiros alheios a parceria, que as agdes praticadas no periodo retroativo sdo licitas e estao
em conformidade com a lei, e que anexou no processo eletronico os elementos de comprovagao (oficios e
e-mails trocados com a OSC, registro de atividades, comprovantes etc.)].

5. DESPACHO DECISORIO

Com base na instrugdo processual e em conformidade com a Lei Federal n® 13.019/2014 e o Decreto
Municipal n® 7.456/2026, DECIDO:

I - RATIFICAR a autorizacdo do Gestor da Parceria para alteragao(des) da parceria;

IT - AUTORIZAR a Assessoria em Gestdo de Convénios e Projetos (AGCP) a providenciar a publicagao
deste ato e a formalizacao da alteragdo na parceria;

[Acrescentar o Inciso III, abaixo, se a alteragdo tiver pedido de efeitos retroativos]

Il — AUTORIZAR, excepcionalmente, a retroatividade dos efeitos da parceria a data de [inserir data],
conforme justificativa acostada aos autos.

Paraguacu Paulista, na data da assinatura digital.

[NOME DO SIGNATARIO]
Prefeito(a)

Prefeito, em 21/01/2026, as 12:43, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no

assinatura g Decreto Estadual n® 67.641, de 10 de abril de 2023 ¢ Decreto Municipal de regulamentacio do
processo eletrdnico.

1 a Documento assinado eletronicamente por Emerson Martins dos Santos, Chefe de Gabinete do

seil a Documento assinado eletronicamente por Antonio Takashi Sasada, Prefeito, em 21/01/2026, as
12:45, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no Decreto Estadual n® 67.641, de 10
M me

de abril de 2023 e Decreto Municipal de regulamentagdo do processo eletronico.



https://www.al.sp.gov.br/repositorio/legislacao/decreto/2023/decreto-67641-10.04.2023.html
https://www.al.sp.gov.br/repositorio/legislacao/decreto/2023/decreto-67641-10.04.2023.html

fo
ﬂ-‘h-i!'lﬁii_-:’é * https://cidades.sei.sp.gov.br/marilia/sei/controlador_externo.php?

LM< acao=documento_conferir&id orgao acesso_externo=0 , informando o cédigo verificador 0119902 e o
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Referéncia: Processo n° 3535507.414.00006364/2025-84 SEIn° 0119902
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PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE PARAGUACU PAULISTA

ANEXO XV
MINUTA PADRAO

ACORDO DE COOPERACAO N° XXXX/XXXX CELEBRADO ENTRE O MUNICIPIO DA
ESTANCIA TURISTICA DE PARAGUACU PAULISTA E O(A) [NOME DA OSC], PARA OS FINS
QUE ESPECIFICA.

ORGAO PUBLICO PARCEIRO: [NOME DO MUNICIPIO]
CNPJ/MF: [N° CNPJ]

Autoridade Méaxima do Orgdo: [Nome]

Cargo: [Cargo]

Matricula: [N° Matricula]

Gestor da Parceria: [Nome]

Cargo: [Cargo]

Matricula: [N° Matricula]

Designagao: MUNICIPIO

OSC PARCEIRA: [NOME DA ENTIDADE]
CNPJ/MF: [N° CNPJ]

Autoridade Maxima da Entidade: [Nome]
Cargo: [Cargo]

Designagao: OSC

Processo SEI n°: [N° do Processo]

Decorrente de:
( ) Edital de Chamamento Publico n° [N°/ANO]; ou
() Dispensa de Chamamento Publico n° [N°/ANOJ; ou
() Inexigibilidade de Chamamento Publico n° [N°/ANQO].

Fundamento: Lei Federal n° 13.019, de 31 de Julho de 2014; Lei de Diretrizes Or¢amentarias XXXX; Lei
Municipal n® xxxxxx, de xx de xxxxx de xxxx, Lei Or¢amentaria Anual XXXX; e Decreto Municipal n°
7.456, de 20 de janeiro de 2026.

RESOLVEM celebrar o presente ACORDO DE COOPERACAO, mediante as seguintes cldusulas e
condicoes:

CLAUSULA PRIMEIRA

DO OBJETO
1.1. Este instrumento tem por objeto: [Descricdo do Objeto].
1.2. O objeto consta detalhado no plano de trabalho anexo a este instrumento.

CLAUSULA SEGUNDA

DOS RECURSOS

2.1 Este instrumento ndo envolve transferéncia de recursos financeiros do MUNICIPIO para a OSC.
CLAUSULA TERCEIRA



DO COMPARTILHAMENTO PATRIMONIAL

3.1 O objeto deste instrumento ndo envolve a celebragdo de comodato, doagdo de bens ou outra forma de
compartilhamento de recurso patrimonial do MUNICIPIO.

[OU] 3.1 O objeto deste instrumento envolve a seguinte forma de compartilhamento de recurso
patrimonial da MUNICIPIO: [Descri¢do conforme o caso concreto: comodato, doacio de bens ou
outra forma de compartilhamento de recurso patrimonial].

3.2 A exigéncia legal de chamamento publico foi observada da seguinte forma: [indicar namero do
edital, indicar ato formal que decidiu pela dispensa/inexigibilidade ou indicar o comprovante
da existéncia de emenda parlamentar que implica nio aplicacdo da exigéncia de chamamento].

CLAUSULA QUARTA
DO PRAZO DE VIGENCIA E EFICACIA
4.1 Este instrumento terd vigéncia da data de sua assinatura até [/ / ] (Prazo maximo 60 meses).

4.2 A vigéncia podera ser alterada mediante termo aditivo, conforme consenso entre os participes, ndo
devendo o periodo de prorrogacao ser superior a 60 meses.

4.3 A vigéncia podera ser alterada por prorrogacio de oficio, quando a MUNICIPIO der causa a atraso na
execuc¢ao do objeto, limitada ao periodo do atraso.

4.4 A prorrogagdo de oficio sera formalizada nos autos mediante termo de apostilamento, com
comunicac¢do a OSC.

4.5 A eficacia deste instrumento fica condicionada a publicagdo do seu extrato no Diario Oficial
Eletronico do Municipio, a ser providenciada pela MUNICIPIO até 20 (vinte) dias apos a assinatura.

CLAUSULA QUINTA
DAS RESPONSABILIDADES
5.1. Sdo responsabilidades do MUNICIPIO:

5.1.1 acompanhar a execucdo da parceria e zelar pelo cumprimento do disposto neste instrumento € nos
demais atos normativos aplicaveis, em sistematica de monitoramento e avaliagdo que funcionara da
seguinte forma: [Descricio dos recursos humanos e tecnologicos, inclusive eventual apoio técnico
contratado];

5.1.2 caso considere necessario, podera promover visita técnica in loco para subsidiar o monitoramento da
parceria, podendo notificar a OSC com antecedéncia em relagdo a data da visita;

[OU] 5.1.2 devera realizar visita técnica in loco para subsidiar o monitoramento da parceria, tendo em
vista que o objeto da parceria sdo servi¢os de [indicar se sdo de educacdo, saude ou assisténcia
social], podendo notificar a OSC com antecedéncia em relagdo a data da visita;

5.1.3 - assumir ou transferir a terceiro a responsabilidade pela execu¢do do objeto da parceria, no caso de
paralisacdo, de modo a evitar sua descontinuidade;

5.1.4 - divulgar o objeto da parceria nos termos da legislacdo, mediante procedimentos definidos conforme
seu juizo de conveniéncia e oportunidade, incluida a seguinte forma: [descricio de forma de divulgacao
da parceria ja consensuada entre os participes];

5.1.5 - zelar para que ndo haja compartilhamento de recurso patrimonial da MUNICIPIO na execugio da
parceria, tendo em vista que ndo ocorreu chamamento publico no caso concreto;

[OU]5.1.5 - adotar as seguintes providéncias para viabilizar o compartilhamento de recurso
patrimonial da MUNICIPIO: [descri¢do das providéncias, conforme o caso concreto, envolvendo
comodato, doacio de bens ou outra forma de compartilhamento de recurso patrimonial];

5.1.6 - apreciar o Relatério de Cumprimento das Responsabilidades do Acordo de Cooperagao,
apresentado pela OSC.

5.2 - Sdo responsabilidades da OSC:

5.2.1 - apresentar ao MUNICIPIO, no ato da assinatura deste instrumento, os seguintes documentos: copia



do estatuto registrado e suas alteragdes; e inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - CNPJ,
emitida do site da Secretaria da Receita Federal do Brasil;

5.2.2 - executar o objeto da parceria de acordo com o Plano de Trabalho, observado o disposto neste
instrumento e nos demais atos normativos aplicaveis;

5.2.3 - com excegdo dos compromissos assumidos pelo MUNICIPIO neste instrumento, responsabilizar-se
por todas as providéncias necessarias a adequacdo execuc¢do do objeto da parceria, inclusive por:
[descricado de providéncias especificas para a garantia do alcance do interesse publico no caso
concreto];

5.2.4 - responsabilizar-se, exclusivamente, pelo regular pagamento de todos os encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a execugdo do objeto da parceria;

5.2.5 - responsabilidade exclusiva da OSC pelo gerenciamento administrativo e financeiro necessario ao
cumprimento dos seus compromissos na execugao da parceria;

5.2.6 - permitir o livre acesso dos agentes do MUNICIPIO, do Controle Interno e do Tribunal de Contas
aos processos, aos documentos e as informagdes relacionadas a execugdo desta parceria, bem como aos
locais de execucao do objeto;

5.2.7 - apresentar o Relatorio de Cumprimento das Responsabilidades do Acordo de Cooperagdo, no prazo
de [niimero definido conforme o caso concreto] dias apds o término da vigéncia deste instrumento.

CLAUSULA SEXTA

DA TITULARIDADE DE BENS [ verificar a necessidade dos itens desta clausula conforme o objeto
do acordo de cooperacao]

6.1 - Os bens permanentes adquiridos, produzidos ou transformados em decorréncia da execu¢do da
parceria serao de titularidade da [indicar se do Municipio ou da OSC - caso sejam da OSC, destacar
justificativa formal de que essa definicao atende ao interesse publico].

6.2 - Os bens permanentes ndo poderdo ser alienados, ressalvadas as previsdes especificas deste
instrumento sobre os bens inserviveis e sobre as situagdes posteriores ao término da parceria.

6.3 - Sobre os bens permanentes de titularidade da OSC: [este item nio precisa constar em
instrumentos em que nao houver previsao de bens para OSC]:

6.3.1 - Caso haja rejei¢do de contas cuja motivagdo esteja relacionada ao uso ou aquisicdo do bem de
titularidade da OSC, ele permanecerd como sua propriedade, mas o valor pelo qual foi adquirido sera
computado no calculo do dano ao erario, com atualizagdo monetéria.

6.3.2 - Caso os bens da OSC se tornem inserviveis antes do término da parceria, poderdao ser doados ou
inutilizados, mediante comunicagio a administragdo publica distrital.

6.4 - Sobre os bens permanentes de titularidade do MUNICIPIO [este item ndo precisa constar em
instrumentos em que niao houver previsao de bens para o Municipio]:

6.4.1 - Caso os bens do MUNICIPIO se tornem inserviveis antes do término da parceria, serdo adotadas
providéncias conforme a legislagdo de administragdo patrimonial.

6.4.2 - Apbs o término da parceria, o MUNICIPIO decidira por uma das seguintes hipdteses:

a) a manuten¢do dos bens em sua propriedade, permanecendo a custodia sob responsabilidade da OSC ate
a retirada pelo MUNICIPIO, que devera ocorrer no prazo de 90 (noventa) dias apds o término da parceria;

b) a doagdo dos bens a OSC, caso ndo sejam necessarios para assegurar a continuidade do objeto pactuado
por execucdo direta ou por celebracao de nova parceria com outra entidade, permanecendo a custddia sob
responsabilidade da OSC; ou

¢) a doacao dos bens a terceiros, desde que para fins de interesse social, permanecendo a custddia sob
responsabilidade da OSC parceira até sua retirada, que devera ocorrer até¢ 60 (sessenta) dias apos a edicao
do ato da doagao

CLAUSULA QUINTA
DO SIGILO DAS INFORMACOES



5.1. Os participes, bem como seus representantes, empregados, prestadores de servigos e servidores
comprometem-se, sem prejuizo da infragdo penal cabivel, a adotar as medidas de seguranca adequadas, no
ambito das atividades sob seu controle, para a manuten¢do do sigilo das informacdes.

Paragrafo Unico. A utilizagdo, no todo ou em parte, de todo e qualquer material produzido no ambito deste
ACORDO DE COOPERACAO devera ser autorizada pelos participes, e concedido o devido crédito a
fonte.

CLAUSULA SEXTA

DO ACOMPANHAMENTO

6.1. Ficam nomeados gestores, para acompanhar a execug¢do deste ACORDO DE COOPERACAO:
a) , representante do MUNICIPIO;

b) , representante da OSC.

CLAUSULA SETIMA

DA FORMA DE MONITORAMENTO E AVALIACAO
7.1. Os Gestores deste ACORDO DE COOPERACAO se responsabilizardo por:

a) Acompanhar e fiscalizar a execugdo da parceria, inclusive por meio de visitas in loco, para fins de
monitoramento e avaliagdo do cumprimento do objeto e de seus objetivos;

b) Informar ao MUNICIPIO a existéncia de fatos que possam comprometer as atividades ou metas da
parceria e de indicios de irregularidades na gestao dos recursos, bem como as providéncias adotadas ou
que serdao adotadas para sanar os problemas detectados;

¢) Emitir relatorio técnico de monitoramento e avaliagdo das agdes objeto do presente ACORDO DE
COOPERACAO;

d) Emitir parecer técnico conclusivo das atividades realizadas, levando em consideracao o conteudo do
relatorio técnico de monitoramento e avaliagdo.

CLAUSULA OITAVA
DA DENUNCIA

8.1. O presente instrumento pode ser denunciado antes do término do prazo inicialmente pactuado, apos
manifestagdo expressa, por oficio ou carta remetida ao outro participe, com antecedéncia minima de 60
(sessenta) dias.

CLAUSULA NONA
DA RESCISAO

9.1. No caso de deteccao de quaisquer irregularidades cometidas pelas partes, o descumprimento das
normas estabelecidas na legislacdo vigente ou a superveniéncia de norma legal ou fato que torne material
ou formalmente inexequivel este acordo, o MUNICIPIO poderd rescindi-lo, sem necessidade de
antecedéncia de comunicacao.

CLAUSULA DECIMA
DAS DISPOSICOES ANTICORRUPCAO

10.1 As PARTES obrigam-se a observar plenamente todas as leis anticorrupcao aplicaveis, incluindo
aquelas das jurisdigdes em que sdo registradas eda jurisdicdo em que o presentecontrato sera cumprido,
em especial a Lei Federal n°. 12.846/2013, Lei Brasileira Anticorrupgao, e a Lei Federal n°. 9.613/1998,
Lei de Lavagem de Dinheiro.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA
DA OBSERVANCIA A LGPD

11.1 As PARTES obrigam-se, sempre que aplicavel, a atuar no presente Termo em conformidade com a
legislagdo vigente sobre Protecdo de Dados Pessoais e as determinagdes de Orgdos
reguladores/fiscalizadores sobre a matéria, em especial, a Lei Federal n° 13.709/2018 - Lei Geral de
Prote¢ao de Dados Pessoais (LGPD).



CLAUSULA DECIMA SEGUNDA
DA ASSINATURA ELETRONICA

12.1 As Partes reconhecem que assinaturas eletronicas, com ou sem a utilizacdo de certificado digital
emitido no padrdo estabelecido pela ICP-Brasil, mas desde que garantidas por sistema de criptografia,
reputam-se validas e t€ém os mesmos efeitos legais de assinaturas manuais, sendo consideradas como
assinaturas originais para os fins deste Termo, de acordo com o art. 10, §§ 1° e 2° da Medida Provisoria n°
2.200-2/2001 ¢ na Lei Federal n° 14.063, de 23 de setembro de 2020.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA
DO FORO

13.1 As PARTES elegem o foro da Comarca de Paraguacu Paulista - SP para dirimir quaisquer questdes
oriundas deste Termo, com rentincia de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

13.2 E obrigatoria, nos termos do art. 42, XVII da Lei Federal n° 13.019/2014, a prévia tentativa de
solucdo administrativa de eventuais conflitos, com a participagdo com a participacdo do 6rgdo municipal
de Assuntos Juridicos.

CLAUSULA DECIMA QUARTA
DA PUBLICACAO

14.1 A eficécia do presente instrumento ou dos aditamentos, fica condicionada a publicagdo do respectivo
extrato no Diario Oficial Eletronico do Municipio, a qual devera ser providenciada pelo MUNICIPIO.

CLAUSULA DECIMA QUINTA
DAS DISPOSICOES FINAIS

15.1. Na contagem dos prazos estabelecidos neste instrumento, exclui-se o dia de inicio e inclui-se o dia
do vencimento, prorrogando-se este para o primeiro dia util, se recair em dia sem expediente.

15.2 E, por estarem assim justos ¢ pactuados firmam este instrumento, que serd assinado pelas partes e
pelas testemunhas abaixo, para que surta seus efeitos juridicos e legais, em juizo e fora dele, sendo
extraidas as respectivas copias, que terdo o mesmo valor do original.

Paraguacu Paulista, na data da assinatura digital.

AXXXXXXXXX XXXXXXXXXX
Prefeito

KXXXXXX XXXXXXXXXXX
Presidente

XXXXXXX XXXXXXXXXX
Secretario(a) Municipal

KXXXXXX XXXXXXXXXX
Testemunha 1

AXXXXXX XXXXXXXXXX
Testemunha 2

1 Documento assinado eletronicamente por Emerson Martins dos Santos, Chefe de Gabinete do

SEI . a Prefeito, em 21/01/2026, as 12:43, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no

assinatura g Decreto Estadual n® 67.641, de 10 de abril de 2023 ¢ Decreto Municipal de regulamentacio do
processo eletrdnico.


https://www.al.sp.gov.br/repositorio/legislacao/decreto/2023/decreto-67641-10.04.2023.html

Documento assinado eletronicamente por Antonio Takashi Sasada, Chefe de Gabinete do
SEiI a Prefeito, em 21/01/2026, as 12:44, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no

assinatura g Decreto Estadual n® 67.641, de 10 de abril de 2023 e Decreto Municipal de regulamentacéo do

processo eletronico.

k= acao= documento_conferlr&ld_or ao_acesso_externo 0, 1nf0rmando o codigo verificador 0121245 ¢ o
c()digo CRC 328B3EA3.

Referéncia: Processo n° 3535507.414.00006364/2025-84 SEIn® 0121245
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PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE PARAGUACU PAULISTA
ANEXO XVI

LISTA DE VERIFICACAO
CELEBRACAO DE ACORDOS DE COOPERACAO, TERMOS DE FOMENTO OU COLABORACAO COM
ORGANIZACOES DA SOCIEDADE CIVIL

Processo SEI n°: [N° do Processo]

Documento n°/Ano: [N° do Documento/Ano]

1. IDENTIFICACAO

Origem da Demanda: [Administragdo Publica Municipal ou Organizacdo da Sociedade Civil (OSC)]

Orgio Interessado: [Nome do 6rgio de origem]

Tipo de Parceria: [Termo de Fomento, Termo de Colaborag@o ou Acordo de Cooperagéo]

Objeto da Parceria: [Descricdo clara e precisa da atividade ou projeto que se pretende executar em regime de parceria]
Periodo de Vigéncia: [periodo previsto, em meses, necessario a execugao do objeto]

Valor de Referéncia ou Valor Teto: [R$ XXXX]

Fonte de Recursos: [federal, estadual ou municipal; ou de emenda parlamentar]

Base Legal: Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014 e Decreto Municipal n° 7.456, de 20 de janeiro de 2026

2 INSTRUCAO

Esta lista de verificacdo foi elaborada para ser utilizada pelos Agentes Publicos [Gestores de Parceria, Técnicos das
Secretarias Municipais, Comissdo de Sele¢do, Comissdo de Monitoramento ¢ Avaliagdo, Assessoria em Gestdo de
Convénios e Projetos, Controladoria Geral do Municipio, Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos e outros envolvidos
na celebracdo de parcerias] durante a instrugdo processual, formalizacdo e fiscalizagdo das parcerias, garantindo a
conformidade com o novo regulamento e as exigéncias do Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo - TCESP.

3. CHECKLIST OPERACIONAL DE VERIFICACAO DE PARCERIAS (MROSC)

FASE 1: Planejamento, Instrucfo Inicial e Verificacao das Hipoteses de ndo Realizacio Chamamento Publico (Fase
Interna)
Responsavel pela autuacdo e documentos iniciais: Orgdo Gestor Interessado

Base
Ato / Documento / Normativa . ~ . 3 - Nao se Observacoes
. . o Verificacdo Responsavel Sim Niao .
Requisito (Decreto n Aplica /ID
7.456/2026)
Inicia o processo Interesse e
eletronico apos Arts. 8° ¢ 9°, vantagem da A o
planejamento e caput execugdo via Orgéio Gestor
estruturacao parceria
Oficio de Solicitacao
(Anexo I) com Deve conter
justificativa, tipo de Art. 9° 1 vigéncia e fonte Orgio Gestor
parceria, objeto, valor e de recurso.
outras.




Estudo Técnico
Preliminar (Anexo II)
acompanhado

. Base para o
do Demonstrativo dos Art. 9°, 11 valor de Orgéo Gestor
Custos Apurados para referéncia
Metas e Orcamento ’
(Anexos XI ou XII) (Se
Termo de Colaboragao).
Requerimento para ~
e Confirmagdo de
Analise de Impacto o ~ o
o (A Art. 9°, 11T dotag@o na Orgao Gestor
gamentario (ANexo LOA/LDO/PPA.
I10).
Favoravel,
Tramitagido apos tramita ao
manifestacdo do GAP Art. 10 AGCP. Se nao, GAP
ao Orgdo Gestor
Lista de Verificacido RO
¢ Art. 11,1 documentos AGCP
(Anexo XVI) L .
necessarios
Das hipoteses de
Minuta e emissio ndo realizagio
Justificativa para a Art. 11, 11, chamamento
Celebragdo sem a, cc. arts. publico / Deve .
- . Prefeito /
Chamamento Publico ou 17 ou 18, ou ser publicada no AGCP
da Dispensa ou 20/21 ou Diario
Inexigibilidade (Anexo 22/23 Oficial. Prazo 5
V) dias impugnagao
(disp/inex)
Se Dispensa,
necessario
ity
Credenciamento (Anexo Art. 20, § 2° p v Orgao Gestor
(saude,
V) ~
edcuagdo ¢
assisténcia
social)
Se realizagao
Minuta e emissao chamamento .
. . N . Prefeito /
Justificativa/autorizacao Art. 11,11, b publico. Deve AGCP
(Anexo VI) ser publicada no
Diario Oficial.
Minuta e emissio do Art. 11. TII: Ve':tr}ﬁcar 4
Edital e seus anexos (Se e eriterios de AGCP
o (e ) Art. 25 julgamento (Art.
’ 25, VIII).
Minuta do Instrumento
(Termo de Art. 11,1V, Se utilizou a
Fomento/Colaborago - Art. 41 minuta padrio AGCP
Anexo X).
Minuta e emissao do Se tem lei
(1O B KOV Bl autorizativa da
autorizativo parceria ou Art. 11,V . AGCP
i e parceria ou do
crédito adicional, se for o 3
crédito
caso
Minuta e emissao do Sgarz:rlj:ﬁ?s
DECRETOde At 1L VE o blico/Min. 3 | AGCP
designacdo da comissdo e Art. 26
membros (1

de selegao, se for o caso

efetivo).




Oficio de solicitacdo de ~

Projeto de Lei de crédito Art. 13,1 Se tem dotagao SMPG

Demonstrativo do ~

I t O tari Confirmagédo de

(rpac ‘}H r‘?i‘)mel“ arto Art. 13,11 dotagdo na SMPG

nexo 1) e Declaracao LOA/LDO/PPA.

do Ordenador.

Reserva Or¢amentaria Indicagao

(Comprovante de Art. 13, 111 expressa da SMPG

dotagdo/pré-empenho). dotagio.

Comprovante se Caso de uso de

financiamento parcial ou Art. 13,1V recurso federal SMPG

total de outros entes ou estadual

.. Analise técnica

Parecer Técnico Art. 14 i CGM
¢ contabil
Analise juridica,

Parecer Juridico Art. 15 nos casos SMAJ
previstos

Do?untlentos para Revisao final

assm'a ul:as ¢ Art. 16 dos documentos AGCP

publicacées, conforme o ~

caso e versdo final

FASE 2: Chamamento Publico e Selecao de Propostas (Fase Externa)

Aplicavel para selecionar a OSC parceira

Ato / i
Documento / Normath:) Verifica¢ao Responsavel Sim Nao Nao- se DL
Requisito (Decreto n Aplica ID
q 7.456/2026)
Publicagao
Publicacio do Diario Oficial e
Edital Art. 28 divulgagio Site AGCP
Oficial
Prazo min. 30
dias para
Inscricio e propostas (Art. OSCs/
apresentacio Art. 29 29) e Roteiro da Comissdo de
das propostas Proposta Selecdo
prevista no
Edital
AL Assinada Comissao de
e Julgamento Arts. 30 a 35 . ~
eletronicamente. Selecdo
das Propostas.
Publicacio do No Diério Comissdo de
Resultado Art. 36 Oficial Selegdo/ Orgao
Preliminar. ’ Gestor / AGCP
ATEATETCE Prazo de 5 dias Comissao de
Recursos (se Art. 37 ~
para recurso. Selegdo
houver).




Homologacio
e Publicac¢io
do Resultado
Final das
OSCs
habilitadas

Art. 38 2 40

Divulga no site
Oficial e publica
no Diario
Oficial:

- resultado final;
- termo
homolgacao;

- resultado
julgamento de
recursos, se for
0 caso

Orgio Gestor

FASE 3: Celebracio (Requisitos da OSC)
Verificagdo Obrigatoria dos Documentos da OSC Selecionada (Art. 46)

Base
Ato/ Normati Ni Observags
Documento / (Do rat ‘;:, Verificacdo Responsavel Sim Niao Aa(l)i S; /IDS ervagoes
Requisito ccreto phie
7.456/2026)
Plano de Objeto, Objetivos,
Trabalho Final Pra;o, IS,
limserlin e Art. 46, 1 indicadores, OSC
om— cronograma e
’ custos.
Demonstrativo
dos Custos
Apurados para s
Metas e Att. 46, 11 Custo unitario de 0sC
Org¢amento
(Anexos XI ou
XII).
Estatuto Social
Registrado (+ Art. 46, §1°, T Verificar objeto Orgéo Gestor /
Regimento U social compativel. SMAJ
Interno).
Cartao CNPJ .
(Ativo ha min. At 46, g1o, 11 | verificar CNAE Orgiio Gestor
01 ano) principal/secundario.
Comprovante
de Experiéncia Art. 46, §1°, Parcerias anteriores, Oredo Gestor
Prévia (Min. 01 111 relatorios, atestados. &
ano).
Certiddes de
Regularidade
Fiscal Art. 46, § 1°, Todas devem estar Oredo Gestor
(Fed/Uniao, v vigentes. &
FGTS, Trab.,
Est., Mun.).
Relagao
Nominal dos o .

. . Art. 46, § 1°, Atualizada conforme A
Dirigentes (com v NGB Orgao Gestor
CPF, RG, ’

Endereco).

Comprovante

de Endereco Art. 4 1° ]

(Luz, Agua ou V?. 681 Em nome da OSC. Orgao Gestor

Locacao).




Declaracao de

Nio ° "Fi impa"

e | 474681 Hehalimda o
(Art. 39 da Lei '

13.019).

Dec'““ﬁ“’ i Art. 46, § 1°, Capacidade material
Instalacdes / VIl e IX € prote¢do a0 menor 0S¢
Acessibilidade. .

Inscricio no

Conselho o

Municipal (da Art. 46, § 1°, Ex: CMDCA, CMI, Gestor
’ X CMAS.

area

correspondente).

Certidao de Do profissional

Regularidade Art. 46, § 1°, responsavel pela Orgio Gestor
do Contador XII 0SC

(CRC). '

Avaliacio e

~ Analisa mérito,
aprovacio da

custos e capacidade

OSC e do Art. 48 e 50 da OSC e do Plano Orgao Gestor
D (120 de Trabalho

XIII).

P?re?er Art. 48 ¢ 50 Quanto ao mer41t0, CGM
Técnico custos e capacidade.

Parecer Andlise de

Juridico Art. 51 legalidade. Sl
Documentacio

TCESP Folha de rosto,

(Instrug@o Art. 54 declaracdes AGCP
completa Art. especificas.

54).

Nota: As declaragdes e a relagio nominal atualizada dos dirigentes constardo de uma DECLARACAO UNICA PARA
FINS DE CELEBRACAO DE PARCERIA, Anexo VIII, ou disponibilizada eletronicamente, junto ao Plano de Trabalho,
na plataforma digital/sistema eletronico disponibilizado pelo Municipio.

FASE 4: Execucio e Monitoramento
Durante a vigéncia da parceria

Base
o Normativa Nio se Observacoes /
Documento / o Verificacdo Responsavel Sim Nao .
Requisito (Decreto n Aplica ID
7.456/2026)
Abertura de
Conta Obrigatorio
Especifica Art. 56, § 1° antes do 1° OSC
(Banco Publico, repasse.
isenta de tarifa).
Publicacao do Até 20 dias
Extrato da Art. 53 apos AGCP
Parceria. assinatura.
Designacio do
Gestor da
Parceria Art. 121, VI Decreto Prefeito
(Nomeagao
formal).




Designacio da

Comissao de ]
Monitoramento Art. 73 Decreto Prefeito

e Avaliacgdo.

Relatorios de Obrigatorio

Visita Técnica Art. 75 registrar no Orgao Gestor
in loco. sistema.

Pesquisa de

Satlsfa_gao Art. 76 SemPre que Orgio Gestor
(Parcerias > 1 possivel.

ano).

Apostilamento

&2 houy e Na.o. exige Orgio Gestor/
remanejamento Art. 67,11 aditivo, apenas SMA]J

<10% ou certidao.

dotagao).

Termo Aditivo Exige Parecer S
(Alteragdo de Art. 67,1 Juridico (Art. SI{/%Z(} Cexiuy
Valor/Vigéncia). 68).

FASE 5: Prestacdo de Contas (Quadrimestral, Anual e Final)
Conformidade Financeira e de Objeto

Base
Ato / Documento / Normativa . ~ . q - Nao se Observacoes
Requisito (Decreto n® Verificacio Responsavel Sim Nao Aplica /1D
7.456/2026)

Relatorio Provas de
Quadrimestral de Art. 82,1 cumprimento OSC
Execucao do Objeto. das metas.
Relatorio Conciliagdo
Quadrimestral Art. 82,11 bancaria OSC
Financeiro + Extratos. obrigatoria.
Relatério Técnico de
Monitoramento Art. 73, § 3° A cada CMA / Gestor
(Homologado pela quadrimestre.
CMA).

~ Consolidado
Prestagdo de Contas Art. 86 do ano 0SC
Anual (Até 31/jan). .

anterior.
Prestagdo de Contas Obrigatorio a
100% Digital Art. 77, § 2° partir de 2026 OSC/DPTI
(JSON/API). (Audesp V).
Prestagdo de Contas Até 30-45 dias
Final (Objeto + Art. 88 e 91 apos o OSC
Financeira). término.
Comprovante de .
Devolug¢io de Saldo [A'}:i.cig’ P. Ic,gflrlidg e OSC
(Se houver). paned.
Parecer Técnico Aralln o
. Art. 94 atingimento de Orgio Gestor
Conclusivo.
resultados.




Manifestagdo Base para

Conclusiva da baixa no Orgdo Gestor /
Autoridade Art. 96 sistema e Autoridade
(Aprovacao/Rejei¢ao). TCESP. competente

Notas ao Agente Publico responsavel pela verificagao:

I - Plataforma Digital (Audesp Fase V): atentar-se rigorosamente aos arts. 26 e 77. A partir de 2026, ndo serdo aceitos
documentos fisicos para prestagdo de contas. A OSC deve ter sistema compativel para gerar arquivos JSON/API;

IT - Requisitos de habilitacdo: verificar o art. 46;
IIT - Rito de prestacdo de contas: verificar o art. 77 em diante;

IV- Vedagdes (Nepotismo/Improbidade): verificar com rigor a "Declaragdo Unica" e a relagdo de dirigentes para evitar
parcerias com entidades dirigidas por parentes de gestores publicos (Art. 46, §1°, VII, 'c").

Paraguacu Paulista, na data da assinatura digital.

O(s) Responsavel(eis) pela Verificagdo, assinam digitalmente este documento.

Documento assinado eletronicamente por Emerson Martins dos Santos, Chefe de Gabinete do Prefeito, em
21/01/2026, as 12:43, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no Decreto Estadual n® 67.641, de 10 de

abril de 2023 e Decreto Municipal de regulamentacdo do processo eletronico.

Documento assinado eletronicamente por Antonio Takashi Sasada, Prefeito, em 21/01/2026, as 12:43, conforme
horario oficial de Brasilia, com fundamento no Decreto Estadual n® 67.641, de 10 de abril de 2023 e Decreto

Municipal de regulamentacdo do processo eletrénico.

Referéncia: Processo n° 3535507.414.00006364/2025-84 SEIn°® 0121246



https://www.al.sp.gov.br/repositorio/legislacao/decreto/2023/decreto-67641-10.04.2023.html
https://www.al.sp.gov.br/repositorio/legislacao/decreto/2023/decreto-67641-10.04.2023.html
file:///opt/sei/temp/%0Ahttps://cidades.sei.sp.gov.br/marilia/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
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PODER EXECUTIVO

Atos Oficiais

Decretos

.“t
S+

i a0

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE PARAGUACU PAULISTA

DECRETO N° 7.456, DE 20 DE JANEIRO DE 2026

Regulamenta a Lei Federal n°® 13.019, de 31 de julho de 2014, para dispor sobre o regime juridico das
parcerias celebradas entre a administragdo publica municipal e as organizagdes da sociedade civil, revoga
o Decreto n® 6.090, de 16 de fevereiro de 2017 e o Decreto n® 7.142, de 8 de novembro de 2023, e da
outras providéncias.

ANTONIO TAKASHI SASADA (ANTIAN), Prefeito do Municipio da Estancia Turistica de Paraguagu
Paulista, Estado de Sao Paulo, usando de atribui¢des que sao conferidas pela legislacao vigente;

Considerando o disposto na Lei Federal n® 13.019, de 31 de julho de 2014, e suas alteragdes;

Considerando a adogdo de processo eletronico e a necessidade de atualizar os procedimentos para
formalizagdo das parcerias;

DECRETA:

CAPITULO 1

DAS DISPOSICOES GERAIS
Secao I

Das Disposicoes Preliminares

Art. 1° Este Decreto dispde sobre regras e procedimentos do regime juridico das parcerias celebradas entre
a administracdo publica municipal e as organizacdes da sociedade civil, de que trata a Lei Federal n°
13.019, de 31 de julho de 2014.

Art. 2° As parcerias entre a administragdo publica municipal e as organiza¢des da sociedade civil terdo por
objeto a execucao de atividade ou projeto e deverdo ser formalizadas por meio de:

I - termo de fomento ou termo de colaboracdo, quando envolver transferéncia de recurso financeiro; ou
IT - acordo de cooperagdo, quando nao envolver transferéncia de recurso financeiro.

§ 1° O termo de fomento sera adotado para a consecugdo de parcerias cuja concepgdo seja das
organizacdes da sociedade civil, com o objetivo de incentivar projetos desenvolvidos ou criados por essas
organizagoes.

§ 2° O termo de colaboracdo sera adotado para a consecugdo de parcerias cuja concepgdo seja da
administracao publica municipal, com o objetivo de executar projetos ou atividades parametrizadas pela
administragao publica municipal.

§ 3° A celebragdo de termo de fomento ou termo de colaboragdo sera precedida de chamamento publico,
exceto nos casos de dispensa ou inexigibilidade ou que envolvam recursos decorrentes de emendas
parlamentares as leis orgcamentarias anuais.

§ 4° As exigéncias deste decreto ndo se aplicam:
I - aos contratos de gestdo com organizagdes sociais (OS);

IT - aos convénios e contratos celebrados com entidades filantropicas e sem fins lucrativos que participam

Municipio de Paraguacu Paulista - SP
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de forma complementar do sistema tinico de saude, nos termos do § 1° do art. 199 da Constituigdo Federal;
e

III - as demais excegdes previstas no art. 3° da Lei Federal n® 13.019/2014.

Art. 3° O processamento das parcerias que envolvam transferéncia de recursos financeiros sera realizado
por meio de plataforma digital e/ou de sistemas eletronicos utilizados e disponibilizados pelo Municipio
ou outro que venha a substitui-los.

Art. 4° A administragdo publica municipal adotara procedimentos para orientar e facilitar a realizacao de
parcerias e estabelecera critérios para definir objetos, metas, custos e indicadores de avaliagdo de
resultados.

Secao 11
Do Acordo de Cooperagio

Art. 5° O acordo de cooperagdo ¢ o instrumento por meio do qual sdo formalizadas as parcerias entre a
administra¢@o publica municipal e as organizac¢des da sociedade civil para a consecug@o de finalidades de
interesse publico e reciproco que nao envolvam a transferéncia de recursos financeiros.

Paragrafo tinico. O acordo de cooperagao:
I - poderd ser proposto pela administragdo ptiblica municipal ou pela organizagdo da sociedade civil;

II - sera firmado pelo Secretario Municipal ou pelo dirigente maximo da entidade da administragdo publica
municipal, permitida a delegacdo;

IIT - podera ser prorrogado de acordo com o interesse publico, hipotese que prescinde de prévia analise
juridica.

Art. 6° Normas complementares necessarias a execugdo do disposto no art. 5° poderdo ser editadas por
titular de 6rgdo e entidade publica municipal interessa na celebagdo desse tipo de parceria.

Secao 111

Da Capacitagio

Art. 7° Os programas de capacitacdo de que trata o art. 7° da Lei Federal n° 13.019/2014 poderdo ser
instituidos pelo Municipio para capacitar:

I - gestores;

II - representantes das organizagdes da sociedade civil;

III - membros dos conselhos de politicas ptblicas;

IV - membros de comissoes de selecio;

V - membros de comissdes de monitoramento e avaliacao; e

VI - demais agentes publicos e privados envolvidos na celebrag@o e execucdo das parcerias.
§ 1° A formagao conjunta dos agentes poderado ser desenvolvidos por:
I - 6rgdos e entidades publicas municipais;

II - institui¢des de ensino;

III - escolas de governo; e

IV - organizagdes da sociedade civil.

§ 2° Os programas de capacitacdo deverdo garantir acessibilidade as pessoas com deficiéncia,
independentemente da modalidade, do tempo de duragdo e do material utilizado.

CAPITULO 11
DO CHAMAMENTO PUBLICO
Secao I

Da Fase Interna

Municipio de Paraguacu Paulista - SP
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Art. 8° A fase interna do chamamento publico, ou fase preparatdria, € a etapa inicial onde a administragio
publica municipal planeja e estrutura o processo de celebragdo da parceria, definindo as necessidades, o
edital, a minuta do plano de trabalho, a documentagdo necessaria e as regras que serdo aplicadas.

§ 1° O 6rgao publico municipal interessado devera:

I - no momento de elaboragdo do plano plurianual ou se constatada a necessidade de alteracdo do plano
inicial, indicar e planejar quais servigos publicos serdo desenvolvidos de forma indireta para que sejam
consignados nos respectivos programas e acdes governamentais; e

IT - anualmente, indicar a alocagdo na Lei Orgamentaria, de dotagdes suficientes para fazer frente a
execugdo dos projetos ¢ atividades a serem desenvolvidos no periodo através de termos de colaboragdo ou
de termos de fomento.

§ 2° De acordo com as orientacdes do Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo - TCESP, o
administrador publico municipal, ao optar pela celebragdo de parcerias, na forma de termo de colaboragao
ou termo de fomento, deve estar convencido de que detém a capacidade operacional:

I - de instituir processos seletivos;

II - de avaliar as propostas com o rigor técnico necessario;

III - de fiscalizar a execug@o em tempo habil e de modo eficaz;

IV - de apreciar a prestagdo de contas na forma e nos prazos determinados na legislagio;

V - além de ter ciéncia da necessidade de capacitar as pessoas envolvidas e de prover os recursos materiais
e tecnologicos para assegurar a capacidade técnica ¢ operacional.

Art. 9° O 6rgdo publico municipal interessado na celebragdo da parceria inicia o processo eletronico,
instrui com a documentacdo correspondente ¢ tramita ao Gabinete do Prefeito para apreciagdo e
deliberacao:

I - OFICIO DE SOLICITACAO, ANEXO I, contendo as informagdes basicas da pretendida parceria,
embasadas no Estudo Técnico Preliminar:

a) tipo de parceria: termo de fomento, termo de colabora¢do ou acordo de cooperagao;

b) objeto pretendido: especificacdo da finalidade da parceria, detalhando a situac@o a ser alcangada ou os
resultados esperados ao final do projeto;

¢) valor de referéncia ou valor teto: estimativa ou proje¢do de um valor futuro necessario para execucao do
objeto, baseado na estimativa de custos do estudo técnico preliminar;

d) periodo de vigéncia: intervalo de tempo necessario a execugao do objeto;

e) fonte de recursos: descricdo da origem do recurso a ser utilizado (federal, estadual ou municipal; ou de
emenda parlamentar);

f) chamamento publico, sem chamamento publico ou dispensa/inexigibilidade: indicagdo do
enquadramento da parceria, se ¢ com chamamento publico, se ¢ sem chamamento publico (emendas
parlamentares ¢ acordos de cooperag@o) ou se € o caso de dispensa ou inexigibilidade.

II - ESTUDO TECNICO PRELIMINAR, ANEXO II, acompanhado do DEMONSTRATIVO DOS
CUSTOS APURADOS PARA A ESTIPULACAO DAS METAS E DO ORCAMENTO, ANEXOS XI ou
XII, demonstrando inclusive o custo unitdrio de cada meta, utilizado para a apuragdo do valor de
referéncia do termo de colaboracdo, no caso em que a parceria seja de concep¢do da administragdo
publica, OU, utilizado para a apuracdo do valor teto do termo de fomento, no caso em que a parceria seja
de concepcao da organizagdo da sociedade civil;

Il - REQUERIMENTO PARA ANALISE DO IMPACTO ORCAMENTARIO E
FINANCEIRO, ANEXO III, nos termos do art. 16 da Lei Complementar Federal n° 101 de 4 de maio de
2000;

IV - Outros documentos, se necessario.

Art. 10. Se a deliberacdo do Gabinete do Prefeito for favoravel, o processo eletronico ¢ tramitado a
Assessoria em Gestdo de Convénios e Projetos para a instrugcdo necessaria; se ndo, o processo ¢ tramitado
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ao 6rgdo de origem.

Art. 11. Apds manifestagdo favoravel do Gabinete do Prefeito, a Assessoria em Gestdo de Convénios e
Projetos instrui o processo eletronico com a seguinte documentagao:

I - LISTA DE VERIFICACAO, ou checklist, para organizar as tarefas e os documentos necessarios a
celebragdo da parceria, ANEXO XVI;

II - minutas da:

a) JUSTIFICATIVA PARA A CELEBRACAO SEM CHAMAMENTO PUBLICO ou DA DISPENSA
OU INEXIGIBILIDADE DO CHAMAMENTO PUBLICO, ANEXO V;

b) JUSTIFICATIVA/AUTORIZACAO DO CHAMAMENTO PUBLICO, ANEXO VI;

I1I - minuta do EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO e documentos acessorios, ANEXO VII:
IV - minuta padrao do:

a) TERMO DE COLABORACAO ou TERMO DE FOMENTO, ANEXO X; ou

b) ACORDO DE COOPERACAO, ANEXO XV;

V - minuta do PROJETO DE LEI autorizativo da parceria ou da abertura de crédito adicional, se for o
caso;

VI - minuta do DECRETO de designagdo da comissdo de selegdo, se for o caso;
VII - outros documentos, se necessario.

Art. 12. Apods, a Assessoria em Gestdo de Convénios e Projetos tramita o processo eletronico ao 6rgao de
origem para manifestagdo técnica quanto a documentagdo anexada ¢/ou complementagdo documental, se
for o caso.

Art. 13. Ap6s manifestacdo técnica do 6rgdo de origem, a Assessoria em Gestdo de Convénios ¢ Projetos
atualiza as minutas, emite os documentos eventualmente finalizados e tramita a Secretaria Municipal de
Planejamento e Gestdo Orcamentaria para a andlise or¢amentaria e financeira, e instru¢do com a seguinte
documentacio:

I - OFICIO de solicitagdo de projeto de lei autorizativo para abertura de crédito adicional, acompanhado
dos anexos de classificagdo orgamentaria das dotagdes, na hipdtese de a despesa ndo ter adequagdo
or¢amentaria e financeira com a Lei Or¢camentaria Anual - LOA vigente;

II - DEMONSTRATIVO DO IMPACTO ORCAMENTARIO E FINANCEIRO ¢ DECLARACAO DO
ORDENADOR DE ESPESA: andlise e deliberacdo sobre a criagdo ou aumento de despesa com a
declaragdo do ordenador de despesa, apds providéncias do inciso I deste paragrafo ou na hipétese de a
despesa ja ter adequacdo orcamentaria e financeira com a Lei Or¢camentaria Anual - LOA vigente, nos
termos do artigo 16 da Lei Complementar Federal n° 101 de 04 de maio de 2000;

III - RESERVA ORCAMENTARIA: comprovante com a indicagio expressa da existéncia da dotagdo
orcamentaria para execugdo da parceria;

IV - COMPROVANTE, que respalde o repasse de recurso, no caso de financiamento parcial ou total da
parceria com recursos federais ou estaduais;

V - outros documentos, se necessario.

Art. 14. Apo6s andlise orcamentaria e financeira, a Assessoria em Gestdo de Convénios e Projetos atualiza
as minutas, emite os documentos eventualmente finalizados e tramita a Controladoria Geral do Municipio
para a analise técnica e contdbil, emissio do PARECER TECNICO, e tramita & Secretaria Municipal de
Assuntos Juridicos, nos casos previstos neste decreto.

Art. 15. Apos parecer técnico, a Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos realiza a analise juridica das
minutas e demais documentos, emite 0 PARECER JURIDICO e tramita de volta a Assessoria em Gestao
de Convénios e Projetos.

Art. 16. Apds parecer juridico, a Assessoria em Gestdo de Convénios e Projetos emite os documentos para
assinaturas e publicagdes, conforme o caso.
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Subsecao I
Dos Ajustes que serido Celebrados Sem Chamamento Publico

Art. 17. Os termos de fomento ou de colaboracdo que envolvam recursos decorrentes de emendas
parlamentares as leis orgamentarias anuais serdo celebrados sem chamamento publico, nos termos do
disposto no art. 29 da Lei Federal n® 13.019/2014, desde que as propostas sejam apresentadas pelo autor
da emenda com a indicag@o de beneficiarios e a ordem de prioridade.

Paragrafo  unico. A  JUSTIFICATIVA/AUTORIZACAO DO CHEFE DO PODER
EXECUTIVO, ANEXO YV, deverd ser publicada, na mesma data em que for efetivado, no Diario Oficial
Eletrénico do Municipio, sob pena de nulidade do ato de formalizacdo de parceria.

Art. 18. Os acordos de cooperagao serdo celebrados sem chamamento publico.

§ 1° A JUSTIFICATIVA/AUTORIZACAO DO CHEFE DO PODER EXECUTIVO, ANEXO V, devera
ser publicada, na mesma data em que for efetivada, no Didrio Oficial Eletronico do Municipio, sob pena de
nulidade do ato de formalizacdo de parceria.

§ 2° Quando o objeto do acordo de cooperagdo envolver a celebragdo de comodato, doagdo de bens ou
outra forma de compartilhamento de recurso patrimonial, o respectivo chamamento publico devera ser
realizado, observado o disposto neste decreto.

Art. 19. A ndo realizagdo do chamamento publico ndo afasta a aplicacdo dos demais dispositivos deste
decreto.

Subsecao I1
Da Dispensa do Chamamento Publico
Art. 20. A administragdo publica municipal podera DISPENSAR o chamamento ptblico:

I - no caso de urgéncia decorrente de paralisacdo ou iminéncia de paralisagdo de atividades de relevante
interesse publico, pelo prazo de até cento e oitenta dias;

II - nos casos de guerra, calamidade publica, grave perturbagao da ordem publica ou ameaga a paz social;

IIT - quando se tratar da realizagdo de programa de protegdo a pessoas ameagadas ou em situagdo que
possa comprometer a sua seguranga;

IV - no caso de atividades voltadas ou vinculadas a servi¢os de educagio, saude e assisténcia social, desde
que executadas por organizagdes da sociedade civil previamente credenciadas pelo 6rgdo gestor da
respectiva politica.

§ 1° O CREDENCIAMENTO de organizacdes da sociedade civil realizado pelo 6rgao gestor da respectiva
politica, previsto no inciso IV do caput deste artigo, deve:

I - ser publico;

II - ser amplamente divulgado no Diario Oficial Eletronico do Municipio e nos demais meios oficiais
utilizados pelo Municipio;

IIT - adotar critérios claros e objetivos que permitam a participagdo de qualquer organizagdo da sociedade
civil que cumpra os requisitos estabelecidos; e

IV - estipular hipdteses de descredenciamento unilateral e consensual.

§ 2° O EDITAL DE CREDENCIAMENTO, ANEXO 1V, especificara, no minimo:
I - o objeto;

II - a justificativa;

III - os requisitos para participacao;

IV - o processo de inscri¢cdo e documentagao;

V - a analise da documentacao e habilitagao;

VI - a interposi¢do e julgamento de recursos;

VII - o prazo de validade do credenciamento;
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VIII - as hipoteses de descredenciamento; ¢

IX - as disposigoes gerais.

§ 3° A documentagdo exigida no credenciamento deve possibilitar obter um cadastro detalhado da
organizagdo da sociedade civil, que permita:

I - a caracterizagao do interesse publico;

II - a identificagdo das agdes executadas e em execugao;

III - o numero de trabalhadores;

IV - o territorio e publico atendido;

V - aferir a disponibilidade de instala¢des e condigdes materiais;

VI - identificar a capacidade técnica e operacional;

VII - além de outras informagdes relevantes para o desenvolvimento das atividades ou projetos previstos.

§ 4° O processo de credenciamento serd acompanhado por uma COMISSAO DE CREDENCIAMENTO,
formada por trés agentes publicos municipais, designada por resolugcdo do érgdo gestor da respectiva
politica.

§ 5° Para fins de economicidade, eficiéncia e transparéncia na administragdo publica municipal, o processo
de credenciamento deve ser realizado, preferencialmente, de forma eletronica.

§ 6° A Comissdo de Credenciamento sera responsavel por analisar a documentacdo e avaliar se a
organizagdo da sociedade civil atende aos requisitos estabelecidos no edital de credenciamento.

§ 7° A Comissdo de Credenciamento devera manifestar-se conclusivamente sobre o pedido de
credenciamento no prazo previsto no edital, prorrogavel por igual periodo, desde que devidamente
justificado.

§ 8° A Comissdo de Credenciamento, objetivando a regular instrugdo do pedido, poderd solicitar
documentos complementares e realizar diligéncias.

§ 9° O pedido de credenciamento podera ser indeferido, cabendo & Comissdo de Credenciamento informar
a organizagdo da sociedade civil, por meio de comunicado especifico, a decisdo e o motivo do
indeferimento.

§ 10. Se aprovada, a organizacdo da sociedade civil é credenciada ¢ habilitada a celebrar parcerias com a
administragdo publica municipal, de acordo com as regras estabelecidas no edital e no [Decreto
Municipaln® __ / ].

§ 11. O credenciamento tera a validade estabelecida no edital, admitida a prorrogacao por igual periodo,
desde que mantidas as condi¢des de credenciamento durante todo o periodo de validade, sob pena de
cancelamento, nos termos previstos no proprio edital e na legislagao aplicavel.

§ 12. Quando da avaliagdo para eventual realiza¢do de parceria, na fase de apresentacdo de propostas e
planos de trabalho, serdao exigidos documentos atualizados, caso estejam vencidos.

§ 13. O credenciamento podera ser cassado pela Comissdo de Credenciamento, tempestivamente, caso se
verifique, durante a validade do credenciamento, pendéncias na documentagdo apresentada pela
organizagdo da sociedade civil.

§ 14. As principais hipoteses de descredenciamento ou sangdes que podem levar ao descredenciamento
unilateral:

I - Falsidade de informagdes ou documentos: A apresentacdo de qualquer documento falso ou a inverdade
das informagdes prestadas durante o processo de credenciamento ou execuc¢do da parceria implicara no
descredenciamento e na abertura de processo administrativo sancionatorio;

II - Irregularidades na Prestacdo de Contas: falhas graves ¢ injustificadas na prestagdo de contas dos
recursos publicos recebidos anteriormente, ndo comprovando a correta aplicagdo dos mesmos nas
finalidades previstas na parceria;

IIT - Desvio de Finalidade ou Confusdo Patrimonial: utilizagdo dos recursos publicos para fins diferentes
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dos estabelecidos no plano de trabalho ou a mistura de bens e recursos da organizagdo da sociedade civil
com os de seus diretores ou de terceiros;

IV - Descumprimento das Obrigagdes da Parceria: inexecucio, total ou parcial, do objeto da parceria, ou o
descumprimento de clausulas pactuadas no termo de colaborag¢do ou fomento;

V - Auséncia de Regularidade: perda dos requisitos de habilitacdo exigidos pela Lei Federal n°
13.019/2014, como a regularidade fiscal, trabalhista e a manuten¢ao de um estatuto adequado;

VI - Aplicagdo de Penalidades: a reincidéncia em irregularidades ou a gravidade das falhas podem levar a
aplicagdo de penalidades como a suspensdo temporaria da participacdo em parcerias ou a declaragdo de
inidoneidade, o que, na pratica, impede novos credenciamentos;

VII - Nao aplicagdo integral dos recursos no objeto social: ndo aplicar integralmente seus recursos na
consecucao do respectivo objeto social, sendo a inobservancia disso um fator de irregularidade.

§ 15. O descredenciamento pode ser consensual, por mutuo consentimento entre as partes envolvidas,
devendo a parte interessada manifestar formalmente essa intengdo, a qual devera ser publicada no Diario
Oficial Eletronico do Municipio.

Art. 21. Nas hipdteses de dispensa, a ndo realizagdo do chamamento publico sera justificada pelo
administrador publico municipal.

§ 1° A JUSTIFICATIVA/AUTORIZACAO DO CHEFE DO PODER EXECUTIVO, ANEXO YV, devera
ser publicada, na mesma data em que for efetivada, no Didrio Oficial Eletronico do Municipio, sob pena de
nulidade do ato de formalizac¢do de parceria.

§ 2° Admite-se a impugnacdo a justificativa, apresentada no prazo de cinco dias a contar de sua
publicagdo, cujo teor deve ser analisado pelo gestor da parceria em até cinco dias da data do respectivo
protocolo.

§ 3° Havendo fundamento na impugnacgao, sera revogado o ato que declarou a dispensa do chamamento
publico, e serd imediatamente iniciado o procedimento para a realizagdo do chamamento publico,
conforme o caso.

§ 4° A dispensa do chamamento publico ndo afasta a aplicagdo dos demais dispositivos deste decreto.
Subsecao 111
Da Inexigibilidade do Chamamento Puiblico

Art. 22. Sera considerado INEXIGIVEL o chamamento piblico na hipétese de inviabilidade de
competicdo entre as organizacdes da sociedade civil, em razdo da natureza singular do objeto da parceria
ou se as metas somente puderem ser atingidas por uma entidade especifica, especialmente quando:

I - o0 objeto da parceria constituir incumbéncia prevista em acordo, ato ou compromisso internacional, no
qual sejam indicadas as instituigdes que utilizardo os recursos;

II - a parceria decorrer de transferéncia para organizacdo da sociedade civil que esteja autorizada em lei na
qual seja identificada expressamente a entidade beneficiaria, inclusive quando se tratar da subvencdo
prevista no inciso I do § 3° do art. 12 da Lei Federal n° 4.320, de 17 de mar¢o de 1964, observado o
disposto no art. 26 da Lei Complementar Federal n° 101, de 4 de maio de 2000.

Art. 23. Nas hipoteses de inexigibilidade, a auséncia de realizagdo do chamamento publico sera justificada
pelo administrador publico municipal.

§ 1° A JUSTIFICATIVA/AUTORIZACAO DO CHEFE DO PODER EXECUTIVO, ANEXO YV, devera
ser publicada, na mesma data em que for efetivada, no Didrio Oficial Eletronico do Municipio, sob pena de
nulidade do ato de formalizacdo de parceria.

§ 2° Admite-se a impugnagdo a justificativa, apresentada no prazo de cinco dias a contar de sua
publicagdo, cujo teor deve ser analisado pelo gestor da parceria em até cinco dias da data do respectivo
protocolo.

§ 3° Havendo fundamento na impugnacdo, sera revogado o ato que considerou inexigivel o chamamento
publico, e serd imediatamente iniciado o procedimento para a realizagdo do chamamento publico,
conforme o caso.
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§ 4° A inexigibilidade do chamamento publico ndo afasta a aplicagdo dos demais dispositivos deste
decreto.

Subsecao IV
Do Edital de Chamamento Publico

Art. 24. A selegdo da organizacdo da sociedade civil para celebrar parceria deverd ser realizada pela
administrag@o publica municipal por meio de chamamento publico, nos termos do art. 24 da Lei Federal n°
13.019/2014.

§ 1° O chamamento publico podera selecionar mais de uma proposta, se houver previsao no edital.

§ 2° O chamamento publico para celebragdo de parcerias executadas com recursos de fundos especificos,
como o da crianga ¢ do adolescente, do idoso ¢ de defesa de direitos difusos, entre outros, podera ser
realizado pelos respectivos conselhos gestores, conforme legislacdo especifica, respeitadas as exigéncias
da Lei Federal n° 13.019/2014, e deste Decreto.

§ 3° Para fins de economicidade, eficiéncia e transparéncia na administracdo publica municipal, o processo
do chamamento publico deve ser realizado, preferencialmente, de forma eletronica.

Art. 25. O EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO, ANEXO VII, especificard, no minimo:

I - a programagao orgamentaria;

I - o objeto da parceria com indicagdo da politica, do plano, do programa ou da agdo correspondente;
III - a data, o prazo, as condi¢des, o local e a forma de apresentagdo das propostas;

IV - as condigdes para interposi¢do de recurso administrativo no ambito do processo de selecio;

V - o valor de referéncia para a realiza¢ao do objeto, no termo de colaboragdo, ou o valor teto, no termo de
fomento;

VI - a previsao de contrapartida em bens e servigos, se for o caso, observado o disposto neste decreto;

VII - os pardmetros para apresentacdo, no plano de trabalho, das medidas de acessibilidade para pessoas
com deficiéncia ou mobilidade reduzida e pessoas idosas a serem adotadas, de acordo com as
caracteristicas do objeto da parceria e as normas e regulamentos aplicaveis;

VIII - as datas e os critérios de selecdo e julgamento das propostas, inclusive no que se refere a
metodologia de pontuagdo e ao peso atribuido a cada um dos critérios estabelecidos, se for o caso;

IX - o tipo de parceria a ser celebrada - termo de fomento, termo de colaboragdo ou acordo de cooperagao,
com indicacdo da legislagdo aplicavel;

X - o roteiro para a elaboracdo da proposta: no caso dos termos de fomento, deverdo ser apresentadas
diretrizes mais amplas e genéricas; ja para os termos de colaboracdo ¢ necessario que este anexo possua
maior detalhamento pela Administragdo Publica de objetivos, agoes, indicadores e, eventualmente, metas:

a) descricdo da realidade objeto da parceria ¢ 0 nexo com a atividade ou o projeto proposto:
1. descri¢do do cendrio atual e demonstracdo de que a intervengao (proposta) ¢ a solugao logica;

2. apresentacdo do diagnodstico baseado em evidéncias: utilize dados concretos (IBGE, SUAS,
DataSUS, censos locais, pesquisas académicas) para descrever o cendrio atual;

3. delimit¢do do territério e so publico-alvo: Onde exatamente a atividade/projeto vai acontecer?
Quem sdo os beneficiarios diretos? Quantos sdo?

4. explicacdo do nexo causal: de como a Realidade A (problema) serd transformada pela
Atividade/Projeto B (a proposta);

5. registros fotograficos ou relatos qualitativos breves, se for o caso;

b) asagdes a serem executadas, as metas a serem atingidas e os indicadores que aferirdo o
cumprimento das metas ("O Que", "Quanto" e "Como Medir"):

1. Agdes (Atividades):

- descricao do passo a passo operacional;
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- lista das atividades principais;

- descricdo da metodologia: Como serd realizado? Qual a abordagem pedagogica ou técnica? Qual a
forma de realizac¢do?

2. Metas (Resultados Esperados): as metas devem ser SMART (Especificas, Mensuraveis, Atingiveis,
Realistas ¢ Temporais).

- Quantitativas: Numero de atendimentos, percentual de evasdo reduzido etc.;
- Qualitativas: mudanga de comportamento, aquisi¢do de novas habilidades etc.
3. Indicadores de Desempenho:

- definacdo da formula: Como a conta ¢ feita (ex: N° de alunos formados / N° de alunos inscritos x
100);

- indicagdo da fonte ou meio de verificagdo: Onde a prova fisica estd? (ex: Listas de presenca
assinadas, relatorios fotograficos, certificados emitidos).

C) os prazos para a execugdo das acdes e para o cumprimento das metas:
1. demonstra¢do do cronograma de execugao das agdes:

- Implantacdo: Contratagdo de equipe, compra de insumos, divulgacao;
- Execugdo: Realizagdo das atividades fim;

- Monitoramento: Coleta de dados continua, Relatorios parciais;

- Prestagdo de Contas: Relatorios finais e encerramento administrativo.
2. Marcos de Entrega: Indique quando as metas parciais serdo atingidas.
d) Valor Global (O "Quanto Custa"):

1. demonstracdo da compatibilidade com o mercado: os precos dos itens (RH, equipamentos,
servicos) estdo de acordo com a média da regido? Utilize tabelas oficiais ou faga cotagdes prévias
(minimo de 3) para justificar os valores;

2. detalhamento dos custos (Memoria de Calculo): quantidade/ descri¢do do item/ valor unitario;
3. vinculag@o com as ag¢des: gasto atrelado a cada agao;

XI - esbogo/estrutura do plano de trabalho; e

XII - os seguintes anexos:

a) declaragdo tinica para fins de celebragdo de parceria;

b) declaragdo de contrapartida, conforme o caso;

¢) elementos que deverdo constar do plano de trabalho, conforme previsto neste decreto;

d) minuta padrao do instrumento de parceria;

¢) demais anexos considerados pertinentes.

§ 1° O edital podera incluir clausulas ¢ condigdes especificas da execugdo da politica, do plano, do
programa ou da agdo em que se insere a parceria ¢ podera estabelecer execugdo por publico determinado,
delimitagdo territorial, pontuacdo diferenciada, cotas, entre outros.

§ 2° O 6rgdo ou a entidade da administragdo publica municipal devera assegurar que o valor de referéncia
ou o valor teto indicado no edital seja compativel com o objeto da parceria, o que pode ser realizado por
qualquer meio que comprove a estimativa do valor especificado, sendo que os critérios de julgamento de
que trata o inciso VIII do caput deverdo abranger, no minimo, o grau de adequag@o da proposta:

I - aos objetivos da politica, do plano, do programa ou da agcdo em que se insere a parceria; e
II - ao valor de referéncia ou valor teto constante do edital.
§ 3° Nao sera exigida contrapartida financeira como requisito para a celebracdo de parceria.

§ 4° A organizacdo da sociedade civil poderd oferecer contrapartida voluntdria, financeira ou em bens e
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servigos, independentemente do valor global da parceria.

§ 5° A oferta de contrapartida voluntaria ndo podera ser exigida como requisito para a celebragdo de
parceria ou avaliada como critério de julgamento em chamamento publico.

§ 6° O edital de chamamento publico e demais documentos acessorios utilizados na parceria deverao ser
elaborados conforme minutas padronizadas, com as devidas adequagdes, se necessario.

§ 7° Nos casos das parcerias com vigéncia plurianual ou firmadas em exercicio financeiro seguinte ao da
selecdo, o 6rgdo ou a entidade publica municipal indicara a previsdo dos créditos necessarios para garantir
a execu¢do das parcerias nos orcamentos dos exercicios seguintes.

Subsecao V
Da Comissao de Selecao

Art. 26. A COMISSAO DE SELECAO, responsavel por analisar, processar e julgar os documentos de
habilitacdo, dos valores e dos célculos apresentados nas propostas de plano de trabalho do chamamento
publico, terd no minimo a seguinte composi¢do, com trés agentes publicos municipais:

I - um membro da area técnica vinculada ao objeto da parceria;
II - um membro da area administrativa ou financeira;
IIT - um membro de outra area de atuacao.

§ 1° Fica assegurada, dentre os membros da comissdo, a participagdo de pelo menos um servidor ocupante
de cargo efetivo ou de emprego permanente do quadro de pessoal da administragdo publica municipal.

§ 2° Para subsidiar seus trabalhos, a comissdo de selegdo podera solicitar assessoramento técnico de
especialista que ndo seja membro desse colegiado.

§ 3° A seleg@o de parceria executada com recursos do Fundo da Crianca e do Adolescente ou de outros
fundos especificos serd realizada por comissdo de sele¢do a ser constituida pelo respectivo conselho
gestor, conforme legislagdo especifica, respeitadas as exigéncias da Lei Federal n° 13.019/2014 e
alteragoes, e deste decreto.

§ 4° O membro da comissao de selegdo devera se declarar impedido de participar do processo de sele¢do
quando verificar que:

I - participa ou tenha participado, nos ultimos cinco anos, como associado, cooperado, dirigente,
conselheiro ou empregado de qualquer organizagdo da sociedade civil participante do chamamento
publico;

I - seu conjuge, seu companheiro ou qualquer parente seu em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
terceiro grau, participa ou tenha participado, nos ultimos cinco anos, como associado, cooperado,
dirigente, conselheiro ou empregado de qualquer organizacdo da sociedade civil participante do
chamamento publico; ou

III - sua atuag@o no processo de selecdo configura conflito de interesse, entendendo-se por conflito de
interesse a situacdo gerada pelo confronto entre interesses publicos e privados, que possa comprometer o
interesse coletivo ou influenciar, de maneira impropria, o desempenho da fungdo publica.

§ 5° A declaragdo de impedimento de membro da comissdo de sele¢do ndo obsta a continuidade do
processo de selecdo e a celebragdo de parceria entre a organizagdo da sociedade civil e o 6rgdo ou a
entidade publica municipal.

§ 6° Na hipotese dos § 4°, 0o membro impedido devera ser imediatamente substituido, a fim de viabilizar a
realizacdo ou continuidade do processo de selegdo.

§ 7° A participagdo na comissdao de selecdo sera considerada prestagdo de servigo publico relevante, ndo
remunerada.

§ 8° A comissdo de selegdo sera designada por DECRETO do Prefeito ou ato da autoridade competente.
Secao II

Da Fase Externa
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Art. 27. A fase externa do chamamento ptblico tem as seguintes etapas:

I - Publicaciio do Edital: o chamamento publico ¢ aberto com a publica¢do de um edital contendo todas
as regras;

II - Inscrigdo: as organizagdes da sociedade civil interessadas podem se inscrevem e apresentam suas
propostas;

III - Analise e Julgamento: a comissao de selegdo avalia e julga as propostas com base nos critérios do
edital;

IV - Divulga¢ao do Resultado: o resultado preliminar € publicado;

V - Fase Recursal: as organizagdes da sociedade civil que se sentirem prejudicadas podem apresentar
recursos;

VI - Homologacéo: a autoridade competente publica o ato de homologagao, aprovando o resultado final
do processo;

VII - Celebracao da Parceria: apés a homologagdo, a organizacdo da sociedade civil selecionada ¢
convocada para a apresentagdo do plano de trabalho e da comprovagdo documental, e se aprovada, a
assinatura do termo da parceria.

Subsecao I

Publicacao do Edital

Art. 28. O edital de chamamento publico sera publicado:

I - na integra, no Diario Oficial Eletronico do Municipio; e

II - amplamente divulgado no sitio eletronico oficial do Municipio ou da entidade publica municipal.
Subsecao 11

Da Inscriciao

Art. 29. O prazo para a apresentagdo de propostas pelas organizagdes da sociedade civil interessadas sera
de, no minimo, trinta dias, contado da data de publicacdo do edital.

Subsecao II1

Da Analise e Julgamento

Art. 30. A analise e julgamento das propostas serdo realizados pela comissdo de selegao.

Paragrafo inico. A avaliag@o das propostas tera carater eliminatorio e classificatorio.

Art. 31. As propostas serdo classificadas de acordo com os critérios de julgamento estabelecidos no edital.

Art. 32. Serdo registradas em ATAs, elaboradas e assinadas eletronicamente, diretamente no processo
eletronico, todas as decisdes da comissao de selegdo sobre:

I - eventuais pedidos de esclarecimentos e impugnagdes ao edital de chamamento publico;
II - recursos eventualmente apresentados pelas organizagdes da sociedade civil;

III - a avaliagdo e julgamento das propostas.

Art. 33. Deverdo ser anexadas também ao processo eletronico:

I - as respostas ofertadas pelo 6rgdo concessor aos requerentes; e

II - as respectivas manifestagdes e decisdes do 6rgdo concessor.

Art. 34. Seré eliminada a organizagdo da sociedade civil cuja proposta esteja em desacordo com os termos
do edital.

Art. 35. Sera eliminada também a organizag@o da sociedade civil cuja proposta ndo contenha as seguintes
informagoes:

I - a descricdo da realidade objeto da parceria e 0 nexo com a atividade ou o projeto proposto;

I - as agdes a serem executadas, as metas a serem atingidas e os indicadores que aferirdo o cumprimento

Municipio de Paraguacu Paulista - SP
Diarlo Cficial-assinado digitaimiente coriforrme MP 2 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica ¢ integriaade.



¥

% Diario Oficial - Municipio de Paraguacu Paulista Quinta-feira, 22 de janeiro de 2026 Edicdo n2 1250 | Pagina 14 de 163

das metas;

III - os prazos para a execugdo das agdes e para o cumprimento das metas; e
IV - o valor global.

Subsecao IV

Da Divulgacio do Resultado

Art. 36. O o6rgdo ou a entidade publica municipal publicara o resultado preliminar do processo de selecdo
no Diario Oficial Eletronico do Municipio.

Subsecao V
Da Fase Recursal

Art. 37. As organizacdes da sociedade civil poderdo recorrer contra o resultado preliminar, no prazo de
cinco dias, contado da publicagdo da decisdo, a comissdo de sele¢dao que a proferiu.

§ 1° Os recursos que nao forem reconsiderados pelo colegiado no prazo de cinco dias, contados do
recebimento, deverdo ser encaminhados a autoridade competente para decisdo final.

§ 2° Havendo justo receio de prejuizo de dificil ou incerta repara¢ao decorrente da execucdo, a autoridade
recorrida ou a imediatamente superior podera, de oficio ou a pedido, dar efeito suspensivo ao recurso.

§ 3° O recurso sera apresentado por meio eletronico, se disponivel.

§ 4° No caso de selecdo realizada por conselho gestor de fundo, a competéncia para decisdo final do
recurso podera observar regulamento proprio do conselho.

§ 5° Néo cabera novo recurso da decisdo do recurso previsto neste artigo.
Subsecao VI
Da Homologacio

Art. 38. Apds o julgamento dos recursos ou o transcurso do prazo para interposi¢do de recurso, o érgdo ou
entidade publica municipal devera homologar e divulgar no Site Oficial e publicar, no Diario Oficial
Eletronico do Municipio, as decisdes recursais proferidas e o resultado definitivo do processo de selegdo.

Art. 39. As decisoes recursais, as manifestagdes e decisoes do o6rgdo concessor, o resultado final e o termo
de homologacdo serdo elaborados ¢ assinados eletronicamente, diretamente no processo eletronico.

Art. 40. Deverao ser anexados ao processo eletronico os comprovantes:
I - da publicag@o do resultado final;

II - da publicac@o do termo de homologagao; e

III - da divulgagdo do resultado do julgamento, quando for o caso.
CAPITULO 11l

DA CELEBRACAO DA PARCERIA

Secao I

Do Instrumento da Parceria

Art. 41. O termo de fomento ou de colaboragdo ou o acordo de cooperacdo deverd conter as clausulas
essenciais previstas no art, 42 da Lei Federal n® 13.019/2014, conforme MINUTA PADRAO, ANEXO X.

Art. 42. A clausula de vigéncia de que trata o inciso VI do caput do art. 42 da Lei Federal n® 13.019/2014,
devera estabelecer prazo correspondente ao tempo necessario para a execugdo integral do objeto da
parceria, passivel de prorrogacgdo, desde que o periodo total de vigéncia ndo exceda dez anos.

Paragrafo unico. O periodo total de vigéncia podera excepcionalmente ser superior ao limite previsto no
caput quando houver decisdo técnica fundamentada da administragdo publica municipal que, sem prejuizo
de outros elementos, reconheca:

I - a excepcionalidade da situagdo fatica; e
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II - o interesse publico no prazo maior da parceria.

Art. 43. A titularidade dos bens remanescentes de que trata o inciso X do caput do art. 42 da Lei Federal
n°® 13.019/2014, sera da organizagdo da sociedade civil, exceto se o instrumento de parceria celebrado
dispuser que a titularidade sera do 6rgao ou da entidade publica municipal.

§ 1° Para fins da excegdo prevista no caput:

I - sera considerada a necessidade de assegurar a continuidade do objeto pactuado, por meio da celebragio
de nova parceria ou pela execugao direta do objeto pela administragdo publica municipal; e

II - a organizagdo da sociedade civil disponibilizara, a partir da data da apresentagdo da prestagdo de
contas final, os bens para a administracao publica municipal, e esta devera retira-los no prazo de sessenta
dias, apds o qual a organizacdo da sociedade civil ndo mais serd responsavel pelos bens.

§ 2° A clausula de determinacdo da titularidade dos bens remanescentes para o 6rgdo ou a entidade publica
municipal formaliza a promessa de transferéncia da propriedade de que trata o art. 35, § 5°, da Lei Federal
n°®13.019/2014 .

§ 3° Na hipotese em que a titularidade seja da organizagdo da sociedade civil, a clausula de definicdo da
titularidade dos bens remanescentes podera prever que a organizacdo da sociedade civil possa realizar
doagdo a terceiros, inclusive beneficidrios da politica publica objeto da parceria, desde que demonstrada a
sua utilidade para a realizag¢@o ou a continuidade de ac¢des de interesse social.

§ 4° Na hipdtese em que a titularidade seja da organizagdo da sociedade civil e a prestacdo de contas final
seja rejeitada, a titularidade dos bens remanescentes permanecera da organizacdo da sociedade civil,
observados os seguintes procedimentos:

I - ndo sera exigido ressarcimento do valor relativo ao bem adquirido quando a motivagdo da rejei¢ao nao
estiver relacionada ao seu uso ou aquisicao; ou

II - o valor pelo qual o bem remanescente foi adquirido devera ser computado no céalculo do dano ao erario
a ser ressarcido, quando a motivacao da rejei¢@o estiver relacionada ao seu uso ou aquisicao.

§ 5° Na hipotese de dissolucao da organizagdo da sociedade civil durante a vigéncia da parceria:

I - os bens remanescentes serdo retirados pela administragdo publica municipal no prazo de noventa dias,
contado da data de notificacdo da dissolucdo, na hipotese em que a titularidade seja do 6rgdo ou da
entidade publica municipal; ou

II - o valor pelo qual os bens remanescentes foram adquiridos serd computado no célculo do valor a ser
ressarcido, na hipotese em que a titularidade seja da organizagdo da sociedade civil.

§ 6° Nas hipoteses em que as parcerias forem realizadas com organizagdes da sociedade civil certificadas
como entidade beneficente de assisténcia social, a doagdo de que trata o § 3° podera ser realizada para
qualquer organizacdo da sociedade civil, independentemente de certificagdo.

§ 7° Na hipétese de dissolu¢dao de organizagdo da sociedade civil parceira certificada como entidade
beneficente de assisténcia social, a destinagdo dos bens de sua titularidade observara o disposto no inciso
VIII do caput do art. 3° da Lei Complementar Federal n® 187, de 16 de dezembro de 2021, que dispde
sobre a certificagdao das entidades beneficentes e regula os procedimentos referentes a imunidade de
contribuicdes a seguridade social de que trata o § 7° do art. 195 da Constituicdo Federal, ¢ da outras
providéncias.

Secao 11
Da Celebracao

Art. 44. A celebragdo do termo de fomento ou do termo de colaboragdo depende da indicacio expressa
de prévia dotacio or¢amentaria para execucdo da parceria.

Paragrafo unico. A indicacdo dos créditos orcamentarios ¢ empenhos necessarios a cobertura de cada
parcela da despesa a ser transferida em exercicio futuro devera ser efetivada por meio de certiddo de
apostilamento do instrumento da parceria no exercicio em que a despesa estiver consignada, nos termos do
disposto neste decreto.

Art. 45. A instrug@o processual da celebragdo se dara na plataforma digital e/ou nos sistemas eletrénicos
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utilizados e disponibilizados pelo Municipio, observado o seguinte:

I - no caso de celebracdo apds chamamento publico, serd aberto processo eletronico especifico para cada
organizagdo da sociedade civil selecionada;

II - no caso de ajuste sem chamamento publico ou nas hipoteses de dispensa/inexigibilidade, a instrugdo
continuara no processo eletronico de origem.

§ 1° Os sistemas eletronicos de gerenciamento e prestagao de contas das parcerias serdo utilizados para:

I - cadastro, inser¢do e manuten¢do de documentos institucionais e de regularidade da organizacdo da
sociedade civil;

II - elaboragdo ¢ assinatura eletronica dos planos de trabalho;

III - formalizagdo e assinatura eletronica dos termos de fomento, termos de colaboragdo, termos aditivos,
apostilamentos, distratos ou rescisoes;

IV - acompanhamento da execugao da parceria; e
V - prestacdo de contas.
§ 2° A plataforma digital de gerenciamento de processos € documentos eletronicos serd utilizada para:

[ - elaboragdo e assinatura eletronica da documentacdo acessoria (oficios, memorandos, despachos,
declaragdes, demonstrativos, pareceres e outros) referente ao ajuste; e

II - instrucdo e arquivo da documentacao eventualmente requisitada para fins de fiscalizacdo e apreciagao
pelos orgdos de controle ou que deverd permanecer na origem a disposi¢do e na forma definida pelo
Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo - TCESP.

§ 3° Poderdo ser utilizados Interface de Programagdo de Aplicagcdes - APIs para integrar sistemas ¢
automatizar processos, para uma gestdo mais eficiente das parcerias.

§ 4° Poderdo ser utilizadas também tecnologias de Inteligéncia Artificial - IAs, para aumentar a eficiéncia,
agilizar processos, melhorar a tomada de decisdo e aprimorar a gestdo das parcerias.

Subsecao I
Da Celebracao Apés Chamamento Piblico

Art. 46. Para a celebragdo da parceria apés chamamento publico, a administragdo publica municipal
convocara a organizacdo da sociedade civil selecionada para apresentar:

I - o PLANO DE TRABALHO, elaborado ¢ assinado no formulario padrdo da plataforma digital/sistema
eletronico disponibilizado pelo Municipio, que, além dos dados cadastrais da organizagdo da sociedade
civil (dados do proponente e dos responsaveis legais e técnicos) e dados do servico (dados gerais, da
estrutura administrativa e operacional, e de recursos fisicos, materiais e humanos), devera constar, no
minimo, as seguintes informacdes:

a) a descrigdo da realidade objeto da parceria, devendo ser demonstrado o nexo com a atividade ou o
projeto e com as metas a serem atingidas: periodo de execug¢do, objeto, pubico alvo, local de
execucio, descricio da realidade e justificativa;

b) a forma de execucdo das acdes, indicando, quando cabivel, as que demandardo atuacdo em rede:
objetivo geral, objetivos especificos, resultados esperados e metodologia de execucio;

¢) a descricdo de metas quantitativas e mensuraveis a serem atingidas e de atividades ou projetos a
serem executados: metas x indicadores;

d) a definicdo dos indicadores, documentos e outros meios a serem utilizados para a afericdo do
cumprimento das metas: metas x indicadores;

e) a previsdo de receitas e a estimativa de despesas a serem realizadas na execugdo das acdes,
incluindo os encargos sociais e trabalhistas ¢ a discriminagdo dos custos indiretos necessarios a
execucdo do objeto: plano de aplicacdo, receitas e despesas, acompanhada da comprovacdo da
compatibilidade dos custos apresentados com os precos praticados no mercado (cotacao/pesquisa de
precos), exceto quanto a encargos sociais e trabalhistas, por meio de um dos seguintes elementos
indicativos, sem prejuizo de outros:
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1. contratacdo similar ou parceria da mesma natureza concluida nos ultimos trés anos ou em
execucao;

2. ata de registro de precos em vigéncia adotada por 6rgdos e entidades publicas da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal ou dos Municipios da regido;

3. tabela de precos de associagdes profissionais;

4. tabela de pregos referenciais da politica publica setorial publicada pelo 6rgao ou pela entidade da
administrag¢@o publica municipal da localidade onde sera executado o objeto da parceria ou da sede da
organizagao;

5. pesquisa publicada em midia especializada;

6. sitio eletronico especializado ou de dominio amplo, desde que acompanhado da data e da hora de
acesso;

7. Portal de Compras do Governo Federal - Compras.gov.br;
8. Portal Nacional de Contratagdes Publicas - PNCP;

9. cotagdo com trés fornecedores ou prestadores de servigo, que podera ser realizada por item ou
agrupamento de elementos de despesas;

10. pesquisa de remunera¢do para atividades similares na regido de atua¢do da organizacdo da
sociedade civil; ou

11. acordos e convengdes coletivas de trabalho;
f) os valores a serem repassados mediante cronograma de desembolso: cronograma de desembolso.

IT - o DEMONSTRATIVO DOS CUSTOS APURADOS PARA A ESTIPULACAO DAS METAS E DO
ORCAMENTO, ANEXO XI ou XII, demonstrando inclusive o custo unitario de cada meta;

III - comprovar o cumprimento dos requisitos previstos no inciso I do caput do art. 2°, nos incisos [ a V do
caput do art. 33 e nos incisos II a VII do caput do art. 34 da Lei Federal n® 13.019/2014, e a ndo ocorréncia
de hipdteses que incorram nas vedagdes de que trata o art. 39 da referida Lei, mediante a insercao da
documentag¢ao na plataforma digital/sistema eletronico disponibilizado pelo Municipio.

§ 1° O cumprimento dos requisitos de que trata o inciso III do caput deste artigo, sera verificado por meio
da apresentacdo dos seguintes documentos, elaborados e assinados ou inseridos na plataforma
digital/sistema eletronico disponibilizado pelo Municipio:

I - copia do ESTATUTO REGISTRADO E SUAS ALTERACOES, em conformidade com as exigéncias
previstas no art. 34 da Lei Federal n® 13.019/2014, bem como do respectivo REGIMENTO INTERNO
E/OU OUTRAS NORMAS INTERNAS DE FUNCIONAMENTO E ORGANIZACAO, se houver;

II - comprovante de inscrigio no CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA - CNPJ, emitido no
sitio eletronico oficial da Secretaria da Receita Federal do Brasil, demonstrando que a organizacdo da
sociedade civil existe ha, no minimo, um ano com cadastro ativo;

[T - COMPROVANTES DE EXPERIENCIA PREVIA na realizagio do objeto da parceria ou de objeto de
natureza semelhante de, no minimo, um ano de capacidade técnica e operacional, podendo ser admitidos
um ou mais comprovantes relacionados abaixo, sem prejuizo de outros tipos de comprovantes:

a) instrumentos de parceria, inclusive executados em rede, firmados com o6rgdos e entidades da
administra¢do publica, entes estrangeiros, entidades e organismos internacionais, empresas ou outras
organizagdes da sociedade civil;

b) relatorios de atividades com comprovagao das a¢des desenvolvidas;

¢) publicagdes, pesquisas e outras formas de producdo de conhecimento realizadas pela organizagdo
da sociedade civil ou a respeito dela;

d) curriculos profissionais de integrantes da organiza¢do da sociedade civil, sejam dirigentes,
conselheiros, associados, cooperados, empregados, entre outros;

e) declaragoes de experiéncia prévia e de capacidade técnica no desenvolvimento de atividades ou
projetos relacionados ao objeto da parceria ou de natureza semelhante, emitidas por 6rgaos publicos,
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instituicdes de ensino, redes, organizagdes da sociedade civil, movimentos sociais, empresas publicas
ou privadas, conselhos, comissdes ou comités de politicas publicas, entes estrangeiros ou entidades
ou organismos de cooperacdo internacional;

f) prémios de relevancia recebidos no Pais ou no exterior pela organizagao da sociedade civil,
IV - CERTIDOES de regularidade fiscal, previdenciaria, tributaria, de contribuicdes e de divida ativa:

a) Certiddo de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido;

b) Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - CRF/FGTS;

c) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT;

d) Certidao Negativa de Débitos de Tributos Estaduais ou declaracdo de que a organizacdo da
sociedade civil é isenta de inscri¢do estadual;

e) Certidao Negativa de Débitos de Tributos Municipais;

V - RELACAO NOMINAL ATUALIZADA DOS DIRIGENTES da organizagdo da sociedade civil,
conforme o estatuto, constando a Data da Ata da Elei¢do do Quadro Dirigente e as informagdes de cada
um deles:

a) Data da Ata da Elei¢do do Quadro Dirigente;
b) N° do CPF;

¢) N° e orgdo expedidor da carteira de identidade (RG);
d) Nome;

e) Cargo/Fungéo;

f) Data de Nascimento;

g) Endereco;

h) E-mail Pessoal Institucional;

1) E-mail Pessoal Particular;

j) Data de Inicio do Mandato;

1) Data de Término do Mandato;

VI - cépia de CONTA DE CONSUMO OU DE CONTRATO DE LOCACAO, que comprove que a
organizagdo da sociedade civil funciona no enderego por ela declarado;

VII - DECLARACAO do representante legal da organizacio da sociedade civil com informagdo de que a
organizagdo e seus dirigentes ndo esta impedida de celebrar qualquer modalidade de parceria com 6rgéos
publicos e, portanto, ndo se submete as vedagdes previstas no art. 39 da Lei Federal n° 13.019/2014 ¢
ainda que:

a) estd regularmente constituida ou, se estrangeira, esta autorizada a funcionar no territorio nacional;
b) ndo foi omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

¢) ndo tem como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de 6rgdo ou
entidade da administra¢@o publica da mesma esfera governamental na qual serd celebrada a parceria,
estendendo-se a vedacdo aos respectivos conjuges ou companheiros, bem como parentes em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau;

d) ndo teve as contas rejeitadas pela administragdo publica nos ultimos cinco anos, observadas as
excecdes previstas no art. 39, caput, inciso IV, alineas “a” a “c”, da Lei n® 13.019/2014;

¢) nao foi punida com uma das seguintes sancdes, pelo periodo que durar a penalidade:
1. de suspensao de participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com a administragio;
2. de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a administracdo publica;

3. de suspensdo temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento de celebrar
parceria ou contrato com orgdos e entidades da esfera de governo da administragdo publica
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sancionadora, por prazo nao superior a dois anos;

4. de declaracdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou
contrato com orgaos ¢ entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade que
aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que a organiza¢do da sociedade civil ressarcir a
administragdo publica pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo da sangdo aplicada com
base no item 3 desta alinea;

f) ndo teve contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas
de qualquer esfera da Federagdo, em decisdo irrecorrivel, nos tltimos oito anos; e

g) ndo tem entre seus dirigentes pessoa:

1. cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou
Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagdo, em decisdo irrecorrivel, nos ultimos oito anos;

2. julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissdo ou fungdo
de confianga, enquanto durar a inabilitacdo; ou

3. considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos nos
incisos I, I e IIT do art. 12 da Lei Federal n® 8.429, de 2 de junho de 1992;
VIII - DECLARACAO do representante legal da organizagio da sociedade civil:

a) de que a organizacgdo dispde de instalagdes e outras condigdes materiais para o desenvolvimento
das atividades da parceria; ou

b) de que incluiu, no plano de trabalho apresentado, a previsdo de contratar ou adquirir com recursos
da parceria, os profissionais, os bens e equipamentos, ou os servigos de adequacdo de espaco fisico,
para o cumprimento do objeto da parceria, juntando, neste caso a certiddo de inteiro teor da matricula
do imével emitida pelo Cartorio de Registro de Imoveis;

IX - DECLARACAO, sob as penas da lei, do representante legal da organizagdo da sociedade civil, de
que:

a) nao emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;
b) ndo emprega menor de dezesseis anos, salvo na condi¢ao de aprendiz; e

¢) que adotard e detalhard no plano de trabalho as medidas de acessibilidade previstas para pessoas
com deficiéncia ou mobilidade reduzida e pessoas idosas, de acordo com o seu publico-alvo, as
caracteristicas do objeto da parceria e as normas e regulamentos aplicéveis;

X - comprovante de INSCRICAO NO CONSELHO MUNICIPAL da 4rea correspondente de atuagio ou
no ORGAO GESTOR da respectiva politica publica;

XI - cépia da ATA DE ELEICAO DO QUADRO DIRIGENTE atual da organizagdo da sociedade civil;

XII - coépia da CERTIDAO DE HABILITACAO PROFISSIONAL, vigente, emitida pelo Conselho
Regional de Contabilidade (CRC), do profissional responsavel pelas atividades contabeis da organizagao
da sociedade civil.

§ 2° Para fins de economicidade e simplificacdo, as declaracdes e a relagdo nominal atualizada dos
dirigentes, exigidas no § 1°, serdo substituidas por uma DECLARACAO UNICA PARA FINS DE
CELEBRACAO DE PARCERIA, ANEXO VIII, ou disponibilizada eletronicamente, junto ao Plano de
Trabalho, na plataforma digital/sistema eletronico disponibilizado pelo Municipio.

§ 3° A capacidade técnica e operacional da organiza¢do da sociedade civil independe da capacidade ja
instalada, admitida a contratagdo de profissionais, a aquisi¢do de bens e equipamentos ou a realizagdo de
servicos de adequagdo de espago fisico para o cumprimento do objeto da parceria.

§ 4° Os documentos devem ser apresentados em formato digital (nato-digital ou digitalizados em formato
pdf) e assinados eletronicamente, se for o caso, pelo representante legal da organizagdo da sociedade civil,
e no caso do plano de trabalho, também pelo responsavel técnico.

§ 5° Serdo consideradas regulares, para fins de cumprimento do disposto do inciso IV do caput do 1°, as
certiddes positivas com efeito de negativas.
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§ 6° Caso se verifique a ndo conformidade nos documentos apresentados, a organizagdo da sociedade civil
serd notificada para, no prazo de até cinco dias, regularizar a documentacédo, sob pena de ndo celebracao
da parceria.

§ 7° Na hipotese da organizagdo da sociedade civil selecionada ndo atender aos requisitos exigidos, aquela
imediatamente mais bem classificada serd convidada a aceitar a celebragdo da parceria, nos termos da
proposta por ela apresentada.

§ 8° Caso a organizagdo da sociedade civil convidada aceite celebrar a parceria, proceder-se-a4 a
verificagdo dos documentos que comprovem o atendimento aos requisitos previstos para a celebragdo da
parceria, nos termos deste decreto.

§ 9° O procedimento sera seguido sucessivamente até que se conclua a sele¢do prevista no edital.

§ 10. As organizagdes da sociedade civil ficardo dispensadas de reapresentar as certiddes de que trata o
inciso IV do caput do § 1° que estiverem vencidas no momento da analise, desde que estejam disponiveis
eletronicamente.

§ 11. A indicag@o das despesas no plano de trabalho podera considerar estimativa de varia¢do inflacionaria
quando o periodo de vigéncia da parceria for superior a doze meses, desde que haja previsdo e indicagdo
no edital do indice adotado.

§ 12. A organizagdo da sociedade civil detentora do Certificado de Entidade Beneficente de Assisténcia
Social (CEBAS) devera apresenta-lo para fins de comprovagao do beneficio de isencdo da cota patronal do
INSS, se for o caso.

§ 13. As parcerias observarao as normas especificas das politicas publicas setoriais relativas ao seu objeto
e as respectivas instancias de pactuagdo, deliberagdo e participagdo social.

§ 14. Nao se aplica aos acordos de cooperacdo as exigéncias documentais previstas nesta subsecao, que
envolvam recursos financeiros.

§ 15. E obrigatorio & organizacio da sociedade civil manter seus dados cadastrais e documentos
atualizados na plataforma digital/sistema eletronico disponibilizado pelo Municipio ou no que venha a
substitui-lo.

Subsecao 11
Da Celebracao Sem Chamamento Publico ou Dispensa/Inexigibilidade

Art. 47. Nos casos de celebracdo sem chamamento publico ou nas hipoteses de dispensa ou
inexigibilidade, a organizacdo da sociedade civil devera:

I - apresentar o PLANO DE TRABALHO, elaborado e assinado na plataforma digital/sistema eletronico
disponibilizado pelo Municipio, conforme previsto neste decreto; e

II - atualizar a documentacdo comprobatoria, se for o caso, relativa aos requisitos previstos no inciso I do
caput do art. 2°, nos incisos I a V do caput do art. 33 e nos incisos II a VII do caput do art. 34 da Lei
Federal n° 13.019/2014, e a ndo ocorréncia de hipoteses que incorram nas vedagdes de que trata o art. 39
da referida Lei, mediante a insercdo da documentacdo na plataforma digital/sistema eletronico
disponibilizado pelo Municipio.

Par4grafo Unico. Na instrucdo processual e formalizagdo dos acordos de cooperagdo serd utilizado
exclusivamente a plataforma digital de gerenciamento de processos e documentos eletronicos utilizada
pelo Municipio.

Subsecao 111
Da Analise e Aprovacgao da Organizacao da Sociedade Civil e do Plano de Trabalho

Art. 48. O ORGAO GESTOR DA PARCERIA é o responsavel por elaborar, na plataforma digital/sistema
eletronico  disponibilizado pelo Municipio, o DEMONSTRATIVO DA AVALIACAO DA

ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL E DO PLANO DE TRABALHO, ANEXO XIII, com a
analise técnica da avaliagdo dos objetivos e finalidades institucionais e da capacidade técnica e
operacional da organizagdo da sociedade civil selecionada e do plano de trabalho apresentado, com a
abordagem dos seguintes aspectos:
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I - objetivos ¢ finalidades institucionais e capacidade técnica e operacional: demonstragdo de que os
objetivos ¢ finalidades institucionais da organizagdo da sociedade civil foram avaliados e sdo compativeis
com o objeto e de que a organizacdo da sociedade civil possui a qualificacdo e a capacidade técnica para
executar a proposta e atingir os resultados esperados, anexando relatério fotografico das instalagdes;

II - mérito da proposta: anélise da relevancia e viabilidade da proposta apresentada, verificando se ela ¢
adequada aos objetivos ¢ regras da modalidade de parceria adotada;

III - identidade e reciprocidade de interesse: andlise e identificagdo dos beneficios que cada parte terd com
a celebragao da parceria, observado o principio da supremacia do interesse publico;

IV - execugdo: verificagdo da viabilidade da parceria, se a metodologia, os instrumentos e 0s
equipamentos propostos sao adequados e suficientes para alcangar os objetivos da parceria;

V - cronograma de desembolso: verificacdo da capacidade de a parceria ser executada com os recursos
previstos e o planejamento orcamentario detalhado;

VI - meios de fiscalizag@o e de avaliagdo fisica e financeira: descri¢ao de quais serdo os meios disponiveis
a serem utilizados para a fiscalizagdo da execucdo da parceria, assim como dos procedimentos que deverdo
ser adotados para avaliagdo da execucdo fisica e financeira, para cumprimento das metas e objetivos;

VII - gestor da parceria: informagao sobre a designacdo do gestor da parceria e respectivo suplente;

VIII - comissdo de monitoramento e avaliacdo da parceria: informacao sobre a designacao da comissdo de
monitoramento e avaliacdo da parceria;

IX - aprovacdo do plano de trabalho: manifestagcdo técnica do 6rgdo interessado sobre a aprovagdo do
plano de trabalho.

Art. 49. A aprovacdo do plano de trabalho ndo gerara direito a celebrag@o da parceria.
Subsecao IV
Do Parecer Técnico

Art. 50. O PARECER TECNICO da Controladoria Geral do Municipio devera se pronunciar de forma
expressa sobre os itens enumerados no inciso V do caput do art. 35 da Lei Federal n® 13.019/2014,
avaliados inicialmente pelo 6rgdo gestor da parceria, a respeito:

I - do mérito da proposta, em conformidade com a modalidade de parceria adotada;

IT - da identidade e da reciprocidade de interesse das partes na realizagdo, em mutua cooperacdo, da
parceria;

III - da viabilidade de sua execugao;
IV - da verificagdo do cronograma de desembolso;

V - da descrigdo de quais serdo os meios disponiveis a serem utilizados para a fiscalizagdo da execugado da
parceria, assim como dos procedimentos que deverdo ser adotados para avaliagdo da execucdo fisica e
financeira, no cumprimento das metas e objetivos;

VI - da designagdo do gestor da parceria;
VII - da designagdo da comissdo de monitoramento e avaliagdo da parceria.

Paragrafo tinico. Para fins do disposto no inciso III, o parecer técnico analisara a compatibilidade entre os
valores apresentados no plano de trabalho e o valor de referéncia ou valor teto indicado no edital, se for o
caso.

Subsecio V
Do Parecer Juridico

Art. 51. O PARECER JURIDICO sera emitido pela Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos, pelos
orgaos a ela vinculados ou pelo 6rgao juridico da entidade da administragdo publica municipal.

§ 1° O parecer juridico abrangera:

I - a analise da juridicidade das parcerias; e
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II - a consulta sobre duvida especifica apresentada pelo gestor da parceria ou por outra autoridade que se
manifestar no processo.

§ 2° A manifestacdo ndo abrangera a analise de conteudo técnico de documentos do processo.

§ 3° A manifestacdo individual em cada processo sera dispensada quando ja houver parecer sobre minuta-
padrdo e em outras hipéteses definidas no ato de que trata o § 4° deste artigo.

§ 4° Ato do Secretario Municipal de Assuntos Juridicos podera disciplinar, no ambito do Municipio ¢ de
suas autarquias e fundagdes publicas, o disposto neste artigo.

Subsecao VI
Da Assinatura e Publicacao dos Extratos

Art. 52. A assinatura dos termos de fomento e de colaboragdo, e dos respectivos termos aditivos e
apostilamentos, ¢ de competéncia exclusiva do Prefeito ou do dirigente maximo da entidade da
administrag@o indireta municipal.

Paragrafo inico. O Secretario(a) Municipal, responsavel pela parceria, assinard conjuntamente com o
Prefeito para fins de controle e registro.

Art. 53. A eficacia do termo de fomento, termo de colaboragdo ou do acordo de cooperacdo, ¢ dos
eventuais termos aditivos e certiddes de apostilamento, fica condicionada a publicacdo do respectivo
EXTRATO no Diario Oficial Eletronico do Municipio, a qual devera ser providenciada pela Assessoria em
Gestao de Convénios e Projetos.

Paragrafo unico. Os efeitos da parceria se iniciam ou retroagem a data de vigéncia estabelecida no termo
de fomento, no termo de colaboragdo ou no acordo de cooperagao.

Secao III
Da Instrucio da Documentacio para fins de Fiscalizacio e Apreciaciao Pelos Orgﬁos de Controle

Art. 54. A documentagdo referente a parceria celebrada deverd ser organizada e arquivada na plataforma
digital de gerenciamento de processos ¢ documentos eletronicos, para fins, se requisitada, de fiscalizagdo ¢
apreciagdo pelos 6rgaos de controle ou para permanecer a disposi¢ao do Tribunal de Contas do Estado de
Sao Paulo - TCESP.

§ 1° Os documentos relativos aos termos de fomento ou de colaboragio celebrados, ou aqueles elaborados
no momento da requisi¢do, devem estar organizados da seguinte forma, conforme as instru¢des vigentes
do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo - TCESP:

I - FOLHA DE ROSTO (conforme modelo disponibilizado pelo e-TCESP);
II - OFICIO de encaminhamento, assinado digitalmente pelo responsével;

Il - EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO ¢ COMPROVANTE DE SUA DIVULGACAO,

ou JUSTIFICATIVA DETALHADA DA DISPENSA OU INEXIGIBILIDADE, acompanhada da devida
PUBLICACAO; ¢ ESTUDO TECNICO PRELIMINAR do Orgio Concessor para realizagio da
delegagdo, contendo minimamente a estimativa de custos global e unitario e a comprovacao da vantagem
da execugdo do servigo pelo particular;

IV - EVENTUAIS PEDIDOS DE ESCLARECIMENTO E IMPUGNACOES ao edital de chamamento
publico, acompanhados das RESPOSTAS ofertadas pelo 6rgdo concessor aos requerentes;

V - ATO DE DESIGNACAO DA COMISSAO DE SELECAOQ, quando for o caso;

VI - RECURSOS eventualmente apresentados pelas organizacdes da sociedade civil e respectivas
MANIFESTACOES E DECISOES do 6rgio concessor;

VII - ATA DE JULGAMENTO do chamamento publico, ATO DE HOMOLOGACAO E DIVULGACAO
do resultado do julgamento, quando for o caso;

VIII - COMPROVANTE DA DIVULGACAO em sitio oficial do poder plblico na internet e/ou
PUBLICACAO do resultado da seleciio e da respectiva homologagdo, quando for o caso;

IX - comprovagdo do cumprimento das exigéncias previstas na alinea “a”, inciso V do art. 33 da Lei
Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014 ¢ alteragdes: CNPJ com no minimo um ano de cadastro
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ativo;
X - DECLARACAO de que as exigéncias contidas nos incisos II, IIl e VII do art. 34 da Lei Federal n°

13.019, de 31 de julho de 2014 ¢ alteragdes, foram cumpridas e que a documentacdo pertinente se encontra
a disposicao deste Tribunal de Contas para verificagao;

XI - PLANO DE TRABALHO aprovado pelo Poder Publico;

XII - DECLARACAO de que a organizagdes da sociedade civil ndo esta impedida de celebrar qualquer
modalidade de parceria com 6rgdos publicos e que, portanto, ndo se submete as vedagdes previstas no art.
39 da Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014 e alteragdes;

XIII - DEMONSTRACAO de que os objetivos e finalidades institucionais e a capacidade técnica e
operacional, bem como as instalacdes da organizacdes da sociedade civil foram avaliados e sdo
compativeis com o objeto do ajuste;

XIV - DEMONSTRATIVO DOS CUSTOS APURADOS PARA A ESTIPULACAO DAS METAS E DO
ORCAMENTO, demonstrando inclusive o custo unitario de cada meta;

XV - PARECERES DO ORGAO TECNICO E DO ORGAO DE ASSESSORIA OU CONSULTORIA
JURIDICA da Administracdo Publica, nos termos do art. 35, incisos V e VI, da Lei Federal n® 13.019, de
31 de julho de 2014 e alteragdes;

XVI - ESTATUTO SOCIAL registrado da organizacdo da sociedade civil, bem como o respectivo
REGIMENTO INTERNO E/OU OUTRAS NORMAS INTERNAS DE FUNCIONAMENTO E
ORGANIZACAO, se houver;

XVII - ATA DE ELEICAO DO QUADRO DIRIGENTE ATUAL da organizagio da sociedade civil;
XVIII - QUADRO DE DIRIGENTES da organizagao da sociedade civil e respectivos CPFs;

XIX - DECLARACAO atualizada acerca da ndo existéncia no quadro diretivo da organizacio da
sociedade civil de membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de 6rgdo ou entidade da
Administracdo Publica da mesma esfera governamental celebrante, seus respectivos conjuges ou
companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau;

XX - DECLARACAO quanto & compatibilizagdo e a adequagdo das despesas da parceria aos dispositivos
dos arts. 15, 16 e 17 da Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade
Fiscal);

XXI - DECLARACAO com indicacio expressa da existéncia de prévia dotagdo orcamentiria para
execucdo da parceria;

XXII - NOTA(S) DE EMPENHO vinculada(s) ao termo, quando for o caso;

XXIII - TERMO DE COLABORACAO/FOMENTO E PUBLICACAO DE SEU EXTRATO em meio
oficial de publicidade da Administracdo Publica;

XXIV - TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICACAO, relativo & tramitagio do processo perante o
Tribunal de Contas do Estado, conforme ANEXO RP-09, acompanhado da(s) DECLARACAO(OES) DE
ATUALIZACAO CADASTRAL a que se refere as Instru¢des do Tribunal de Contas do Estado;

XXV - COMPROVACAO DE REGULARIDADE de débitos relativos a Tributos Federais ¢ a Divida
Ativa da Unido, FGTS, de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho e de regularidade municipal;
e

XXVI - PREVISAO DE REEMBOLSO DAS DESPESAS realizadas pela organizagdo da sociedade civil
com a administragdo central, evidenciando os critérios e célculos utilizados para RATEIO DE DESPESAS
ADMINISTRATIVAS.

§ 2° Os documentos relativos aos termos aditivos, modificativos ou complementares, distratos e rescisdes
relativos ao ajuste ou aqueles que serdo elaborados no momento da requisi¢do, devem estar organizados
da seguinte forma, conforme as instru¢des vigentes do Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo -
TCESP:

I - FOLHA DE ROSTO (conforme modelo disponibilizado pelo e-TCESP);
II - JUSTIFICATIVAS sobre as altera¢des ocorridas;
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IIT - PLANO DE TRABALHO, se configuradas as hipdteses dos arts. 57 e/ou 72, § 2° da Lei Federal n°
13.019, de 31 de julho de 2014 ¢ alteragdes;

IV - MEMORIA DE CALCULO contendo quantidades e custos detalhados e cronograma atualizado,
quando cabiveis;

V - PARECER(ES) TECNICO(S) E/OU JURIDICO(S), se couber;
VI - AUTORIZACAO prévia da autoridade competente;

VII - PUBLICACAO em meio oficial de publicidade da administragdo ptiblica municipal, do EXTRATO
DO TERMO;

VIII - NOTA(S) DE EMPENHO vinculada(s) ao termo, quando for o caso; ¢

IX - TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICACAO, relativo & tramitagio do processo perante o Tribunal
de Contas do Estado, conforme ANEXO RP-09, acompanhado da(s) DECLARACAO(OES) DE
ATUALIZACAO CADASTRAL a que se refere as Instrugdes do Tribunal de Contas do Estado, caso haja
alteragdo das partes que assinaram o ajuste inicial.

CAPITULO IV

DA EXECUCAO DA PARCERIA

Secao I

Da Liberacao e da Contabilizacdo dos Recursos

Art. 55. O processo eletronico aberto/utilizado no momento da celebragdo serd utilizado para o
acompanhamento da execu¢@o do ajuste, devendo ser instruido com a documentacdo relativa a execucao
da parceria.

Art. 56. A liberagdo de recursos obedecera ao cronograma de desembolso que guardara consonancia com
as metas da parceria.

§ 1° Os recursos serao depositados em conta corrente especifica, isenta de tarifa bancaria, em instituicao
financeira publica.

§ 2° Os recursos serdo aplicados em caderneta de poupanga, fundo de aplicagdo financeira de curto prazo
ou operacdo de mercado aberto lastreada em titulos da divida publica, mediante avaliagdo do investimento
mais vantajoso, enquanto ndo empregados na sua finalidade.

§ 3° O atraso na liberagdo das parcelas pactuadas no plano de trabalho configura inadimplemento de
obrigacdo estabelecida no termo de fomento ou de colaboragdo e se este perdurar:

I - por mais de trinta dias, a organizagdo da sociedade civil podera suspender as atividades até a
regularizagdo do desembolso; ou

II - por mais de sessenta dias, a organizacdo da sociedade civil podera rescindir a parceria firmada,
garantindo-se acerto final com liberag@o de recursos proporcional a eventual alocacdo de recursos proprios
da entidade.

Art. 57. As liberagdes de parcelas serdo retidas nas hipoteses previstas no art. 48 da Lei Federal n°
13.019/2014.

§ 1° A verificacdo das hipdteses de retencdo previstas no art. 48 da Lei Federal n° 13.019/2014, ocorrera
por meio de agdes de monitoramento ¢ avaliagdo, incluindo:

I - a verificagdo da existéncia de denuncias aceitas;
II - a andlise das prestagdes de contas parciais/anuais;

IIT - as medidas adotadas para atender a eventuais recomendacdes existentes dos o6rgdos de controle
interno e externo; e

IV - a consulta aos cadastros e sistemas municipais que permitam aferir a regularidade da parceria.

§ 2° O atraso injustificado no cumprimento de metas pactuadas no plano de trabalho configura
inadimplemento de obrigacdo estabelecida no termo de fomento ou de colaboracdo, conforme disposto no
inciso II do caput do art. 48 da Lei Federal n © 13.019/2014.
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§ 3° As parcerias com recursos depositados em conta corrente especifica e ndo utilizados no prazo de
trezentos e sessenta e cinco dias deverdo ser rescindidas.

§ 4° O disposto no § 3° podera ser excepcionado quando houver execugdo parcial do objeto, desde que
previamente justificado pelo gestor da parceria e autorizado pelo Prefeito ou pelo dirigente maximo da
entidade da administra¢@o publica municipal.

Art. 58. Os recursos da parceria geridos pelas organizagdes da sociedade civil, inclusive pelas executantes
ndo celebrantes na atuacdo em rede, estdo vinculados ao plano de trabalho e ndo caracterizam receita
propria e nem pagamento por prestacdo de servicos e devem ser alocados nos seus registros contabeis
conforme as Normas Brasileiras de Contabilidade.

Secao I1
Das Compras e Contratacdes

Art. 59. As compras e contratagdes de bens e servicos pela organizagdo da sociedade civil com recursos
transferidos pela administragdo publica municipal adotardo métodos usualmente utilizados pelo setor
privado.

Paragrafo unico. Os métodos adotados pela organizagdo da sociedade civil deverdo constar do regimento
interno e/ou de outras normas internas de funcionamento e organiza¢do — regulamento de compras, de
contratagdao ou outras.

Art. 60. A execucdo das despesas relacionadas a parceria observara, nos termos de que trata o art. 45 da
Lei Federal n° 13.019/2014:

I - a responsabilidade exclusiva da organizagdo da sociedade civil pelo gerenciamento administrativo e
financeiro dos recursos recebidos, inclusive no que disser respeito as despesas de custeio, de investimento
e de pessoal; e

Il - a responsabilidade exclusiva da organizagdo da sociedade civil pelo pagamento dos encargos
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais ¢ das taxas de importacdo, de cambio, aduaneiras e
similares, relacionados a execugdo do objeto previsto no termo de fomento ou de colaboracdo, o que nao
implica responsabilidade solidaria ou subsidiaria da administragdo publica municipal quanto a
inadimpléncia da organizacdo da sociedade civil em relagdo ao referido pagamento, aos 6nus incidentes
sobre o objeto da parceria ou aos danos decorrentes de restricdo a sua execugao.

§ 1° A organizagdo da sociedade civil deverad verificar a compatibilidade entre o valor previsto para
realizacdo da despesa, aprovado no plano de trabalho, e o valor efetivo da compra ou contratacao.

§ 2° Se o valor efetivo da compra ou da contratagdo for superior ao previsto no plano de trabalho, a
organizagdo da sociedade civil devera assegurar a compatibilidade do valor efetivo com os novos precos
praticados no mercado, inclusive para fins de elaboragio do relatério de execugao financeira, quando for o
caso, observado o § 3°.

§ 3° Fica dispensada a autorizagdo prévia nas hipdteses de alteracdo do plano de trabalho para o
remanejamento de recursos sem a alteracdo do valor global em percentual de até dez por cento do valor
global da parceria.

§ 4° Para fins do § 3° caberd a organizacdo da sociedade civil encaminhar comunicagdo posterior a
administrag¢@o publica municipal para a realizagdo de apostilamento.

§ 5° Sera facultada as organizagdes da sociedade civil a utilizacdo do portal de compras disponibilizado
pela administragao publica municipal, se disponivel.

Art. 61. As organizagdes da sociedade civil deverdo obter de seus fornecedores e prestadores de servigos
notas, comprovantes fiscais ou recibos, com data, valor, nome e nimero de inscricdio no CNPJ da
organizagdo da sociedade civil e do CNPJ ou CPF do fornecedor ou prestador de servigco, para fins de
comprovagao das despesas.

§ 1° A organizacdo da sociedade civil devera realizar a insercdo de notas, comprovantes fiscais ou recibos
referentes as despesas no sistema eletronico disponibilizado pelo Municipio.

§ 2° As organizagdes da sociedade civil deverdo manter a guarda dos documentos originais, conforme
previsto neste decreto e nas normas contabeis.
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Secao 111
Da Realizacio de Despesas e Pagamentos

Art. 62. Os pagamentos deverdo ser realizados mediante transferéncia eletronica sujeita a identificagdo do
beneficiario final.

Paragrafo tinico. A movimentacgdo financeira deverd ocorrer exclusivamente na conta corrente especifica
da parceria.

Art. 63. As organizagdes da sociedade civil poderdo realizar quaisquer despesas necessérias a execucao
do objeto, previstas no plano de trabalho, incluidas:

I - a aquisi¢do de bens permanentes, essenciais a concepgao do objeto;

II - os servigos comuns de engenharia para adequagao de espaco fisico, desde que necessarios a instalagdo
dos equipamentos e dos materiais essenciais a execugao do objeto;

IIT - a aquisi¢do de solugdes e ferramentas de tecnologia da informagdo ¢ da comunicagdo, incluidos
equipamentos periféricos, ferramentas e solu¢des de apoio a tecnologia, e os servigos de implantagdo ou
de manutencdo periddica, necessarios para o funcionamento das referidas aquisigoes;

IV - os custos indiretos necessarios a execucdao do objeto, seja qual for a propor¢do em relagdo ao valor
total da parceria, como despesas com internet, transporte, combustivel, aluguel, telefone, consumo de
agua, energia e gas, obtencdo de licencas e despesas de cartério, remuneragdo de servigos contabeis,
assessoria juridica, assessoria de comunicacdo e servigos graficos.

§ 1° As multas, os juros ou as correcdes monetarias referentes a pagamentos ou a recolhimentos
realizados fora dos prazos pela organizagao da sociedade civil poderdo ser pagos com recursos da parceria,
desde que decorrentes de atraso da administracdo publica municipal na liberagdo de parcelas de recursos
financeiros.

§ 2° Na hipoétese prevista no § 1°, poderd haver:

I - a redug@o proporcional de metas, formalizada por certiddo de apostilamento;

II - a utilizagdo dos rendimentos de aplica¢des financeiras, formalizada por certidao de apostilamento; ou
III - o0 aumento do valor global da parceria, formalizado por termo aditivo.

§ 3° As organizagoes da sociedade civil deverdo ser restituidas pelos pagamentos realizados as suas
proprias custas, desde que decorrentes de atraso da administragdo publica municipal na liberagdo de
parcelas de recursos financeiros.

§ 4° E vedado o pagamento de despesa cujo fato gerador tenha ocorrido em data anterior a vigéncia
estabelecida pelo termo de fomento ou pelo termo de colaboragao.

Art. 64. A organizacdo da sociedade civil somente poderad pagar despesa em data posterior ao término de
vigéncia do termo de fomento ou de colaboragdo quando o fato gerador da despesa tiver ocorrido durante
sua vigéncia.

Art. 65. Para os fins deste Decreto, considera-se equipe de trabalho o pessoal necessario a execucdo do
objeto da parceria, que podera incluir pessoas pertencentes ao quadro da organizagao da sociedade civil ou
que vierem a ser contratadas, inclusive os dirigentes, desde que exercam agdo prevista no plano de
trabalho aprovado, nos termos da legislagio civel e trabalhista.

Parégrafo tnico. E vedado a administracdo publica municipal praticar atos de ingeréncia na sele¢@o e na
contratacdo de pessoal pela organizacdo da sociedade civil ou que direcionem o recrutamento de pessoas
para trabalhar ou prestar servigos na referida organizagao.

Art. 66. Poderdo ser pagas com recursos vinculados a parceria as despesas com remuneragdo da equipe de
trabalho, inclusive de pessoal proprio da organizacdo da sociedade civil, durante a vigéncia da parceria,
podendo contemplar as despesas com pagamentos de impostos, contribui¢cdes sociais, Fundo de Garantia
do Tempo de Servigo - FGTS, férias, décimo-terceiro salario, salarios proporcionais, verbas rescisorias e
demais encargos sociais e trabalhistas, desde que tais valores:

I - estejam previstos no plano de trabalho e sejam proporcionais ao tempo efetivamente dedicado a
parceria; e
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II - sejam compativeis com o valor de mercado da regido correspondente a sua area de atuacdo e observem
os acordos e as convengdes coletivas de trabalho e, em seu valor bruto e individual, o teto da remuneragéo
do Poder Executivo municipal.

§ 1° Nos casos em que a remuneragdo for paga proporcionalmente com recursos da parceria, a organizacao
da sociedade civil deverd inserir no sistema eletronico disponibilizado pelo Municipio a memoria de
calculo do rateio da despesa para fins de prestacdo de contas, nos termos deste decreto, vedada a
duplicidade ou a sobreposi¢ao de fontes de recursos no custeio de uma mesma parcela da despesa.

§ 2° Poderao ser pagas diarias referentes a deslocamento, hospedagem ¢ alimentagdo, nos casos em que a
execucdo do objeto da parceria assim o exigir, para a equipe de trabalho e para os prestadores de servigo
voluntario, nos termos da Lei Federal n® 9.608, de 18 de fevereiro de 1998, que dispde sobre o servigo
voluntario e da outras providéncias.

§ 3° O pagamento das verbas rescisorias de que trata o caput, ainda que apds o término da execugdo da
parceria, sera proporcional ao periodo de atuagdo do profissional na execugdo das metas previstas no plano
de trabalho.

§ 4° A organizagdo da sociedade civil poderd manter retido ou provisionado o valor referente as verbas
rescisorias de que trata o caput, na hipdtese de o vinculo trabalhista perdurar apo6s a prestagdo de contas
final.

§ 5° A organizagdo da sociedade civil devera dar ampla transparéncia aos valores pagos, de maneira
individualizada, a titulo de remuneragdo de sua equipe de trabalho vinculada a execugdo do objeto € com
recursos da parceria, juntamente a divulgagdo dos cargos e valores, na forma prevista neste decreto.

Secao IV
Das Alteracoes na Parceria

Art. 67. O 6rgdo ou a entidade da administragdo publica municipal podera autorizar ou propor a alteragdo
do termo de fomento ou de colaboragdo ou do plano de trabalho, apés, respectivamente, solicitagdo
fundamentada da organizacdo da sociedade civil ou sua anuéncia, desde que nao haja alteracdo de seu
objeto, da seguinte forma:

I - por termo aditivo a parceria para:

a) ampliagdo do valor global;

b) redugdo do valor global;

¢) prorrogagdo da vigéncia, observados os limites previstos neste decreto; ou

d) alteracdo da destinacdo dos bens remanescentes;

II - por certiddo de apostilamento, nas demais hipdteses de alteragao, tais como:

a) utilizagdo de rendimentos de aplica¢des financeiras ou de saldos porventura existentes antes do término
da execugdo da parceria;

b) ajustes da execugdo do objeto da parceria no plano de trabalho; ou
¢) remanejamento de recursos sem a alteragao do valor global.

§ 1° Sem prejuizo das alteragdes previstas no caput, a parceria devera ser alterada por certiddo de
apostilamento, independentemente de anuéncia da organizagdo da sociedade civil, para:

I - prorrogacao da vigéncia, antes de seu término, quando o 6rgdo ou a entidade da administragdo publica
municipal tiver dado causa ao atraso na liberagdo de recursos financeiros, ficando a prorrogagdo limitada
ao exato periodo do atraso verificado; ou

II - indicacdo dos créditos orcamentarios de exercicios futuros.

§ 2° O orgdo ou a entidade publica devera se manifestar sobre a solicitagdo de que trata o caput no prazo
de trinta dias, contado da data de sua apresentagdo, ficando o prazo suspenso quando forem solicitados
esclarecimentos a organizagao da sociedade civil.

§ 3° No caso de término da execugdo da parceria antes da manifestagdo sobre a solicitagdo de alteragdo da
destinacdo dos bens remanescentes, a custddia dos bens permanecera sob a responsabilidade da
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organizagdo da sociedade civil até a decisdo do pedido.

§ 4° O pedido de alteracdo da parceria deve ser feito com a devida antecedéncia, para permitir que ambas
as partes analisem, discutam e se preparem para as mudangas propostas, garantindo a continuidade das
atividades ou projetos e evitando problemas legais ou interrupgdes.

§ 5° Nos casos especificos de alteragdes para ampliacdo do valor global ou de prorrogagdo da vigéncia, o
orgdo ou a organizacao da sociedade civil interessada deve realizar o pedido com pelo menos sessenta
dias de antecedéncia, para que haja tempo hébil para a aprovagdo de dotacdes orcamentdrias e outras
providéncias necessarias.

§ 6° A impossibilidade de cumprimento do prazo previsto no § 5° deste artigo deve ser devidamente
justificada pelo 6rgao ou a organizagao da sociedade civil interessada.

§ 7° A autorizacao do orgao gestor da parceria sera ratificada
mediante JUSTIFICATIVA/AUTORIZACAO DO CHEFE DO PODER EXECUTIVO, ANEXO
XIV.

Art. 68. E obrigatéria a manifestagdo e emissio de PARECER JURIDICO nas hipéteses de alteragdes da
parceria por termo aditivo para:

I - ampliagao do valor global;

II - redug@o do valor global;

III - prorrogacdo de vigéncia; ou

IV - alteragdo da destinacdo dos bens remanescentes.

Par4grafo tnico. Nas demais hipdteses, de termo aditivo para prorrogacdo da vigéncia ou de certidao de
apostilamento, a manifestacdo ¢ emissdo de parecer juridico ¢ dispensada, sem prejuizo de consulta sobre
duvida juridica especifica apresentada pelo gestor da parceria ou por outra autoridade que se manifeste no
processo.

CAPITULO V
DA ATUACAO EM REDE

Art. 69. A execucdo das parcerias pode se dar por atuagdo em rede de duas ou mais organizagdes da
sociedade civil, a ser formalizada mediante assinatura de termo de atuagdo em rede.

§ 1° A atuacdo em rede pode se efetivar pela realizacdo de agdes coincidentes, quando ha identidade de
intervengdes, ou de a¢des diferentes e complementares a execucdo do objeto da parceria.

§ 2° A rede deve ser composta por:

I - uma organizagdo da sociedade civil celebrante da parceria com a Administragdo Ptblica Municipal, que
ficara responsavel pela rede e atuard como sua supervisora, mobilizadora e orientadora;

Il - uma ou mais organiza¢cdes da sociedade civil executantes e nao celebrantes da parceria com a
Administragdo Publica Municipal, que deverdo executar agdes relacionadas ao objeto da parceria definidas
em comum acordo com a organizacdo da sociedade civil celebrante.

§ 3° A atuacdo em rede ndo caracteriza subcontratagdo de servigos ¢ nem descaracteriza a capacidade
técnica e operacional da organizagdo da sociedade civil celebrante.

Art. 70. A atuacdo em rede sera formalizada entre a organizag@o da sociedade civil celebrante e cada uma
das organizagodes da sociedade civil executantes e ndo celebrantes por meio de termo de atuagdo em rede.

§ 1° O termo de atuag@o em rede especificara direitos e obrigagdes reciprocas e estabelecera, no minimo,
as agoes, as metas e os prazos que serdo desenvolvidos pela organizag¢do da sociedade civil executante e
ndo celebrante e, quando for o caso, o valor a ser repassado pela organizag@o da sociedade civil celebrante.

§ 2° A organizagdo da sociedade civil celebrante devera comunicar a administragdo publica municipal a
assinatura do termo de atuag@o em rede no prazo de até sessenta dias, contado da data de sua assinatura.

§ 3° Na hipétese de o termo de atuagdo em rede ser rescindido, a organizagdo da sociedade civil celebrante
devera comunicar o fato a administragdo publica municipal no prazo de quinze dias, contado da data da
rescisao.
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§ 4° A organizagdo da sociedade civil celebrante devera assegurar, no momento da celebragdo do termo de
atuacdo em rede, a regularidade juridica e fiscal da organizacdo da sociedade civil executante e ndo
celebrante, que serd verificada por meio da apresentag@o dos seguintes documentos:

I - comprovante de inscrigdo no CNPJ, emitido no sitio eletronico oficial da Secretaria da Receita Federal
do Brasil;

II - copia do estatuto e eventuais alteragdes registradas;
III - certiddes previstas no inciso II do § 1° do art. 38 deste decreto; e

IV — declaracdo do representante legal da organiza¢do da sociedade civil de que ndo se enquadra nas
vedacdes previstas no art. 39 da Lei Federal n® 13.019/2014 e alteragoes.

§ 5° Fica vedada a participacdo em rede de organizagao da sociedade civil executante e ndo celebrante que
tenha mantido relago juridica com, no minimo, um dos integrantes da comissao de sele¢do responsavel
pelo chamamento publico que resultou na celebracao da parceria.

Art. 71. A organizacdo da sociedade civil celebrante deverd comprovar a Administragdo Publica
Municipal, o cumprimento dos requisitos previstos no art. 35-A da Lei Federal n° 13.019/2014 ¢
alteracdes, a serem verificados por meio da apresentagdo dos seguintes documentos:

I - comprovante de inscrigdo no CNPJ, emitido no sitio eletronico oficial da Secretaria da Receita Federal
do Brasil, para demonstrar que a organizagdo da sociedade civil celebrante existe ha, no minimo, cinco
anos com cadastro ativo; e

IT - comprovantes de capacidade técnica e operacional para supervisionar e orientar a rede, sendo
admitidos:

a) declaracdes de organizacdo da sociedade civil que componham a rede de que a celebrante participe ou
tenha participado;

b) registros de reunides ou eventos e outros documentos ptblicos de redes de que a celebrante participe ou
tenha participado; ou

c¢) relatérios de atividades com comprovagdo das agdes desenvolvidas em rede de que a celebrante
participe ou tenha participado.

Paragrafo tnico. A Administragdo Publica Municipal verificara se a organizagdo da sociedade civil
celebrante cumpre os requisitos previstos no caput no momento da celebragdo da parceria.

Art. 72. A organizagdo da sociedade civil celebrante da parceria é responsavel pelos atos realizados pela
rede.

§ 1° Para fins do disposto no caput, os direitos e as obrigagdes da organiza¢do da sociedade civil
celebrante perante a Administracdo Publica Municipal ndo poderdo ser sub-rogados a organizacdo da
sociedade civil executante e ndo celebrante.

§ 2° Na hipoétese de irregularidade ou desvio de finalidade na aplicacdo dos recursos da parceria, as
organizagoes da sociedade civil executantes ¢ ndo celebrantes responderdo subsidiariamente até o limite
do valor dos recursos recebidos ou pelo valor devido em razdo de dano ao erario.

§ 3° A Administragdo Publica Municipal avaliara e monitorard a organiza¢dao da sociedade civil
celebrante, que prestarda informacgdes sobre prazos, metas e agdes executadas pelas organizagdes da
sociedade civil executantes e ndo celebrantes.

§ 4° As organizagdes da sociedade civil executantes e ndo celebrantes deverdo apresentar informagdes
sobre a execucdo das acdes, dos prazos e das metas e documentos e comprovantes de despesas, inclusive
com o pessoal contratado, necessarios a prestacdo de contas pela organizagdo da sociedade civil celebrante
da parceria, conforme descrito no termo de atuagdo em rede e no inciso I do paragrafo inico do art. 35-A
da Lei Federal n° 13.019/2014 e alteragdes.

§ 5° O ressarcimento ao erario realizado pela organizacdo da sociedade civil celebrante ndo afasta o seu
direito de regresso contra as organizacdes da sociedade civil executantes e ndo celebrantes.

CAPITULO VI
DO MONITORAMENTO E DA AVALIACAO
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Secao I
Da Comissao de Monitoramento e Avaliacao

Art. 73. A COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO (CMA) ¢ a instincia administrativa
colegiada responsavel:

I - pelo monitoramento do conjunto de parcerias;
II - pela proposta de aprimoramento dos procedimentos;
III - pela padronizagdo de objetos, custos e indicadores; e

IV - pela producdo de entendimentos voltados a priorizagdo do controle de resultados, sendo de sua
competéncia a avaliacdo e a homologagao dos relatorios técnicos de monitoramento e avaliagdo.

§ 1° A designagdo dos integrantes Comissdao de Monitoramento e Avaliagdo sera por decreto do Prefeito
ou por ato da autoridade competente, a ser constituida por pelo menos um membro titular, e o respectivo
suplente, de cada area técnica vinculada ao objeto das parcerias vigentes, sendo vedada a participa¢do do
gestor da parceria como membro dessa comissao.

§ 2° Dentre os membros, pelo menos um servidor deve ser ocupante de cargo efetivo ou emprego
permanente do quadro de pessoal da administragdo publica municipal.

§ 3° A comissdo se reunira periodicamente a fim de avaliar a execugdo das parcerias por meio da analise
das agoes previstas na Secdo II deste Capitulo e, a cada quadrimestre, para analise e homologagdo dos
relatérios técnicos de monitoramento e avaliagao.

§ 4° A comissdo poderd solicitar assessoramento técnico de especialista que ndo seja membro desse
colegiado para subsidiar seus trabalhos.

§ 5° O monitoramento e a avaliagdo da parceria executada com recursos de fundo especifico poderao ser
realizados por comissdo a ser constituida pelo respectivo conselho gestor, conforme legislagdo especifica,
respeitadas as exigéncias da Lei Federal n° 13.019/2014 e alteracdes, e deste decreto.

§ 6° O membro da comissao devera se declarar impedido de participar do monitoramento ¢ da avaliagdo da
parceria quando verificar que:

I - tenha participado, nos ultimos cinco anos, como associado, cooperado, dirigente, conselheiro ou
empregado da organizacdo da sociedade civil;

II - sua atuag@o no monitoramento e na avaliagdo configure conflito de interesse; ou

III - seu conjuge, seu companheiro ou qualquer parente seu em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
terceiro grau, participa ou tenha participado, nos ultimos cinco anos, como associado, cooperado,
dirigente, conselheiro ou empregado da organizagdo da sociedade civil monitorada.

Secao II
Das Acdes e dos Procedimentos

Art. 74. As agdes de monitoramento e avaliagdo terdo carater preventivo e saneador, objetivando a gestio
adequada e regular das parcerias, e devem ser registradas no sistema/processo eletronico.

§ 1° As agdes contemplardo a analise das informagdes acerca do processamento da parceria constantes do
sistema/processo eletronico, incluida a possibilidade de consulta as movimenta¢cdes da conta bancaria
especifica da parceria, além da verificacdo, analise e manifestagdo sobre eventuais dentncias existentes
relacionadas a parceria.

§ 2° O termo de fomento ou de colaborag@o devera prever procedimentos de monitoramento ¢ avaliagao
da execucdo de seu objeto a serem realizados pelo 6rgdo ou pela entidade da administracdo publica
municipal e, no que couber, pelas instancias de controle social da politica.

§ 3° As agdes de monitoramento e avaliagdo poderdo utilizar ferramentas tecnoldgicas de verificacao do
alcance de resultados, incluidas as redes sociais na internet, aplicativos e outros mecanismos de tecnologia
da informagao.

§ 4° O relatdrio técnico de monitoramento e avaliagdo serd produzido na forma prevista do art. 59 da Lei
Federal n® 13.019/2014.
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§ 5° Na hipotese de o relatdrio técnico de monitoramento e avaliacdo evidenciar irregularidade ou
inexecugdo parcial do objeto, o gestor da parceria notificara a organizagdo da sociedade civil para, no
prazo de trinta dias:

I - sanar a irregularidade;
I - cumprir a obrigagdo; ou

III - apresentar justificativa para impossibilidade de saneamento da irregularidade ou do cumprimento da
obrigacao.

§ 6° O gestor avaliard o cumprimento do disposto no § 5° ¢ atualizara o relatorio técnico de
monitoramento e avaliagdo, conforme for o caso.

§ 7° Na hipoétese prevista no § 6°, se persistir irregularidade ou inexecucdo parcial do objeto, o relatorio
técnico de monitoramento e avaliagao:

I - caso conclua pela continuidade da parceria, devera determinar:

a) a devolucdo dos recursos financeiros relacionados a irregularidade ou a inexecucdo apurada ou a
prestagao de contas ndo apresentada;

b) a retencgdo das parcelas dos recursos, nos termos do disposto neste decreto; ou
¢) arealizag@o de nova atividade para fins de alcance de metas; ou

II - caso conclua pela rescisdo unilateral da parceria, devera determinar:

o

a) a devolugdo dos valores repassados relacionados a irregularidade ou a inexecucdo apurada ou
prestagdo de contas nao apresentada; e

3PS 1]

b) a instauragdo de tomada de contas especial, se ndo houver a devolugdo de que trata a alinea “a” no
prazo determinado.

§ 8° O relatério técnico de monitoramento e avaliagdo sera submetido a Comissdo de Monitoramento e
Avaliagdo designada na forma deste decreto, que o homologard, no prazo de quarenta e cinco dias,
contado da data de seu recebimento.

§ 9° O gestor da parceria devera adotar as providéncias constantes do relatorio técnico de monitoramento
e avaliagdo homologado pela Comissdao de Monitoramento e Avaliagdo.

§ 10. As sangdes previstas neste decreto poderdo ser aplicadas independentemente das providéncias
adotadas nos termos do disposto no § 5°.

Art. 75. O 6rgdo ou a entidade da administragcdo publica municipal devera realizar visita técnica in loco
para subsidiar o monitoramento da parceria, nas hipdteses em que esta for essencial para verificagdo do
cumprimento do objeto da parceria e do alcance das metas .

§ 1° O o6rgdo ou a entidade ptblica municipal devera notificar previamente a organizagdo da sociedade
civil, no prazo minimo de trés dias uteis anteriores a realizacdo da visita técnica in loco .

§ 2° Sempre que houver visita técnica in loco, o resultado sera circunstanciado em relatério de visita
técnica in loco, que sera registrado no sistema/processo eletronico e enviado a organizagdo da sociedade
civil para conhecimento, esclarecimentos e providéncias e podera ensejar a revisdo do relatdrio, a critério
do 6rgdo ou da entidade da administragdo publica municipal.

§ 3° A visita técnica in loco ndo se confunde com as a¢des de fiscalizagdo e auditoria realizadas pelo 6rgdo
ou pela entidade da administragdo publica municipal, pelos 6rgdos de controle interno e pelo Tribunal de
Contas do Estado.

Art. 76. Nas parcerias com vigé€ncia superior a um ano, o 6rgao ou a entidade publica municipal realizara,
sempre que possivel, pesquisa de satisfacao.

§ 1° A pesquisa de satisfac@o tera por base critérios objetivos de apuragao da satisfagdo dos beneficiarios e
de apuragdo da possibilidade de melhorias das agdes desenvolvidas pela organizagdo da sociedade civil,
visando a contribuir com o cumprimento dos objetivos pactuados e com a reorientacdo e o ajuste das
metas e das ac¢des definidas.

§ 2° A pesquisa de satisfagdo podera ser realizada diretamente pela administragdo publica municipal, com
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metodologia presencial ou a distadncia, com apoio de terceiros, por delegagdo de competéncia ou por meio
de parcerias com 6rgaos ou entidades aptas a auxiliar na realizagdo da pesquisa.

§ 3° Na hipoétese de realizagdo da pesquisa de satisfagdo, a organizacdo da sociedade civil podera opinar
sobre o contetdo do questionario que sera aplicado.

§ 4° Sempre que houver pesquisa de satisfagdo, a sistematizag@o sera circunstanciada em documento que
sera enviado a organizacdo da sociedade civil para conhecimento, esclarecimentos e eventuais
providéncias.

CAPITULO VII

DA PRESTACAO DE CONTAS
Secao I

Das Disposicoes Gerais

Art. 77. A prestagdo de contas tera o objetivo de demonstrar e verificar resultados e devera conter
elementos que permitam avaliar a execug@o do objeto e o alcance das metas.

§ 1° Na hipdtese de atuacdo em rede, cabera a organiza¢do da sociedade civil celebrante apresentar a
prestagdo de contas, inclusive no que se refere as agdes executadas pelas organizagdes da sociedade civil
executantes e ndo celebrantes.

§ 2° A partir de 1° de janeiro de 2026, entra em vigor a Fase V do Audesp — Terceiro Setor, do Tribunal
de Contas do Estado de Sdo Paulo - TCESP, que torna obrigatéria a prestagdo de contas de forma 100%
digital, visando modernizar o acompanhamento e a fiscalizagdo dos recursos publicos, promovendo mais
transparéncia, eficiéncia e conformidade.

§ 3° A partir de 2026, todas as parcerias cadastradas no modulo “Ajuste” do Audesp deverdo realizar as
prestagdes de contas referentes ao exercicio de 2025 exclusivamente pelo novo sistema eletronico, onde
todas as informacdes deverdo ser enviadas de maneira eletronica e integrada, utilizando um sistema de
software compativel com os padroes definidos pelo TCESP.

§ 4° Para atender ao novo formato da Fase V — Audesp Terceiro Setor, a administragdo ptblica municipal
e as organizagdes da sociedade civil deverdo contar com uma plataforma de gestdo ou modulo de software
capaz de:

I - gerar dados e relatorios no formato JSON;
II - enviar informagdes por meio de WebService API;

IIT - consolidar a parte financeira, relagdo de bens e empregados, relatorios de atividades e o parecer
conclusivo de forma integrada;

IV - garantir a seguranga ¢ a autenticidade das informagoes transmitidas.

§ 5° Para fins dessa integragdo, os orgios da administragdo publica municipal, responsaveis por esses
procedimentos, ¢ as organizagdes da sociedade civil deverdo promover a adequagdo tecnologica e a
capacitacdo de suas equipes, a fim de que consigam atender ao novo formato exigido pelo TCESP sem
riscos de inconsisténcia ou rejei¢do dos dados.

Art. 78. Para fins de prestacdo de contas, a organizagdo da sociedade civil devera apresentar relatdrio de
execugdo do objeto, no sistema de prestacdo de contas (plataforma eletronica) disponibilizado pelo
Municipio, que contera:

I - a demonstragdo do alcance das metas referentes ao periodo de que trata a prestagdo de contas ou a
justificativa para o ndo atingimento conforme o disposto no § 4°%

II - a descrig@o das agdes desenvolvidas para o cumprimento do objeto;

IIT - os documentos de comprovagdo do cumprimento do objeto, como listas de presencga, fotos, videos,
entre outros; €

IV - os documentos de comprovagdo do cumprimento da contrapartida, quando houver.

§ 1° O relatdrio de que trata o caput devera, ainda, fornecer elementos para avalia¢do:
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I - dos impactos econdmicos ou sociais das agdes desenvolvidas;
II - do grau de satisfagdo do publico-alvo; e
IIT - da possibilidade de sustentabilidade das agdes apds a conclusdo do objeto.

§ 2° As informagdes de que trata o § 1° serdo fornecidas por meio da apresentacdo de documentos e por
outros meios previstos no plano de trabalho, conforme definido neste decreto.

§ 3° O o6rgao ou a entidade da administracao publica municipal dispensaré a observancia ao disposto no §
1° quando a exigéncia for desproporcional a complexidade da parceria ou ao interesse publico,
justificadamente, de oficio ou mediante solicitagdo da organizagdo da sociedade civil.

§ 4° A organizagdo da sociedade civil devera apresentar justificativa na hipdtese de ndo cumprimento do
alcance das metas.

§ 5° Nas hipoteses em que ndo tiver sido realizada pesquisa de satisfagdo, a organizagdo da sociedade
civil devera apresentar declaragdo de entidade publica ou privada local, manifestacdo do conselho setorial
ou outro documento que exponha o grau de satisfacdo do publico-alvo.

Art. 79. A administragdo publica municipal extraira relatorio de execugdo financeira do sistema eletronico
disponibilizado pelo Municipio, nas hipdteses de descumprimento injustificado do alcance das metas ou
quando houver indicio de ato irregular.

§ 1° O relatério de execucdo financeira devera conter:

I - a relacdo das receitas e despesas realizadas, inclusive rendimentos financeiros, que possibilitem a
comprovagdo da observancia do plano de trabalho;

II - o comprovante da devolugdo do saldo remanescente da conta bancaria especifica, quando houver;
III - o extrato da conta bancéria especifica;

IV - a memdria de calculo do rateio das despesas, quando for o caso;

V - arelag@o de bens adquiridos, produzidos ou transformados, quando houver; e

VI - copia simples das notas e dos comprovantes fiscais ou recibos, inclusive holerites, com a data do
documento, o valor, os dados da organizacdo da sociedade civil e do fornecedor e a indicagdo do produto
ou servigo.

§ 2° A memoria de céalculo a que se refere o inciso IV do § 1°, a ser apresentada pela organizacdo da
sociedade civil, devera conter a indicacdo do valor integral da despesa e o detalhamento da divisdo de
custos, especificando a fonte de custeio de cada fragdo, com a identificagdo do nimero e do 6rgdo ou
entidade da parceria, vedada a duplicidade ou a sobreposi¢do de fontes de recursos no custeio de uma
mesma parcela da despesa.

§ 3° A analise dos dados financeiros de que trata o § 2° do art. 64 da Lei Federal n° 13.019/2014, sera
realizada nas hip6teses de que trata este artigo.

Art. 80. A andlise do relatdrio de execucdo financeira sera feita pela administragdo publica municipal e
contemplara:

I - o exame da conformidade das despesas, realizado pela verificagdo das despesas previstas e das
despesas efetivamente realizadas, por item ou agrupamento de itens, conforme aprovado no plano de
trabalho, observado o disposto neste decreto; e

II - a verificacdo da conciliagdo bancaria, por meio da aferi¢ao da correlagdo entre as despesas constantes
na relagcdo de pagamentos e os débitos efetuados na conta corrente especifica da parceria.

Art. 81. As organizagdes da sociedade civil deverdo manter a guarda dos documentos originais relativos a
execucgdo das parcerias pelo prazo de dez anos, contado do dia 1til subsequente ao da apresentacdo da
prestacéo de contas ou do decurso do prazo para a apresentacdo da prestacdo de contas.

Secao 11
Da Prestacio de Contas Quadrimestral

Art. 82. Para fins de prestacdo de contas, a organizagdo da sociedade civil devera apresentar, em até 10
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(dez) dias tteis apos o encerramento de cada quadrimestre do ano civil:
I - Relatério de Execugdo do Objeto, assinado eletronicamente pelo seu representante legal, que contera:
a) as agoes desenvolvidas para o cumprimento do objeto;

b) a demonstragdo do alcance das metas referentes ao periodo de que trata a prestacdo de contas,
apresentando um comparativo de metas propostas com os resultados alcancados;

¢) os documentos de comprovacdo do cumprimento do objeto e realizacdo das acdes, como fichas de
inscrigdo, listas de presencga, fotos e videos, ou outros conforme o caso, devendo o eventual cumprimento
parcial ser devidamente justificado;

I - Relatorio de Execugdo Financeira, assinado eletronicamente pelo seu representante legal,
demonstrando as receitas e as despesas aplicadas no objeto da parceria, inclusive dos rendimentos
financeiros, nos moldes das instru¢des do Tribunal de Contas do Estado de S3o Paulo - TCESP.

Parégrafo inico. O relatdrio de execucdo financeira devera ser acompanhado:
I - dos extratos bancarios da conta especifica vinculada a execugdo da parceria;
II - da conciliag¢do bancaria; e

III - quando houver previsdo no plano de trabalho de contratagdo de pessoal e de pagamento de encargos,
os comprovantes de recolhimento dos tributos oriundos da relagdo trabalhista, acompanhados da Guia de
Recolhimento do Fundo de Garantia por Tempo de Servico e Informagdes a Previdéncia Social (GFIP) ou
da Declaragdo de Débitos e Créditos Tributdrios Federais Previdencidrios e de Outras Entidades e Fundos
(DCTFWeb), referentes ao periodo de que trata a prestacdo de contas.

Art. 83. Para fins de andlise da prestagdo de contas, o gestor deverd considerar, além do relatério de
execucdo do objeto e do relatdrio de execugdo financeira, apresentados pela organizagdo da sociedade
civil, os seguintes relatorios:

I - relatério de visita técnica in loco realizada durante a execug@o da parceria;

IT - relatorios técnicos de monitoramento ¢ avaliagdo, homologado pela Comissdo de Monitoramento e
Avaliacao.

Art. 84. Na hipdtese de descumprimento de metas e resultados estabelecidos no plano de trabalho ou
quando houver evidéncia de existéncia de ato irregular, o gestor da parceria notificard a organiza¢do da
sociedade civil para apresentar, no prazo de até 15 (quinze) dias, os seguintes documentos:

I - copia dos documentos fiscais, tais como, notas fiscais, cupom fiscal, faturas, recibos, holerites, guias de
recolhimento dos encargos trabalhistas, impostos retidos na fonte de prestadores de servigos,
acompanhados dos respectivos comprovantes de pagamentos e das Guias do Recolhimento do Fundo de
Garantia e de Informagdes a Previdéncia Social - GFIP ou da Declaragdo de Débitos e Créditos Tributarios
Federais Previdenciarios e de Outras Entidades e Fundos (DCTFWeb);

II - copia dos comprovantes de pagamento de férias concedidas e do 13° salario, previstos no plano de
trabalho;

III - copia dos termos de rescisdo contratual firmados no periodo e correspondentes termos de quitagdo das
verbas rescisorias e do recolhimento do fundo de garantia por tempo de servigo (FGTS), acompanhado do
relatorio GRRF ou Guia do FGTS Digital (GFD) ou outro que venha a substitui-lo;

IV - copia das cotagdes de precos ou pesquisas realizadas para as compras e contratagdes;

V - extrato bancario da conta corrente especifica vinculada a execugdo da parceria, bem como, extrato de
aplicacdo financeira;

VI - demonstrativo mensal dos rendimentos da aplicagdo financeira;
VII - conciliagdo bancaria da conta especifica da parceria;

VIII - relagdo de bens adquiridos, quando houver;

IX - memoria de célculo do rateio das despesas, quando houver.

§ 1° Os documentos de que tratam os incisos I a IX do caput deste artigo, deverdo ser apensados em
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processo eletronico distinto, a ser autuado pelo 6rgdo responsavel pelo objeto da parceria, acompanhados
dos relatorios de execugdo do objeto e de execucado financeira.

§ 2° Os documentos de que tratam os incisos I, II e III do caput deste artigo, deverdo estar em nome da
organizagdo da sociedade civil parceira e identificados com o nimero do termo de colaboragdo ou de
fomento, bem como do nome do 6rgao da administragdo publica municipal a que se referem.

§ 3° Os originais dos documentos deverdo ser apresentados no 6rgao responsavel pela gestdo da parceria,
para que esse ateste a conferéncia nas copias, ndo sendo aceitos, documentos ilegiveis, com rasuras ou
com prazo de validade vencido.

Art. 85. A analise do relatorio de execugdo financeira, acompanhado dos documentos a que se referem os
incisos I a IX do art. 84 deste decreto, contemplara:

I - o exame da conformidade das despesas, analisando a compatibilidade das despesas previstas e das
despesas efetivamente realizadas, por item ou por agrupamento de itens, conforme aprovado no plano de
trabalho;

I - a verificagdo da conciliacdo bancéria, por meio da afericdo da correlagdo entre as despesas constantes
no relatorio de execugdo financeira e os débitos efetuados na conta-corrente especifica da parceria; e

III - a verificagdo do cumprimento das normas pertinentes.

Paragrafo tnico. A analise de que trata o caput deste artigo ¢ de competéncia do 6rgdo de Finangas, por
meio do setor competente de Prestagdo de Contas ou do setor competente da Administragdo Indireta.

Secao II1
Da Prestacao de Contas Anual

Art. 86. A organiza¢do da sociedade civil devera apresentar prestagdo de contas anual para fins de
monitoramento do cumprimento das metas e dos resultados previstos no plano de trabalho.

§ 1° A prestacdo de contas anual devera ser apresentada até o dia 31 de janeiro do exercicio financeiro
seguinte a transferéncia dos recursos, podendo ser solicitada prorrogagdo de prazo, por até 15 (quinze)
dias, desde que devidamente justificada.

§ 2° A prestag@o de contas anual serd composta pelos seguintes documentos:
I - a serem apresentados pela organizagao da sociedade civil:

a) relatorio anual de execugdo do objeto, contendo as informacgdes consolidadas dos relatorios
quadrimestrais;

b) relatério anual de execugdo financeira, contendo as informagdes consolidadas dos relatorios
quadrimestrais;

¢) conciliagdo bancéaria do més de dezembro da conta-corrente especifica da parceria, acompanhada dos
respectivos extratos da conta-corrente e da aplicagdo financeira;

d) balango patrimonial dos exercicios encerrados e anterior;

e) demais demonstragdes contdbeis e financeiras, acompanhadas do balancete analitico acumulado no
exercicio;

f) certiddo expedida pelo Conselho Regional de Contabilidade (CRC), comprovando a habilitacdo
profissional dos responsaveis por balangos e demonstragdes contabeis;

g) na hipotese de aquisi¢do de bens com os recursos recebidos, prova do respectivo registro contabil e
patrimonial;

h) declaragdo do representante legal e do conselho fiscal da organizacido da sociedade civil, ou de orgio
equivalente, acerca da regularidade dos gastos efetuados e da sua perfeita contabilizagao;

i) declara¢do do representante legal e do conselho fiscal da organizac¢do da sociedade civil, ou de 6rgao
equivalente, de que os originais dos comprovantes de gastos contém a identificacdo da organizagdo da
sociedade civil, o tipo de repasse e numero do ajuste, bem como do 6rgdo da administragdo publica
municipal a que se referem;
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j) declarac¢do do representante legal e do conselho fiscal da organizac¢do da sociedade civil, ou de 6rgéo
equivalente, acerca da regular quitacdo dos encargos e direitos trabalhistas, quando a parceria envolver
gastos com pessoal;

k) declaracdo do representante legal e do conselho fiscal da organizagdo da sociedade civil, ou de 6rgao
equivalente, acerca da realizacdo das despesas da parceria em conformidade com os principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia, motivagao e interesse publico;

1) certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa de débitos relativos a créditos tributarios federais e
a divida ativa da unido;

m) certificado de regularidade do fundo de garantia do tempo de servico (CRF/FGTYS);
n) certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa de débitos trabalhistas (CNDT);

0) demais documentos exigidos nas instru¢des do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo - TCESP, os
quais serdo informados & organizacdo da sociedade civil, por meio de atos normativos da administragao
publica municipal, podendo constar ainda, dos manuais elaborados pelo 6rgao de Controle Interno.

II - de responsabilidade da administragdo ptblica municipal:

a) relatorios técnicos de monitoramento e avaliagdo, elaborados pelo gestor da parceria e homologados
pela Comissdo de Monitoramento e Avaliagao;

b) parecer técnico de analise da prestagdo de contas anual, elaborado pelo gestor da parceria;

¢) parecer conclusivo elaborado nos termos das instru¢des do Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo -
TCESP.

§ 3° Quando o final da vigéncia, prevista nos instrumentos juridicos, ndo coincidir com o final do ano
civil, o parecer técnico de que trata a alinea “b” do inciso II deste artigo, devera apontar as perspectivas de
cumprimento das metas e dos resultados da parceria.

Art. 87. A andlise da prestacdo de contas anual tera como subsidio, o relatério anual de execugdo do
objeto, os relatdrios de visita in loco, os resultados das pesquisas de satisfacdo e os relatdrios técnicos de
monitoramento e avaliacdo, homologados pela comissdo, devendo obrigatoriamente mencionar, para fins
de avaliacdo quanto a eficécia e efetividade das agdes ja executadas:

I - as metas e os resultados ja alcancados e os seus beneficios; e

II - os efeitos da parceria, referentes:

a) aos impactos econdmicos ou sociais;

b) ao grau de satisfagdo do publico-alvo; e

¢) a possibilidade de sustentabilidade das agdes apds a conclusdo do objeto.

§ 1° O gestor da parceria devera emitir o parecer técnico de analise da prestagdo de contas anual, no prazo
de até 20 (vinte) dias, a contar do recebimento dos relatorios anuais de execug@o do objeto e de execugdo
financeira.

§ 2° Na hipotese de omissdo na entrega da prestacdo de contas ou da andlise concluir que houve
descumprimento de metas e resultados estabelecidos no plano de trabalho ou que ha evidéncia de
existéncia de ato irregular, o gestor da parceria, previamente a emissdo do parecer técnico de analise da
prestacdo de contas anual, notificard a organizagdo da sociedade civil para, no prazo de até 15 (quinze)
dias:

I - sanar a irregularidade;
II - cumprir a obrigagao;

III - apresentar justificativa para impossibilidade de saneamento da irregularidade ou cumprimento da
obrigacao.

§ 3° Na hipotese de persistir a irregularidade ou a inexecugdo parcial do objeto, ou ainda, de ndo aceitacio
da justificativa apresentada, o gestor da parceria, notificard a organizagdo da sociedade civil para que
apresente, no prazo de até 20 (vinte) dias, os documentos a que se referem os incisos I a IX do art. 84 deste
decreto.
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§ 4° Os documentos serdo analisados pelo 6rgao publico municipal responsavel pela analise de prestagdes
de contas, sendo elaborado posteriormente relatorio que sera encaminhado ao gestor da parceria para
ciéncia e tomada de providéncias.

§ 5° Apos ciéncia do relatorio de que trata o § 4° deste artigo, o gestor emitira o parecer técnico de analise
da prestacdo de contas anual, e:

I - caso conclua pela continuidade da parceria, devera determinar:
a) a devolucao dos recursos financeiros relacionados a irregularidade ou a inexecugdo apurada; e

b) a retencdo das parcelas dos recursos, observado o disposto neste decreto, até que seja sanada a
irregularidade ou devolvidos os recursos de que trata a alinea “a” deste inciso; ou

II — caso conclua pela rescis@o unilateral da parceria, devera determinar:

a) a devolug¢dao dos valores repassados relacionados a irregularidade ou a inexecugdo apurada ou a
prestagao de contas ndo apresentada;

b) a devolugdo dos saldos remanescentes, incluindo os rendimentos da aplicacdo financeira; e

¢) a vedagdo para celebragdo de novas parcerias ¢ a suspensdo de novos repasses a organizagdo da
sociedade civil, se ndo houver a devolugdo de que tratam as alineas "a" e "b" deste inciso, no prazo
determinado.

§ 6° As sangdes previstas neste decreto poderdo ser aplicadas independentemente das providéncias
adotadas de acordo com o disposto nesta sec¢ao.

Secao IV
Da Prestacao de Contas Final

Art. 88. A organizagdo da sociedade civil devera apresentar, sem prejuizo da prestagdo de contas anual, a
prestagdo de contas final, apds o término da vigéncia da parceria, por meio do Relatério Final de Execucao
do Objeto e do Relatdrio Final de Execugdo Financeira.

Art. 89. A andlise da prestacdo de contas final fornecerd elementos para a emissdo do parecer técnico
conclusivo do gestor e para a manifestagao conclusiva da prestacdo de contas final de que trata a Seg¢do V
deste Capitulo, que devera verificar o cumprimento do objeto, o atingimento das metas e o alcance dos
resultados previstos no plano de trabalho e considerara:

I - o Relatorio Final de Execugdo do Objeto, elaborado pela organizagao da sociedade civil, consolidando
as informacgdes de todo periodo da parceria;

IT - o Relatorio Final de Execugdo Financeira, elaborado pela organizagao da sociedade civil, consolidando
as informacgdes de todo periodo da parceria;

III - os relatorios de visita técnica in loco;
IV - os resultados das pesquisas de satisfagao;

V - os relatdrios técnicos de monitoramento e avaliagao, homologados pela comissdo de monitoramento e
avaliagdo.

Paragrafo tinico. A organizagdo da sociedade civil deverd apresentar o comprovante de devolugdo de
eventual saldo remanescente da parceria.

Art. 90. Na hipdtese da analise concluir que houve descumprimento de metas e resultados estabelecidos
no plano de trabalho ou se houver evidéncia de existéncia de ato irregular, o gestor da parceria, antes da
emissdo do parecer técnico conclusivo, notificara a organizagdo da sociedade civil para que apresente os
documentos a que se referem os incisos I a IX do art. 84 deste decreto.

Art. 91. A organizacdo da sociedade civil devera apresentar:

I - o Relatério Final de Execugdo do Objeto, no prazo de até 30 (trinta) dias, contado do término da
vigéncia da parceria, prorrogavel por até 15 (quinze) dias, mediante justificativa e solicitagdo prévia da
organizagdo da sociedade civil;

IT - o Relatério Final de Execugdo Financeira, no prazo de até 30 (trinta) dias, contado do término da
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vigéncia da parceria, prorrogavel por até 15 (quinze) dias, mediante justificativa e solicitagdo prévia da
organizagdo da sociedade civil; e

III - os documentos de que tratam os incisos I a IX do art. 84 deste decreto, no prazo de até 20 (vinte) dias,

contado da notificacdo, prorrogavel por até 15 (quinze) dias, mediante justificativa e solicitacdo prévia da
organizagdo da sociedade civil, nas hipdteses previstas no art. 90 deste decreto.

§ 1° Quando o final da vigéncia da parceria ndo coincidir com o encerramento do ano civil, a organizacao
da sociedade civil deverd apresentar os documentos exigidos na prestacdo de contas anual, conforme
relag@o prevista na Secdo III deste decreto, no prazo de até 30 (trinta) dias, contado do término da vigéncia
do instrumento.

§ 2° Os documentos originais relativos a execu¢do da parceria deverdo ser mantidos arquivados pela
organizagdo da sociedade civil, durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util subsequente ao da
apresentacdo da prestacdo de contas final.

Art. 92. A Administragdo Publica Municipal devera analisar a prestacdo de contas final, no prazo de até
150 (cento e cinquenta) dias, contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia por ela
determinada.

§ 1° O prazo para apreciar a prestacdo de contas final podera ser prorrogado por até 30 (trinta) dias, desde
que devidamente justificado.

§ 2° O transcurso do prazo definido no caput, e de sua eventual prorrogagdo, nos termos do § 1° deste
artigo, sem que as contas tenham sido apreciadas:

I - ndo impede que a organizagdo da sociedade civil participe de outros chamamentos publicos e celebre
novas parcerias;

II - ndo significa impossibilidade de sua apreciagdo em data posterior ou vedac@o a que se adotem medidas
saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que possam ter sido causados aos cofres publicos.

§ 3° Durante a analise da prestagdo de contas e se houver glosa da despesa, o valor devera ser devolvido a
conta do repasse corrigido monetariamente pelo indice da Caderneta de Poupanca (Calculadora do
Cidadao), e podera ser utilizado o valor enquanto o Termo estiver em vigéncia.

Art. 93. Apo6s concluida a prestag@o de contas final, os saldos resultantes de glosas, deverdo ser devolvidos
ao Municipio corrigidos monetariamente pelo indice da Caderneta de Poupanga (Calculadora do Cidadao),
no prazo improrrogavel de 15 (quinze) dias da notificag@o, sob pena de imediata instaura¢do de tomada de
contas especial.

Secao V
Do Parecer Técnico Conclusivo e da Manifestacao Conclusiva da Prestacdo de Contas

Art. 94. O gestor da parceria emitira parecer técnico conclusivo de analise da prestacdo de contas final,
que subsidiard a manifestacdo conclusiva da autoridade competente sobre a aprovagdo ou ndo das contas.

Art. 95. A prestacdo de contas final sera avaliada pelo gestor da parceria como:

I - regular, quando expressar, de forma clara ¢ objetiva, o cumprimento do objeto, o atingimento das metas
e o alcance dos resultados da parceria;

II - regular com ressalva, quando evidenciar impropriedade ou qualquer outra falta de natureza formal que
nao resulte em dano ao erario;

III - irregular, quando comprovada qualquer das seguintes circunstancias:

a) omissao no dever de prestar contas;

b) descumprimento injustificado do objeto ¢ das metas estabelecidas no plano de trabalho;
¢) dano ao erario decorrente de ato de gestdo ilegitimo ou antiecondmico;

d) desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

Pardgrafo inico. Sempre que cumpridos o objeto e as metas estabelecidas e alcancados os resultados da
parceria e, desde que ndo haja comprovado dano ao erario, a prestacio de contas final devera ser julgada
regular com ressalvas pela administragdo publica municipal, ainda que a organizagdo da sociedade civil
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tenha incorrido em falha formal.

Art. 96. A manifestacdo conclusiva da prestagdo de contas final sera de responsabilidade da autoridade
competente, levando em consideragdo os pareceres técnico, financeiro e juridico e o parecer conclusivo
elaborado nos termos das instrugdes do Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo - TCESP e, devera
concluir, alternativamente, pela:

I - aprovagao da prestagdo de contas;
II - aprovacao da prestagdo de contas com ressalvas;

III — ou rejeicdo da prestacdo de contas com a imediata determinag@o das providéncias administrativas e
judiciais cabiveis para devolugdo dos valores aos cofres publicos.

§ 1° A hipotese do inciso II do caput deste artigo, ocorrera quando, apesar de cumpridos o objeto ¢ as
metas, forem constatadas impropriedades ou falta de natureza formal que ndo resulte em dano ao erario,
sendo notificada a organizagdo da sociedade civil para a adocdo das medidas necessarias a prevenir a
reincidéncia.

§ 2° A hipoétese do inciso III do caput ocorrera quando comprovado dano ao erario, em qualquer das
hipoteses tratadas nas alineas "a" a "d" do inciso III do artigo 95 deste decreto.

§ 3° Na hipotese do inciso III do caput deste artigo, a autoridade administrativa competente, sob pena de
responsabilidade solidaria, devera adotar as providéncias para apuracdo dos fatos, identificacdo dos
responsaveis, quantificacdo do dano e obtengdo do ressarcimento, nos termos da legislagdo vigente.

Art. 97. A manifestacdo conclusiva e a decisdo sobre a prestacdo de contas final serd encaminhada para
ciéncia da organizagdo da sociedade civil.

Paragrafo unico. A organizagao da sociedade civil notificada da decisdo de que trata o caput deste artigo,
podera:

I - apresentar recurso, no prazo de até 30 (trinta) dias, a autoridade que proferiu a decisdo, a qual, se ndo
reconsiderar a decisdo no prazo de até 30 (trinta) dias, encaminhard o recurso ao Chefe do Poder
Executivo ou a autoridade méxima da Administrag@o Indireta, para decisdo final no prazo de até 30 (trinta)
dias; ou

II - sanar a irregularidade ou cumprir a obrigac@o, no prazo de até 45 (quarenta e cinco) dias, prorrogavel,
no maximo, por igual periodo.
Art. 98. Exaurida a fase recursal, a administragdo ptblica municipal, devera:

I - registrar em plataforma eletronica as impropriedades que deram causa a rejeicao;

IT — e no caso de rejeicdo da prestacdo de contas final, notificar a organizacdo da sociedade civil para que,
no prazo de até 30 (trinta) dias:

a) devolva os recursos financeiros relacionados com a irregularidade ou inexecuc¢do do objeto a que deu
causa ou com relacdo a omiss@o na apresentacao da prestagdo de contas;

b) ou solicite o ressarcimento ao erario por meio de agdes compensatérias de interesse publico, mediante a
apresentacao de novo plano de trabalho, nos termos do § 2° do art. 72 da Lei Federal n°® 13.019/2014 ¢
alteragdes.

§ 1° Compete exclusivamente ao Chefe do Poder Executivo ou a autoridade maxima da Administragdo
Indireta autorizar o ressarcimento de que trata a alinea "b" do inciso II deste artigo, devendo estes, se
pronunciarem sobre a solicitagdo, no prazo de até 30 (trinta) dias.

§ 2° Os demais parametros para concessdo do ressarcimento de que trata a alinea "b" do inciso II deste
artigo, serdao definidos observando-se os objetivos da politica, do plano, do programa ou da a¢do em que a
parceria esteja inserida.

Art. 99. Na hipotese do inciso I do art. 98 deste decreto, 0 ndo ressarcimento ao erario ensejara a inscricao
do débito na Divida Ativa do Municipio, por meio de despacho da autoridade competente.

CAPITULO VIII
DAS RESPONSABILIDADES E DAS SANCOES
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Secao I
Das Sancdes Administrativas

Art. 100. Quando a execu¢do da parceria estiver em desacordo com o plano de trabalho e com as normas
da Lei Federal n® 13.019/2014 e alteragdes, ¢ da legislacdo especifica, a administracdo publica
municipal podera aplicar a organizacdo da sociedade civil as seguintes sangoes:

I - celebrar termo de ajustamento de conduta com a organizagao da sociedade civil; e
II - aplicar a organizacdo da sociedade civil as seguintes sangdes:

a) adverténcia;

b) suspensdo temporaria; e

¢) declaragdo de inidoneidade.

§ 1° Nas hipoteses do inciso II do caput, é facultada a defesa do interessado no prazo de dez dias, contado
da data de abertura de vista dos autos processuais.

§ 2° A sancdo de adverténcia tem carater preventivo e serd aplicada quando verificadas impropriedades
praticadas pela organizac¢do da sociedade civil no &mbito da parceria que ndo justifiquem a aplicacdo de
penalidade mais grave.

§ 3° A sangdo de suspensdo temporaria serd aplicada nos casos em que forem verificadas irregularidades
na celebragdo, execugdo ou prestagdo de contas da parceria e ndo se justificar a imposi¢do da penalidade
mais grave, considerando-se a natureza ¢ a gravidade da infragdo cometida, as peculiaridades do caso
concreto, as circunstancias agravantes ou atenuantes e os danos que dela provieram para a administracao
publica federal.

§ 4° A sangdo de suspensdo temporaria impede a organizacdo da sociedade civil de participar de
chamamento publico e celebrar parcerias ou contratos com 6rgaos ¢ entidades da administragao publica
municpal por prazo ndo superior a dois anos.

§ 5° A sang@o de declaragdo de inidoneidade impede a organizagdo da sociedade civil de participar de
chamamento publico e celebrar parcerias ou contratos com 6rgdos e entidades de todas as esferas de
governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a
reabilitacdo perante a autoridade que aplicou a penalidade, que ocorrerda quando a organizagdo da
sociedade civil ressarcir a administragdo publica municipal pelos prejuizos resultantes, e apos decorrido o
prazo de dois anos da aplicagdo da sangdo de declaracdo de inidoneidade.

§ 6° A aplicag@o das sanc¢des de suspensdo temporaria e de declaragdo de inidoneidade é de competéncia
exclusiva do Chefe do Poder Executivo ou da autoridade méxima da administrac¢do indireta.

§ 7° Ato conjunto do Secretario Municipal de Assuntos Juridicos e da Controladoria Geral do Municipio
estabelecera o procedimento para a celebragdo do termo de ajustamento de conduta de que trata o inciso I
do caput.

Art. 101. Compete ao Chefe do Poder Executivo ou a autoridade maxima da administra¢do indireta decidir
sobre recurso administrativo interposto em face de decisdo de aplicagdo das penalidades de que trata esse
Capitulo, salvo nos casos de aplicacao de adverténcia quando o recurso devera ser enderecado ao titular do
orgdo municipal ou ao seu equivalente na administracdo indireta.

Secao 11
Dos Procedimentos para Aplicacio das Sancdes Administrativas

Art. 102. A responsabilidade da organizacao da sociedade civil sera apurada com a observancia do devido
processo legal, assegurados o contraditério e a ampla defesa, com os meios e recursos a eles inerentes,
devendo a aplicagdo das penalidades cabiveis respeitar os principios da razoabilidade e da
proporcionalidade.

Art. 103. A autoridade competente notificara a organiza¢do da sociedade civil e seus representantes
quando verificada conduta irregular que lhes for atribuida, caracterizando a infragdo cabivel e expondo os
motivos da possibilidade de aplicacdo da sancdo, para apresentar defesa, se quiserem.

§ 1° A ciéncia da notificacdo assegurara vista imediata dos autos.
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§ 2° A notificacdo da organizag@o da sociedade civil devera ser efetuada por correspondéncia com aviso de
recebimento - AR ou mediante protocolo na sede ou filial da organizago da sociedade civil.

Art. 104. O prazo para apresentacdo de defesa, contado da data de juntada do aviso de recebimento - AR
ou do protocolo da notificagdo aos autos do processo administrativo correspondente, serd de quinze dias.

Art. 105. Com a apresentagdo de defesa, em qualquer caso, os 6rgdos técnicos deverdo se manifestar e,
quando se tratar de possibilidade de aplicagdo de sangdes, deverd ocorrer também manifestagdo da area
juridica.

Art. 106. Decorrido o prazo para defesa e apds a manifestacdo dos 6rgaos técnicos e juridicos, se for o
caso, o gestor ou o titular da pasta, no prazo de quinze dias, relatara o processo e decidira,
fundamentadamente, pela aplicagdo ou ndo da sangdo, determinando, conforme o caso, o periodo de sua
duracao.

Art. 107 A decisdo de aplicagdo das penalidades sera publicada no Diario Oficial Eletrénico do Municipio,
assegurada a organizagdo da sociedade civil vista dos autos e oportunidade para apresentacdao de recurso
administrativo no prazo de quinze dias.

Art. 108. Interposto recurso pela organizacdo da sociedade civil, a autoridade recorrida o apreciard no
prazo de quinze dias, e, decidindo pela manutengdo da penalidade aplicada, remetera os autos a apreciagdo
da autoridade superior para analise e julgamento do recurso.

Art. 109 A ciéncia das decisdes de primeira ¢ segunda instancia quanto a aplicagdo da penalidade sera
dada mediante publicagdo no Didrio Oficial Eletronico do Municipio.

Art. 110. A contagem dos prazos previstos neste decreto exclui o dia inicial e inclui-se o do vencimento.
Parégrafo tinico. O inicio e o vencimento dos prazos previstos neste decreto dar-se-a3o em dia util.

Art. 111. A reabilitacdo da san¢do de declaracdo de inidoneidade podera ser requerida apos dois anos da
aplicagdo da penalidade e sera concedida quando a organizacdo da sociedade civil ressarcir a
administra¢do publica municipal pelos prejuizos resultantes de sua conduta e/ou cumprir obrigagdo com
ela firmada.

Art. 112. Prescreve em cinco anos, contado a partir da data de apresentacdo da prestagdo de contas, a
aplicacdo das sangdes previstas neste decreto.

Paragrafo tinico. A prescricdo sera interrompida com a edigdo de ato administrativo de apuracdo de
infracao.

CAPITULO IX

DA EXTINCAO DA PARCERIA

Art. 113. A parceria podera ser extinta:

I - por advento do termo final, sem que os participes tenham até entdo firmado aditivo para renova-lo;
II - por consenso, antes do prazo avengado, mediante Termo de Distrato;

III - por denuncia de qualquer dos participes, se ndo tiver mais interesse na manuten¢do da parceria,
notificando o parceiro com antecedéncia minima de sessenta dias, devendo ser dada publicidade dessa
intencao no Diario Oficial Eletronico do Municipio;

IV - por rescis@o unilateral da parceria, nas seguintes hipoteses:
a) descumprimento injustificado de cldusula deste instrumento;
b) irregularidade ou inexecugdo injustificada, ainda que parcial, do objeto, resultados ou metas pactuadas;

¢) omissdo no dever de prestagdo de contas anual, nas parcerias com vigéncia superior a um ano, sem
prejuizo do disposto no § 2° do art. 70 da Lei Federal n® 13.019/2014;

d) violagdo da legislagdo aplicavel;
e) cometimento de falhas reiteradas na execugao;
f) malversacdo de recursos publicos;

g) constatagdo de falsidade ou fraude nas informagdes ou documentos apresentados;
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h) ndo atendimento as recomendagdes ou determinag¢des decorrentes da fiscalizagao;
i) descumprimento das condigdes que caracterizam a parceira privada como OSC;
J) paralisacdo da execugdo da parceria, sem justa causa e prévia comunicacdo a Administragdo Publica;

k) quando os recursos depositados em conta corrente especifica ndo forem utilizados no prazo de trezentos
e sessenta e cinco dias, salvo se houver execug@o parcial do objeto e desde que previamente justificado
pelo gestor da parceria e autorizado pelo Secretario Municipal ou pelo dirigente maximo da entidade da
Administragdo Piblica Municipal;

1) atraso superior a sessenta dias na liberagdo das parcelas pactuadas no plano de trabalho; ou
m) outras hipdteses expressamente previstas na legislagdo aplicavel.

§ 1° A denuncia so serd eficaz sessenta dias apds a data de recebimento da notificacdo, ficando os
participes responsaveis somente pelas obrigagdes e vantagens do tempo em que participaram
voluntariamente da avenca.

§ 2° Em caso de denuncia ou rescisdo unilateral por parte da Administragcdo Publica, que ndo decorra de
culpa, dolo ou mé gestdo da organizagdo da sociedade civil, o Poder Publico ressarcira a parceira privada
dos danos emergentes comprovados que houver sofrido.

§ 3° Em caso de denuncia ou rescisao unilateral por culpa, dolo ou mé gestdo por parte da organizacao da
sociedade civil, devidamente comprovada, a organiza¢do da sociedade civil ndo tera direito a qualquer
indenizagao.

§ 4° Os casos de rescisdo unilateral serdo formalmente motivados nos autos do processo administrativo,
assegurado o contraditorio e a ampla defesa, sendo que prazo de defesa sera de 10 (dez) dias da abertura
de vista do processo.

§ 5° Caso se conclua pela rescisdo unilateral da parceria, o relatdrio técnico de monitoramento e avaliacao
devera determinar:

\

I - a devolugdo dos valores repassados relacionados a irregularidade ou a inexecugdo apurada ou a
prestagéo de contas ndo apresentada; e

II - a instauragdo de tomada de contas especial, se ndo houver a devolugdo de que trata o inciso I deste
paragrafo no prazo determinado.

§ 6° Outras situagdes relativas a extingdo da parceria ndo previstas na legislacdo aplicavel ou neste decreto
poderdo ser reguladas em Termo de Encerramento da Parceria a ser negociado entre os participes ou, se for
o caso, no Termo de Distrato.

Art. 114. Nas hipdteses de inexecugdo por culpa exclusiva da organizagdo da sociedade civil, a
administragdo publica municipal poderd, exclusivamente para assegurar o atendimento de servigos
essenciais a populagdo, por ato proprio e independente de autorizagdo judicial, a fim de realizar ou manter
a execucdo das metas e atividades pactuadas:

I - retomar os bens publicos em poder da organizagdo da sociedade civil parceira, qualquer que tenha sido
a modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais bens;

II - assumir a responsabilidade pela execugdo do restante do objeto previsto no plano de trabalho, no caso
de paralisa¢do, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser considerado na prestagdo de contas o
que foi executado pela organizacdo da sociedade civil at¢ o momento em que a administracdo assumiu
essas responsabilidades.

§ 1° No caso da transferéncia da responsabilidade pela execugdo do restante do objeto da parceria, a
administragdo publica municipal, devera convocar outra organiza¢do da sociedade civil participante do
chamamento publico realizado, desde que atendida a ordem de classificagdo e mantidas as mesmas
condi¢cdes do instrumento anterior.

§ 2° Na impossibilidade justificada da convocacdo de que trata o § 1° ou na auséncia de interesse das
organizagoes da sociedade civil convocadas, a administracdo publica municipal assumird diretamente a
execucdo do objeto ou realizara novo chamamento publico.

CAPITULO X
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DA RESTITUICAO DOS RECURSOS

Art. 115. Quando da conclusdo, denuincia ou rescisdo da parceria, os saldos financeiros remanescentes,
inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras realizadas, serdo devolvidos ao
Tesouro Municipal, no prazo improrrogével de trinta dias, sob pena de imediata instauragdo de tomada de
contas especial.

Paragrafo inico. Na devolucdo, observada a vinculagdo legal dos recursos, devera ser:
I - estornada a despesa or¢amentaria, quando se tratar de devolugdo de recursos do proprio exercicio;

II — ou registrada a receita or¢amentaria, quando se tratar de devolucdo de recursos de exercicios
anteriores.

CAPITULO XI
DO PROVISIONAMENTO DE VERBAS RESCISORIAS

Art. 116. O provisionamento de verbas rescisorias ¢ um mecanismo financeiro que visa garantir, as
organizagoes da sociedade civil que t€m parcerias com o Municipio, reserva de recursos suficientes para
cobrir os custos de eventuais desligamentos ao término de contrato e honrar os direitos trabalhistas de
empregados alocados no projeto ou parceria.

§ 1° A adogdo da sistematica de provisionamento de recursos para o pagamento futuro de verbas
rescisorias, sera mediante escrituragdo contabil especifica.

§ 2° O pagamento das verbas rescisorias, ainda que apds o término da execucdo da parceria, serd
proporcional ao periodo de atuacdo do profissional na execugao das metas previstas no plano de trabalho.

Art. 117. O montante da escrituragdo contabil especifica serd equivalente ao somatdrio dos valores das
provisdes previstos no plano de trabalho para o periodo de vigéncia da parceria, tais como 13° salario,
férias, respectivos encargos e multa rescisoria do FGTS nos casos de rescisdo sem justa causa.

Art. 118. Para pagamento das verbas rescisorias de empregados mantidos na organizacdo da sociedade
civil, ap6és o encerramento da vigéncia da parceria, a organizagdo da sociedade civil deverd efetuar a
transferéncia dos valores da conta corrente especifica da parceria para a sua conta institucional,
apresentando:

I - planilha de calculo, elaborada por profissional da area de contabilidade, de recursos humanos ou outra
area com competéncia técnica adequada na realizacdo do célculo, que indique a relacdo dos valores
proporcionais ao tempo trabalhado e beneficios futuros, para cada empregado;

IT - comprovante de transferéncia dos valores provisionados em escrituracdo contabil especifica, para a
conta institucional da organizagdo da sociedade civil, ao término da parceria;

III - documento que demonstre a ciéncia dos empregados quanto ao ato da transferéncia dos recursos
financeiros para o pagamento das verbas rescisdrias, referentes ao periodo da parceria;

IV - declaracdo do representante legal da organizagcdo da sociedade civil que ateste a quitacdo pela
administrag¢@o publica municipal, do passivo trabalhista de que trata o art. 117 deste decreto;

V - declaragdo do representante legal da organizacdo da sociedade civil, firmada sob as penas da lei, de
que a organizagdo da sociedade civil ¢ integralmente responsavel pelas obrigagdes trabalhistas e pelo
pagamento posterior ao empregado.

§ 1° Os valores provisionados somente poderao ser utilizados para pagamento de verbas rescisorias.

§ 2° Os documentos de que tratam os incisos I a V do caput deste artigo, deverao constar na prestagdo de
contas final.

Art. 119. O uso indevido e a malversagdo dos recursos vinculados para liquidagdo de verbas rescisorias
caracterizam apropriacdo indébita por parte da organizagdo da sociedade civil, devendo seus
representantes legais responder administrativa, penal e civilmente por tal irregularidade.

Art. 120. Poderdo ser expedidos atos normativos setoriais sobre o provisionamento de verbas rescisorias.
CAPITULO XII
DAS COMPETENCIAS ESPECIFICAS NA CELEBRACAO DE PARCERIAS
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Art. 121. Compete ao Chefe do Poder Executivo ou a Autoridade Maxima da Administragdo Indireta:

I - autorizar a abertura de chamamento publico;

II - justificar/autorizar a parceria sem chamamento publico;

III - justificar/autorizar a dispensa ou a inexigibilidade do chamamento publico;

IV - conhecer e decidir as impugnagdes ao ato de dispensa ou inexigibilidade;

V - instituir a comissao de sele¢do

VI - designar o gestor da parceria;

VII - instituir a comissdo de monitoramento e avaliagao;

VIII - anular ou revogar editais de chamamento publico;

IX - homologar o resultado do chamamento publico;

X - celebrar termos de colaboragao, termos de fomento e acordos de cooperagao;

XI - autorizar aditamentos de termo de colaboragdo, termo de fomento e acordo de cooperagao;

XII - denunciar ou rescindir termo de colaboragdo, termo de fomento e acordo de cooperacao;

XIII - autorizar a assungdo do objeto;

XIV - entre outras.

Art. 122. Compete aos Secretarios Municipais ou a Autoridade Méxima da Administracao Indireta:

I - propor a celebragdo de parcerias, iniciar e instruir o processo eletronico com a documentagdo
necessaria, aprovar e tramitar as demais unidades envolvidas;

II - indicar os membros da comissdo de sele¢do do chamamento publico, os quais deverdo
obrigatoriamente possuir conhecimento técnico e habilitacdo adequada para o cumprimento de suas
atribuigoes;

III - indicar os membros da comissdo de monitoramento e avaliagdo da parceria, os quais deverdo
obrigatoriamente possuir conhecimento técnico e habilitagdo adequada para o cumprimento de suas
atribuicdes;

IV - apreciar impugnagdes ao edital de chamamento publico e recursos interpostos ndo acatados pela
comissdo de selegdo;

V - encaminhar o resultado do chamamento publico ao Chefe do Poder Executivo para homologacao,
quando se tratar de parcerias da Administracao Publica Direta;

VI - manifestar ¢ encaminhar os pedidos de aditamento ou apostilamento das parcerias;

VII - deferir ou ndo a solicitacdo de prorrogagdo de prazo de entrega da prestagdo de contas final pela
organizagdo da sociedade civil;

VIII - decidir sobre a prestacdo de contas final;

IX - encaminhar para inscri¢ao na Divida Ativa do Municipio, eventuais saldos remanescentes ou valores
financeiros irregulares ndo devolvidos ao Tesouro Municipal, apds transcorrido o prazo legal,

X - decidir sobre a realizagdo de Procedimento de Manifestagdo de Interesse Social, nos termos deste
decreto;

XI - entre outras.

Art. 123. Compete ao Assessor em Gestdo de Convénios e Projetos do Gabinete do Prefeito e equipe:

I - instruir o processo eletronico com as minutas e documentos necessarios;

II - encaminhar o processo para coleta dos pareceres técnicos e juridicos;

III - providenciar a coleta de assinaturas digitais nos documentos, ou de assinaturas fisicas, se necessario;

IV - publicar os editais, autorizagdes, termos, extratos e outros atos relacionados a celebrag@o da parceria;
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V - concluir e instruir os processos com a documentagao

VI - tramitar o processo as demais unidades envolvidas para as providéncias subsequentes;
VII - entre outras;

Art. 124. Compete ao Secretario Municipal de Planejamento e Gestao Or¢camentaria e equipe:

I - analisar e verificar a existéncia de dotacdo or¢camentaria e do impacto orcamentario ¢ financeiro da
parceria;

II - encaminhar as dotagdes para abertura de crédito adicional, se for o caso;

III - emitir o demonstrativo de impacto or¢amentario e financeiro;

IV - tramitar o processo as demais unidades envolvidas para as providéncias subsequentes;
V - entre outras;

Art. 125. Compete ao Controlador Geral do Municipio e equipe:

I - analisar os aspectos técnicos e contabeis da documentagdo institucional e de regularidade, propostas,
planos de trabalho, minutas, prestagdo de contas e outros documentos relacionados;

II - emitir parecer técnico e relatorio sobre os documentos relacionados a celebragdo, execucao e prestacao
de contas;

III - tramitar o processo as demais unidades envolvidas para as providéncias subsequentes;
IV - expedir ato complementar disciplinando a matéria, no que couber;
V - entre outras;

Art. 126. Compete ao Secretario Municipal de Assuntos Juridicos ou ao Procurador Juridico a quem ele
delegar:

I - analisar e opinar sobre a juridicidade das parcerias;

II - responder a eventual consulta sobre duvida especifica apresentada pelo gestor da parceria ou por outra
autoridade que se manifestar no processo;

III - manifestar e emitir parecer juridico sobre as minutas de editais, de projetos de lei, de termos de
fomento/colaboragdo e de acordos de cooperacdo, sendo dispensado de analisar o conteudo técnico dos
documentos;

IV - manifestar e emitir parecer juridico sobre as minutas de termos aditivos para:

a) ampliagdo do valor global;

b) reducdo do valor global; ou

¢) alteragdo da destinag@o dos bens remanescentes;

V - emitir minuta-padrao de documentos e respectivo parecer referencial;

VI - expedir ato complementar disciplinando a matéria, no que couber;

VII - tramitar o processo as demais unidades envolvidas para as providéncias subsequentes.

Paragrafo inico. A manifesta¢do individual em cada processo serd dispensada quando ja houver parecer
sobre minuta-padrao.

CAPITULO XIII
DO PROCEDIMENTO DE MANIFESTACAO DE INTERESSE SOCIAL

Art. 127. As organizagdes da sociedade civil, os movimentos sociais ¢ os cidaddos poderdo apresentar
proposta de abertura de Procedimento de Manifestagdo de Interesse Social - PMIS aos drgdos ou as
entidades da administracdo publica municipal para que seja avaliada a possibilidade de realizagdo de
chamamento publico com objetivo de celebrag@o de parceria.

Art. 128. A administragdo publica municipal disponibilizard modelo de formulario para que as
organizagdes da sociedade civil, os movimentos sociais ¢ os cidaddos possam apresentar proposta de
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abertura de PMIS, que devera atender aos seguintes requisitos:
I - identificagd@o do subscritor da proposta;
II - indicacdo do interesse publico envolvido; e

IIT - diagnéstico da realidade a ser modificada, aprimorada ou desenvolvida e, quando possivel, indicagao
da viabilidade, dos custos, dos beneficios e dos prazos de execugdo da acdo pretendida.

§ 1° A proposta de que trata o caput sera encaminhada ao 6rgdo ou a entidade da administragdo publica
municipal responsavel pela politica publica.

§ 2° A administragdo publica municipal poderd instituir plataforma eletronica para receber, a qualquer
tempo, propostas de abertura de PMIS apresentadas pelas organizagdes da sociedade civil, pelos
movimentos sociais ¢ pelos cidaddos e dara conhecimento aos 6rgdos e as entidades publicas federais
potencialmente interessados nas proposi¢des de parceria.

Art. 129. A avaliagdo da proposta de instauragdo de PMIS observard, no minimo, as seguintes etapas:
I - analise de admissibilidade da proposta, com base nos requisitos exigidos;

II - decisdo sobre a instauragdo ou ndo do PMIS, apoés verificada a conveniéncia e a oportunidade pelo
orgdo ou pela entidade da administragdo publica municipal responsavel;

III - se instaurado o PMIS, oitiva da sociedade sobre o tema; e

IV - manifestagdo do 6rgdo ou da entidade da administragdo publica municipal responsavel sobre a
realizagdo ou ndo do chamamento publico proposto no PMIS.

Paragrafo unico. A partir do recebimento da proposta de abertura do PMIS, a administracdo publica
municipal terd o prazo de até seis meses para cumprir as etapas previstas no caput.

Art. 130. As propostas de instauragdo de PMIS serdo divulgadas no sitio eletronico oficial do 6rgao ou da
entidade da administragdo publica municipal responsavel e em portal eletrdnico unico com esta finalidade.

Art. 131. A realizagdo do PMIS nao implicara necessariamente na realizacdo do chamamento publico, que
acontecera de acordo com os interesses da administragao publica municipal.

CAPITULO XIV
DA TRANSPARENCIA E DIVULGACAO DAS ACOES

Art. 132. A administrag¢@o ptblica municipal e as organizag¢des da sociedade civil deverdo dar publicidade
e promover a transparéncia das informagdes referentes a selegdo e a execugdo das parcerias.

Art. 133. O 6rgdo ou a entidade da administragdo publica municipal divulgara informagdes referentes as
parcerias celebradas com organizacdes da sociedade civil em dados abertos e acessiveis e devera manter,
no seu sitio eletronico oficial e na plataforma eletronica, a relacdo dos instrumentos de parcerias
celebrados com seus planos de trabalho.

Art. 134. As organizagdes da sociedade civil divulgarao nos seus sitios eletronicos oficiais e em locais
visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que exercam suas ac¢des, desde a celebragdo das
parcerias até cento e oitenta dias ap6s a apresentacdo da prestagdo de contas final, as informagdes de que
tratam o art. 11 da Lei Federal n° 13.019/2014, e o regulamento municipal da Lei de Acesso a Informacao.

§ 1° No caso de atuacdo em rede, a divulgacdo das informagdes caberd a organizacdo da sociedade civil
celebrante.

§ 2° Cabera também a organizagdo da sociedade civil celebrante a divulgac@o das informagdes relativas as
organizagodes da sociedade civil ndo celebrantes ¢ executantes em rede.

Art. 135. Sao dispensadas do cumprimento do disposto neste capitulo as parcerias realizadas no ambito de
programas de protecdo a pessoas ameagadas.

Art. 136. A informagao sobre possiveis irregularidades na aplicagdo dos recursos transferidos poderao ser
efetivados, dentre outros meios, pelo Portal Transparéncia do Municipio.

CAPITULO XV
DAS DISPOSICOES FINAIS
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Art. 137. No ambito do Municipio e de suas autarquias e fundagdes publicas, a prévia tentativa de
conciliagdo e solucdo administrativa de duvidas de natureza eminentemente juridica relacionada a
execucdo da parceria, prevista no inciso XVII do caput do art. 42 da Lei Federal n° 13.019/2014 , cabera
aos orgdos de consultoria e assessoramento juridico, sob a coordenagdo e supervisdo da Secretaria
Municipal de Assuntos Juridicos.

§ 1° Antes de promover a tentativa de conciliagdo e solu¢do administrativa, o 6rgdo juridico devera
consultar a Controladoria Geral do Municipio quanto a existéncia de processo de apuracdo de
irregularidade concernente ao objeto da parceria.

§ 2° E assegurada a prerrogativa de a organizacdo da sociedade civil se fazer representar por advogado
perante a administragdo publica municipal, especialmente em procedimento voltado a conciliagdo e a
solucdo administrativa de duvidas decorrentes da execucdo da parceria.

Art. 138. Revogam-se:
I - 0 Decreto n® 6.090, de 16 de fevereiro de 2017; e
II - 0 Decreto n® 7.142, de 8 de novembro de 2023.

Art. 139. Este decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Paraguacu Paulista, na data da assinatura digital.

ANTONIO TAKASHI SASADA (ANTIAN)

Prefeito

EMERSON MARTINS DOS SANTOS
Respondendo temporariamente pela Chefia de Gabinete do Prefeito

Prefeito, em 21/01/2026, as 07:41, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no

assinatura g Decreto Estadual n® 67.641, de 10 de abril de 2023 e Decreto Municipal de regulamentacdo do
processo eletronico.

1 ﬁ Documento assinado eletronicamente por Emerson Martins dos Santos, Chefe de Gabinete do
|

Documento assinado eletronicamente por Antonio Takashi Sasada, Prefeito, em 21/01/2026, as
12:50, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no Decreto Estadual n® 67.641, de 10

de abril de 2023 e Decreto Municipal de regulamentacdo do processo eletrdnico.

https //cidades.sei.sp.gov.br/marilia/sei/controlador_ extemo php?
acao=documento_conferir&id orgao _acesso_externo=0 , informando o cddigo verificador 0083776 ¢ o

codlgo CRC 90C3F1D0.

Referéncia: Processo n° 3535507.414.00006364/2025-84 SEI n° 0083776
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PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE PARAGUACU PAULISTA
ANEXO 1

OFICIO N° [N° DO DOCUMENTO]/[ANO]-PARAG-XXXX-GSM

A Sua Exceléncia o(a) Senhor(a)
[Nome do Prefeito(a)]
Prefeito(a) de Paraguagu Paulista

Avenida Siqueira Campos, n° 1.430, Pago Municipal Prefeito Carlos Arruda Garms, Praga Jornalista
Mario Pacheco, Jardim Paulista

19703-061 Paraguagu Paulista - SP

Assunto: Solicita autorizacdo para a celebraciio de parceria com organizaciio da sociedade civil, nos
termos da Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014 e do Decreto Municipal n°® 7.456, de 20 de
janeiro de 2026.

Referéncia: Caso respoanda este Oficio, indicar expressamente o Processo n° [N° do Processo].
Senhor(a) Prefeito(a),

Solicitamos autorizacdo para a celebragdo de parceria com organizagdo da sociedade civil, para execucao
da seguinte parceria e objeto:

I - tipo de parceria: [termo de fomento, termo de colaboragdo ou acordo de cooperagao];

II - objeto pretendido: [especificagdo da finalidade da parceria, detalhando a situagdo a ser alcancada
ou os resultados esperados ao final do projeto];

IIT - valor de referéncia ou valor teto: [estimativa ou projecdo de um valor futuro necessario para
execugdo do objeto, baseada em demonstrativo de custos ou proje¢des futuras];

IV - periodo de vigéncia: [intervalo de tempo necessario a execucdo do objeto];

V - fonte de recursos: [descricdo da origem do recurso a ser utiizado (federal, estadual ou municipal;
ou de emenda parlamentar)];

VI - chamamento publico, sem chamamento publico ou dispensa/inexigibilidade: indicacdo do
enquadramento da parceria, se ¢ com chamamento publico, se ¢ sem chamamento publico (emendas
parlamentares ¢ acordos de cooperag@o) ou se € o caso de dispensa ou inexigibilidade

VII - justificativa para efeitos retroativos, se for o caso: justificar se a execugdo da parceria tem
solicitagdo para efeitos retroativos [apresentar os motivos, se as partes estdo de acordo com a
retroatividade, se a retroagdo ndo afetara direitos adquiridos por terceiros alheios a parceria, se as
acoes praticadas no periodo retroativo sdo licitas e estdo em conformidade com a lei, e anexar
elementos de comprovagao (oficios e e-mails trocados, registro de atividades, comprovantes etc.).

Segue anexo:
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I - 0 ESTUDO TECNICO PRELIMINAR contendo a estimativa de custos global e unitario;
II - o REQUERIMENTO para analise do impacto or¢gamentario e financeiro; e

III - DEMONSTRATIVO DE CUSTOS APURADOS PARA ESTIPULACAO DAS METAS E
ORCAMENTO, se for o caso de termo de colaboragio;

IV - outros documentos correlatos.

Na oportunidade, apesentamos protestos de estima e consideracao.
Paraguacu Paulista, na data da assinatura digital.

[NOME DO SIGNATARIO]

Secretario(a) Municipal

1 Documento assinado eletronicamente por Emerson Martins dos Santos, Chefe de Gabinete do

a\ Prefeito, em 21/01/2026, as 12:35, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no
assinanura g Decreto Estadual n® 67.641. de 10 de abril de 2023 e Decreto Municipal de regulamentacdo do
processo eletroénico.

seil a Documento assinado eletronicamente por Antonio Takashi Sasada, Prefeito, em 21/01/2026, as
‘ 12:49, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no Decreto Estadual n® 67.641, de 10

wEND - de abril de 2023 e Decreto Municipal de regulamentacdo do processo eletrdnico.

i A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

v https://cidades.sei.sp.gov.br/marilia/sei/controlador_externo.php?

Referéncia: Processo n° 3535507.414.00006364/2025-84 SEIn° 0111256
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PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE PARAGUACU PAULISTA
ANEXO II

ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

Processo SEI n’: [N° do Processo]

Documento n°/Ano: [N° do Documento/Ano]

1. IDENTIFICACAO

Origem da Demanda: [Administragdo Publica Municipal ou Organizagdo da Sociedade Civil (OSC)]
Orgio Interessado: [Nome do 6rgdo de origem]

Tipo de Parceria: [Termo de Fomento, Termo de Colaboracao ou Acordo de Cooperagao]

Objeto da Parceria: [Descrigdo clara e precisa da atividade ou projeto que se pretende executar em
regime de parceria]

Periodo de Vigéncia: [periodo previsto, em meses, necessario a execugao do objeto]
Valor de Referéncia ou Valor Teto: [R$ XXXX]
Fonte de Recursos: [federal, estadual ou municipal; ou de emenda parlamentar]

Base Legal: Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014 e Decreto Municipal n® 7.456, de 20 de janeiro
de 2026

2. INSTRUCAO

Este Estudo Técnico Preliminar deve ser elaborado pelo ORGAO GESTOR interessado, a fim de
demonstrar a vantagem da celebra¢do da parceria pretendida em relagdo a execucdo direta pelo Poder
Publico.

Pode ser ampliado, dependendo da complexidade da atividade ou projeto a ser executado.

3. ADEQUACAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA E COMPATIBILIDADE COM O PPA E COM
A LDO

Verificagdo inicial se a pretendida parceria tem adequacdo or¢amentdria e financeira com a lei
or¢amentaria anual e compatibilidade com o plano plurianual e com a lei de diretrizes orgamentarias.

Item Assinale | Justificativa
Consta do PPA? [ 1Sim [N° e Nome do Programa] / [N° e Nome da A¢ao]
[ INao Necessidade de alteragao do plano inicial
Consta da LDO? [ 1Sim [N° e Nome do Programa] / [N° e Nome da Acao]
[ INao Necessidade de alteragao do plano inicial
Existe dotagao na LOA? [ 1Sim [Funcional Programética] e [Elemento(s) de Despesa]
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[ INao Necessidade de alteragdo orgamentdria e alocagao de dotagdes

4. CAPACIDADE OPERACIONAL PARA CELEBRACAO DE PARCERIAS

Verificagao se o 6rgao interessado tem capacidade operacional para celebragdo de parcerias.

Assinale
Item (Sim ou Justificativa
Nao)

Tem capacidade de instituir processos seletivos?

Tem capacidade de avaliar as propostas com o
rigor técnico necessario?

Tem capacidade de fiscalizar a execug@o em tempo
habil e de modo eficaz?

Tem capacidade de apreciar a prestacdo de contas
na forma e nos prazos determinados na legislagao?

Tem ciéncia da necessidade de capacitar as pessoas
envolvidas e de prover os recursos materiais

e tecnologicos para assegurar a capacidade técnica
e operacional?

4. DESCRICAO DA REALIDADE E O INTERESSE PUBLICO

Defini¢ao do problema publico que a parceria visa atacar, a justificativa de interesse publico e o publico-
alvo.

Item Descricao

Contexto Local (Quais as
circunstancias, informagoes e
elementos especificos do local
ou situagdo no qual a parceria
sera executada?)

Problema a ser Resolvido (Qual
o problema central a ser
atacado, suas causas potenciais
e suas consequéncias?)

Interesse Publico e Relevancia
Social (Quais direitos e
interesses coletivos busca-se
proteger? Qual area ou areas
¢é/sdo afetada(s)?)

Publico-Alvo (Qual o grupo ou
segmento da populagdo ¢
afetado pelo problema? Quantas
pessoas poderdo ser
beneficiadas direta e
indiretamente pela parceria?)
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Dados e Fontes (Citar as fontes
e referéncias consultadas)

6. DEFINICAO DA QUANTIDADE DE PROPOSTAS

Avaliagdo se os resultados deverdo ser atingidos por meio da execugdo de uma ou mais parcerias, isto &,
por meio da assinatura de um ou mais instrumentos.

Propostas a

. N° de Vagas/Usuarios Justificativa
Selecionar

Proposta 1

[Proposta 2}

[Proposta 3]

7. ATUACAO EM REDE

Avaliacdo se a OSC que celebrara a parceria (OSC celebrante) poderd executar agdes em conjunto com
outras OSC (OSC executantes ¢ ndo celebrantes), desde que isso esteja estabelecido no plano de trabalho
da parceria.

A OSC celebrante podera
executar acoes em
conjunto com outras OSC
executantes e nao celebrantes?

[ 1Sim

[ JNdo

Justificativa

8. MEDIDAS DE ACESSIBILIDADE E INCLUSAO

A Lei Federal n° 13.019/2014 estabelece, dentre outros requisitos, que o edital do chamamento ptiblico
especificara, no minimo, de acordo com as caracteristicas do objeto da parceria, medidas de acessibilidade
para pessoas com deficiéncia ou mobilidade reduzida e idosos. O o6rgéo interessado deve avaliar e indicar,
para que conste do edital de chamamento publico, os pardmetros para que a OSC apresente, no plano de
trabalho, medidas de acessibilidade.

Caracteristica do Parametros para Medidas de

Piblico-Alvo Acessibilidade Justifique

Consulte:
(1) Lei Federal n° 13.146, de 6 de julho de 2015 - Estatuto da Pessoa com Deficiéncia Portal de Legislagdo Federal).
(2) Norma ABNT 9050:2020 - Acessibilidade a edificagdes, mobiliario, espagos e equipamentos urbanos Portal Confea.org.br).

9. HIPOTESES DE NAO REALIZACAO DE CHAMAMENTO PUBLICO

Verificagao se a parceria se enquadra em alguma das hipoteses de nao realizagdo de chamamento publico.
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Assinale
Hipoteses e Enquadramento (Lei Federal n° 13.019/2014) X Justificativa
Sem Chamamento Publico
(art. 29) Os recursos sao decorrentes de emendas
parlamentares as leis orcamentérias anuais e as propostas [N°(s), Valor(es) e Autor(es) da(s)
apresentadas pelo autor da emenda contém a indicagao do(s) Emenda(s)]

beneficiario(s) e a ordem de prioridade?

(art.29) Sera um acordo de cooperagdo sem
compartilhamento de recurso patrimonial?

Dispensa de Chamamento Publico

(art. 30, I) E caso de urgéncia decorrente de paralisagdo ou
iminéncia de paralisagdo de atividades de relevante interesse
publico, pelo prazo de até cento e oitenta dias?

(art. 30, IT) E caso de guerra, calamidade piiblica, grave
perturbacdo da ordem publica ou ameaga a paz social?

(art. 30, III), Trata-se da realizagdo de programa de protecao
a pessoas ameagadas ou em situag@o que possa comprometer
a sua seguranga?

(art. 30, VI) E o caso de atividade voltada ou vinculada a
servigos de educagdo, satude e assisténcia social, executadas
por organizagdes da sociedade civil previamente
credenciadas pelo 6rgao gestor da respectiva politica?

- O procedimento publico de CREDENCIAMENTO de
organizagoes da sociedade civil que executam servigos de
educacdo, saude e assisténcia social, previsto no art. 30, VI,
foi realizado? Se ndo, informe qual a previsdo?

Inexigibilidade de Chamamento Piblico

(art. 31, I) Hé inviabilidade de competigao entre as
organizagodes da sociedade civil, em razdo da natureza
singular do objeto da parceria ou se as metas somente
puderem ser atingidas por uma entidade especifica,
especialmente quando o objeto da parceria constitui
incumbéncia prevista em acordo, ato ou compromisso
internacional, no qual seja indicada a institui¢do que utilizara
os recursos?

(art. 31, IT) Ha inviabilidade de competicao entre as
organizagodes da sociedade civil, em razdo da natureza
singular do objeto da parceria ou se as metas somente
puderem ser atingidas por uma entidade especifica,
especialmente quando a parceria decorre de transferéncia
para organizagao da sociedade civil que esteja autorizada em
lei na qual seja identificada expressamente a entidade
beneficiaria, inclusive quando se tratar da subvengao prevista
no inciso I do § 3° do art. 12 da Lei Federal n® 4.320, de 17
de margo de 1964, observado o disposto no art. 26 da Lei
Complementar Federal n° 101, de 4 de maio de 2000?

10. DEFINICAO DE METAS E ESCOPO DA ATIVIDADE OU PROJETO

Quantificacdo e qualificacdo do que se espera da parceria - Meta(s) Quantitativa(s) e Qualitativa(s):

Meta 1 (Quantitativa).: Ofertar e manter vagas de acolhimento institucional, 24 horas por dia, 7 dias por
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semana, durante 12 meses, garantindo prote¢do integral (moradia, alimentagdo, vestudrio, saude,
higiene, etc.).

Quantidade: 20
Unidade de medida: Vagas/Més

Meta 2 (Qualitativa): Realizar o acompanhamento psicossocial de 100% dos acolhidos e suas familias de
origem (conforme PIA/PIF), visando a reintegracdo familiar ou, na impossibilidade, a colocagdo em
familia substituta.

Quantidade: 20

Unidade de medida: PIAs (Planos Individuais de Atendimento) elaborados e reavaliados.
Meta 3 (Xxxxx).: Xxxxxxxxxxxx

Quantidade: XX

Unidade de medida: Xxxxxxx

11. ANALISE COMPARATIVA DAS SOLUCOES

Analise comparativa da solugdo de parceria (Termo de Colaboragdo/Fomento) em relagdo a outras

solugoes.
Solucio Analisada Vantagens Desvantagens
Alto custo inicial de implantagdo;
A - Execuciio Rigidez do Regime Estatutdrio (concurso
Direta (Poder Controle total da gestdo e equipe. publico);
Publico) Morosidade e falta de expertise especializada

em gestdo de alta complexidade.

B - Contrato de

Prestacao de Inadequagao: Nao visa o fomento de politicas
Servigos (Lei Maior rigor formal na contratagdo. publicas, mas sim a prestagdo de servigos
Federal n° genéricos. Nao ¢ o instrumento adequado.
14.133/2021)

Maior economicidade e eficiéncia
(custos CLT/experiéncia);

Agilidade na estruturagdo da

equipe e na aquisi¢do de insumos,
devido a flexibilidade do regime
privado (CLT e regulamento proprio

C - Parceria (Lei de compras); . ; ; i
Federal oo Expertise e know-how: capacidade Maior n~ecesszdade de monitoramento e
13.019/2014) técnica e experiéncia das OSCs no prestagdo de contas detalhada e rigorosa.

campo de atuagdo,

Capilaridade e Inser¢do
Comunitaria: alcance das OSCs em
dreas de dificil acesso ou com
populagoes vulneraveis;

Fomento da participagdo social;

12. ESTIMATIVA E COMPARATIVO DOS CUSTOS GLOBAL E UNITARIO

Estimativa e comparativo dos custos global e unitario para a Execugdo Direta (Poder Publico) versus a
Execucdo Via Parceria (OSC).
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12.1. Custo Estimado da Execucido DIRETA (Poder Publico)

Projecdo de quanto o Municipio gastaria para prover o mesmo servi¢o, com a mesma qualidade e a mesma
equipe, considerando os custos do funcionalismo publico [Adequagdo do espago fisico e aquisi¢do de bens
e equipamentos; Vencimento base + Vantagens + Encargos Sociais e Patronais + Beneficios
(Alimentagdo), custos de locagdo ou de oportunidade, etc.].

Memoria de Célculo - Custo de Implantacdo (Més X)

Valor Valor
Categoria Item Unid. Quant. Unitario Total
RS) RS)
Bens e materiais permanentes Computadores unid.
Mesas e cadeiras conjunto
Obras Pintura do prédio Servico
CUSTO TOTAL DE
IMPLANTACAO

Memoéria de Calculo - Detalhamento do Custo de Recursos Humanos (Mensal)

Recursos Total 13° 1/3° Demais Valor
Humanos Quant. | Remuneragao! Remuneracio Salario | Férias Encargos? Beneficios® | Total
(Cargo e h) ¢ an2) | anz) g (RS)

CUSTO
TOTAL
RECURSOS
HUMANOS

' Remuneragdo: Vencimento base + Vantagens
2 Demais Encargos Sociais e Trabalhistas: RPPS Patronal e Outros adicionais.
3 Beneficios: Vale Alimentagdo ou Outros.

Memoria de Calculo - Custo de Manutengao (Més X a X)

Valor Valor
Categoria Item Unid. Quant. Unitario Total
(R$) (R$)

Recursos Humanos (Salarios,

. Custo Total Recursos Humanos Servigo
Encargos e Beneficios) ¢

Recursos Humanos (Auténomos
e pessoa juridica)

Medicamentos

Material médico e hospitalar (*)
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Valor Valor
Categoria Item Unid. Quant. Unitario Total
(RS) (RS)
R . - X refei¢des/dia a XX usuarios Cx R
Géneros alimenticios (XX referices dia x 30 dias) Refeigoes/Més
Outros materiais de consumo
Servicos médicos (*)
Outros servigos de terceiros
Locacdo de imoveis [Custo de
locacdo (via licitacdo) ou Custo [ Aluguel do imdvel / Prédio
de Oportunidade (se o prédio for |Publico
publico)]
Locacgdes diversas
Utilidades publicas (Energia
elétrica, agua e esgoto, gas, Energia Elétrica Consumo/Més
telefone e internet)
Agua e Esgoto Consumo/M¢és
Gas Consumo/Més
Telefone Consumo/Més
Internet Consumo/Més
Combustivel
Despesas financeiras e bancarias
Outras despesas Material de Limpeza unid.
Material de Higiene unid.
Material Pedagogico unid.
Material de Escritério unid.
TOTAL CUSTOS DIRETOS
Rateio do Custo da
Administracao Geral que da
CUSTOS INDIRETOS - Rateio | suporte a atividade ou projeto, o
(1) estimado em % (TOTAL ’
CUSTOS DIRETOS x %
Rateio)
CUSTO TOTAL DE (CUSTOS DIRETOS +
MANUTENCAO MENSAL CUSTOS INDIRETOS)
CUSTO UNITARIO MENSAL (C(,USTO TOTAL MENSAL/ vagas
N° vagas/usuarios)
CUSTO TOTAL DE (CUSTO TOTAL MENSAL x més
MANUTENCAO N° de Meses)

(1) Exemplo de rateio: Custo da Administragdo Geral que da suporte a atividade (Compras, Licitagdes, Juridico, RH, Contabilidade). Calculo: (Total dos custos
diretos) x (Percentual de rateio estimado - ex: 10%). O rateio deve ser justificado. Podem ser utilizados outros critérios, devidamente justificados.

12.2 Custo Estimado da Execucio via PARCERIA (OSC)

Considerar os custos de mercado [Adequacdo do espaco fisico e aquisicdo de bens e equipamentos; Média
Salarial CLT + Encargos Sociais e Patronais + Beneficios (Alimentagdo, Transporte), custos de aluguel

na regido etc.).

Memoria de Célculo - Custo de Implantacdo (Més X)

Categoria

Item

Unid.

Quant.

Valor Valor
Unitario Total
(R$) (R$)
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Valor Valor
Categoria Item Unid. Quant. Unitario Total
RS) (R$)
Bens e materiais permanentes Computadores unid.
Mesas e cadeiras conjunto
Obras Pintura do prédio servigo
CUSTO TOTAL DE
IMPLANTACAO
Memoria de Célculo - Detalhamento do Custo de Recursos Humanos (Mensal)
Recursos Salario Total 1‘? . 1/3 Demais . Valor
Humanos Quant. Individual Salarios Salério Férias Encargos! Beneficios®> | Total
(Cargo e h) /12 | /12 g (RS$)
CUSTO
TOTAL
RECURSOS
HUMANOS

! Demais Encargos Sociais e Trabalhistas: INSS Patronal (Informar se isenta), FGTS, FGTS (Provisdo de Multa para Rescisdo), Outras Contribuigdes (Salario-
Educagdo, SESI/SENAIL INCRA/SEBRAE/SENAT (variavel conforme a atividade e enquadramento), RAT/SAT e Outros adicionais.
2 Beneficios: Vale Alimentagdo/Refei¢do ou Outros

Memoria de Célculo - Custo de Manutengao (Mensal)

Valor Valor
Categoria Item Unid. Quant. | Unitério Total
(R$) (R$)
Recursos Humanos (Salarios, Custo Total Recursos .
. Servico
Encargos e Beneficios) Humanos
Recursos Humanos (Auténomos
e pessoa juridica)
Medicamentos
Material médico e hospitalar (*)
N . , . X refei¢oes/dia a XX usuarios i R
| t . . Reft M
Géneros alimenticios (XX refericdes dia x 30 dias) efeicdes/Més
Outros materiais de consumo
Servigos médicos (*)
Outros servigos de terceiros Tecmco em Manutengao Servico
Predial
Contador Honorérios/Més
Locacdo de iméveis Aluguel do imével Unid.
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Valor Valor
Categoria Item Unid. Quant. Unitario Total
(RS) RS)

Locagdes diversas

Utilidades publicas (Energia
elétrica, 4gua e esgoto, gas, Energia Elétrica Consumo/Més
telefone e internet)

Agua e Esgoto Consumo/Més
Gas Consumo/Més
Telefone Consumo/Més
Internet Consumo/Més

Combustivel

Despesas financeiras e bancérias

Outras despesas Material de Limpeza unid.
Material de Higiene unid.
Material Pedagogico unid.
Material de Escritorio unid.

TOTAL CUSTOS DIRETOS

Rateio do Custo da
Administragdo Geral
considerado o tempo de

CUSTOS INDIRETOS - Rateio' | dedicacdo a atividade ou %
projeto, estimado em %
(TOTAL CUSTOS DIRETOS
x % Rateio)

CUSTO TOTAL DE (CUSTOS DIRETOS +

MANUTENCAO MENSAL CUSTOS INDIRETOS)
(CUSTO TOTAL MENSAL / | vagas/usudrios
N° vagas / usuarios / més) /més

! Exemplo de rateio: Custo da Administragdo Geral que da suporte a atividade (Compras, Juridico, RH, Contabilidade). Célculo: (Total dos custos diretos) x
(Percentual de rateio estimado - ex: 10%). O rateio deve ser justificado. Podem ser utilizados outros critérios, devidamente justificados.

CUSTO UNITARIO MENSAL

12.3. Comparativo do Custo Estimado de Execucio (Direta x via Parceria)

Ttem (G) Execucao Direta | (H) Execucio via (Igz)rll)(:rfren;:)n fé ) (J) Vantagem da
(Poder Publico) Parceria (OSC) H) Parceria % (J)

(A) Custo Total de

Implantagdo (R$)

(B) Custo Total de

Manutenc¢do Mensal (R$)

(C) N° de Vagas/Usuérios

(D) Custo Unitario [B / C]
(E) Periodo de Execugdo (N°
de Meses)

(F) Custo Total de
Manutencdo [B x E]

12.4. Orcamentos Estimativos, Cotacoes e Pesquisas de Precos

Anexar os orcamentos estimativos, cotagdes ou pesquisas de pregos referentes aos itens de despesas
descritos neste estudo, afim de demonstrar a compatibilidade dos valores pactuados com aqueles
praticados no “mercado".
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13. REQUISITOS PARA A CELEBRACAO

Defini¢ao dos requisitos indispenséaveis para a celebrag@o da parceria.

Para celebrar a parceira, a Organizacdo da Sociedade Civil (OSCs) devera comprovar, no momento
oportuno:

I - o cumprimento dos requisitos previstos no inciso I do caput do art. 2°, nos incisos I a V do caput do art.
33 e nos incisos II a VII do caput do art. 34 da Lei Federal n° 13.019/2014;

II - a n3o ocorréncia de hipoteses que incorram nas vedagdes de que trata o art. 39 da referida Lei;

III - [relacionar outros, se for o caso].

14. CONCLUSAO DA ANALISE TECNICA

Parecer final do Técnico ou da Comissdo que elaborou o estudo.

Diante da analise técnica e de custos, concluiu-se que o modelo de parceria [Tipo de Parceria] é a
solucdo mais vantajosa, permitindo a Administragdo Publica complementar sua atuag¢do por meio de uma
Organizagdo da Sociedade Civil (OSC) especializada, com menor custo operacional e maior flexibilidade
para atender a demanda.

A execugdo da [Atividade ou Projeto] por meio de parceria com Organiza¢do da Sociedade Civil (OSC)
apresenta vantagem economica em relagdo a execugdo direta pelo Poder Publico, gerando uma economia
estimada de R§ ____ (__) por ano, o que representa uma reducdo de __, % no custo.

A contratagdo direta de pessoal pelo Poder Publico demandaria concurso publico e maior tempo de
tramitagdo, comprometendo a urgéncia do servigo.

Além da economicidade comprovada, a parceria se justifica pela vantagem qualitativa, aproveitando a
expertise, a agilidade na gestdo de recursos humanos e a capilaridade das Organizagoes da Sociedade
Civil (OSCs) que ja atuam na rede de prote¢do, garantindo maior eficiéncia na presta¢do do servigo
publico.

Recomenda-se, portanto, o prosseguimento do feito com vistas a sele¢do de Organizagdo da Sociedade
Civil (OSC) interessada em firmar a parceria.

Paraguacu Paulista, na data da assinatura digital.

[NOME DO SIGNATARIO]
Cargo/Fungao do Signatario

Responsavel pela Analise

[NOME DO SIGNATARIO]
Secretario(a) Municipal

(De acordo / Ciente)
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Prefeito, em 21/01/2026, as 12:35, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no

assinatura g Decreto Estadual n° 67.641, de 10 de abril de 2023 e Decreto Municipal de regulamentagdo do
processo eletrénico.

1 a Documento assinado eletronicamente por Emerson Martins dos Santos, Chefe de Gabinete do

seil a Documento assinado eletronicamente por Antonio Takashi Sasada, Prefeito, em 21/01/2026, as
12:50, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no Decreto Estadual n® 67.641, de 10

"G e de abril de 2023 e Decreto Municipal de regulamentacdo do processo eletrdnico.

S ""-':: A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

™ https://cidades.sei.sp.gov.br/marilia/sei/controlador_externo.php?

k= acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0 , informando o cédigo verificador 0110990 e o
i codigo CRC 6BB720AD.

Referéncia: Processo n® 3535507.414.00006364/2025-84 SEIn° 0110990
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PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE PARAGUACU PAULISTA
ANEXO III

REQUERIMENTO PARA ANALISE DO IMPACTO ORCAMENTARIO E FINANCEIRO

Processo SEI n’: [N° do Processo]

Documento n°/Ano: [N° do Documento/Ano]

1. IDENTIFICACAO

Origem da Demanda: [Administragdo Publica Municipal ou Organizagdo da Sociedade Civil (OSC)]
Orgio Interessado: [Nome do 6rgio de origem]

Tipo de Parceria: [Termo de Fomento, Termo de Colaboracao ou Acordo de Cooperagao]

Objeto da Parceria: [Descrigdo clara e precisa da atividade ou projeto que se pretende executar em
regime de parceria]

Periodo de Vigéncia: [periodo previsto, em meses, necessario a execugao do objeto]
Valor de Referéncia ou Valor Teto: [R$ XXXX]

Fonte de Recursos: [federal, estadual ou municipal; ou de emenda parlamentar]

2. INSTRUCAO

Este Requerimento deve ser elaborado pelo ORGAO GESTOR interessado e destinado a Secretaria
Municipal de Planejamento e Gestdo Orcamentdria, responsdvel pela andlise orcamentdria e
financeira acerca da criagdo ou aumento de despesa, para atendimento do art. 16 ou art. 17 da Lei
Complementar Federal n° 101/2000 (LRF).

3. TIPO DE DESPESA (Marque uma)

[ 1 E uma nova agdo, projeto ou programa? (LRF, art. 16). Especifique: [Ex:
Construgcdo de uma nova creche, Abrir um novo servico de atendimento, Celebrar ou renovar uma
parceria com organiza¢do da sociedade civil etc.]

[ 1] E uma despesa fixa que vai durar mais de 2 anos? (LRF, art. 17). Especifique:
[Ex: Criagdo de cargos, Revisdo de vencimentos de servidores etc.]

4. CUSTO DE IMPLANTACAO (Pré-operacional, se for o caso)

Baseado em memoria de calculo do estudo técnico preliminar, apresentar o resumo do custo de
implantacdo (despesas que ocorrem apenas no inicio, geralmente no primeiro més, para implantar a
atividade ou projeto). (deixar em branco, caso nio exista a previsiao dessa despesa)
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Categoria Valor Total (RS)
Bens e materiais permanentes

Obras
CUSTO TOTAL DE IMPLANTACAO

5. CUSTO DE MANUTENCAO MENSAL (Operacional)

Baseado em memoria de calculo do estudo técnico preliminar ou em memoria de calculo especifica no
caso de despesa com execucdo em periodo anterior, apresentar o resumo do custo de manutencdo
(despesas mensais necessarias para manter a acdo funcionando).

5.1 Resumo Mémoria de Célculo - Despesa Anterior (deixar em branco, caso ndo exista despesa
executada em periodo anterior)

Categoria Valor Total (RS)

Recursos Humanos (Salarios, Encargos e Beneficios)

Recursos Humanos (Auténomos e pessoa juridica)

Medicamentos

Material médico e hospitalar (*)

Géneros alimenticios

Outros materiais de consumo

Servigos médicos (*)

Outros servicos de terceiros

Locacdo de imoveis

Locagoes diversas

Utilidades publicas (Energia elétrica, 4gua e esgoto, gas, telefone e internet)

Combustivel

Despesas financeiras e bancarias

Outras despesas
TOTAL CUSTOS DIRETOS
CUSTOS INDIRETOS - Rateio (1)

CUSTO TOTAL DE MANUTENCAO MENSAL DESPESA ANTERIOR
(CUSTOS DIRETOS + INDIRETOS)

5.2 Resumo Mémoria de Calculo - Nova Despesa
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Categoria Valor Total (RS)

Recursos Humanos (Salarios, Encargos e Beneficios)

Recursos Humanos (Autonomos e pessoa juridica)

Medicamentos

Material médico e hospitalar (*)

Géneros alimenticios

Outros materiais de consumo

Servigos médicos (*)

Outros servigos de terceiros

Locagdo de imoveis

Locagdes diversas

Utilidades publicas (Energia elétrica, agua e esgoto, gas, telefone e internet)

Combustivel

Despesas financeiras e bancarias

Outras despesas
TOTAL CUSTOS DIRETOS
CUSTOS INDIRETOS - Rateio (1)

CUSTO TOTAL DE MANUTENCAO MENSAL NOVA DESPESAS
(CUSTOS DIRETOS + INDIRETOS)

5.3 Resumo Mémoria de Calculo - Nova Despesa - Despesa Anterior

Categoria Valor Total (RS)

CUSTO TOTAL DE MANUTENCAO MENSAL - DESPESA
ANTERIOR (5.1)

CUSTO TOTAL DE MANUTENCAO MENSAL - NOVA DESPESA (5.2)
CUSTO TOTAL DE MANUTENCAO MENSAL - IMPACTO (5.2 menos 5.1)

6. ESTIMATIVA TRIENAL DA DESPESA

Estimativa trienal da despesa a partir do més previsto para o inicio execu¢do no ANO 1 e a continuidade,
se for o caso, no ANO 2 e ANO 3.

Item Valor
(A) Custo Total de Implantagdo (R$)

(B) Custo Total de Manuteng¢@o Mensal - Impacto (R$)

(C) Data Prevista para Inicio da Despesa: [Més/Ano]

(D) Periodo de Execucdo ANO 1 (N° de Meses, a partir de C)
(E) Periodo de Execugdo ANO 2 (N° de Meses)

(F) Periodo de Execu¢do ANO 3 (N° de Meses)

(G) Custo Total ANO 1 [A + (B x D)]

(H) Custo Total ANO 2 (BX E)

(I) Custo Total ANO 3 (Bx F)
Nota: A corregao monetaria para os periodos ANO 2 ¢ ANO 3 deve ser considerada. Utilize o IPCA do IBGE.

Paraguacu Paulista, na data da assinatura digital.

[NOME DO SIGNATARIO]
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Secretario(a) Municipal

1 Documento assinado eletronicamente por Emerson Martins dos Santos, Chefe de Gabinete do
SQI a\ Prefeito, em 21/01/2026, as 12:36, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no

assinawura g Decreto Estadual n° 67.641, de 10 de abril de 2023 e Decreto Municipal de regulamentagdo do
processo eletronico.

seil a Documento assinado eletronicamente por Antonio Takashi Sasada, Prefeito, em 21/01/2026, as
. ‘ 12:47, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no Decreto Estadual n® 67.641, de 10

oG = de abril de 2023 e Decreto Municipal de regulamentacdo do processo eletronico.

S -'-'-'f‘ A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
ballv hitps://cidades.sei.sp.gov.br/marilia/sei/controlador_externo.php?

%= acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0 , informando o codigo verificador 0117886 ¢ o
i codigo CRC 310B2FAC.

Referéncia: Processo n° 3535507.414.00006364/2025-84 SEIn° 0117886
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PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE PARAGUACU PAULISTA
ANEXO IV

MINUTA PADRAO DO EDITAL DE CREDENCIAMENTO [N° do Edital]/[Ano]

O MUNICIPIO DA ESTANCIA TURISTICA DE
PARAGUACU PAULISTA, por intermédio da
SECRETARIA MUNICIPAL DE XXXXXX
XXXXXX, em conformidade com o disposto
na Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014 ¢
Decreto Municipal n® 7.456, de 20 de janeiro de
2026, torna publico o presente Edital de
Credenciamento visando a selegdo de organizagdes
da sociedade civil para eventual celebragdo de
[termo de colaboragio ou termo de fomento].

Processo SEI n’: [N° do Processo]

Documento n°/Ano: [N° do Documento/Ano]

1. OBJETO

1.1. Constitui-se objeto do presente Edital realizar o CREDENCIAMENTO de Organizagdes da Sociedade
Civil (OSC) na politica de [SAUDE / EDUCACAO / ASSISTENCIA SOCIALY], com vistas a formalizar
possiveis e futuras parcerias com o Municipio da Estancia Turistica de Paraguagu Paulista, na modalidade
de dispensa de chamamento publico, nos termos da Lei Federal n°® 13.019, de 31 de julho de 2014 e do
Decreto Municipal n° 7.456, de 20 de janeiro de 2026.

2. JUSTIFICATIVA

2.1. A Lei Federal n° 13.019/2014, estabelece o regime juridico das parcerias entre a administragdo
publica e as organizag¢des da sociedade civil, a qual podera ocorrer por dispensa de chamamento publico
no caso de atividades voltadas ou vinculadas a servicos de [SAUDE / EDUCACAO / ASSISTENCIA
SOCIAL] desde que executadas por organizagdes da sociedade civil previamente credenciadas pelo orgao
gestor da respectiva politica.

2.2. Em consondncia com os principios de legalidade, impessoalidade, moralidade administrativa,
publicidade e isonomia, bem como conferir transparéncia as parcerias celebradas com OSCs, a
[SECRETARIA MUNICIPAL ], torna publico o presente Edital de credenciamento que dispde
sobre os critérios e os procedimentos para credenciamento de OSCs com atividades voltadas ou vinculadas
a servicos de [SAUDE / EDUCACAO / ASSISTENCIA SOCIAL], objetivando a realizagdo de
parcerias com OSCs nas seguintes areas de atuacdo/atividades:

- Area de Atuacio/Atividade: | / |
- Area de Atuacio/Atividade: | / |
- Area de Atuacao/Atividade: | / |

2.3. [Acrescentar as informacdes que forem necessarias].
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3. REQUISITOS PARA PARTICIPACAO
3.1 Serdo credenciadas OSC’s que atendam os seguintes requisitos:

a) ter objetivos estatutarios ou regimentais voltados a promocado de atividades e finalidades de relevancia
publica e social, bem como compativeis com o objeto do instrumento a ser pactuado, estando dispensadas
desta exigéncia as organizacdes religiosas ¢ as sociedades cooperativas;

b) ser regida por normas de organizagdo interna que prevejam expressamente que, em caso de dissolugdo
da entidade, o respectivo patrimonio liquido sera transferido a outra pessoa juridica de igual natureza que
preencha os requisitos da Lei n® 13.019, de 2014, e cujo objeto social seja, preferencialmente, o mesmo da
entidade extinta. Estdo dispensadas desta exigéncia as organizagdes religiosas ¢ as sociedades
cooperativas;

¢) ser regida por normas de organizagdo interna que prevejam, expressamente, escrituracdo de acordo com
os principios fundamentais de contabilidade e com as Normas Brasileiras de Contabilidade;

d) possuir no momento da apresentacdo da Proposta do Plano de Trabalho, no minimo um ano de
existéncia, com cadastro ativo, comprovado por meio de documentacdo emitida pela Secretaria da Receita
Federal do Brasil, com base no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNP]J;

€) possuir experiéncia prévia na realizagdo, com efetividade, do objeto da parceria ou de objeto de
natureza semelhante, no minimo de um ano, a ser comprovada no momento da apresentacdo do plano de
trabalho e na forma do art. 46, § 1°, inciso III, do Decreto Municipal n° 7.456, de 20 de janeiro de 2026;

f) possuir instalagdes e outras condi¢des materiais para o desenvolvimento do objeto da parceria ¢ o
cumprimento das metas estabelecidas ou, alternativamente, prever a sua contratacdo ou aquisi¢do com
recursos da parceria, a ser atestado mediante declaragdo do representante legal da OSC, ndo sendo
necessaria a demonstragdo de capacidade prévia instalada, sendo admitida a aquisicdo de bens e
equipamentos ou a realizagdo de servigos de adequacdo de espago fisico para o cumprimento do objeto da
parceria;

g) deter capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento do objeto da parceria € o cumprimento
das metas estabelecidas, a ser comprovada na forma do art. 46, § 1°, inciso III, do Decreto Municipal n°
7.456, de 20 de janeiro de 2026, ndo sendo necessaria a demonstragdo de capacidade prévia instalada,
sendo admitida a contratacdo de profissionais, a aquisicdo de bens e equipamentos ou a realizagdo de
servicos de adequagdo de espago fisico para o cumprimento do objeto da parceria;

h) as exigéncias da Lei Federal n° 13.019/2014 ¢ do Decreto Municipal n° 7.456, de 20 de janeiro de
2026;

1) as exigéncias previstas na legislagdo especifica, na hipotese de se tratar de sociedade cooperativa;
j) a constituicdo e sede no Municipio de Paraguacu Paulista;

1) ser declarada de Utilidade Publica.

4. PROCESSO DE INSCRICAO E DOCUMENTACAO

4.1. O processo de inscri¢do e envio da documentagao sera realizado de forma eletronica, via SEI Acesso
Usuario Externo, conforme orienta¢des constantes do ANEXO 1. [A forma deve ser, preferencialmente,
eletronica. Descrever outra forma, se for o caso]

4.2. Os protocolos poderdo ser realizados no periodode [/ / | até as 23h59minde [/ / ].
4.3. Devera ser enviada a seguinte DOCUMENTACAO:

I - copia do ESTATUTO REGISTRADO E SUAS ALTERACOES, em conformidade com as exigéncias
previstas no art. 34 da Lei Federal n® 13.019/2014, bem como do respectivo REGIMENTO INTERNO
E/OU OUTRAS NORMAS INTERNAS DE FUNCIONAMENTO E ORGANIZACAO, se houver;

II - comprovante de inscri¢io no CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA - CNPJ, emitido no
sitio eletronico oficial da Secretaria da Receita Federal do Brasil, demonstrando que a organizag¢do da
sociedade civil existe ha, no minimo, um ano com cadastro ativo;

III - COMPROVANTES DE EXPERIENCIA PREVIA na realizagio do objeto da parceria ou de objeto de
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natureza semelhante de, no minimo, um ano de capacidade técnica e operacional, podendo ser admitidos
um ou mais comprovantes relacionados abaixo, sem prejuizo de outros tipos de comprovantes:

a) instrumentos de parceria, inclusive executados em rede, firmados com orgdos e entidades da
administra¢@o publica, entes estrangeiros, entidades e organismos internacionais, empresas ou outras
organizacgdes da sociedade civil;

b) relatoérios de atividades com comprovagao das agdes desenvolvidas;

¢) publicagdes, pesquisas ¢ outras formas de producdo de conhecimento realizadas pela organizagao
da sociedade civil ou a respeito dela;

d) curriculos profissionais de integrantes da organizagdo da sociedade civil, sejam dirigentes,
conselheiros, associados, cooperados, empregados, entre outros;

e) declaragdes de experiéncia prévia e de capacidade técnica no desenvolvimento de atividades ou
projetos relacionados ao objeto da parceria ou de natureza semelhante, emitidas por 6rgaos publicos,
instituicdes de ensino, redes, organizagdes da sociedade civil, movimentos sociais, empresas publicas
ou privadas, conselhos, comissdes ou comités de politicas publicas, entes estrangeiros ou entidades
ou organismos de coopera¢do internacional;

f) prémios de relevancia recebidos no Pais ou no exterior pela organizag¢ao da sociedade civil;
IV - CERTIDOES de regularidade fiscal, previdenciaria, tributaria, de contribuig¢oes e de divida ativa:

a) Certiddo de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido;

b) Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - CRF/FGTS;

c) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT;

d) Certidao Negativa de Débitos de Tributos Estaduais ou declaracdo de que a organizacdo da
sociedade civil € isenta de inscri¢do estadual,

e) Certidao Negativa de Débitos de Tributos Municipais;

V - RELACAO NOMINAL ATUALIZADA DOS DIRIGENTES da organizagio da sociedade civil,
conforme o estatuto, constando a Data da Ata da Eleigdo do Quadro Dirigente e as informagoes de cada
um deles:

a) Data da Ata da Elei¢ao do Quadro Dirigente;
b) N° do CPF;

c¢) N° e 6rgao expedidor da carteira de identidade (RG);
d) Nome;

e) Cargo/Fungao;

f) Data de Nascimento;

g) Endereco;

h) E-mail Pessoal Institucional;

1) E-mail Pessoal Particular;

j) Data de Inicio do Mandato;

1) Data de Término do Mandato;

VI - cépia de CONTA DE CONSUMO OU DE CONTRATO DE LOCACAO, que comprove que a
organizagdo da sociedade civil funciona no endereco por ela declarado;

VII - DECLARACAO do representante legal da organizacio da sociedade civil com informagdo de que a
organizagdo e seus dirigentes ndo estd impedida de celebrar qualquer modalidade de parceria com 6rgéos
publicos e, portanto, ndo se submete as vedagdes previstas no art. 39 da Lei Federal n° 13.019/2014 e
ainda que:

a) esta regularmente constituida ou, se estrangeira, esta autorizada a funcionar no territorio nacional;
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b) nao foi omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

¢) ndo tem como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de 6rgdo ou
entidade da administra¢ao publica da mesma esfera governamental na qual sera celebrada a parceria,
estendendo-se a vedacdo aos respectivos conjuges ou companheiros, bem como parentes em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau;

d) ndo teve as contas rejeitadas pela administragdo publica nos ultimos cinco anos, observadas as
excecdes previstas no art. 39, caput, inciso IV, alineas “a” a “c”, da Lei n® 13.019/2014;

¢) ndo foi punida com uma das seguintes sancdes, pelo periodo que durar a penalidade:
1. de suspensdo de participacao em licitacdo e impedimento de contratar com a administracao;
2. de declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a administragdo publica;

3. de suspensdo temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento de celebrar
parceria ou contrato com oOrgdos e entidades da esfera de governo da administracdo publica
sancionadora, por prazo ndo superior a dois anos;

4. de declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou
contrato com oOrgdos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade que
aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a organiza¢do da sociedade civil ressarcir a
administra¢do publica pelos prejuizos resultantes e apos decorrido o prazo da sancdo aplicada com
base no item 3 desta alinea;

f) ndo teve contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas
de qualquer esfera da Federagdo, em decisdo irrecorrivel, nos tltimos oito anos; e

g) ndo tem entre seus dirigentes pessoa:

1. cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou
Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagdo, em decisdo irrecorrivel, nos tltimos oito anos;

2. julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissdo ou fungdo
de confianga, enquanto durar a inabilita¢do; ou

3. considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos nos
incisos I, Il e 11 do art. 12 da Lei Federal n® 8.429, de 2 de junho de 1992;

VIII - DECLARACAO do representante legal da organizagdo da sociedade civil: de que a organizagdo
dispoe de instalagdes e outras condi¢des materiais para o desenvolvimento das atividades da parceria;

IX - DECLARACAO, sob as penas da lei, do representante legal da organizagio da sociedade civil, de
que:

a) nao emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;
b) ndo emprega menor de dezesseis anos, salvo na condi¢do de aprendiz; e

¢) que adotara e detalhara no plano de trabalho as medidas de acessibilidade previstas para pessoas
com deficiéncia ou mobilidade reduzida e pessoas idosas, de acordo com o seu publico-alvo, as
caracteristicas do objeto da parceria e as normas e regulamentos aplicaveis;

X - comprovante de INSCRICAO NO CONSELHO MUNICIPAL da 4rea correspondente de atuagio ou
no ORGAO GESTOR da respectiva politica ptblica;

XI - copia da ATA DE ELEICAO DO QUADRO DIRIGENTE atual da organizagdo da sociedade civil;

XII - coépia da CERTIDAO DE HABILITACAO PROFISSIONAL, vigente, emitida pelo Conselho
Regional de Contabilidade (CRC), do profissional responsavel pelas atividades contdbeis da organizagado
da sociedade civil.

4.4. Para fins de economicidade e simplificagio, as DECLARACOES e a RELACAO NOMINAL
ATUALIZADA DOS DIRIGENTES, exigidas no item 4.3, serdo substituidas por uma DECLARACAO
UNICA PARA FINS DE CREDENCIAMENTO, conforme ANEXO II.

4.5. Os documentos devem ser apresentados em formato digital (nato-digital ou digitalizados em formato
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pdf) e assinados eletronicamente, se for o caso, pelo representante legal da organizacdo da sociedade civil.

4.6. Serao consideradas regulares, para fins de cumprimento do disposto do inciso IV do caput do item
4.3, as certiddes positivas com efeito de negativas.

5. ANALISE DA DOCUMENTACAO E HABILITACAO

5.1. O processo de credenciamento sera acompanhado por uma COMISSAO DE CREDENCIAMENTO,
formada por trés agentes publicos municipais, designada pela [Resolu¢do n® _ , de _ / / , da
SECRETARIA MUNICIPAL __|.

5.2. A Comissdo de Credenciamento sera responsavel por analisar a documentagdo e avaliar se a
organizagdo da sociedade civil atende aos requisitos estabelecidos no edital.

5.3. A Comissdo de Credenciamento devera manifestar-se conclusivamente sobre o pedido de
credenciamento no prazo maximo de 10 (dez) dias corridos, prorrogavel por igual periodo, desde que
devidamente justificado.

5.4. A Comissdao de Credenciamento, objetivando a regular instrucdo do pedido, poderd solicitar
documentos complementares e realizar diligéncias.

5.5. O pedido de credenciamento podera ser indeferido, cabendo & Comissdo de Credenciamento informar
a OSC, por meio de comunicado especifico, a decisdo e o motivo do indeferimento.

5.6. Se aprovada, a OSC ¢ credenciada e habilitada a celebrar parcerias com a administragdo publica
municipal, de acordo com as regras estabelecidas neste edital e no Decreto Municipal n® 7.456, de 20 de
janeiro de 2026.

6. INTERPOSICAO E JULGAMENTO DE RECURSOS

6.1. Da decisdo de indeferimento cabera recurso, no prazo de 5 (cinco) dias consecutivos, a contar da
ciéncia do interessado.

6.2. O recurso devera ser protocolizado eletronicamente no SEI, no mesmo processo de origem, cabendo a
Comissao proferir decisdo justificada de indeferimento ou deferimento do recurso.

6.3. Mantido o indeferimento, a Comissdo de Credenciamento devera encaminhar a decisdo do recurso
para deliberagdo do titular da Secretaria Municipal interessada.

7. PRAZO DE VALIDADE DO CREDENCIAMENTO

7.1. As OSC que tiverem o cadastro aprovado, estardo automaticamente habilitadas e receberdo o
certificado de credenciamento, que trata o art. 30, inciso VI, da Lei Federal n® 13.019/2014.

7.2. A Comissdo de Credenciamento divulgara o resultado do credenciamento no Diario Oficial Eletronico
do Municipio e no sitio eletronico da Prefeitura.

7.3. O credenciamento tera validade por 4 (quatro) anos, admitida sua prorrogacdo por igual periodo,
desde que mantidas as condigdes de credenciamento durante todo o periodo de validade, sob pena de
cancelamento, nos termos previstos neste Edital e legislacdo aplicavel.

7.4. Quando da avaliagdo para eventual realizacdo de parceria, na fase de apresentagdo de propostas e
planos de trabalho, serdo exigidos documentos atualizados, caso estejam vencidos.

8. HIPOTESES DE DESCREDENCIAMENTO

8.1. O credenciamento podera ser cassado pela Comissdo de Credenciamento, tempestivamente, caso se
verifique, durante a validade do credenciamento, pendéncias na documentagdo apresentada pela
organizagdo da sociedade civil.

8.2. As principais hipoteses de descredenciamento ou sangdes que podem levar ao descredenciamento
unilateral:
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I - Falsidade de informagdes ou documentos: A apresentacdo de qualquer documento falso ou a inverdade
das informagdes prestadas durante o processo de credenciamento ou execuc¢do da parceria implicara no
descredenciamento e na abertura de processo administrativo sancionatorio;

IT - Irregularidades na Prestacdo de Contas: falhas graves e injustificadas na prestagdo de contas dos
recursos publicos recebidos anteriormente, ndo comprovando a correta aplicacdo dos mesmos nas
finalidades previstas na parceria;

IIT - Desvio de Finalidade ou Confusdo Patrimonial: utilizacdo dos recursos publicos para fins diferentes
dos estabelecidos no plano de trabalho ou a mistura de bens e recursos da organizagdo da sociedade civil
com os de seus diretores ou de terceiros;

IV - Descumprimento das Obrigagdes da Parceria: inexecucao, total ou parcial, do objeto da parceria, ou o
descumprimento de clausulas pactuadas no termo de colaboragdo ou fomento;

V - Auséncia de Regularidade: perda dos requisitos de habilitacdo exigidos pela Lei Federal n°
13.019/2014, como a regularidade fiscal, trabalhista e a manuten¢ao de um estatuto adequado;

VI - Aplicagdo de Penalidades: a reincidéncia em irregularidades ou a gravidade das falhas podem levar a
aplicagdo de penalidades como a suspensdo temporaria da participacdo em parcerias ou a declaragdo de
inidoneidade, o que, na pratica, impede novos credenciamentos;

VII - Nao aplicacdo integral dos recursos no objeto social: ndo aplicar integralmente seus recursos na
consecucao do respectivo objeto social, sendo a inobservancia disso um fator de irregularidade.

8.3. O descredenciamento pode ser consensual, por mutuo consentimento entre as partes envolvidas,
devendo a parte interessada manifestar formalmente essa intencdo, a qual devera ser publicada no Didrio
Oficial Eletronico do Municipio.

9. DISPOSICOES GERAIS

9.1 Nao serdo aceitas, sob quaisquer hipoteses, em quaisquer fases do processo de credenciamento,
alegacdes de desconhecimento das normas deste edital e da legislagdo aplicavel.

9.2. Todos os custos decorrentes da participacdo no processo de credenciamento serdo de inteira
responsabilidade das organizacdes da sociedade civil interessadas, ndo cabendo nenhuma remuneragao,
apoio ou indenizacao.

9.3. O credenciamento das organizagdes da sociedade civil ndo gera o direito a celebragdo da parceria, e

depende da avaliagdo da Administragdo Publica quanto a conveniéncia e oportunidade (mérito
administrativo), considerando fatores como a disponibilidade or¢amentaria e a prioridade das politicas
publicas no momento.

9.4. O presente processo de credenciamento, com a devida fundamentacdo pelo titular da Secretaria
Municipal interessada, podera ser revogado ou anulado.

9.5. A Comissao de Credenciamento poderd emitir orientagdes complementares para o fiel cumprimento
deste Edital.

9.6. Os casos omissos serdo solucionados pela Comissdo de Credenciamento.

Paraguacu Paulista, na data da assinatura digital

[NOME DO SIGNATARIO]

Secretario(a) Municipal

Municipio de Paraguacu Paulista - SP
Diarlo Cficial-assinado digitaimiente coriforrme MP 2 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica ¢ integridade.



9

% Diario Oficial - Municipio de Paraguacu Paulista Quinta-feira, 22 de janeiro de 2026 Edicdo n2 1250 | Pagina 71 de 163

ANEXO I

ORIENTACOES PARA PROTOCOLO NO SEI CIDADES - USUARIO EXTERNO

A - ORIENTACOES GERAIS
Acesse a pagina principal da Prefeitura <www.eparaguacu.sp.gov.br/>;

No menu a direita passe o mouse em "SEI", desca até "SEI Usuarios Externos";

Link Direto: https://cidades.sei.sp.gov.br/marilia/sei/controlador_externo.php?
acao=usuario_externo_logar&id orgao acesso_externo=0

No formulario que abrir digite o e-mail e senha de acesso. Se esqueceu a senha, clique em "Esqueci a
minha senha" e crie outra;

Se ndo tiver cadastro, clique "Clique aqui para se cadastrar". O SEI Cidades utiliza o Acesso Gov.BR. Siga
as orientagoes;

Feito o acesso, clicar no menu a esquerda em "Peticionamento”, e "Processo Novo";

Na tela de "Peticionamento de Processo Novo" do SEI Cidades, a OSC poderé iniciar o(s) processo(s) de
PROTOCOLO GERAL, que sera(ao) enviado(s) diretamente a Prefeitura, conforme as seguintes
orientacdes:

Escolha o Navegador Adequado: Use Google Chrome ou Mozilla Firefox para garantir
compatibilidade.

Aproveite as Dicas do Sistema: Passe o mouse sobre os icones[?] para ver instrucdes de
preenchimento.

Selecione o Orgio Correto: No campo “Orgido”, escolha a sigla da Prefeitura para a qual deseja
enviar o processo. No caso de Paraguacu Paulista, a sigla ¢ PARAG.

Em caso de duvida, consulte a Listagem de cidades com siglas e regides administrativas.
Escolha o Tipo de Processo: Sclecione Protocolo Geral, neste caso.

Preencha o Documento Principal: Complete todos os campos obrigatorios com atengao.
Anexe os Documentos Necessarios:

- Organize e salve os documentos no seu computador antes de iniciar.

- Anexe um por um, preenchendo corretamente os dados de cada documento.

- Os documentos devem ser em formato digital (nato-digital ou digitalizados em pdf), tamanho
maximo de 30 MB.

- O documento nato-digital deve ser assinado eletronicamente pelo representante legal da organizagao
da sociedade civil.

- A relacdo de documentos a enviar constam dos itens 4.3 a 4.6 deste Edital.

B - ESCOLHA O TIPO DO PROCESSO QUE DESEJA INICIAR:
Orgio: PARAG
Tipo: clique em PARAG - Paraguagu Paulista: Protocolo geral

C - FORMULARIO DE PETICIONAMENTO

Especificagdo (resumo da solicitacdo limitado a 100 caracteres): Credenciamento [Sigla da OSC]

D - DOCUMENTOS
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Documento Principal: Protocolo geral (clique para editar conteido), preencha o formulario e clique em
Salvar no menu superior superior, a esquerda:

1. DADOS DO REQUERENTE
- Nome Completo:

- CPF:

-RG:

- Endereco:

- Bairro:

- Cidade:

- Estado:

- CEP:

- Telefone:

- E-mail:

2. ASSUNTO DO PROTOCOLO
- Orgdo/Setor Destinatario: [Nome da Secretaria Municipal responsavel pelo Credenciamento]
- Assunto: Edital de Credenciamento n° [N°/Ano]

- Descrigdo da Solicitacdo (detalhar o pedido, incluindo datas, locais e demais informagdes
relevantes): Requer a inscricao da [Nome da OSC] no Credenciamento [N°/Ano]

- Documentos Complementares (30 MB):

- Escolher arquivo: [clique e selecione o documento no seu computador. ]

- Tipo de Documento: [escolha Anexo]

- Complemento do Tipo de Documento: [Nome resumido do Documento. Maximo 40 caracteres]
- Nivel de Acesso: [Publico] - ¢ definido por padrao

- Formato: [escolha Nato-digital ou Digitalizado]. Se for Digitalizado, deve ser selecionada a
conferéncia do documento: Cdpia autenticada administrativamente, Copia autenticada por cartdrio,
Copia simples ou Documento original)

- Adicionar: [clique em Adicionar] Adicione um a um até adicionar todos os documentos necessarios]

- Peticionar: [clique em Peticionar] O sistema gera o protocolo para impressdo € enviara uma cépia ao
e-mail cadastrado]
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ANEXO II

DECLARACAO UNICA PARA FINS DE CREDENCIAMENTO

OSC: [NOME COMPLETO DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL]
CNPJ n°: [Numero do CNPJ]

Endereco: [Enderego Completo: Av/Rua, Bairro, CEP, Municipio-UF]
Representante Legal: [Nome do Representante Legal]

Cargo: Presidente

CPF n’: [Numero do CPF]

Para fins de credenciamento junto a0 MUNICIPIO DA ESTANCIA TURISTICA DE PARAGUACU
PAULISTA, nos termos da Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014 e do Decreto Municipal n°
7.456, de 20 de janeiro de 2026, esta Organizagdo da Sociedade Civil (OSC) DECLARA UNICA E
EXPRESSAMENTE o que se segue:

I- COMPROVACAO DE REQUISITOS E REGULARIDADE

A OSC declara que cumpre todos os requisitos previstos no inciso I do caput do art. 2°, nos incisos [ a V
do caput do art. 33 e nos incisos II a VII do caput do art. 34 da Lei Federal n° 13.019/2014, bem como a
ndo ocorréncia de hipdteses que incorram nas vedacdes de que trata o art. 39 da referida Lei, mediante a
insercdo e/ou atualiza¢do da documentagdo na plataforma digital/sistema eletronico, a saber:

a) Copia do ESTATUTO REGISTRADO E SUAS ALTERACOES, em conformidade com o art. 34
da Lei Federal n° 13.019/2014;

b) COMPROVANTE DE INSCRICAO NO CNPJ que demonstra existéncia ha, no minimo, um ano
com cadastro ativo;

¢) COMPROVANTES DE EXPERIENCIA PREVIA na realizagdo do objeto da parceria ou de objeto
de natureza semelhante de, no minimo, um ano de capacidade técnica e operacional, conforme
demonstrado pelos documentos anexados;

d) CERTIDOES de regularidade fiscal, previdenciéria, tributaria, de contribuicdes e de divida ativa
(Federal, FGTS, Trabalhista, Estadual ou declarag@o de isen¢@o, ¢ Municipal);

e) RELACAO NOMINAL ATUALIZADA DOS DIRIGENTES com as informagdes completas,
anexa a esta declaracdo;

f) Copia de CONTA DE CONSUMO OU CONTRATO DE LOCACAO que comprove o
funcionamento no enderego declarado;

g) Cépia da ATA DE ELEICAO DO QUADRO DIRIGENTE atual;

h) Cépia da CERTIDAO DE HABILITACAO PROFISSIONAL, vigente, emitida pelo CRC, do
profissional responsavel pelas atividades contébeis da OSC;

i) COMPROVANTE DE INSCRICAO NO CONSELHO MUNICIPAL da 4rea correspondente de
atuagio.

I1 - DECLARACOES SOB AS PENAS DA LEI
O(A) Representante Legal DECLARA, sob as penas da lei, que a OSC:

a) Nao estd impedida de celebrar qualquer modalidade de parceria com o6rgaos publicos, ndo se
submetendo as vedacdes previstas no art. 39 da Lei Federal n° 13.019/2014;

b) Esta regularmente constituida ou, se estrangeira, esta autorizada a funcionar no territério nacional;
¢) Nao foi omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

d) Nao tem como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de 6rgao ou
entidade da administra¢do publica da mesma esfera governamental na qual sera celebrada a parceria,
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estendendo-se a vedacdo aos respectivos conjuges ou companheiros, bem como parentes em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau;

e) Nao teve as contas rejeitadas pela administragdo publica nos Gltimos cinco anos, observadas as
excecdes previstas no art. 39, caput, inciso IV, alineas “a” a “c”, da Lei Federal n® 13.019/2014;

f) Nao foi punida com as sangdes de suspensdo de participacdo em licitagdo/impedimento de
contratar, declaracdo de inidoneidade para licitar/contratar, suspensdo temporaria de participacdo em
chamamento ptblico/impedimento de celebrar parceria, ou declaracao de inidoneidade para participar
de chamamento publico ou celebrar parceria, pelo periodo que durar a penalidade;

g) Néo teve contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas
de qualquer esfera da Federagdo, em decisdo irrecorrivel, nos Gltimos oito anos;

h) Nao tem entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas
irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagdo, em
decisdo irrecorrivel, nos tltimos oito anos; pessoa julgada responséavel por falta grave e inabilitada
para o exercicio de cargo em comissdo ou fungdo de confianga, enquanto durar a inabilitagdo; ou
pessoa considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos no
art. 12 da Lei Federal n° 8.429/1992.

O(A) Representante Legal DECLARA que a OSC, que dispde de instalagdes e outras condigdes materiais
para o desenvolvimento das atividades da eventual parceria;

O(A) Representante Legal DECLARA, sob as penas da lei, que a OSC:
a) Nao emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;
b) Nao emprega menor de dezesseis anos, salvo na condigdo de aprendiz;

c¢) Adotara e detalhara no plano de trabalho as medidas de acessibilidade previstas para pessoas com
deficiéncia ou mobilidade reduzida e pessoas idosas, de acordo com o seu publico-alvo, as
caracteristicas do objeto da parceria e as normas e regulamentos aplicaveis.

Por ser a expressdo da verdade, por fim, DECLARA que esta ciente ¢ concorda com as disposi¢des
previstas no referido procedimento, bem como que se responsabiliza, sob as penas da Lei, pela veracidade
e legitimidade das informagdes e documentos apresentados para fins de celebragdo de parceria.

Paraguacu Paulista, na data da assinatura digital.

[NOME DO SIGNATARIO]
Presidente da OSC
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RELACAO NOMINAL ATUALIZADA DOS DIRIGENTES DA ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL, CONFORME O ESTATUTO

0OSC: [NOME COMPLETO DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL]
Data da Ata da Eleicdo do Quadro Dirigente: _ /  /

N° e orgio Data d E-mail E-mail Data de ??ta fle
CPF expedidor Nome Cargo/Funcio (*) ata de Endereco Pessoal Pessoal Inicio do crmino
Nascimento L . do
do RG Institucional Particular Mandato Mandato

(*) Cargo/Fungio: Presidente, Vice-Presidente, Membro Titular do Conselho Fiscal etc.

1 Documento assinado eletronicamente por Emerson Martins dos Santos, Chefe de Gabinete do

sel. a Prefeito, em 21/01/2026, as 12:36, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no

assinatura  gug Decreto Estadual n® 67.641, de 10 de abril de 2023 e Decreto Municipal de regulamentagdo do
processo eletrénico.

Documento assinado eletronicamente por Antonio Takashi Sasada, Prefeito, em 21/01/2026, as
12:45, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no Decreto Estadual n® 67.641, de 10

de abril de 2023 e Decreto Municipal de regulamentacdo do processo eletrdnico.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
E s://cidades.sei.sp.gov.br/marilia/sei/controlador_externo.php?
] acao=documento_conferir&id orgao acesso externo=0 , informando o cédigo verificador 0119937 ¢ o
Wy r7id s codigo CRC E800FO0DS.

Referéncia: Processo n° 3535507.414.00006364/2025-84 SEIn® 0119937
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PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE PARAGUACU PAULISTA
ANEXOV

JUSTIFICATIVA/AUTORIZACAO DO CHEFE DO PODER EXECUTIVO

Processo SEI n’: [N° do Processo]

Documento n°/Ano: [N° do Documento/Ano]

1. IDENTIFICACAO

Origem da Demanda: [Administragdo Publica Municipal ou Organizagdo da Sociedade Civil (OSC)]
Orgio Interessado: [Nome do 6rgdo de origem]

Tipo de Parceria: [Termo de Fomento, Termo de Colabora¢ao ou Acordo de Cooperagao]

Objeto da Parceria: [Descrigcdo clara e precisa da atividade ou projeto que se pretende executar em
regime de parceria]

Periodo de Vigéncia: [periodo previsto, em meses, necessario a execugdo do objeto]
Valor de Referéncia ou Valor Teto: [R$ XXXX]

Fonte de Recursos: [federal, estadual ou municipal; ou de emenda parlamentar]
Plano de Trabalho (Céd.): [N° do Cdd.]

Base Legal: Lei Federal n® 13.019, de 31 de julho de 2014 e Decreto Municipal n® 7.456, de 20 de janeiro
de 2026

2. INSTRUCAO

Esta justificativa/autorizacdo deve ser elaborada pela Assessoria em Gestdo de Convénios e Projetos -
AGCP, para assinatura do Chefe do Poder Executivo, com base no Estudo Técnico Preliminar elaborado
pelo Orgio Interessado e demais documentos anexados na plataforma digital e/ou de sistemas eletronicos
utilizados e disponibilizados pelo Municipio.

3. MANIFESTACAO DA OSC
OSC Parceira: [Nome da OSC]
CNPJ: [N° do CNPJ]

Solicitacao/Justificativa: [Descrever resumidamente a Solicitagao/Justificativa apresentada pela OSC]

4. MANIFESTACAO TECNICA DO ORGAO GESTOR
O Orgio Gestor da Parceria manifestou/justificou que:

I - indicou previamente a dotacdo or¢amentaria necessaria a execugdo da parceria e hd adequagdo
or¢amentaria e financeira com a lei orgamentaria anual e compatibilidade com o plano plurianual ¢ com a
lei de diretrizes orcamentarias;

II - as a¢des propostas se enquadram no Tipo de Parceria: [Termo de Fomento ou Termo de Colaboragao
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ou Acordo de Cooperagdo] ou [Termo Aditivo];

III - a OSC apresentou o Plano de Trabalho, de forma eletronica, que foi analisado e aprovado por
técnicos e gestor daquele o6rgao;

IV - a OSC apresentou o demonstrativo dos custos apurados para a estipulagdo das metas ¢ do or¢amento;

V - a OSC comprovou/atualizou o cumprimento dos requisitos previstos no inciso I do caput do art. 2°,
nos incisos I a V do caput do art. 33 e nos incisos II a VII do caput do art. 34 da Lei Federal n°
13.019/2014, e a ndo ocorréncia de hipoteses que incorram nas vedagdes de que trata o art. 39 da referida
Lei, mediante a inser¢do/atualizacdo da documentacdo na plataforma digital/sistema eletronico
disponibilizado pelo Municipio;

VI - analisou o problema publico que a parceria visa atacar, o interesse publico e o publico-alvo, e
apresentou as seguintes razoes para escolha da OSC: [Descrever resumidamente a razdo da escolha, o
interesse publico e o publico-alvo informado pelo 6rgdo Gestor da Parcerial;

VII - verificou as hipoteses de ndo realizagdo de chamamento publico e concluiu que a parceria se
enquadra na seguinte:

[ ] Sem Chamamento Publico - Lei Federal n® 13.019/2014, art. 29 [N°(s), Valor(es) e Autor(es)
da(s) Emenda(s)] e Justificativa: ;

[ ] Dispensa de Chamamento Publico - Lei Federal n® 13.019/2014, art. 30 especificamente o inciso
(I, IL, IIT ou VI) - Justificativa: ;

[ ] Inexigibilidade de Chamamento Publico - Lei Federal n® 13.019/2014, art. 31, especificamente o
inciso (I ou II) - Justificativa: ;

VIII - [a parceria ndo tera efeitos retroativos.] ou [a parceria carece de efeitos retroativos: a partir de (data
retroativa), conforme solicitado pela(o) (OSC ou Orgdo Gestor da Parceria); informou os motivos
[Descrever]; que as partes estdo de acordo com a retroatividade, que a retroacdo ndo afetara direitos
adquiridos por terceiros alheios a parceria, que as a¢des praticadas no periodo retroativo sdo licitas e estdo
em conformidade com a lei, € que anexou no processo eletronico os elementos de comprovagao (oficios e
e-mails trocados com a OSC, registro de atividades, comprovantes etc.)].

5. DESPACHO DECISORIO

Com base na instrug@o processual e em conformidade com a Lei Federal n° 13.019/2014 e o Decreto
Municipal n® 7.456/2026, DECIDO:

I — RATIFICAR a ndo realizagdo de chamamento publico para a celebracdo da parceria, enquadrada na
seguinte hipotese legal:

[ ] Sem Chamamento Publico - Lei Federal n® 13.019/2014, art. 29;

[ ] Dispensa de Chamamento - Lei Federal n° 13.019/2014, art. 30, especificamente o inciso {0
I1, IIT ou VI);

[ ] Inexigibilidade de Chamamento - Lei Federal n® 13.019/2014, art. 31, especificamente o inciso
(I ou ID);

I - AUTORIZAR a Assessoria em Gestdo de Convénios e Projetos (AGCP) a providenciar a publicagdo
deste ato e a formalizagdo da parceria;

[Acrescentar os Incisos III ou IV, abaixo, se a hipotese legal for "dispensa" ou "inexigibilidade",
e/ou se a parceria tera efeitos retroativos]

III — FIXAR o prazo de 5 (cinco) dias para impugnagdo desta justificativa, a contar da publicagdo, nos
termos do art. 32, § 2° da Lei Federal n° 13.019/2014;

IV — AUTORIZAR, excepcionalmente, a retroatividade dos efeitos da parceria a data de [inserir data],
conforme justificativa acostada aos autos.

Paraguacu Paulista, na data da assinatura digital.
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ANTONIO TAKASHI SASADA (ANTIAN)
Prefeito

Documento assinado eletronicamente por Emerson Martins dos Santos, Chefe de Gabinete do
ﬂ Prefeito, em 21/01/2026, as 12:38, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no
assinstura g Decreto Estadual n° 67.641, de 10 de abril de 2023 e Decreto Municipal de regulamentacdo do
processo eletronico.

seil a Documento assinado eletronicamente por Antonio Takashi Sasada, Prefeito, em 21/01/2026, as
12:45, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no Decreto Estadual n® 67.641, de 10

NG e de abril de 2023 e Decreto Municipal de regulamentacdo do processo eletrdnico.

https //cidades.sei.sp.gov.br/marilia/sei/controlador_externo.php?

k= acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0, informando o codigo verificador 0119898 ¢ o
:"_ cédigo CRC 0CC3F5SF2.

Referéncia: Processo n° 3535507.414.00006364/2025-84 SEIn° 0119898
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PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE PARAGUACU PAULISTA
ANEXO VI

JUSTIFICATIVA/AUTORIZACAO DO CHEFE DO PODER EXECUTIVO

Processo SEI n’: [N° do Processo]

Documento n°/Ano: [N° do Documento/Ano]

1. IDENTIFICACAO

Origem da Demanda: [Administragdo Publica Municipal ou Organizagdo da Sociedade Civil (OSC)]
Orgio Interessado: [Nome do 6rgdo de origem]

Tipo de Parceria: [Termo de Fomento, Termo de Colabora¢ao ou Acordo de Cooperagao]

Objeto da Parceria: [Descrigcdo clara e precisa da atividade ou projeto que se pretende executar em
regime de parceria]

Periodo de Vigéncia: [periodo previsto, em meses, necessario a execugdo do objeto]
Valor de Referéncia ou Valor Teto: [R$ XXXX]
Fonte de Recursos: [federal, estadual ou municipal; ou de emenda parlamentar]

Base Legal: Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014 e Decreto Municipal n® 7.456, de 20 de janeiro
de 2026

2. INSTRUCAO

Esta autorizagdo deve ser elaborada pela Assessoria em Gestdo de Convénios e Projetos - AGCP, para
assinatura do Chefe do Poder Executivo, com base no Estudo Técnico Preliminar elaborado pelo Orgio
Interessado e demais documentos anexados na plataforma digital e/ou de sistemas eletronicos utilizados e
disponibilizados pelo Municipio.

3. MANIFESTACAO TECNICA DO ORGAO GESTOR

O Orgio Gestor interessado elaborou o Estudo Técnico Preliminar, a fim de demonstrar a vantagem da
celebragdo da parceria pretendida em relacdo a execugdo direta pelo Poder Publico, e manifestou/justificou
que:

I - a pretendida parceria tem adequagdo orcamentdria e financeira com a lei or¢amentaria anual e
compatibilidade com o plano plurianual e com a lei de diretrizes or¢gamentarias;

II - as agdes propostas se enquadram no Tipo de Parceria: [Termo de Fomento ou Termo de Colaboracdo
ou Acordo de Cooperagao];

III - o 6rgdo interessado tem capacidade operacional para celebragdo de parcerias;

IV - o problema publico que a parceria visa atacar foi definido, bem como o interesse publico e o publico-
alvo;

V - sugeriu a selecdo de [uma proposta ou __ propostas] para atingir os resultados esperados;

VI - [tera/ndo tera] atuagdo em rede;
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VII - a parceria ndo se enquadra em nenhuma das hipoteses de ndo realizagdo de chamamento publico;
VIII - as metas e escopo da [atividade ou projeto] foram definidas;

IX - analisou as solucdes alternativas e a parceria, nos moldes da Lei Federal n° 13.019/2014, foi
considerada a mais vantajosa;

X - estimou e comparou os custos global e unitario para a Execugdo Direta (Poder Publico) versus a
Execucdo Via Parceria (OSC) e concluiu que, a execugdo da [atividade ou projeto] por meio de parceria
com Organizagdo da Sociedade Civil (OSC) apresenta vantagem econdmica em relagdo a execucdo direta
pelo Poder Publico.

4. DESPACHO DECISORIO

Com base na instrugdo processual ¢ em conformidade com a Lei Federal n° 13.019/2014 ¢ o Decreto
Municipal n°® 7.456/2026, DECIDO:

I - RATIFICAR o Estudo Técnico Preliminar elaborado pelo Orgdo Interessado;

II — AUTORIZAR a Assessoria em Gestao de Convénios e Projetos (AGCP) a instruir o processo e
providenciar a documentagdo necessaria a realizacdo do chamamento publico, para fins de selecdo de
organizagdo da sociedade civil (OSC) para celebragdo de parceria com o Municipio.

Paraguacu Paulista, na data da assinatura digital.

ANTONIO TAKASHI SASADA (ANTIAN)
Prefeito

Prefeito, em 21/01/2026, as 12:38, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no

Decreto Estadual n® 67.641, de 10 de abril de 2023 e Decreto Municipal de regulamentacdo do
processo eletronico.

Documento assinado eletronicamente por Emerson Martins dos Santos, Chefe de Gabinete do
B
a=

12:44, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no Decreto Estadual n® 67.641, de 10
de abril de 2023 e Decreto Municipal de regulamentacdo do processo eletrdnico.

seil ﬁ‘ Documento assinado eletronicamente por Antonio Takashi Sasada, Prefeito, em 21/01/2026, as
L]
=r

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://cidades.sei.sp.gov.br/marilia/sei/controlador_externo.php?

2 acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0 , informando o cddigo verificador 0120407 ¢ o
W r4ad: codigo CRC B31BBAY3.

(1
1

Referéncia: Processo n° 3535507.414.00006364/2025-84 SEIn® 0120407
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PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE PARAGUACU PAULISTA
ANEXO VII

MINUTA PADRAO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO [N° DO EDITAL]/[ANO]

O MUNICIPIO DA ESTANCIA TURISTICA DE
PARAGUACU PAULISTA, por intermédio da
SECRETARIA MUNICIPAL DE XXXXXX
XXXXXX, em conformidade com o disposto
na Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014 ¢
no Decreto Municipal n° 7.456, de 20 de janeiro de
2026, torna publico o presente Edital de
Chamamento  Publico visando a  selegdo
de organizagdo da sociedade civil interessada
em celebrar [termo de colaboracio ou termo de
fomento] que tenha por objeto a execucdo de
[atividade ou projeto] de [objeto].

Processo SEI n’: [N° do Processo]

Documento n°/Ano: [N° do Documento/Ano]

1. DA FINALIDADE

1.1. A finalidade do presente Chamamento Publico é a selecdo de Propostas de Plano de Trabalho, para a
celebragdo de parceria com o Municipio da Estancia Turistica de Paraguacu Paulista, por intermédio da
SECRETARIA MUNICIPAL de XXXXXXXXXX, visando a formalizagdo de TERMO DE FOMENTO
OU COLABORACAO.

1.2. As propostas deverdo ser elaboradas e apresentadas seguindo o roteiro disponibilizado pela
Administragdo Publica.

1.3. O procedimento de selegdo serd regido pela Lei Federal n® 13.019, de 31 de julho de 2014 e pelo
Decreto Municipal n® 7.456, de 20 de janeiro de 2026, e pelos demais normativos aplicaveis e condigdes
previstas neste Edital.

1.4. Sera selecionada uma unica proposta [ou “X” propostas], observada a ordem de classificagdo ¢ a
disponibilidade or¢gamentaria para a celebragdo do(s) termo(s).

2. DO OBJETO

2.1. O termo tera por objeto a concessdo de apoio da Administragdo Publica para a execugao de [atividade
ou projeto] de ...coecveveeeecierieeieenans

2.2. Sdo objetivos especificos da parceria:

a) ..
b) ..;e
c)
3. DA JUSTIFICATIVA

[Devem ser apresentadas as justificativas para celebragdo da parceria, a contextualizacdo, os dados ¢ as
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informagdes sobre a politica, o plano, o programa ou a agdo em que se insira o objeto da parceria, visando,
dentre outras razoes, orientar a elaboragdo das metas e indicadores da proposta pela OSC.]

4. DA COMISSAO DE SELECAO

4.1. A Comissdo de Selecdo é o drgdo colegiado destinado a processar e julgar o presente Chamamento
Publico, tendo sido constituida na forma da Portaria n° , de  de de _ ,sendo que
o representante da Secretaria Municipal interessada, presidira a Comissao de Selegao.

4.2. O membro da Comissao de Sele¢dao devera se declarar impedido de participar de processo de selecdo
quando verificar que participa ou tenha participado, nos ultimos 5 (cinco) anos, contados da publicacao do
presente Edital, como associado, cooperado,dirigente, conselheiro ou empregadode qualquer OSC
participante do chamamento publico.

4.3. O membro da Comissdo de Selecdo deverd ainda se declarar impedido de participar do processo de
selecdo quando seu conjuge, seu companheiro ou qualquer parente seu em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau, participa ou tenha participado, nos ultimos cinco anos, como associado,
cooperado, dirigente, conselheiro ou empregado de qualquer organizacdo da sociedade civil participante
do chamamento publico ou quando sua atuacdo configurar em qualquer outra situacdo de conflito de
interesse.

4.4. A declaracdo de impedimento de membro da Comissdo de Selecdo ndo obsta a continuidade do
processo de selegdo e configurado o impedimento, o membro impedido deverd ser imediatamente
substituido por membro que possua qualificagdo equivalente a do substituido, sem necessidade de
divulgacdo de novo Edital.

4.5. Para subsidiar seus trabalhos, a Comissdo de Selegdo podera solicitar assessoramento técnico de
especialista que ndo seja membro desse colegiado.

4.6. A Comissdo de Selecdo podera realizar, a qualquer tempo, diligéncias para verificar a autenticidade
das informagdes ¢ documentos apresentados pelas entidades participantes ou para esclarecer duvidas e
omissdes. Em qualquer situag@o, devem ser observados os principios da isonomia, da impessoalidade e da
transparéncia.

5. DA DIVULGACAO EDITAL

5.1. Este Edital e seus Anexos serdo publicados no Diario Oficial Eletronico do Municipio, na pagina
principal do Portal da Prefeitura na Internet <www.eparaguacu.sp.gov.br>.

6. DAS INFORMACOES, ESCLARECIMENTOS E ORIENTACOES SOBRE O EDITAL

6.1. Informagdes, esclarecimentos e orientagdes sobre este edital serdo prestados pela Comissdo de
Selecdo, exclusivamente mediante solicitagdo por escrito, pelo e-mail: xxxxx@eparaguacu.sp.gov.br

6.2. As Informacdes, esclarecimentos e orientagdes acerca deste chamamento publico serdo prestadas,
desde que os pedidos tenham sido recebidos até 05 (cinco) dias corridos antes da data de encerramento da
apresentacdo das Propostas de Plano de Trabalho.

6.3. Qualquer solicitagdo de informagao e/ou esclarecimento fora do prazo estipulado no subitem 6.2., ndo
sera objeto de apreciacao pela Comissao de Selecdo.

6.4. Os pedidos de esclarecimentos serdao respondidos sem informar a identidade da OSC e de seu
representante.

6.5. Os pedidos de informagdes e/ou esclarecimentos nao suspendem os prazos previstos no Edital.

6.6. As informagdes e os esclarecimentos prestados serdo juntados nos autos do processo de Chamamento
Publico e estardo disponiveis para consulta por qualquer interessado.

6.7. Eventual modificacdo no Edital, decorrente de pedido de informagdes e/ou esclarecimentos, ensejara
divulgacdo pela mesma forma que se deu o texto original, alterando-se o prazo inicialmente estabelecido
somente quando a alteragdo afetar a formulagdo das propostas ou o principio da isonomia.

7. DA IMPUGNACAO DO EDITAL E DOS RECURSOS

7.1. Além das OSC’s, qualquer cidaddo ¢é parte legitima para impugnar o presente Edital por
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irregularidade.

7.2. O pedido de impugnagdo serd analisado, desde que, tenha sido recebido até 05 (cinco) dias corridos
antes da data de encerramento da apresentacdo das Propostas de Plano de Trabalho, em petigdo escrita
dirigida a Comissao de Selecdo, ao e-mail: xxxxxx(@eparaguacu.sp.gov.br

7.3. Eventuais pedidos de impugnacdo deverao ser julgados e respondidos em até 03 (trés) dias corridos
pela Comissao de Selecao.

7.4. As impugnacdes ndo suspendem os prazos previstos no Edital; as respostas as impugnagdes serao
juntadas nos autos do processo de Chamamento Publico e estardo disponiveis para consulta por qualquer
interessado.

7.5. Interposto recurso das respostas apresentadas pela Comissdo de Selecdo quanto as impugnagdes,
cabera a esta, reconsiderar a sua decisdo, no prazo de 05 (cinco) dias corridos, ou, no mesmo prazo,
submeter o recurso devidamente instruido e respectiva impugnacao ao Gestor da pasta responsavel pela
parceria, que decidira em 03 (trés) dias corridos, contados de seu recebimento.

7.5.1. Nao sera conhecido o recurso interposto fora do prazo legal, e/ou subscrito por representante nao
habilitado legalmente ou ndo identificado no processo como representante da OSC.

7.6. Sera franqueada as OSC’s, desde a data do inicio do prazo para impugnacdes e/ou interposicdo de
recursos até o seu término, vistas ao processo deste Chamamento Publico, em local e horério a serem
indicados pela Comissdo de Selegao.

7.7. Eventual modificacdo no Edital decorrente de impugnacdes ensejara divulgacdo pela mesma forma
que se deu o texto original, alterando-se o prazo inicialmente estabelecido somente quando a alteragdo
afetar a formulacdo das propostas ou o principio da isonomia.

7.8. A impugnacdo feita tempestivamente pela OSC ndo a impedird de participar do processo de
Chamamento Publico até deciso final a ela pertinente.

8. DA PARTICIPACAO NO CHAMAMENTO PUBLICO

8.1. Poderao participar deste Edital as organizagdes da sociedade civil (OSCs), assim consideradas aquelas
definidas pelo art. 2°, inciso I, alineas “a”, “b” ou “c”, da Lei Federal n° 13.019/2014:

I - entidade privada sem fins lucrativos (associa¢do ou fundacdo) que ndo distribua entre os seus sdcios ou
associados, conselheiros, diretores, empregados, doadores ou terceiros eventuais resultados, sobras,
excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, isengdes de qualquer natureza, participagdes ou
parcelas do seu patrimonio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades, e que os aplique
integralmente na consecucgdo do respectivo objeto social, de forma imediata ou por meio da constituicdo
de fundo patrimonial ou fundo de reserva;

II - as sociedades cooperativas:
a) previstas na Lei Federal n° 9.867, de 10 de novembro de 1999;
b) as integradas por pessoas em situacdo de risco ou vulnerabilidade pessoal ou social;
¢) as alcangadas por programas e acdes de combate a pobreza e de geragdo de trabalho e renda;

d) as voltadas para fomento, educagdo e capacitacdo de trabalhadores rurais ou capacitacdo de
agentes de assisténcia técnica e extensdo rural;

e) as capacitadas para execucao de atividades ou de projetos de interesse publico e de cunho social,

II - as organizagoes religiosas que se dediquem a atividades ou a projetos de interesse publico e de cunho
social distintas das destinadas a fins exclusivamente religiosos.

8.2. Nao sera permitida a atuacdo em rede.

9. DOS REQUISITOS E IMPEDIMENTOS PARA A CELEBRACAO DO TERMO DA
PARCERIA

9.1. Para celebragdo do termo da parceria, conforme critérios, etapas ¢ prazos definidos neste Edital, as
OSC’s deverdo atender os seguintes requisitos:

a) ter objetivos estatutarios ou regimentais voltados a promog¢do de atividades e finalidades de
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relevancia publica e social, bem como compativeis com o objeto do instrumento a ser pactuado,
estando dispensadas desta exigéncia as organizagdes religiosas e as sociedades cooperativas;

b) ser regida por normas de organizacdo interna que prevejam expressamente que, em caso de
dissolu¢do da entidade, o respectivo patriménio liquido sera transferido a outra pessoa juridica de
igual natureza que preencha os requisitos da Lei n® 13.019, de 2014, e cujo objeto social seja,
preferencialmente, o mesmo da entidade extinta. Estdo dispensadas desta exigéncia as organizagoes
religiosas e as sociedades cooperativas;

¢) ser regida por normas de organizacdo interna que prevejam, expressamente, escrituragdo de acordo
com os principios fundamentais de contabilidade e com as Normas Brasileiras de Contabilidade;

d) possuir no momento da apresentagdo da Proposta do Plano de Trabalho, no minimo um ano de
existéncia, com cadastro ativo, comprovado por meio de documentagdo emitida pela Secretaria da
Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ;

) possuir experiéncia prévia na realizagdo, com efetividade, do objeto da parceria ou de objeto de
natureza semelhante, no minimo de um ano, a ser comprovada no momento da apresentagdo do plano
de trabalho e na forma do art. 46, § 1°, inciso III, do Decreto Municipal n°® 7.456, de 20 de janeiro de
2026;

f) possuir instalagdes e outras condi¢des materiais para o desenvolvimento do objeto da parceria € o
cumprimento das metas estabelecidas ou, alternativamente, prever a sua contratacdo ou aquisi¢ao
com recursos da parceria, a ser atestado mediante declaragdo do representante legal da OSC, ndo
sendo necessaria a demonstracdo de capacidade prévia instalada, sendo admitida a aquisi¢do de bens
e equipamentos ou a realizacdo de servicos de adequacdo de espago fisico para o cumprimento do
objeto da parceria;

g) deter capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento do objeto da parceria e o
cumprimento das metas estabelecidas, a ser comprovada na forma do art. 46, § 1°, inciso III, do
Decreto Municipal n° 7.456, de 20 de janeiro de 2026, ndo sendo necessaria a demonstracdo de
capacidade prévia instalada, sendo admitida a contratagdo de profissionais, a aquisicdo de bens e
equipamentos ou a realiza¢do de servicos de adequacdo de espago fisico para o cumprimento do
objeto da parceria;

h) as exigéncias da Lei Federal n° 13.019/2014 ¢ do Decreto Municipal n° 7.456, de 20 de janeiro de
2026;

1) as exigéncias previstas na legislagdo especifica, na hipotese de se tratar de sociedade cooperativa;
j) a constitui¢do ¢ sede no Municipio de Paraguacu Paulista;
1) ser declarada de Utilidade Publica;

9.2. A OSC devera observar, na concep¢ao da proposta, cujo detalhamento deverd constar do plano de
trabalho, as medidas de acessibilidade previstas para pessoas com deficiéncia ou mobilidade reduzida e
pessoas idosas, de acordo com o seu publico-alvo, as caracteristicas do objeto da parceria e as normas ¢
regulamentos aplicéveis:

[ - Acessibilidade Fisica: os espagos fisicos (prédios, salas de eventos etc.) utilizados na(o)
[atividade/projeto] devem cumprir as normas de acessibilidade arquitetonica (como a NBR 9050 da
ABNT), garantindo o acesso ¢ a circulacdo de pessoas com deficiéncia ou mobilidade reduzida;

IT - Acessibilidade Comunicacional: as informagdes e¢ comunicagdes devem ser disponibilizadas em
formatos acessiveis, como o uso de Lingua Brasileira de Sinais (Libras), legendas, audiodescrigdo, textos
em Braille ou formatos digitais acessiveis (sites, documentos, videos), dependo do tipo de
[atividade/projeto];

IIT - Acessibilidade Atitudinal: a execucao da(o) [atividade/projeto] deve promover a inclusdo e o respeito,
e a capacitagdo das equipes envolvidas.

9.3. Ainda, para a celebracdo do termo da parceria, conforme critérios, etapas ¢ prazos definidos neste
Edital, a OSC selecionada serd convocada e deverd providenciar a elaboracdo e/ou inser¢do da
documentagao exigida na plataforma digital/sistema eletronico disponibilizado pelo Municipio:
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I- PLANO DE TRABALHO;

II - DEMONSTRATIVO DOS CUSTOS APURADOS PARA A ESTIPULACAO DAS METAS E DO
ORCAMENTO, demonstrando inclusive o custo unitario de cada meta; ¢

IIT - DOCUMENTOS comprobatorios de cumprimento dos requisitos previstos no inciso I do caput do art.
2° mnos incisos I a V do caput do art. 33 ¢ nos incisos II a VII do caput do art. 34 da Lei Federal n°
13.019/2014, e a ndo ocorréncia de hipdteses que incorram nas vedagdes de que trata o art. 39 da referida
Lei.

9.4. Ficara impedida de celebrar o termo a OSC que:

a) ndo esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, estd autorizada a funcionar no territorio
nacional;

b) esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

¢) tenha, como dirigente, membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de 6rgdo ou
entidade da administra¢@o publica da mesma esfera governamental na qual serd celebrada a parceria,
estendendo-se a vedacdo aos respectivos conjuges ou companheiros, bem como parentes em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau;

d) tenha tido as contas rejeitadas pela administragdo publica nos ultimos cinco anos, observadas as
excecdes previstas no art. 39, caput, inciso IV, alineas “a” a “c”, da Lei n® 13.019/2014;

e) tenha sido punida com uma das seguintes sangdes, pelo periodo que durar a penalidade:
1. de suspensdo de participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com a administragio;
2. de declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a administragao publica;

3. de suspensdo temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento de celebrar
parceria ou contrato com orgdos e entidades da esfera de governo da administracdo publica
sancionadora, por prazo nao superior a dois anos;

4. de declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou
contrato com o6rgdos ¢ entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade que
aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a organiza¢do da sociedade civil ressarcir a
administra¢do publica pelos prejuizos resultantes e apos decorrido o prazo da sangdo aplicada com
base no item 3 desta alinea;

f) tenha tido as contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de
Contas de qualquer esfera da Federagao, em decisdo irrecorrivel, nos tltimos oito anos; e

g) tenha entre seus dirigentes pessoa:

1. cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou
Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagdo, em decisdo irrecorrivel, nos ultimos oito anos;

2. julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissdo ou fungdo
de confianga, enquanto durar a inabilitacdo; ou

3. considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos nos
incisos I, IT e 11 do art. 12 da Lei Federal n® 8.429, de 2 de junho de 1992;

10. DA FASE DE SELECAO

10.1. A Fase de Selecdo observara as seguintes etapas:

Tabela 1 - Cronograma da Fase de Selecao.

ETAPA DESCRICAO DA ETAPA DATAS
1 Publicagdo do Edital de Chamamento Publico. XX/XX/XXXX
xx/xx/xxxxa [/ [
[minimo de trinta dias, iniciando
2 Envio das propostas pelas OSCs. da data indicada na Etapa 1]
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I/ ayylyylyyyy
.. . _— [prazo discricionario, a ser
3 Etapa~compet1t1va de avaliagdo das propostas pela Comissdo de definido pelo 6rgiio]
Selegao.
yy/yy/yyyy + 1 dia
4 Divulgacao do resultado preliminar. (0 dia adicional € uma estimativa)
5 (cinco) dias contados da
5 Interposicdo de recursos contra o resultado preliminar. divulgagio do resultado preliminar
5 (cinco) dias apos prazo final de
apresentacao das contrarrazdes aos
6 Anélise dos recursos pela Comissdo de Selecao. recursos
Homologacao e publicag@o do resultado definitivo da fase de selegdo, | / /
- com divulgacao das decisdes recursais proferidas (se houver). (esta data ¢ estimada)

10.2. Conforme exposto adiante, a verificagdo do cumprimento dos requisitos para a celebragdo da
parceria e da ndo ocorréncia de impedimento ¢ posterior a etapa competitiva de julgamento das propostas,
sendo exigivel apenas da(s) OSC(s) selecionada(s) (mais bem classificadas).

10.3. Etapa 1: Publicacio do Edital de Chamamento Publico

10.3.1. O presente Edital sera divulgado em pagina do sitio eletronico oficial do(a) [6rgdo ou entidade
publica municipal responsavel pela conducdo do chamamento] na internet (............... ) e no Didrio Oficial
Eletronico do Municipio, com prazo minimo de 30 (trinta) dias para a apresenta¢ao das propostas, contado
da data de publicagdo do Edital.

10.4. Etapa 2: Envio das Propostas pelas OSC's

10.4.1. As propostas serdo apresentadas pelas OSCs, por meio da plataforma ou sistema eletronico
disponibilizado pelo Municipio, e deverdo ser cadastradas e enviadas para analise, até as ....... horas do
dia ....... (4 [, de 20.....

10.4.2. Caso ndo exista plataforma ou sistema eletronico disponivel para apresentacdo das propostas (o
que deve ser antecipadamente informado pela Administragdo Publica), as propostas deverdo ser
encaminhadas em envelope fechado e com identifica¢do da instituicdo proponente ¢ meios de contato, com

a inscricdo “Proposta — Edital de Chamamento Publico n° ......... /.....”, € entregues via postal (SEDEX
ou carta registrada com aviso de recebimento) ou pessoalmente para a Comissao de Sele¢do, no seguinte
ENAETECO: .ooviiiiieeiieieeieeeeeeeeee e

10.4.3. Na hipotese do subitem anterior, a proposta, em uma Unica via impressa, devera ter todas as folhas
rubricadas e numeradas sequencialmente e, ao final, ser assinada pelo representante legal da OSC
proponente, devendo também deve ser entregue uma cdpia em versdo digital (CD ou pen drive) da
proposta.

10.4.4. Apods o prazo limite para apresentacdo das propostas, nenhuma outra serd recebida, assim como
ndo serdo aceitos adendos ou esclarecimentos que nao forem explicita ¢ formalmente solicitados pela
Administra¢ao Publica.

10.4.5. Cada OSC podera apresentar apenas uma proposta ¢ caso venha a apresentar mais de uma proposta
dentro do prazo, serd considerada apenas a ultima proposta enviada para andlise na plataforma ou sistema
eletronico disponibilizado pelo Municipio ou, na auséncia da disponibilizagdo deste, a tltima enviada
conforme subitem 10.4.2 deste Edital.

10.4.6. Observado o disposto no subitem 10.5.3 deste Edital, a proposta deve observar o seguinte
ROTEIRO PARA A ELABORACAO DA PROPOSTA:

I - descric¢do da realidade objeto da parceria ¢ o nexo com a atividade ou o projeto proposto (O "Porqué da
proposta"):

a) descreva o cenario atual ¢ demonstragdo de que a intervencao (proposta) € a solugado logica;

b) apresente o diagnostico baseado em evidéncias: utilize dados concretos (IBGE, SUAS, DataSUS,
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censos locais, pesquisas académicas) para descrever o cenario atual;

¢) delimite o territorio e o publico-alvo: Onde exatamente a atividade/projeto vai acontecer? Quem sdo os
beneficiarios diretos? Quantos sdo?

d) explique o nexo causal: de como a Realidade A (problema) sera transformada pela Atividade/Projeto B
(a proposta);

e) acrescente registros fotograficos ou relatos qualitativos breves, se for o caso;

I - as a¢des a serem executadas, as metas a serem atingidas e os indicadores que aferirdo o cumprimento
das metas ("O Que", "Quanto" ¢ "Como Medir"):

a) Acdes (Atividades):
1. descreva o passo a passo operacional (O que a equipe fard no dia a dia?);
2. liste as atividades principais (ex: oficinas, atendimentos, aquisi¢des etc.);

3. descreva a metodologia: Como as oficinas serdo dadas ou atendimentos serdo realizados? Qual a
abordagem pedagdgica ou técnica? Qual a forma de realizagdo?

b) Metas (Resultados Esperados): as metas devem ser SMART (Especificas, Mensuraveis, Atingiveis,
Realistas e Temporais).

1. Quantitativas: Numero de atendimentos, numero de oficinas realizadas, percentual de evasdo reduzido
etc.;

2. Qualitativas: mudanga de comportamento, aquisicdo de novas habilidades etc.
¢) Indicadores de Desempenho:
1. defina a formula: Como a conta ¢é feita (ex: N° de alunos formados / N° de alunos inscritos x 100);

2. indica fonte ou meio de verificagdo: Onde a prova fisica esta? (ex: Listas de presenga assinadas,
relatorios fotograficos, certificados emitidos).

III - os prazos para a execugdo das a¢des e para o cumprimento das metas:
a) demonstre o cronograma de execugdo das agdes:

1. Implantagdo: Contratacdo de equipe, compra de insumos, divulgagao;
2. Execucdo: Realizacdo das atividades fim;

3. Monitoramento: Coleta de dados continua, Relatdrios parciais;

4. Prestagdo de Contas: Relatorios finais e encerramento administrativo.

b) Marcos de Entrega: Indique quando as metas parciais serdo atingidas (ex: Meta 1 atingida no més 3;
Meta 2 no més 6).

IV - Valor Global (O "Quanto Custa"):

a) demonstre compatibilidade com o mercado: os precos dos itens (RH, equipamentos, servigos) estdo de
acordo com a média da regido? Utilize tabelas oficiais ou faca cotagdes prévias (minimo de 3) para
justificar os valores;

b) detalhe os custos (Memoria de Calculo): 50 resmas de papel A4 a R§ 20,00 cada + 100 caixas de caneta
aR$ 40,00;

¢) vincule com as agdes: o gasto deve estar atrelado a uma acdo.

10.4.7. Somente serdo avaliadas as propostas que forem protocoladas na plataforma ou sistema eletronico
disponibilizado pelo Municipio, até o prazo limite de envio das propostas pelas OSCs constante da Tabela
1.

10.5. Etapa 3: Etapa competitiva de avaliacdo das propostas pela Comissio de Selecio.

10.5.1. Nesta etapa, de carater eliminatorio e classificatorio, a Comissdo de Selegdo analisara e julgara
as propostas apresentadas pelas OSCs concorrentes, com total independéncia técnica para exercer seu
julgamento.
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10.5.2. A Comissdo de Selecdo tera o prazo estabelecido na Tabela 1 para conclusdo do julgamento das
propostas e divulgagdo do resultado preliminar do processo de sele¢do, podendo tal prazo ser prorrogado,
de forma devidamente justificada, por até mais 30 (trinta) dias.

10.5.3. As propostas deverdo conter informagdes que atendem aos critérios de julgamento estabelecidos

na Tabela 2 abaixo.

10.5.4. A avaliacdo individualizada e a pontuacdo serdo feitas com base nos critérios de julgamento
apresentados no quadro a seguir:

Tabela 2 - Critérios de Julgamento (termo de colaboragao)

Pontuacio
Critérios de Julgamento Metodologia de Pontuacio Maxima por
Item
() IR TS 50 000 230eE T | Grau pleno de atendimento (4,0 pontos)
serem executadas, metas a serem . , . .
.. . - Grau satisfatorio de atendimento (2,0 pontos)
atingidas, indicadores que - . . .
> . - O ndo atendimento ou o atendimento insatisfatorio (0,0).
aferirdo o cumprimento das OBS.: A atribuicio de nota “zero” neste critério implica eliminaca 4,0
~ . ¢do de nota “zero” neste critério implica eliminagio
metas ¢ prazos para a execugao | g ta, por forga do art. 35, incisos II e III, do Decreto
das agdes e para o cumprimento a propos ,op ¢ D ’
Municipal n°® 7.456, de 20 de janeiro de 2026.
das metas
(B) Adequacao da proposta aos |- Grau pleno de adequagao (2,0)
objetivos da politica, do plano, |- Grau satisfatério de adequagao (1,0)
do programa ou da agdo em que |- O ndo atendimento ou o atendimento insatisfatorio do requisito de
se insere a parceria adequagdo (0,0). 20
OBS.: A atribui¢do de nota “zero” neste critério implica a ’
eliminacdo da proposta, por for¢a do caput do art. 27 da Lei n°
13.019, de 2014, c/c art. 25, § 2°, do Decreto Municipal n° 7.456, de
20 de janeiro de 2026.
(C) Descrigao da realidade objeto|- Grau pleno da descri¢ao (1,0)
da parceria e do nexo entre essa |- Grau satisfatorio da descrigao (0,5)
realidade e a atividade ou projeto - O ndo atendimento ou o atendimento insatisfatorio (0,0). 1.0
proposto OBS.: A atribui¢o de nota “zero” neste critério implica eliminagio ’
da proposta, por forga do art. 35, inciso I, do Decreto Municipal n°
7.456, de 20 de janeiro de 2026.
(D) Adequagao da proposta ao |- O valor global proposto é, pelo menos, 10% (dez por cento) mais
valor de referéncia constante do |baixo do que o valor de referéncia (1,0);
Edital, com menc¢ao expressa ao |- O valor global proposto € igual ou até 10% (dez por cento),
valor global da proposta exclusive, mais baixo do que o valor de referéncia (0,5);
- O valor global proposto ¢ superior ao valor de referéncia (0,0). 1.0
OBS.: ’
(1) A atribuigdo de nota “zero” neste critério NAO implica a
eliminag@o da proposta, haja vista que, nos casos de termos de
colaboracio, o valor estimado pela Administragdo Publica ¢ apenas
uma referéncia, ndo um teto.
(E) Capacidade técnico- - Grau pleno de capacidade técnico-operacional (2,0).
operacional da instituicdo - Grau satisfatorio de capacidade técnico-operacional (1,0).
proponente, por meio de - O ndo atendimento ou o atendimento insatisfatorio do requisito de
experiéncia comprovada no capacidade técnico-operacional (0,0). 20
portfolio de realizagdes na gestdo|OBS.: A atribui¢do de nota “zero” neste critério implica eliminago ’
de atividades ou projetos da proposta, por falta de capacidade técnica e operacional da OSC
relacionados ao objeto da (art. 33, caput, inciso V, alinea “c”, da Lei Federal n° 13.019, de
parceria ou de natureza 2014).
semelhante
Pontuacio Maxima Global 10,0

Nota: Os critérios expostos acima sdo genéricos e referenciais e poderdo ser mais bem detalhados a partir do caso concreto.

Oou
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Tabela 2 - Critérios de Julgamento (termo de fomento)

Critérios de LEDTUID
Metodologia de Pontuacio Maixima por
Julgamento
Item
(&) Imitmnctoen goire aiEse |8 Grau pleno de atendimento (4,0 pontos)
serem executadas, metas a serem e .
.. .. - Grau satisfatorio de atendimento (2,0 pontos)
atingidas, indicadores que ~ . . S
- . - O ndo atendimento ou o atendimento insatisfatorio (0,0).
aferirdo o cumprimento das ) . M " P \ . 4.0
metas e Drazos para 4 execucdo OBS.: A atribuic@o de nota “zero” neste critério implica eliminagdo da
das a GeI; . ar:o cum rimgnto proposta, por forca do art. 35, incisos II e III, do Decreto Municipal n°
coes ep ump 7.456, de 20 de janciro de 2026.
das metas
(B) Adequacdo da proposta aos |- Grau pleno de adequacéo (2,0)
objetivos da politica, do plano, |- Grau satisfatorio de adequacao (1,0)
do programa ou da agdo em que |- O ndo atendimento ou o atendimento insatisfatorio do requisito de
se insere a parceria adequacao (0,0).
OBS.: A atribui¢@o de nota “zero” neste critério implica a eliminago 2,0
da proposta, por forg¢a do caput do art. 27 da Lei n°® 13.019, de 2014,
c/c art. 25, § 2°, do Decreto Municipal n® 7.456, de 20 de janeiro de
2026.
(C) Descrigdo da realidade - Grau pleno da descrigao (2,0)
objeto da parceria e do nexo - Grau satisfatorio da descrigao (1,0)
entre essa realidade e a atividade|- O ndo atendimento ou o atendimento insatisfatorio (0,0). 20
ou projeto proposto OBS.: A atribui¢@o de nota “zero” neste critério implica eliminagdo da ’
proposta, por forga do art. 35, inciso I, do Decreto Municipal n® 7.456,
de 20 de janeiro de 2026.
(D) Capacidade técnico-
operacional da instituicdo - Grau pleno de capacidade técnico-operacional (2,0).
proponente, por meio de - Grau satisfatorio de capacidade técnico-operacional (1,0).
experiéncia comprovada no - O n2o atendimento ou o atendimento insatisfatorio do requisito de
portfolio de realiza¢des na capacidade técnico-operacional (0,0). 2,0
gestdo de atividades ou projetos |OBS.: A atribui¢ao de nota “zero” neste critério implica eliminagdo da
relacionados ao objeto da proposta, por falta de capacidade técnica e operacional da OSC (art. 33,
parceria ou de natureza caput, inciso V, alinea “c”, da Lei n® 13.019, de 2014).
semelhante
Pontuagio Maxima Global 10,0
Notas:

(1) Os critérios expostos acima sdo genéricos e referenciais e poderdo ser mais bem detalhados a partir do caso concreto.

(2) O critério (D) pode ser suprimido, vez que a legislagdo ndo impde que a capacidade técnica e operacional seja, obrigatoriamente, critério de julgamento. Todavia,
ainda que a capacidade técnico-operacional ndo seja inserida como critério de julgamento das propostas, convém relembrar que se trata de requisito para celebragio
da parceria (art. 33, inciso V, alinea “c”, e art. 35, inciso III, ambos da Lei n° 13.019, de 2014).

10.5.5. A falsidade de informagdes nas propostas, sobretudo com relagdo ao critério de julgamento (E),
deverd acarretar a eliminagdo da proposta, a aplicagdo de san¢@o administrativa contra a instituigdo
proponente ¢ comunicagdo do fato as autoridades competentes, inclusive para apuragdo do cometimento de
eventual crime.

10.5.6. O proponente devera descrever minuciosamente as experiéncias relativas ao critério de julgamento
(E), informando as atividades ou projetos desenvolvidos, sua duragdo, financiador(es), local ou
abrangéncia, beneficiérios, resultados alcancados, dentre outras informagdes que julgar relevantes, sendo
que a comprovagao documental de tais experiéncias dar-se-a nas Etapas 1 a 3 da fase de celebracdo, sendo
que qualquer falsidade ou fraude na descricdo das experiéncias ensejara as providéncias indicadas no
subitem anterior.

10.5.7. Serdo eliminadas aquelas propostas:
a) cuja pontuagdo total for inferior a 6,0 (seis) pontos;

b) que recebam nota “zero” nos critérios de julgamento (A), (B), (C) ou (E); ou ainda que ndo contenham,
no minimo, as seguintes informagdes: a descri¢do da realidade objeto da parceria € o nexo com a atividade
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ou o projeto proposto; as agdes a serem executadas, as metas a serem atingidas e os indicadores que
aferirdo o cumprimento das metas; os prazos para a execugao das a¢des e para o cumprimento das metas; e
o valor global proposto;

¢) que estejam em desacordo com o Edital; ou

d) com valor incompativel com o objeto da parceria, a ser avaliado pela Comissdao de Selegdo a luz da
estimativa realizada e de eventuais diligéncias complementares, que ateste a inviabilidade econdmica e
financeira da proposta, inclusive a luz do or¢amento disponivel.

10.5.8. As propostas ndo eliminadas serdo classificadas, em ordem decrescente, de acordo com a
pontuacgdo total obtida com base na Tabela 2, assim considerada a média aritmética das notas langadas por
cada um dos membros da Comissdo de Selegdo, em relacdo a cada um dos critérios de julgamento.

10.5.9. No caso de empate entre duas ou mais propostas, o desempate sera feito com base na maior
pontuacdo obtida no critério de julgamento (A) e, persistindo a situagdo de igualdade, o desempate sera
feito com base na maior pontuagdo obtida, sucessivamente, nos critérios de julgamento (B), (E) e (D), e
caso essas regras ndo solucionem o empate, sera considerada vencedora a entidade com mais tempo de
constitui¢do e, em ultimo caso, a questio sera decidida por sorteio.

10.5.10. Sera obrigatoriamente justificada a selecdo de proposta que nao for a mais adequada ao valor de
referéncia constante do chamamento publico, levando-se em conta a pontuacao total obtida e a proporgado
entre as metas e os resultados previstos em relagdo ao valor proposto.

10.6. Etapa 4: Divulgacio do resultado preliminar

10.6.1. A Administragdo Publica divulgara o resultado preliminar do processo de selecdo no Didrio Oficial
Eletronico do Municipio, iniciando-se o prazo para recurso.

10.7. Etapa 5: Interposicio de recursos contra o resultado preliminar

10.7.1. Os participantes que desejarem recorrer contra o resultado preliminar deverdo apresentar recurso
administrativo, no prazo de 5 (cinco) dias corridos, contado da publicacdo da decisdo, ao colegiado que a
proferiu, sob pena de preclusdo, sendo que ndo serd conhecido recurso interposto fora do prazo.

10.7.2. Os recursos serdo apresentados por meio da plataforma ou sistema eletronico disponibilizado pelo
Municipio e se, a plataforma/sistema eletronico estiver indisponivel, a Administragdo Publica devera,
antes da abertura do prazo recursal, divulgar a nova forma de apresentagdo do recurso, inclusive com
indicacao, se for o caso, do local.

10.7.3. E assegurado aos participantes obter copia dos elementos dos autos indispensaveis a defesa de seus
interesses, preferencialmente por via eletronica, arcando somente com os devidos custos.

10.7.4. Interposto recurso, a Comissao de Selecdo dara ciéncia dele para os demais interessados para que,
no prazo de 5 (cinco) dias corridos, contado imediatamente ap6s o encerramento do prazo recursal,
apresentem contrarrazoes, se desejarem e, caso a plataforma/sistema eletronico esteja indisponivel para
essa finalidade, a Administragdo Publica dara ciéncia, preferencialmente por meio eletronico, para que os
interessados apresentem suas contrarrazdes no prazo de 5 (cinco) dias corridos, contado da data da
ciéncia.

10.8 Etapa 6: Analise dos recursos pela Comissdo de Seleciao

10.8.1. Havendo recursos, a Comissao de Sele¢do os analisara.

10.8.2. Recebido o recurso, a Comissao de Sele¢do podera reconsiderar sua decisdo no prazo de 5 (cinco)
dias corridos, contados do fim do prazo para recebimento das contrarrazdes, ou, dentro desse mesmo
prazo, encaminhar o recurso ao(2) ao(a) Secretario(a) Municipal responsavel pelo chamamento, com as
informagdes necessarias a decisao final.

10.8.3. A decisao final do recurso, devidamente motivada, devera ser proferida no prazo maximo de 15
(quinze) dias corridos, contado do recebimento do recurso, mediante motivagdo explicita, clara e
congruente, podendo consistir em declaragdo de concordancia com fundamentos de anteriores pareceres,
informagoes, decisdes ou propostas, que, neste caso, serdo parte integrante do ato decisorio, sendo que nao
cabera novo recurso contra esta decisao.

10.8.4. Na contagem dos prazos, exclui-se o dia do inicio e inclui-se 0 do vencimento e 0s prazos se
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iniciam e expiram exclusivamente em dia util no ambito do 6rgdo ou entidade responsavel pela condugéo
do processo de selecdo.

10.8.5. O acolhimento de recurso implicara invalidag@o apenas dos atos insuscetiveis de aproveitamento.

10.9. Etapa 8: Etapa 7: Homologacio e publicacio do resultado definitivo da fase de selecio, com
divulgacio das decisdes recursais proferidas (se houver)

10.9.1. Ap6s o julgamento dos recursos ou o transcurso do prazo sem interposi¢ao de recurso, o 6rgdo ou a
entidade publica municipal devera homologar e divulgar, no seu sitio eletronico oficial e publicar no
Diario Oficial Eletronico do Municipio, as decisdes recursais proferidas e o resultado definitivo do
processo de selecdo.

10.9.2. A homologagao ndo gera direito para a OSC a celebracdo da parceria.

10.9.3. Apds o recebimento e julgamento das propostas, havendo uma tnica entidade com proposta
classificada (ndo eliminada), e desde que atendidas as exigéncias deste Edital, a Administragdo Publica
podera dar prosseguimento ao processo de selecdo e convoca-la para iniciar o processo de celebragao.

11. DA FASE DE CELEBRACAO

11.1. A fase de celebracdo observara as seguintes etapas até a assinatura do instrumento de parceria:

Tabela 3 - Etapas da Celebragao

ETAPA DESCRICAO DA ETAPA

Convocagao da OSC selecionada para apresentagao do plano de trabalho e comprovagao do
atendimento dos requisitos para celebragdo da parceria e de que ndo incorre nos impedimentos
1 (vedagoes) legais.

Verificagdo do cumprimento dos requisitos para celebracdo da parceria e de que ndo incorre nos
impedimentos (vedagdes) legais. Analise do plano de trabalho.

Regulariza¢do de documentagio, se necessario.
Parecer de 6rgao técnico e de 6rgdo juridico e assinatura do termo de colaboracao.

N A W

Publicacdo do extrato do termo no Didrio Oficial Eletrénico do Municipio.

11.2. ETAPA 1: Para a celebracdo da parceria apés chamamento publico, a administraciao publica
municipal convocarda a organizacdo da sociedade civil selecionada para apresentar, mediante a
elaboracdo e/ou inser¢do da documentacdo na plataforma digital/sistema eletronico disponibilizado pelo
Municipio:

I - o PLANO DE TRABALHO, elaborado e assinado no formulario padrdo da plataforma digital/sistema
eletronico disponibilizado pelo Municipio, que, além dos dados cadastrais da organizagdo da sociedade
civil (dados do proponente e dos responsaveis legais e técnicos) e dados do servico (dados gerais, da
estrutura administrativa e operacional, e de recursos fisicos, materiais e humanos), devera constar, no
minimo, as seguintes informagdes:

a) a descrigdo da realidade objeto da parceria, devendo ser demonstrado o nexo com a atividade ou o
projeto e com as metas a serem atingidas: periodo de execug¢do, objeto, pubico alvo, local de
execucio, descri¢do da realidade e justificativa;

b) a forma de execugdo das acdes, indicando, quando cabivel, as que demandardo atuacdo em rede:
objetivo geral, objetivos especificos, resultados esperados e metodologia de execucio;

¢) a descri¢do de metas quantitativas e mensuraveis a serem atingidas: metas x indicadores;

d) a definicdo dos indicadores, documentos e outros meios a serem utilizados para a afericdo do
cumprimento das metas: metas x indicadores;

e) a previsdo de receitas e a estimativa de despesas a serem realizadas na execugdo das agoes,
incluindo os encargos sociais e trabalhistas e a discriminacdo dos custos indiretos necessarios a
execucdo do objeto: plano de aplicacio, receitas e despesas, acompanhada da comprovagdao da
compatibilidade dos custos apresentados com os precos praticados no mercado (cotacao/pesquisa de
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precos), exceto quanto a encargos sociais ¢ trabalhistas, por meio de um dos seguintes elementos
indicativos, sem prejuizo de outros:

1. contratacdo similar ou parceria da mesma natureza concluida nos ultimos trés anos ou em
execugao;

2. ata de registro de precos em vigéncia adotada por o6rgdos e entidades publicas da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal ou dos Municipios da regido;

3. tabela de precos de associagdes profissionais;

4. tabela de pregos referenciais da politica publica setorial publicada pelo 6rgao ou pela entidade da
administrac¢@o publica municipal da localidade onde sera executado o objeto da parceria ou da sede da
organizagao;

5. pesquisa publicada em midia especializada;

6. sitio eletronico especializado ou de dominio amplo, desde que acompanhado da data e da hora de
acesso;

7. Portal de Compras do Governo Federal - Compras.gov.br;
8. Portal Nacional de Contratagdes Publicas - PNCP;

9. cotagdo com trés fornecedores ou prestadores de servigo, que podera ser realizada por item ou
agrupamento de elementos de despesas;

10. pesquisa de remuneracdo para atividades similares na regido de atua¢do da organizacdo da
sociedade civil; ou

11. acordos e convengdes coletivas de trabalho;
f) os valores a serem repassados mediante cronograma de desembolso: cronograma de desembolso.

II - o DEMONSTRATIVO DOS CUSTOS APURADOS PARA A ESTIPULACAO DAS METAS E DO
ORCAMENTO, demonstrando inclusive o custo unitario de cada meta, conforme modelos constantes
do ANEXO XI ou XII do Decreto Municipal n° 7.456, de 20 de janeiro de 2026, mediante a inser¢ao
da documentag@o na plataforma digital/sistema eletronico disponibilizado pelo Municipio.;

III - o0s DOCUMENTOS comprobatdrios de cumprimento dos requisitos previstos no inciso I do caput do
art. 2°, nos incisos I a V do caput do art. 33 e nos incisos II a VII do caput do art. 34 da Lei Federal n°
13.019/2014, e a ndo ocorréncia de hipdteses que incorram nas vedagdes de que trata o art. 39 da referida
Lei, mediante a inser¢do da documentagdo na plataforma digital/sistema eletronico disponibilizado pelo
Municipio.

§ 1° O cumprimento dos requisitos de que trata o inciso III do caput deste artigo, sera verificado por meio
da apresentacdo dos seguintes documentos, elaborados e assinados ou inseridos na plataforma
digital/sistema eletronico disponibilizado pelo Municipio:

I - copia do ESTATUTO REGISTRADO E SUAS ALTERACOES, em conformidade com as exigéncias
previstas no art. 34 da Lei Federal n°® 13.019/2014, bem como do respectivo REGIMENTO INTERNO
E/OU OUTRAS NORMAS INTERNAS DE FUNCIONAMENTO E ORGANIZACAO, se houver;

II - comprovante de inscrigio no CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA - CNPJ, emitido no
sitio eletronico oficial da Secretaria da Receita Federal do Brasil, demonstrando que a organizacdo da
sociedade civil existe ha, no minimo, um ano com cadastro ativo;

I1I - COMPROVANTES DE EXPERIENCIA PREVIA na realizagio do objeto da parceria ou de objeto de
natureza semelhante de, no minimo, um ano de capacidade técnica e operacional, podendo ser admitidos
um ou mais comprovantes relacionados abaixo, sem prejuizo de outros tipos de comprovantes:

a) instrumentos de parceria, inclusive executados em rede, firmados com o6rgdos e entidades da
administra¢do publica, entes estrangeiros, entidades e organismos internacionais, empresas ou outras
organizagdes da sociedade civil;

b) relatérios de atividades com comprovacao das agdes desenvolvidas;

¢) publicagdes, pesquisas e outras formas de producdo de conhecimento realizadas pela organizagdo
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da sociedade civil ou a respeito dela;

d) curriculos profissionais de integrantes da organiza¢do da sociedade civil, sejam dirigentes,
conselheiros, associados, cooperados, empregados, entre outros;

e) declaragoes de experiéncia prévia ¢ de capacidade técnica no desenvolvimento de atividades ou
projetos relacionados ao objeto da parceria ou de natureza semelhante, emitidas por 6rgaos publicos,
instituicdes de ensino, redes, organizagdes da sociedade civil, movimentos sociais, empresas publicas
ou privadas, conselhos, comissdes ou comités de politicas publicas, entes estrangeiros ou entidades
ou organismos de cooperacao internacional;

f) prémios de relevancia recebidos no Pais ou no exterior pela organiza¢ao da sociedade civil;
IV - CERTIDOES de regularidade fiscal, previdencidria, tributaria, de contribui¢des e de divida ativa:

a) Certidao de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido;

b) Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - CRF/FGTS;

¢) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT;

d) Certidao Negativa de Débitos de Tributos Estaduais ou declaracdo de que a organizacdo da
sociedade civil ¢ isenta de inscrigdo estadual;

e) Certiddo Negativa de Débitos de Tributos Municipais;

V - RELACAO NOMINAL ATUALIZADA DOS DIRIGENTES da organizagdo da sociedade civil,
conforme o estatuto, constando a Data da Ata da Elei¢do do Quadro Dirigente e as informagdes de cada
um deles:

a) Data da Ata da Elei¢ao do Quadro Dirigente;
b) N° do CPF;

¢) N° e orgdo expedidor da carteira de identidade (RG);
d) Nome;

e) Cargo/Funcao;

f) Data de Nascimento;

g) Endereco;

h) E-mail Pessoal Institucional;

i) E-mail Pessoal Particular;

Jj) Data de Inicio do Mandato;

1) Data de Término do Mandato;

VI - copia de CONTA DE CONSUMO OU DE CONTRATO DE LOCACAO, que comprove que a
organizagdo da sociedade civil funciona no enderego por ela declarado;

VII - DECLARACAO do representante legal da organizacio da sociedade civil com informacio de que a
organizagdo e seus dirigentes ndo estd impedida de celebrar qualquer modalidade de parceria com 6rgdos
publicos e, portanto, ndo se submete as vedagdes previstas no art. 39 da Lei Federal n® 13.019/2014 ¢
ainda que:

a) esta regularmente constituida ou, se estrangeira, esta autorizada a funcionar no territorio nacional;
b) ndo foi omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

¢) ndo tem como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de 6rgdo ou
entidade da administra¢do publica da mesma esfera governamental na qual sera celebrada a parceria,
estendendo-se a vedacdo aos respectivos conjuges ou companheiros, bem como parentes em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau;

d) ndo teve as contas rejeitadas pela administragdo publica nos ultimos cinco anos, observadas as
excecdes previstas no art. 39, caput, inciso IV, alineas “a” a “c”, da Lei n® 13.019/2014;
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¢) nao foi punida com uma das seguintes sangdes, pelo periodo que durar a penalidade:
1. de suspensdo de participagdo em licitagdo e impedimento de contratar com a administragao;
2. de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a administra¢ao publica;

3. de suspensdo temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento de celebrar
parceria ou contrato com Orgdos e entidades da esfera de governo da administracdo publica
sancionadora, por prazo ndo superior a dois anos;

4. de declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou
contrato com orgaos ¢ entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade que
aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que a organizacdo da sociedade civil ressarcir a
administra¢do publica pelos prejuizos resultantes e apos decorrido o prazo da sangdo aplicada com
base no item 3 desta alinea;

f) ndo teve contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas
de qualquer esfera da Federagdo, em decisdo irrecorrivel, nos tltimos oito anos; e

g) ndo tem entre seus dirigentes pessoa:

1. cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou
Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagdo, em decisdo irrecorrivel, nos ultimos oito anos;

2. julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissdo ou fun¢do
de confianga, enquanto durar a inabilitagdo; ou
3. considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos nos
incisos I, IT e IIT do art. 12 da Lei Federal n® 8.429, de 2 de junho de 1992;

VIII - DECLARACAO do representante legal da organizacio da sociedade civil:

a) de que a organizagdo dispde de instalagdes e outras condigdes materiais para o desenvolvimento
das atividades da parceria; ou

b) de que incluiu, no plano de trabalho apresentado, a previsdo de contratar ou adquirir com recursos
da parceria, os profissionais, os bens e equipamentos, ou os servi¢cos de adequacdo de espaco fisico,
para o cumprimento do objeto da parceria, juntando, neste caso a certiddo de inteiro teor da matricula
do imével emitida pelo Cartorio de Registro de Imoveis;

IX - DECLARACAO, sob as penas da lei, do representante legal da organizagdo da sociedade civil, de
que:

a) ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre; e
b) ndo emprega menor de dezesseis anos, salvo na condi¢do de aprendiz;

X - comprovante de INSCRICAO NO CONSELHO MUNICIPAL da 4rea correspondente de atuagio ou
no ORGAO GESTOR da respectiva politica publica;

XI - copia da ATA DE ELEICAO DO QUADRO DIRIGENTE atual da organizagio da sociedade civil;

XII - cépia da CERTIDAO DE HABILITACAO PROFISSIONAL, vigente, emitida pelo Conselho
Regional de Contabilidade (CRC), do profissional responsavel pelas atividades contabeis da organizagao
da sociedade civil.

§ 2° Para fins de economicidade e simplificacdo, as declaragcdes e a relagdo nominal atualizada dos
dirigentes, exigidas no § 1°, serdio substituidas por uma DECLARACAO UNICA PARA FINS DE
CELEBRACAO DE PARCERIA, ANEXO VIII do Decreto Municipal n°® 7.456, de 20 de janeiro de
2026, ou disponibilizada eletronicamente, junto ao Plano de Trabalho, na plataforma digital/sistema
eletronico disponibilizado pelo Municipio.

§ 3° A capacidade técnica e operacional da organiza¢do da sociedade civil independe da capacidade ja
instalada, admitida a contratagdo de profissionais, a aquisi¢do de bens e equipamentos ou a realizagdo de
servicos de adequagdo de espago fisico para o cumprimento do objeto da parceria.

§ 4° Os documentos devem ser apresentados em formato digital (nato-digital ou digitalizados em formato
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pdf) e assinados eletronicamente, se for o caso, pelo representante legal da organizagdo da sociedade civil,
e no caso do plano de trabalho, também pelo responsavel técnico.

§ 5° Serdo consideradas regulares, para fins de cumprimento do disposto do inciso IV do caput do 1°, as
certiddes positivas com efeito de negativas.

§ 6° Caso se verifique a ndo conformidade nos documentos apresentados, a organizagdo da sociedade civil
serd notificada para, no prazo estipulado no item 11.4, regularizar a documentagdo, sob pena de nao
celebragdo da parceria.

§ 7° Na hipoétese da organizacdo da sociedade civil selecionada ndo atender aos requisitos exigidos, aquela
imediatamente mais bem classificada sera convidada a aceitar a celebragdo da parceria, nos termos da
proposta por ela apresentada.

§ 8° Caso a organizagdo da sociedade civil convidada aceite celebrar a parceria, proceder-se-a a
verificagdo dos documentos que comprovem o atendimento aos requisitos previstos para a celebracao da
parceria, nos termos do Decreto Municipal n® 7.456, de 20 de janeiro de 2026 e deste Edital.

§ 9° O procedimento seréa seguido sucessivamente até que se conclua a selecao prevista no edital.

§ 10. As organizagdes da sociedade civil ficardo dispensadas de reapresentar as certiddes de que trata o
inciso IV do caput do § 1° que estiverem vencidas no momento da analise, desde que estejam disponiveis
eletronicamente.

§ 11. A indicagdo das despesas no plano de trabalho podera considerar estimativa de variacdo inflacionaria
quando o periodo de vigéncia da parceria for superior a doze meses, desde que haja previsdo ¢ indicagdo
no edital do indice adotado.

§ 12. A organizacao da sociedade civil detentora do Certificado de Entidade Beneficente de Assisténcia
Social (CEBAS) devera apresenta-lo para fins de comprovagdo do beneficio de isencdo da cota patronal do
INSS, se for o caso.

§ 13. As parcerias observardo as normas especificas das politicas publicas setoriais relativas ao seu objeto
e as respectivas instancias de pactuacdo, deliberagdo e participagdo social.

§ 14. Nao se aplica aos acordos de cooperacdo as exigéncias documentais previstas nesta subsecdo, que
envolvam recursos financeiros.

\

§ 15. E obrigatorio & organizacio da sociedade civil manter seus dados cadastrais e documentos
atualizados na plataforma digital/sistema eletronico disponibilizado pelo Municipio ou no que venha a
substitui-lo.

11.3. ETAPA 2: Verificacdo do cumprimento dos requisitos para celebracdo da parceria e de que
nio incorre nos impedimentos (vedacdes) legais. Analise do plano de trabalho.

11.3.1. No momento da verificagdo do cumprimento dos requisitos para a celebragdo da parceria, a
Administragdo Publica devera consultar o Cadastro de Entidades Privadas Sem Fins Lucrativos Impedidas
- CEPIM, o Cadastro de Empresas Inidoneas e Suspensas — CEIS, o Sistema de Informagdes sobre
Requisitos Fiscais - CAUC, para verificar se ha informagdo sobre ocorréncia impeditiva a referida
celebragao.

11.3.2. O plano de trabalho de que trata o caput sera elaborado em dialogo técnico com a administracdo
publica federal, por meio de reunides e comunicagdes oficiais, observadas:

I - as exigéncias previstas neste edital;
II - a concepgao da proposta apresentada na fase de chamamento publico; e
III - as necessidades da politica publica setorial.

11.3.3.  Na hipdtese de a OSC selecionada ndo atender aos requisitos previstos na Etapa 1 da fase de
celebragdo, incluindo os exigidos nos arts. 33 e 34 da Lei n° 13.019, de 2014, aquela imediatamente mais
bem classificada podera ser convidada a aceitar a celebragdo de parceria nos termos da proposta por ela
apresentada.

11.3.4. Caso a OSC convidada aceite celebrar a parceria, ela serd convocada na forma da Etapa 1 da fase
de celebragdo e, em seguida, proceder-se-a a verificagdo dos documentos na forma desta Etapa 2. Esse
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procedimento podera ser repetido, sucessivamente, obedecida a ordem de classificagao.

11.4 ETAPA 3: Regularizacido de documentacio, se necessario

11.4.1. Caso se verifique irregularidade formal nos documentos apresentados ou constatado evento que
impega a celebragdo, a OSC serd comunicada do fato e instada a regularizar sua situagdo, no prazo de
cinco dias corridos, sob pena de nio celebracdo da parceria.

11.5. ETAPA 4: Parecer de érgao técnico e juridicos e assinatura do termo

11.5.1. A celebragdo do instrumento de parceria dependera da adocdo das providéncias impostas pela
legislagdo regente, incluindo a aprovagao do plano de trabalho, a emissdo do parecer técnico pelo érgdo ou
entidade publica municipal, as designagoes do gestor da parceria ¢ da Comissdo de Monitoramento e
Avaliacdo, e de prévia dotacdo or¢amentaria para execucao da parceria.

11.5.2. A aprovacdo do plano de trabalho ndo gerara direito a celebragdo da parceria.

11.5.3. No periodo entre a apresentacdo da documentagdo prevista na Etapa 1 da fase de celebragdo e a
assinatura do instrumento de parceria, a OSC fica obrigada a informar qualquer evento superveniente que
possa prejudicar a regular celebracdo da parceria, sobretudo quanto ao cumprimento dos requisitos e
exigéncias previstos para celebragao.

11.54. A OSC deverda manter seus dados cadastrais atualizados na plataforma/sistema eletronico
disponibilizado pelo Municipio.

11.6. ETAPA 5: Publicacdo do extrato do termo no Diario Oficial Eletronico do Municipio

11.6.1. O termo somente produzird efeitos juridicos apds a publicagdo do respectivo extrato no meio
oficial de publicidade da administracdo publica.

12. DA PROGRAMACAO ORCAMENTARIA E DO VALOR PREVISTO PARA A
REALIZACAO DO OBJETO

12.1. Os créditos orgamentarios necessarios a cobertura das despesas relativas ao presente Edital sdo
provenientes da funcional programatica: XX. XXX XXXX. XXXX.XXXX

12.2. Os recursos destinados a execu¢do das parcerias no corrente exercicio, conforme previsto neste
Edital, sdo provenientes do Or¢gamento do MUNICIPIO, autorizado pela Lei Municipal n® __ ,de  de
___de__ (LOA XXXX), por meio do(a) Programa/Politica/Plano/A¢do xxxx - Xxxxxx

12.3. Nas parcerias com vigéncia plurianual ou firmadas em exercicio financeiro seguinte ao da seleg@o, o
orgdo municipal responsavel pela parceria indicard a previsdo dos créditos necessarios para garantir a
execugdo das parcerias nos orgamentos dos exercicios seguintes.

12.4. A indicagdo dos créditos or¢amentarios e empenhos necessarios a cobertura de cada parcela da
despesa, a ser transferida pela Administragdo Publica Municipal nos exercicios subsequentes, sera
realizada mediante registro contabil e devera ser formalizada por meio de Certiddo de Apostilamento do
instrumento da parceria, no exercicio em que a despesa estiver consignada.

12.5. O valor total de recursos disponibilizados sera de até R$ ( ) no exercicio de
_____enos casos das parcerias com vigéncia plurianual ou firmadas em exercicio financeiro seguinte ao da
selecdo, a previsao dos créditos necessarios para garantir a execugdo das parcerias sera indicada nos
or¢amentos dos exercicios seguintes.

12.6. O valor de referéncia (Termo de Colaboragdo) ou valor teto (Termo de Fomento) para a realizagao
do objeto ¢ de RS ( ), conforme consta do ESTUDO TECNICO PRELIMINAR
elaborado pela Secretaria Municipal responsavel pelo Chamamento Publico, sendo que o exato valor
a ser repassado sera definido no respectivo termo, observada a proposta de plano de trabalho apresentada
pela OSC selecionada.

12.7. As liberagdes de recursos obedecerdo ao cronograma de desembolso, que guardara consonancia com
as metas da parceria, atendendo, ainda, ao seguinte:

a) Os recursos serdao depositados em conta corrente especifica, isenta de tarifa bancaria, em instituicdo
financeira publica, que poderd atuar como mandataria do 6rgdo ou da entidade publica na execucdo e no
monitoramento do Termo.

b) Os recursos serdo aplicados em caderneta de poupanca, fundo de aplicacdo financeira de curto prazo ou
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operagdo de mercado aberto lastreada em titulos da divida publica, mediante avalia¢do do investimento
mais vantajoso, enquanto nao empregados na sua finalidade.

¢) O atraso na liberagdo das parcelas pactuadas no plano de trabalho configura inadimplemento de
obrigacao estabelecida no Termo e se este perdurar por mais de 30 (trinta) dias, a OSC podera suspender
as atividades até a regularizagdo do desembolso; se perdurar por mais de sessenta dias, a OSC podera
rescindir a parceria firmada, garantindo-se acerto final com liberagdo de recursos proporcional a eventual
alocacdo de recursos proprios da entidade.

12.8. As parcelas dos recursos transferidos no ambito da parceria serdo liberadas em estrita conformidade
com o respectivo cronograma de desembolso, exceto nos casos a seguir, nos quais ficardo retidas até o
saneamento das impropriedades:

a) quando houver evidéncias de irregularidade na aplicacdo de parcela anteriormente recebida;

b) quando constatado desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos ou o inadimplemento da OSC em
relagdo a obrigacgdes estabelecidas no Termo de Colaboragao; ou

¢) quando a OSC deixar de adotar sem justificativa suficiente as medidas saneadoras apontadas pela
administrag@o publica ou pelos 6rgaos de controle interno ou externo.

12.9. Nas contratacdes e na realizacdo de despesas e pagamentos em geral efetuados com recursos da
parceria, a OSC devera observar o instrumento de parceria e a legislacdo regente, em especial o disposto
nos incisos XIX e XX do art. 42, nos arts. 45 € 46 da Lei n° 13.019, de 2014 e nos arts. 35 a 42 do Decreto
Municipal n°® 7.456, de 20 de janeiro de 2026.

12.10. Todos os recursos da parceria deverdo ser utilizados para satisfacdo de seu objeto, sendo admitidas,
dentre outras despesas previstas e aprovadas no plano de trabalho:

I - a aquisi¢do de bens permanentes, essenciais a concepc¢ao do objeto;

II - os servigos comuns de engenharia para adequag@o de espaco fisico, desde que necessarios a instalacio
dos equipamentos e dos materiais essenciais a execugdo do objeto;

IIT - a aquisicdo de solugdes e ferramentas de tecnologia da informagdo e da comunicacdo, incluidos
equipamentos periféricos, ferramentas e solu¢des de apoio a tecnologia, e os servicos de implantagdo ou
de manutengao periddica, necessarios para o funcionamento das referidas aquisigoes;

IV - os custos indiretos necessarios a execucdo do objeto, seja qual for a propor¢do em relagdo ao valor
total da parceria, como despesas com internet, transporte, combustivel, aluguel, telefone, consumo de
agua, energia e gas, obtencdo de licencas e despesas de cartério, remuneragdo de servigos contabeis,
assessoria juridica, assessoria de comunicacdo e servigos graficos; e

V - as despesas com remunera¢do da equipe de trabalho, inclusive de pessoal proprio da organizagdo da
sociedade civil, durante a vigéncia da parceria, podendo contemplar as despesas com pagamentos de
impostos, contribuigdes sociais, Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS, férias, décimo-terceiro
salario, salarios proporcionais, verbas rescisorias e demais encargos sociais e trabalhistas, desde que tais
valores:

a) estejam previstos no plano de trabalho e sejam proporcionais ao tempo efetivamente dedicado a
parceria; e

b) sejam compativeis com o valor de mercado da regido correspondente a sua area de atuacdo e observem
os acordos e as convengdes coletivas de trabalho e, em seu valor bruto e individual, o teto da remuneragio
do Poder Executivo municipal;

VI - as diarias referentes a deslocamento, hospedagem e alimentagdo, nos casos em que a execucdo do
objeto da parceria assim o exigir, para a equipe de trabalho e para os prestadores de servigo voluntario, nos
termos da Lei Federal n® 9.608, de 18 de fevereiro de 1998, que dispde sobre o servigo voluntario e da
outras providéncias.

12.11. E vedado:

I - o pagamento de despesa cujo fato gerador tenha ocorrido em data anterior a vigéncia estabelecida pelo
termo de fomento ou pelo termo de colaboragdo, , exceto na hipdtese prevista no inciso V do caput do
item 12.10;
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II - remunerar, a qualquer titulo, com recursos vinculados a parceria, servidor ou empregado publico,
inclusive aquele que exerga cargo em comissdao ou fungdo de confianga, de 6rgdo ou entidade da
administragdo publica municipal celebrante, ou seu cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o segundo grau.

12.12. Eventuais saldos financeiros remanescentes dos recursos publicos transferidos, inclusive os
provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras realizadas, serdo devolvidos a Administragao
Publica por ocasido da conclusdo, dentincia, rescisdo ou extingdo da parceria, nos termos do art. 52 da Lei
n°® 13.019/2014.

12.13. O instrumento de parceria serd celebrado de acordo com a disponibilidade orcamentaria e
financeira, respeitado o interesse publico e desde que caracterizadas a oportunidade e conveniéncia
administrativas.

12.14. A selecdo de propostas ndo obriga a administragdo publica a firmar o instrumento de parceria com
quaisquer dos proponentes, os quais ndo tém direito subjetivo ao repasse financeiro.

13. DA CONTRAPARTIDA FINANCEIRA OU DE BENS E/OU SERVICOS

13.1. Nao sera exigida contrapartida financeira ou na forma de bens ou servigos economicamente
mensuraveis.

14. DAS DISPOSICOES FINAIS

14.1. Qualquer pessoa poderd impugnar o presente Edital, com antecedéncia minima de 10 (dias) dias da
data-limite para envio das propostas, de forma eletronica, pelo e-mail <xxxx@eparaguacu.sp.gov.br> ou
por peticao dirigida ou protocolada no endereco informado neste Edital.

14.2. A resposta as impugnagdes cabera a Secretaria Municipal responsavel pelo Chamamento Publico.

14.3. Durante o presente Chamamento Publico, a Secretaria Municipal responsavel pelo Chamamento
Publico disponibilizara o seguinte e-mail <xxxx@eparaguacu.sp.gov.br>, visando orientar e esclarecer
as organizacdes da sociedade civil sobre a inscrigdo ¢ a elaboracdo de propostas.

14.4. Os pedidos de esclarecimentos, decorrentes de duvidas na interpretagdo deste Edital e de seus
anexos, deverdo ser encaminhados com antecedéncia minima de 10 (dias) dias da data-limite para envio da
proposta, exclusivamente de forma eletronica, pelo e-mail: <xxxx@eparaguacu.sp.gov.br>, sendo que
esses esclarecimentos serdo prestados pela Comissao de Selecao.

14.5. As impugnagdes ¢ pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos no Edital ¢ as
respostas as impugnagdes e os esclarecimentos prestados serdo juntados nos autos do processo de
Chamamento Publico e estardo disponiveis para consulta por qualquer interessado.

14.6. Eventual modificacdo no Edital, decorrente das impugnagdes ou dos pedidos de esclarecimentos,
ensejara divulgacdo pela mesma forma que se deu o texto original, alterando-se o prazo inicialmente
estabelecido somente quando a alterag@o afetar a formulagao das propostas ou o principio da isonomia.

14.7. A Secretaria Municipal ou Entidade interessada no chamamento publico resolvera os casos omissos e
as situagdes nao previstas no presente Edital, observadas as disposi¢des legais e os principios que regem a
administragdo publica.

14.8. A qualquer tempo, o presente Edital podera ser revogado por interesse publico ou anulado, no todo
ou em parte, por vicio insandvel, sem que isso implique direito a indenizagdo ou reclamacao de qualquer
natureza.

14.9. O proponente ¢ responsavel pela fidelidade e legitimidade das informacdes prestadas e dos
documentos apresentados em qualquer fase do Chamamento Publico.

14.10. A falsidade de qualquer documento apresentado ou a inverdade das informagdes nele contidas
podera acarretar a eliminag@o da proposta apresentada, a aplicagdo das sangdes administrativas cabiveis e
a comunicagdo do fato as autoridades competentes, inclusive para apuragdo do cometimento de eventual
crime e, além disso, caso a descoberta da falsidade ou inverdade ocorra apos a celebracdo da parceria, o
fato podera dar ensejo a rescisdo do instrumento, rejeicdo das contas e/ou aplicagdo das sangdes de que
trata o art. 73 da Lei Federal n° 13.019/2014.

14.11. A Administragdo Publica ndo cobrara das entidades concorrentes taxa para participar deste
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Chamamento Publico.

14.12. Todos os custos decorrentes da elaboragdo das propostas e quaisquer outras despesas correlatas a
participagdo no Chamamento Publico serdo de inteira responsabilidade das entidades concorrentes,
excetuada a hipotese disposta no art. 39, inciso V, do Decreto n°® 8.726, de 2016.

14.13. O presente Edital tera vigéncia de 24 (vinte e quatro) meses a contar da data da homologacdo do
resultado definitivo.

14.14. Na contagem dos prazos, exclui-se o dia do inicio e inclui-se o do vencimento, sendo que os prazos
se iniciam e expiram exclusivamente em dia ttil no ambito do MUNICIPIO.

14.15. Constituem anexos do presente Edital, dele fazendo parte integrante independente de transcrigdo:

I - DECLARACAO UNICA PARA FINS DE CELEBRACAO DE PARCERIA: ANEXO VIII do
Decreto Municipal n°® 7.456, de 20 de janeiro de 2026;

I - ELEMENTOS DO PLANO DE TRABALHO: ANEXO IX do Decreto Municipal n°® 7.456, de 20 de
janeiro de 2026;

III - MINUTA PADRAO DO TERMO DE COLABORACAO/FOMENTO: ANEXO X do Decreto
Municipal n° 7.456, de 20 de janeiro de 2026;

IV - DEMONSTRATIVO DOS CUSTOS APURADOS PARA A ESTIPULACAO DAS METAS E DO
ORCAMENTO, demonstrando o custo unitario de cada meta, conforme modelos constantes do ANEXO
XI e XII do Decreto Municipal n° 7.456, de 20 de janeiro de 2026.

14.16. Os casos omissos ¢ as situagdes ndo previstas no presente Edital serdo resolvidos pelo 6rgdo gestor
da parceria ou Comissdo de Selecdo, naquilo que couber, observadas as disposi¢des legais € os principios
que regem a Administragdo Publica.

14.17 Este Edital entra em vigor na data de sua publicacao.
Paraguacu Paulista, na data da assinatura digital

XXXXXXXXKXX XXXXXXXXXX
Prefeito(a)

XXXXXXXXXX XXXXXXXXXX

Secretario(a) Municipal

seil a\ Documento assinado eletronicamente por Emerson Martins dos Santos, Chefe de Gabinete do

amsinatura g Prefeito, em 21/01/2026, as 12:39, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no
Decreto Estadual n® 67.641, de 10 de abril de 2023 e Decreto Municipal de regulamentacio do
processo eletronico.

seil ﬁ Documento assinado eletronicamente por Antonio Takashi Sasada, Prefeito, em 21/01/2026, as
‘ 12:46, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no Decreto Estadual n® 67.641, de 10

oG = de abril de 2023 e Decreto Municipal de regulamentacdo do processo eletrdnico.
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= https://cidades.sei.sp.gov.br/marilia/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id orgao acesso_externo=0 , informando o cédigo verificador 0119883 ¢ o

Referéncia: Processo n° 3535507.414.00006364/2025-84 SEIn° 0119883
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PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE PARAGUACU PAULISTA
ANEXO VIII

DECLARACAO UNICA PARA FINS DE CELEBRACAO DE PARCERIA

OSC: [NOME COMPLETO DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL]
CNPJ n°: [Numero do CNPJ]

Endereco: [Endere¢co Completo: Av/Rua, Bairro, CEP, Municipio-UF]
Representante Legal: [Nome do Representante Legal]

Cargo: Presidente

CPF n°: [Numero do CPF]

Para fins de celebragio de parceria com o MUNICIPIO DA ESTANCIA TURISTICA DE PARAGUACU
PAULISTA, nos termos da Lei Federal n°® 13.019, de 31 de julho de 2014 e do Decreto Municipal n°
7.456, de 20 de janeiro de 2026, esta Organizagdo da Sociedade Civil (OSC) DECLARA UNICA E
EXPRESSAMENTE o que se segue:

I- APRESENTACAO E COMPROMISSO COM O PLANO DE TRABALHO

A Organizagao da Sociedade Civil (OSC) apresenta o PLANO DE TRABALHO devidamente elaborado e
assinado na plataforma digital/sistema eletronico disponibilizado pelo Municipio, o qual contém:

a) Dados cadastrais da OSC (proponente e responsaveis legais e técnicos) e dados do servigo (gerais,
da estrutura administrativa ¢ operacional, e de recursos fisicos, materiais ¢ humanos);

b) Descri¢do da realidade objeto da parceria, demonstrando o nexo com a atividade ou o projeto e
com as metas a serem atingidas, incluindo periodo de execucdo, objeto, publico-alvo, local de
execugdo, descricdo da realidade e justificativa;

¢) Forma de execugdo das agdes, indicando, quando cabivel, as que demandardo atuacdo em rede,
incluindo objetivo geral, objetivos especificos, resultados esperados e metodologia de execucao;

d) Descricdo de metas quantitativas e mensuraveis a serem atingidas (metas x indicadores);

e) Definicdo dos indicadores, documentos ¢ outros meios a serem utilizados para a afericdo do
cumprimento das metas (metas x indicadores);

f) Previsdo de receitas e estimativa de despesas, incluindo encargos sociais e trabalhistas e custos
indiretos, acompanhada da comprovagdo da compatibilidade dos custos apresentados com os precos
praticados no mercado;

g) Valores a serem repassados mediante cronograma de desembolso.

I1 - COMPROVACAO DE REQUISITOS E REGULARIDADE

A OSC declara que cumpre todos os requisitos previstos no inciso I do caput do art. 2°, nos incisos [ a V
do caput do art. 33 e nos incisos II a VII do caput do art. 34 da Lei Federal n° 13.019/2014, bem como a
ndo ocorréncia de hipdteses que incorram nas vedagdes de que trata o art. 39 da referida Lei, mediante a
inser¢do e¢/ou atualizacdo da documentagdo na plataforma digital/sistema eletronico, a saber:

a) Copia do ESTATUTO REGISTRADO E SUAS ALTERACOES, em conformidade com o art. 34
da Lei Federal n° 13.019/2014;

b) COMPROVANTE DE INSCRICAO NO CNPJ que demonstra existéncia ha, no minimo, um ano
com cadastro ativo;
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¢) COMPROVANTES DE EXPERIENCIA PREVIA na realizagio do objeto da parceria ou de objeto
de natureza semelhante de, no minimo, um ano de capacidade técnica e operacional, conforme
demonstrado pelos documentos anexados;

d) CERTIDOES de regularidade fiscal, previdencidria, tributaria, de contribuigdes e de divida ativa
(Federal, FGTS, Trabalhista, Estadual ou declarag¢do de isen¢do, ¢ Municipal);

e) RELACAO NOMINAL ATUALIZADA DOS DIRIGENTES com as informagdes completas,
anexa a esta declaracao;

f) Copia de CONTA DE CONSUMO OU CONTRATO DE LOCACAO que comprove o
funcionamento no endereco declarado;

g) Cépia da ATA DE ELEICAO DO QUADRO DIRIGENTE atual;

h) Cépia da CERTIDAO DE HABILITACAO PROFISSIONAL, vigente, emitida pelo CRC, do
profissional responsavel pelas atividades contabeis da OSC;

i) COMPROVANTE DE INSCRICAO NO CONSELHO MUNICIPAL da 4rea correspondente de
atuagao.

111 - DECLARACOES SOB AS PENAS DA LEI
O(A) Representante Legal DECLARA, sob as penas da lei, que a OSC:

a) Nao estd impedida de celebrar qualquer modalidade de parceria com o6rgaos publicos, ndo se
submetendo as vedacdes previstas no art. 39 da Lei Federal n° 13.019/2014;

b) Esta regularmente constituida ou, se estrangeira, esta autorizada a funcionar no territério nacional;
¢) Nao foi omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

d) Nao tem como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de 6rgao ou
entidade da administra¢do publica da mesma esfera governamental na qual sera celebrada a parceria,
estendendo-se a vedacdo aos respectivos conjuges ou companheiros, bem como parentes em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau;

e) Nao teve as contas rejeitadas pela administragdo publica nos ultimos cinco anos, observadas as
excecdes previstas no art. 39, caput, inciso IV, alineas “a” a “c”, da Lei Federal n® 13.019/2014;

f) Ndo foi punida com as sangdes de suspensdo de participagdo em licitagdo/impedimento de
contratar, declaragdo de inidoneidade para licitar/contratar, suspensdo temporaria de participacdo em
chamamento ptblico/impedimento de celebrar parceria, ou declara¢do de inidoneidade para participar
de chamamento publico ou celebrar parceria, pelo periodo que durar a penalidade;

g) Nao teve contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas
de qualquer esfera da Federagdo, em decisdo irrecorrivel, nos Gltimos oito anos;

h) Néo tem entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas
irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagdo, em
decisdo irrecorrivel, nos ultimos oito anos; pessoa julgada responsavel por falta grave e inabilitada
para o exercicio de cargo em comissdo ou funcdo de confianga, enquanto durar a inabilitagdo; ou
pessoa considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos no
art. 12 da Lei Federal n° 8.429/1992.

O(A) Representante Legal DECLARA que a OSC, conforme opcao(des) assinalada(s) abaixo, que:

[ ] Dispde de instalagdes e outras condi¢des materiais para o desenvolvimento das atividades da
parceria; OU

[ ] Incluiu, no plano de trabalho apresentado, a previsao de contratar com recursos da parceria, 0s
profissionais para o cumprimento do objeto da parceria; E/OU

[ ] Incluiu, no plano de trabalho apresentado, a previsao de adquirir com recursos da parceria os bens
€ equipamentos para o cumprimento do objeto da parceria; E/OU

[ ] Incluiu, no plano de trabalho apresentado, a previsdo de contratar com recursos da parceria 0s
servicos de adequagdo de espago fisico, para o cumprimento do objeto da parceria, e anexou a
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certiddo de inteiro teor da matricula do imével emitida pelo Cartorio de Registro de Imoveis.
O(A) Representante Legal DECLARA, sob as penas da lei, que a OSC:

a) Nao emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

b) Nao emprega menor de dezesseis anos, salvo na condigdo de aprendiz;

¢) Adotara e detalhara no plano de trabalho as medidas de acessibilidade previstas para pessoas com
deficiéncia ou mobilidade reduzida e pessoas idosas, de acordo com o seu publico-alvo, as
caracteristicas do objeto da parceria e as normas e regulamentos aplicévesis;

Por ser a expressdo da verdade, por fim, DECLARA que esta ciente e concorda com as disposi¢oes
previstas no referido procedimento, bem como que se responsabiliza, sob as penas da Lei, pela veracidade
e legitimidade das informagdes e documentos apresentados para fins de celebragao de parceria.

Paraguacu Paulista, na data da assinatura digital.

[NOME DO SIGNATARIO]
Presidente da OSC
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SOCIEDADE CIVIL, CONFORME O ESTATUTO

Data da Ata da Eleicdo do Quadro Dirigente:  /  /

RELACAO NOMINAL ATUALIZADA DOS DIRIGENTES DA ORGANIZACAO DA

CPF

N° e 6rgio
expedidor
do RG

Data de

Nome Cargo/Funcio (*) Nascimento

Endereco

E-mail
Pessoal
Institucional

E-mail
Pessoal
Particular

Data de
Inicio do
Mandato

Data de
Término
do
Mandato

(*) Cargo/Fungao: Presidente, Vice-Presidente, Membro Titular do Conselho Fiscal etc.

Documento assinado eletronicamente por Emerson Martins dos Santos, Chefe de Gabinete do
Prefeito, em 21/01/2026, as 12:40, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no

Decreto Estadual n® 67.641, de 10 de abril de 2023 e Decreto Municipal de regulamentacdo do

processo eletroénico.

Documento assinado eletronicamente por Antonio Takashi Sasada, Prefeito, em 21/01/2026, as
12:49, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no Decreto Estadual n® 67.641, de 10

de abril de 2023 e Decreto Municipal de regulamentacdo do processo eletrdnico.

B acao= documento conferlr&ld | 0rgao_acesso_ externo= 0, 1nf0rmandoo codigo verificador 0112423 e o
i codigo CRC AD6CBF45.

Referéncia: Processo n® 3535507.414.00006364/2025-84

SEIn°® 0112423
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PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE PARAGUACU PAULISTA
ANEXO IX

ELEMENTOS DO PLANO DE TRABALHO

Processo SEI n’: [N° do Processo]

Documento n°/Ano: [N° do Documento/Ano]

1. INSTRUCAO

Apbés o chamamento publico ou constatada o enquadramento nas hipdteses de ndo realizacdo do
chamamento publico, a administragdo publica municipal convocard a ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL (OSC) selecionada para apresentar o PLANO DE TRABALHO, elaborado ¢
assinado no formulario padrdo da plataforma digital/sistema eletronico disponibilizado pelo Municipio,
nos termos da Lei Federal n® 13.019, de 31 de julho de 2014 ¢ do Decreto Municipal n® 7.456, de 20 de
janeiro de 2026.

2. ELEMENTOS DO PLANO DE TRABALHO
Ap0s convocagdo, a OSC deverd apresentar:

I - o PLANO DE TRABALHO, o qual devera constar, além dos dados cadastrais da organizacdo da
sociedade civil (dados do proponente e dos responsaveis legais e técnicos) ¢ dados do servigo (dados
gerais, da estrutura administrativa e operacional, e de recursos fisicos, materiais e humanos), no
minimo, as seguintes informagdes:

a) a descricdo da realidade objeto da parceria, devendo ser demonstrado o nexo com a atividade ou o
projeto e com as metas a serem atingidas: periodo de execucio, objeto, piibico alvo, local de
execuc¢ao, descricio da realidade e justificativa;

b) a forma de execucdo das acdes, indicando, quando cabivel, as que demandardo atuacdo em rede:
objetivo geral, objetivos especificos, resultados esperados e metodologia de execucio
(detalhamento de medidas de acessibilidade);

¢) a descrigdo de metas quantitativas € mensuraveis a serem atingidas: metas x indicadores;

d) a defini¢do dos indicadores, documentos ¢ outros meios a serem utilizados para a aferi¢do do
cumprimento das metas: metas x indicadores;

e) a previsdo de receitas e a estimativa de despesas a serem realizadas na execugdo das agoes,
incluindo os encargos sociais e trabalhistas e a discrimina¢do dos custos indiretos necessarios a
execucdo do objeto: plano de aplicacdo, receitas e despesas, acompanhada da comprovagdo da
compatibilidade dos custos apresentados com os pregos praticados no mercado (cotagcao/pesquisa de
precos), exceto quanto a encargos sociais ¢ trabalhistas, por meio de um dos seguintes elementos
indicativos, sem prejuizo de outros:

1. contratacdo similar ou parceria da mesma natureza concluida nos ultimos trés anos ou em
execucao;

2. ata de registro de precos em vigéncia adotada por 6rgdos e entidades publicas da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal ou dos Municipios da regido;

3. tabela de precos de associagdes profissionais;
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4. tabela de pregos referenciais da politica publica setorial publicada pelo 6rgao ou pela entidade da
administrag¢@o publica municipal da localidade onde sera executado o objeto da parceria ou da sede da
organizagao;

5. pesquisa publicada em midia especializada;

6. sitio eletronico especializado ou de dominio amplo, desde que acompanhado da data e da hora de
acesso;

7. Portal de Compras do Governo Federal - Compras.gov.br;
8. Portal Nacional de Contratagdes Publicas - PNCP;

9. cotagdo com trés fornecedores ou prestadores de servigo, que podera ser realizada por item ou
agrupamento de elementos de despesas;

10. pesquisa de remunera¢dao para atividades similares na regido de atua¢do da organizacdo da
sociedade civil; ou

11. acordos e convengdes coletivas de trabalho;
f) os valores a serem repassados mediante cronograma de desembolso: cronograma de desembolso.

II - DEMONSTRATIVO DOS CUSTOS APURADOS PARA A ESTIPULACAO DAS METAS E DO
ORCAMENTO, demonstrando inclusive o custo unitario de cada meta.

Prefeito, em 21/01/2026, as 12:41, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no
Decreto Estadual n® 67.641, de 10 de abril de 2023 e Decreto Municipal de regulamentacdo do
processo eletronico.

Documento assinado eletronicamente por Emerson Martins dos Santos, Chefe de Gabinete do
o
a=

Documento assinado eletronicamente por Antonio Takashi Sasada, Prefeito, em 21/01/2026, as
12:46, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no Decreto Estadual n® 67.641, de 10

de abril de 2023 e Decreto Municipal de regulamentacdo do processo eletrdnico.

2 A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://cidades.sei.sp.gov.br/marilia/sei/controlador_externo.php?

g, acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0 , informando o cddigo verificador 0119884 ¢ o
“cei codigo CRC 28332B11.

Referéncia: Processo n° 3535507.414.00006364/2025-84 SEIn° 0119884
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PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE PARAGUACU PAULISTA
ANEXO X
MINUTA PADRAO

TERMO DE [COLABORAGAO/FOMENTO] N° [N®’ANO] CELEBRADO ENTRE O MUNICIPIO DA ESTANCIA
TURISTICA DE PARAGUAGU PAULISTA E O(A) [NOME DA OSC], PARA OS FINS QUE ESPECIFICA.

ORGAO PUBLICO PARCEIRO: [NOME DO MUNICIPIO]
CNPJ/MF: [N° CNPJ]

Autoridade Maxima do Orgao: [Nome]

Cargo: [Cargo]

MATRICULA: [N°]

Gestor da Parceria: [Nome]

Cargo: [Cargo]

MATRICULA: [N?]

Designagdo: MUNICIPIO

ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL PARCEIRA: [NOME DA ENTIDADE]
CNPJ/MF: [N° CNPJ]

Autoridade Maxima da Entidade: [Nome]

Cargo: [Cargo]

Designagéo: OSC

Procedimento: [Tipo de Procedimento] N° [N° do Procedimento] Data por extenso: [Data por extenso do
Procedimento]

Exemplos de Tipos de Procedimento: Edital de Chamamento Publico, Dispensa de Chamamento Publico,
Inexigibilidade de Chamamento Publico ou Emenda(s Parlamentar(es) n°(s)

Processo SEI: [N° do Processo]
Fundamento: [Campo longo para relacionar a legislagéo referenciadal

Exemplo: Lei Federal n° 13.019, de 31 de Julho de 2014; Lei Municipal n° xxxxxx, de xx de xxxxx de xxxx, Lei de
Diretrizes Orgamentarias XXXX; Lei Municipal n° xxxxxx, de xx de xxxxx de xxxx, Lei Orgamentaria Anual XXXX; e
Decreto Municipal n° 7.456, de 20 de janeiro de 2026.

Lei Autorizativa: [N°/Ano] Data por extenso: [Data por extenso da Lei Autorizativa]

O MUNICIPIO e a OSC resolvem celebrar o presente TERMO, mediante as clausulas e condigdes a seguir
enunciadas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
1.1 O presente instrumento tem como objeto: [Objeto].

CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA
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2.1 O presente instrumento vigorarade  /  / a_ /| |/ , podendo ser prorrogado.

CLAUSULA TERCEIRA - DO ORCAMENTO

3.1 Os recursos necessarios para fazer frente as despesas decorrentes serdo financiados pela(s) seguinte(s)
dotagdo(0es):

Codigo da Dotagdo Orgamentaria: XX. XXX XXXX. XXXX.X. X.XX. XX

Descrigao da Unidade Or¢amentaria, Programa e Agdo: [Unidade Orgamentaria], [Programa], [A¢a0]

CLAUSULA QUARTA - DO RECURSO FINANCEIRO

4.1 O valor global do instrumento para o periodo pactuado serda de R$ XXX (xxxxXx XXXXX), € a
movimentacao realizada na(s) conta(s) bancaria(s) aberta(s) para esse fim, na seguinte forma:

Banco, Agéncia, Conta (Fonte de Aplicagao) / Origem dos Recursos / Valor R§ XXXX

CLAUSULA QUINTA - DO GESTOR
5.1 O gestor da parceria sera o Sr(a): [NOME DO GESTOR], MATRICULA [N° DA MATRICULA]

CLAUSULA SEXTA - DAS ALTERACOES, RESPONSAVEIS, OBRIGACOES E

RESPONSABILIDADES, FORMA DE MONITORAMENTO E AVALIACAO

6.1. O prazo de vigéncia deste instrumento podera ser prorrogado até o limite de 60 (sessenta) meses,
incluidas eventuais alteragdes, nas seguintes hipoteses:

a) por solicitacio da OSC, devidamente formalizada e justificada, a ser apresentada a0 MUNICIPIO em,
no minimo, 30 (trinta) dias antes de seu término, mediante Termo Aditivo;

b) de oficio quando 0 MUNICIPIO der causa no atraso da liberagio de recursos financeiros, limitada ao
exato periodo do atraso justificado, mediante Certiddo de Apostilamento.

6.2. A prorrogagao do prazo de vigéncia por solicitagdo da OSC ¢é condicionada a parecer do Gestor da
Parceria, atestando que a mesma foi executada a contento ou, em caso contrario, justificando o motivo do
atraso na execucdo das metas e, ainda, a aprovacdo do proprio Gestor da Parceria, parecer do 6rgao
municipal de assuntos juridicos e autoriza¢do do Prefeito.

6.3. A prorrogacao de vigéncia de oficio visa o ajuste do prazo de execugdo das ac¢des, a fim de nao causar
prejuizo na conclusdo do objeto, ndo resultando, neste caso, novo aporte de recursos financeiros.

6.4 Em ndo havendo modificagdo do objeto da parceria, este instrumento e o respectivo Plano de Trabalho
poderio ser alterados, por solicitagio fundamentada e justificada da OSC ou do MUNICIPIO.

6.4.1. Referidas alteragdes deverdo ser precedidas de manifestagdo por escrito, fundamentada e
devidamente justificada, do:

a) Gestor da Parceria, autorizando total ou parcialmente o pedido de alteragdo solicitado pela OSC, no
prazo maximo de 10 (dez) dias, contado do recebimento da solicitacdo; ou da

b) OSC, anuindo ao pedido de alteragdo proposto pelo Gestor da Parceria, no prazo maximo de 10 (dez)
dias, contado do recebimento da solicitagio.

6.5. As alteragdes deste instrumento e¢/ou do Plano de Trabalho aprovado deverdo ser formalizadas
mediante:

a) Termo Aditivo, nos casos em que a alteragdo vier a:

a.1.) ampliar ou reduzir o valor global;

a.2.) prorrogar a vigéncia do prazo da parceria;

a.3.) alterar a destinacdo dos bens remanescentes; e

b) Certiddo de Apostilamento, nas demais hipdteses de alteragdes, tais como:

b.1.) utilizagdo de rendimentos de aplicagdes financeiras ou de saldos porventura existentes antes do
término da execucdo da parceria;

b.2.) ajustes da execug@o do objeto da parceria no plano de trabalho;

b.3.) remanejamento de recursos sem a alteragdo do valor global.

6.5.1. Os Termos Aditivos serdo precedidos de parecer do 6rgdo municipal de Assuntos Juridicos e da
autorizagdo do Prefeito.

6.5.1.1. Quando as altera¢des implicarem em ampliacdo ou redugdodias do valor global da parceria, o
parecer juridico devera ser precedido de parecer técnico do 6rgdo municipal de Controle Interno.

6.5.2. A indicacdo dos créditos orgamentarios para cobertura de cada parcela de despesa a ser transferida
em exercicio futuro sera realizada por certidao de apostilamento.

6.5.3. Os extratos dos Termos Aditivos e os oficios de prorrogagdo de vigéncia deverdo ser publicados no
Diario Oficial Eletronico do Municipio - DOEM.

6.5.3.1. Copia da publicagdo oficial das referidas alteragdes devera ser anexada na plataforma digital de
gestdo da parceria adotada pelo MUNICIPIO.
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6.6. Independentemente de anuéncia da OSC, serdo apostiladas as:

a) prorrogacdes de vigéncia do prazo, efetuadas de oficio, antes de seu término, quando o MUNICIPIO
tiver dado causa ao atraso na liberagdo de recursos financeiros, ficando a prorrogacdo limitada ao exato
periodo do atraso verificado;

b) indicagdes dos créditos orcamentarios de exercicios futuros; e

c) alteragdes efetuadas por interesse publico, devidamente justificado.

6.7. O Gestor da Parceria ¢ o interlocutor com a OSC e sera designado por decreto do Prefeito, tendo como
obrigacdes e responsabilidades:

a) acompanhar e fiscalizar a execucdo do objeto deste instrumento e respectivo Plano de Trabalho
aprovado;

b) informar ao Prefeito e ao Orgio de Controle interno:

i) quando houver inexecugao da parceria,

i) quando houver evidéncias de irregularidade na aplicagdo de parcela anteriormente recebida;

iil)) quando constatado desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos, atrasos ndo justificados no
cumprimento das agdes e metas pactuadas no Plano de Trabalho, praticas atentatorias aos principios
fundamentais da Administracdo Publica nas contratagdes e demais atos praticados na execucao da parceria
ou o inadimplemento da OSC com relagdo a obrigacdes estabelecidas no presente instrumento;

iv) quando a OSC deixar de adotar sem justificativa suficiente as medidas saneadoras apontadas pela
Administragdo Piiblica Municipal ou pelo Orgdo de Controle Interno ou Externo, os quais sio impeditivos
do ateste para a liberagdo das parcelas dos recursos;

¢) comunicar a OSC quaisquer irregularidades decorrentes do uso dos recursos publicos ou outras
impropriedades de ordem técnica ou legal,

c.1.) notificar a OSC, no caso de verificada irregularidades impeditivas de ateste, para sanar ou cumprir
obrigacdo no prazo maximo de até 30 (trinta) dias, prorrogavel, no maximo, por igual periodo, a contar do
recebimento da notificagao;

d) decorrido o prazo previsto na alinea c.1. deste subitem, sugerir ao Prefeito a reteng¢@o das parcelas dos
recursos financeiros, na hipotese de ndo atendimento a notificagao;

e) formalizar ao Prefeito a existéncia de fatos que comprometam ou possam comprometer as atividades ou
metas da parceria, bem como as providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar os problemas
detectados;

f) emitir o relatério técnico de monitoramento e avalia¢do da parceria ¢ o submeter & Comissdao de
Monitoramento e Avaliagdo para homologacao, independentemente da obrigatoriedade de apresentagdo da
prestagdo de contas devida pela OSC;

g) emitir parecer técnico conclusivo de andlise da prestagdo de contas final, levando em consideracdo o
conteudo dos relatdrios técnicos de monitoramento e avaliagdo, submetendo-o a manifestacdo conclusiva
do Prefeito sobre a aprovagao ou ndo das contas;

h) disponibilizar materiais e equipamentos tecnoldgicos necessarios as atividades de monitoramento e
avaliacdo, quando couber;

i) verificar o cumprimento pela OSC, de divulgar na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e
dos estabelecimentos em que exerca suas agdes, todas as parcerias celebradas com a Administracao
Publica Municipal.

6.7.2. O Gestor da Parceria podera, quando necessario:

a) solicitar reunido com a Comissdo de Monitoramento e Avalia¢do, apresentando informacdes sobre as
acoes realizadas pela OSC, sugestdes de melhorias, além de questdes financeiras relacionadas ao periodo
avaliado, se for o caso;

b) elaborar consulta sobre duvida especifica aos 6rgdos municipais de Assuntos Juridicos, de Finangas, de
Controle Interno ou outros 6rgdos que se fizerem necessarios com fins de assessoramento juridico e
técnico que subsidie seus trabalhos.

6.7.3. O Gestor da Parceria sera substituido em seus impedimentos ou afastamentos pelo mesmo servidor
designado para substitui-lo como dirigente da pasta.

6.8 Aplicam-se ao Gestor da Parceira e ao seu substituto os impedimentos constantes do Decreto
Municipal n° 7.456, de 20 de janeiro de 2026.

6.9. Sio obrigagdes e responsabilidades do MUNICIPIO:

a) publicar o extrato deste instrumento no Diario Oficial Eletronico do Municipio - DOEM no prazo
maximo de 20 (vinte) dias a contar de sua assinatura;

b) manter no sitio oficial do Municipio, no Portal de Transparéncia, as informagdes sobre as parcerias
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celebradas, devendo incluir no minimo os dados elencados no Decreto Municipal n® 7.456, de 20 de
janeiro de 2026;

¢) instruir o processo administrativo especifico que trata da celebragdo deste instrumento, seja em meio
fisico ou digital, com atos atinentes a alteragdo, liberagdo de recursos, monitoramento e avaliagdo da
execugdo, bem como, prestagdo de contas;

d) custodiar o processo administrativo que originou o chamamento publico;

e) disponibilizar, por meio da plataforma digital de gestdo da parceria adotada pelo MUNICIPIO, manuais
especificos, informando a OSC eventuais alteragdes no seu contetido;

f) disponibilizar &4 OSC, por meio da plataforma digital de gestdo da parceria adotada pelo MUNICIPIO,
0s atos normativos e orientacdes que interessam a execucdo e a prestacdo de contas do presente
instrumento;

g) prestar o apoio necessario ¢ indispensavel a OSC, para que seja alcangado o objeto deste instrumento
em toda a sua extensdo e no tempo devido;

h) transferir 8 OSC os recursos financeiros previstos para a execugdo deste instrumento, de acordo com a
programagdo or¢amentaria e financeira do MUNICIPIO e obedecendo ao cronograma de desembolso
constante do Plano de Trabalho aprovado, que guardara consonancia com as metas ¢ agdes de execugdo do
objeto deste instrumento;

1) realizar o acompanhamento da execug@o orgamentaria e financeira dos recursos transferidos;

j) viabilizar o acompanhamento pela internet dos processos de liberacdo de recursos referente a esta
parceria;

k) monitorar e avaliar o cumprimento do objeto e dos objetivos deste instrumento, por meio de analises
das informagdes e documentos constantes do processo administrativo e da plataforma digital de gestdo da
parceria adotada pelo MUNICIPIO, bem como, realizagdes de diligéncias e fiscalizagdo, visitas in loco,
pesquisa de satisfagdo com os beneficidrios do plano de trabalho, zelando pelo cumprimento do objeto,
alcance das metas e dos resultados previstos e correta aplicagdo dos recursos repassados;

1) designar novo Gestor da Parceria, na hipétese do mesmo deixar de ser agente publico;

m) propor, receber, analisar e, se for o caso, aprovar as propostas de alteracdo deste instrumento e do
Plano de Trabalho;

n) prorrogar de oficio o prazo de vigéncia deste instrumento, antes de seu término, se der causa a atraso na
liberacdo dos recursos, limitando a prorrogacgao ao exato periodo do atraso verificado;

0) analisar os relatdrios de execucdo do objeto;

p) analisar os relatorios de execugdo financeira;

q) analisar e decidir sobre a prestacdo de contas relativa a este instrumento;

r) aplicar as sangdes previstas na legislagdo pertinente, proceder as acdes administrativas quanto a
exigéncia e restitui¢do dos recursos transferidos e instaurar tomada de contas especiais, quando for o caso;

s) divulgar informagdes referentes a parceria celebrada em dados abertos e acessiveis no seu sitio
eletronico;

t) exercer atividade normativa de controle e fiscalizagdo sobre a execucdo da parceria, inclusive, se for o
caso, reorientando as agdes, de modo a evitar descontinuidade das a¢des pactuadas;

u) divulgar nos meios publicos de comunicacdo, as acdes desenvolvidas pela OSC, mediante linguagem e
recursos adequados a garantir a acessibilidade por pessoas com deficiéncia, observadas as orientagdes do
orgao municipal de Comunicagao Social;

v) possibilitar canal para informagdes sobre possiveis irregularidades na aplicagdo dos recursos
transferidos, utilizando-se dentre outros meios, do Portal da Transparéncia do MUNICIPIO.

6.10. O dirigente da OSC sera o responsavel pela interlocugio com o MUNICIPIO, cabendo & OSC as
seguintes obrigagodes e responsabilidades:

a) executar fielmente o objeto da parceria, de acordo com o Plano de Trabalho aprovado, com as clausulas
pactuadas e legislagdo pertinente, adotando todas as medidas necessarias a correta execugdo deste
Instrumento;

a.1.) zelar pela boa qualidade e eficiéncia das agdes, atividades e servicos prestados, buscando alcangar
eficiéncia, eficacia, efetividade ¢ qualidade em suas atividades;

a.2.) executar o Plano de Trabalho aprovado, bem como aplicar os recursos publicos e gerir os bens
publicos com observancia aos principios da legalidade, da legitimidade, da impessoalidade, da moralidade,
da publicidade, da economicidade, da eficiéncia e da eficécia;

a.3.) garantir a manutencdo da equipe técnica em quantidade e qualidade adequadas ao bom desempenho
das atividades;

Municipio de Paraguacu Paulista - SP
Diarlo Cficial-assinado digitaimiente coriforrme MP 2 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica ¢ integriaade.



¥” Diario Oficial - Municipio de Paraguacu Paulista Quinta-feira, 22 de janeiro de 2026 Edicdo n2 1250 | Pagina 111 de 163
_________________________________________________________________________________________________________________________________________________________|

a.4.) manter durante a execu¢do da parceria a regularidade das certidoes de regularidade fiscal,
previdenciaria, tributaria, de contribui¢des ¢ de divida ativa, de acordo com a legislagdo aplicavel de cada
ente federado;

b) garantir o cumprimento das atividades estabelecidas no Plano de Trabalho aprovado;

¢) manter ¢ movimentar os recursos financeiros de que trata este instrumento em conta bancaria
especifica, em instituicdo financeira publica, inclusive os eventuais resultados de aplicacdo no mercado
financeiro, aplicando-os, na conformidade do Plano de Trabalho, e exclusivamente, no cumprimento do
seu objeto, observadas as vedagoes relativas a execugdo das despesas;

c.1.) ndo utilizar os recursos recebidos nas situagdes vedadas pelo art. 45 da Lei Federal n® 13.019/2014;

d) apresentar o relatério de execugdo do objeto e o relatorio de execugdo financeira e prestar contas ao
MUNICIPIO, nos termos previsto no Decreto Municipal n°® 7.456, de 20 de janeiro de 2026, utilizando-se
da plataforma digital de gestdo da parceria adotada pelo MUNICIPIO;

e) responsabilizar-se pela contratacdo e pagamento dos salarios, verbas de convengdo ou dissidio coletivo,
verbas rescisorias, do pessoal que vier a ser necessario a execucdo do objeto da parceria, inclusive pelos
encargos sociais e obrigagdes trabalhistas decorrentes, Onus tributarios ou extraordindrios e aqueles
decorrentes de acidentes de trabalho de seus empregados, no desempenho de seus servicos ou em conexao
com eles, que incidam sobre o instrumento;

e.1.) provisionar em escrituragdo contabil especifica, os valores referentes as verbas rescisorias, observado
o disposto no Decreto Municipal n°® 7.456, de 20 de janeiro de 2026;

f) permitir o livre acesso do Gestor da Parceria, da Comissdo de Monitoramento e Avalia¢do, dos agentes
publicos da pasta responsavel pelo presente instrumento, dos servidores do 6rgdo de Controle Interno ¢ do
Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, de todos os documentos relativos a execugdo do objeto deste
instrumento, bem como aos locais de execu¢do da atividade, permitindo o acompanhamento in loco e
prestando todas e quaisquer informagdes solicitadas;

g) utilizar os bens materiais ¢/ou equipamentos adquiridos com os recursos deste instrumento em
conformidade com o objeto pactuado;

h) por ocasido da conclusdo, dentincia, rescisdo ou extingdo deste instrumento, restituir ao MUNICIPIO os
saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras
realizadas, no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias;

i) efetuar o seu registro contabil e patrimonial em conformidade com as Normas Brasileiras de
Contabilidade, inclusive na hipotese de aquisi¢do de bens com recursos da parceria;

i.1.) manter registros, arquivos, controles contabeis especificos para os dispéndios relativos a este
instrumento e documentos originais que compdem a prestagdo de contas, durante o prazo de 10 (dez) anos,
contado do dia util subsequente ao da apresentacdo da prestacdo de contas final;

j) observar nas compras ¢ contratagdes realizadas, os procedimentos estabelecidos no Decreto Municipal
n® 7.456, de 20 de janeiro de 2026;

k) comunicar ao MUNICIPIO suas alteragdes estatutarias, devidamente registrada em cartdrio;

1) divulgar na internet e em locais visiveis da sede social da OSC e dos estabelecimentos em que exerca
suas agdes, as informagdes previstas no Decreto Municipal n° 7.456, de 20 de janeiro de 2026;

m) submeter previamente a0 MUNICIPIO qualquer proposta de alteragio do Plano de Trabalho aprovado,
utilizando-se da plataforma digital de gestdo da parceria adotada pelo MUNICIPIO e na forma definida
neste instrumento, observadas as vedagdes relativas a execucdo das despesas;

n) responsabilizar-se exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos
recebidos, inclusive no que se refere as despesas de custeio, de investimento e de pessoal;

0) responsabilizar-se exclusivamente pelo pagamento dos encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios,
fiscais, tributarios, civeis e comerciais relacionados a execu¢do do objeto previsto neste instrumento, ndo
se caracterizando responsabilidade solidria ou subsidiaria do MUNICIPIO, a inadimpléncia da OSC em
rela¢do ao referido pagamento, os 6nus incidentes sobre o objeto da parceria ou os danos decorrentes de
restricdo a sua execucao;

p) responsabilizar-se pela integridade dos materiais, equipamentos e/ou sistemas disponibilizados pelo
MUNICIPIO que estiverem sobre os seus cuidados;

q) quando for o caso, providenciar licengas e aprovagdes de projetos emitidos pelos 6rgdos competente,
nos termos da legislagao aplicavel;

r) comunicar a0 MUNICIPIO, por meio da plataforma digital de gestdo da parceria adotada pelo
MUNICIPIO, a ocorréncia de fatos ou anormalidades que venham a prejudicar a perfeita execucdo da
atividade;
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s) manter os recursos aplicados no mercado financeiro, enquanto ndo utilizados, na forma prevista no
Decreto Municipal n° 7.456, de 20 de janeiro de 2026;

t) ndo realizar pagamento antecipado com recursos da parceria.

6.11. Objetivando apoiar a regular gestdo desta parceria, as acdes de monitoramento e avaliagdo da
execucdo do objeto pactuado, de carater preventivo e saneador, sdo de competéncia do Gestor da Parceria,
e serdo executadas, conforme periodicidade e demais procedimentos para realizagdo da visita técnica in
loco, estabelecidos nos atos normativos setoriais.

6.11.1. O resultado da visita in loco sera circunstanciado em relatorio de visita técnica in loco e enviado a
OSC para conhecimento, esclarecimentos e providéncias, caso sejam necessarias.

6.11.1.1. A visita técnica in loco ndo se confunde com as ac¢des de fiscalizacdo e auditoria que poderdo ser
realizadas a qualquer tempo, pelos orgaos gestores das parcerias, pelo 6rgdo de Controle Interno e pelo
Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo.

6.11.2. Serdo realizadas pesquisas de satisfagdo dos beneficiarios da atividade, com base em critérios
objetivos de apuracdo de satisfacdo, que visem possibilitar melhorias nas a¢des desenvolvidas pela OSC e
aprimorar os servicos prestados, de forma a contribuir com o cumprimento dos objetivos pactuados, bem
como, com a eventual necessidade de reorientagdo e ajuste das metas e agdes definidas.

6.11.2.1. A pesquisa de satisfagdo podera ser realizada diretamente pelo MUNICIPIO, com metodologia
presencial ou a distancia, com apoio de terceiros, por delegagdo de competéncia ou por meio de parcerias
com o6rgaos ou entidades aptas a auxiliar na realiza¢do da pesquisa.

6.11.2.2. Os instrumentos a serem utilizados nas pesquisas deverdo levar em consideracdo as
caracteristicas do publico-alvo, beneficiarios diretos e indiretos, podendo ser utilizados questionarios
fisicos e/ou eletronicos, entrevistas, rodas de conversa, dentre outros.

6.11.2.3. A OSC participara na elaboragdo ou opinara sobre o contetido do questionario que sera aplicado.
6.11.2.4. A sistematizacdo dos resultados da pesquisa de satisfacdo devera ser circunstanciada em
documento a ser enviado a OSC para conhecimento, esclarecimentos ¢ providéncias, caso sejam
necessarias.

6.12. Serdo emitidos relatorios técnicos de monitoramento e avaliagdo, pelo Gestor da Parceria, no prazo
de até 30 (trinta) dias, contado do encerramento de cada quadrimestre do ano civil, os quais deverdo conter
no minimo os requisitos previstos no Decreto Municipal n° 7.456, de 20 de janeiro de 2026.

6.12.1. Referidos relatorios serdo submetidos a Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo para
homologagio, por meio da plataforma digital de gestio da parceria adotada pelo MUNICIPIO, no prazo
maximo de 30 (trinta) dias, contado do seu recebimento, independentemente da obrigatoriedade de
apresentacdo da prestacdo de contas devida pela OSC.

6.12.2. Apds a homologagdo dos relatorios pela Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo, estes deverdo
ser encaminhados por meio da plataforma digital de gestdo da parceria adotada pelo MUNICIPIO ao 6rgio
de Controle Interno do MUNICIPIO, no prazo de até 3 (trés) dias uteis, contado da data de homologacao,
para fins de fiscalizagdo e controle.

6.13. Na hipdtese do relatdrio técnico de monitoramento e avaliagdo evidenciar irregularidades, tais como,
desvio de finalidade na aplicacdo dos recursos da parceria, atrasos na execu¢do das acdes e metas,
descumprimento ou inadimpléncia da OSC em relagdo a obrigacdes pactuadas, o Gestor da Parceria
notificara a OSC para, no prazo de até 15 (quinze) dias, sanar a irregularidade, cumprir a obrigacdo ou
apresentar justificativa para impossibilidade de saneamento da irregularidade ou cumprimento da
obrigacao.

6.14. Compete ao 6rgdo municipal de Financas, por meio do Setor de Prestagdo de Contas, a andlise dos
documentos comprobatorios das despesas apresentados pela OSC na prestacdo de contas, quando ndo for
comprovado o alcance das metas e resultados estabelecidos no respectivo termo de colaboragdo ou de
fomento ou quando houver evidéncia de existéncia de ato irregular, quando for o caso, ou quando ndo
atendida a notificagdo para sanar a irregularidade; cumprir a obrigacdo; ou apresentar justificativa para
impossibilidade de saneamento da irregularidade ou cumprimento da obrigacao.

6.14.1. A analise sera realizada a partir dos documentos apresentados pela OSC, e consubstanciada em
relatorio que sera encaminhado ao Gestor da Parceria para ciéncia ¢ tomada de providéncias, por meio da
plataforma digital de gestdo da parceria adotada pelo MUNICIPIO.

CLAUSULA SETIMA - DA PRESTACAO DE CONTAS E DA RESTITUICAO DOS RECURSOS

7.1. A prestagdo de contas apresentada pela OSC devera conter elementos que permitam ao Gestor da
parceria avaliar o andamento ou concluir que o seu objeto foi executado conforme pactuado, com a
descrigdo pormenorizada das atividades realizadas ¢ a comprovagao do alcance das metas e dos resultados
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esperados, até o periodo de que trata a prestagdo de contas.

7.1.1. A analise da execug@o do objeto consiste na verificagdo do cumprimento das metas e dos resultados,
tendo como base os indicadores estabelecidos e aprovados no plano de trabalho e na verificagdo do
alcance dos resultados.

7.1.2. Serdo glosados os valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem justificativa
suficiente e aqueles que forem aplicados em finalidade diversa da prevista neste instrumento.

7.1.3. A analise da prestag@o de contas devera considerar a verdade real e os resultados alcancados.

7.2. A prestacdo de contas e todos os atos que dela decorram dar-se-3o em plataforma digital de gestao da
parceria adotada pelo MUNICIPIO, permitindo a visualizagdo por qualquer interessado.

7.3. Para fins de prestacdo de contas, a OSC devera apresentar, em até 10 (dez) dias uteis apds o
encerramento de cada quadrimestre do ano civil, por meio da plataforma digital de gestdao da parceria
adotada pelo MUNICIPIO:

a) Relatério de Execucdo do Objeto, assinado pelo seu representante legal, que contera:

a.1.) as agdes desenvolvidas para o cumprimento do objeto;

a.2.) a demonstracdo do alcance das metas referentes ao periodo de que trata a prestacdo de contas,
apresentando um comparativo de metas propostas com os resultados alcancados;

a.3.) os documentos de comprovagdo do cumprimento do objeto e realizagdo das agdes, como fichas de
inscrigdo, listas de presenca, fotos e videos, ou outros conforme o caso, devendo o eventual cumprimento
parcial ser devidamente justificado.

b) Relatorio de Execugdo Financeira, assinado pelo seu representante legal, demonstrando as receitas e as
despesas aplicadas no objeto da parceria, inclusive dos rendimentos financeiros, nos moldes das instrugdes
do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo.

b.1.) O relatério de execugdo financeira devera ser acompanhado dos extratos bancarios da conta
especifica vinculada a execucdo da parceria, da conciliagdo bancaria e, quando houver previsao no plano
de trabalho de contratagdo de pessoal e de pagamento de encargos, os comprovantes de recolhimento dos
tributos oriundos da relagdo trabalhista, acompanhados da Guia de Recolhimento do Fundo de Garantia
por Tempo de Servigo e Informagdes a Previdéncia Social - GFIP, referentes ao periodo de que trata a
prestacdo de contas, inseridos na plataforma digital de gestdo da parceria adotada pelo MUNICIPIO.

7.4. Para fins de analise da prestacdo de contas, o Gestor da Parceria devera considerar, além do relatorio
de execucdo do objeto e do relatério de execugdo financeira, apresentados pela OSC, os seguintes
relatorios:

a) relatdrio de visita técnica in loco realizada durante a execucdo da parceria;

b) relatdrios técnicos de monitoramento e avaliacdo, homologado pela comissdo de monitoramento e
avaliacdo.

7.5. Na hipétese de descumprimento de metas e resultados estabelecidos no Plano de Trabalho ou quando
houver evidéncia de existéncia de ato irregular, o Gestor da Parceria notificard a OSC para inserir na
plataforma digital de gestdo da parceria adotada pelo MUNICIPIO, no prazo de até 15 (quinze) dias, os
seguintes documentos:

a) copias digitais dos documentos fiscais, tais como, notas fiscais, cupom fiscal, faturas, recibos, holerites,
guias de recolhimento dos encargos trabalhistas, impostos retidos na fonte de prestadores de servigos,
acompanhados dos respectivos comprovantes de pagamentos e das Guias do Recolhimento do Fundo de
Garantia e de Informagdes a Previdéncia Social - GFIP;

b) copias digitais dos comprovantes de pagamento de férias concedidas e do 13° salério, previstos no plano
de trabalho;

¢) copias digitais dos termos de rescisdo contratual firmados no periodo e correspondentes termos de
quitacao das verbas rescisorias ¢ do recolhimento do fundo de garantia por tempo de servico - FGTS,
acompanhado do relatério GRRF ou outro que venha a substitui-lo;

d) copias digitais das cota¢des de pregos ou pesquisas realizadas para as compras e contratagoes;

e) extrato bancario da conta-corrente especifica vinculada a execugdo da parceria, bem como, extrato de
aplicagdo financeira;

f) demonstrativo mensal dos rendimentos da aplicagdo financeira;

g) conciliagdo bancaria da conta especifica da parceria;

h) relagdo de bens adquiridos, quando houver;

1) memoria de calculo do rateio das despesas, quando houver.

7.5.1. Os documentos de que tratam as alineas “a”, “b” e “c” do subitem 7.5., deverdo estar em nome da
OSC e identificados com o nimero do instrumento.
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7.5.2 Em caso de suspeita quanto a veracidade dos documentos inseridos na plataforma digital de gestio
da parceria adotada pelo MUNICIPIO, o Gestor da Parceria podera solicitar a apresentagdo dos originais
dos documentos, para eventual conferéncia, ndo sendo aceitos documentos ilegiveis, com rasuras ou com
prazo de validade vencido.

7.6. A analise do relatorio de execucdo financeira contemplara as agdes de analise da conformidade,
verificagdo da conciliagdo bancaria e a verificacdo do cumprimento das normas pertinentes.

7.7. Sem prejuizo das hipoteses previstas no subitem 7.5., a OSC devera apresentar o Relatorio de
Execucdo Financeira acompanhado dos documentos a que se referem as respectivas alineas deste subitem,
quando for selecionada em processo de amostragem, nos termos definidos por atos setoriais expedidos
pelo 6rgao gestor da parceria.

7.8. A OSC devera apresentar Prestagdo de Contas Anual para fins de monitoramento do cumprimento das
metas e dos resultados previstos no plano de trabalho.

7.8.1. A prestacdo de contas anual devera ser apresentada até o dia 31 de janeiro do exercicio financeiro
seguinte a transferéncia dos recursos, podendo ser solicitada prorrogacdo de prazo, por até 15 (quinze)
dias, desde que devidamente justificada.

7.8.2. A prestacdo de contas anual, realizada por meio da plataforma digital de gestdo da parceria adotada
pelo MUNICIPIO, serd composta pelos seguintes documentos:

a) a serem apresentados pela OSC:

a.1.) relatério anual de execucdo do objeto, contendo as informagdes consolidadas dos relatorios
quadrimestrais;

a.2.) relatorio anual de execugdo financeira, contendo as informagdes consolidadas dos relatorios
quadrimestrais;

a.3.) conciliagdo bancéria do més de dezembro da conta-corrente especifica da parceria, acompanhada dos
respectivos extratos da conta-corrente e da aplicacdo financeira;

a.4.) balango patrimonial dos exercicios encerrados e anterior;

a.5.) demais demonstragdes contabeis ¢ financeiras, acompanhadas do balancete analitico acumulado no
exercicio;

a.6.) certiddo expedida pelo Conselho Regional de Contabilidade - CRC, comprovando a habilitagdo
profissional dos responsaveis por balangos e demonstragdes contabeis;

a.7.) na hipotese de aquisicdo de bens com os recursos recebidos, prova do respectivo registro contabil e
patrimonial;

a.8.) declaragdo do representante legal e do conselho fiscal da OSC, ou de 6rgdo equivalente, acerca da
regularidade dos gastos efetuados e da sua perfeita contabilizacao;

a.9.) declaracdo do representante legal e do conselho fiscal da OSC, ou de 6rgdo equivalente, de que os
comprovantes de gastos contém a identificagdo da OSC, o tipo de repasse e numero do ajuste, bem como
do MUNICIPIO;

a.10.) declaragdo do representante legal e do conselho fiscal da OSC, ou de 6rgdo equivalente, acerca da
regular quitagdo dos encargos ¢ direitos trabalhistas, quando a parceria envolver gastos com pessoal,

a.11.) declarac@o do representante legal e do conselho fiscal da OSC, ou de 6rgdo equivalente, acerca da
realizacdo das despesas da parceria em conformidade com os principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade, eficiéncia, motivagdo e interesse publico;

a.12.) certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa de débitos relativos a créditos tributarios
federais e a divida ativa da unido;

a.13.) certificado de regularidade do fundo de garantia do tempo de servico — CRF/FGTS;

a.14.) certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa de débitos trabalhistas — CNDT;

a.15.) demais documentos exigidos nas instru¢des do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo de Sao
Paulo, os quais serdo informados a OSC, por meio de atos normativos da Administracdo Publica
Municipal, podendo constar ainda, dos manuais elaborados pelo 6rgdo de Controle Interno.

b) de responsabilidade do MUNICIPIO:

b.1.) relatdrios técnicos de monitoramento e avaliagdo, elaborados pelo Gestor da Parceria e homologados
pela comissdo de monitoramento e avaliacdo;

b.2.) parecer técnico de analise da prestagdo de contas anual, elaborado pelo Gestor da Parceria;

b.3.) parecer conclusivo elaborado nos termos das instru¢des do Tribunal de Contas do Estado de Sao
Paulo de Sao Paulo.

7.8.2.1. Quando o final da vigéncia, prevista nos instrumentos juridicos, ndo coincidir com o final do ano
civil, o parecer técnico de que trata a alinea "b.2" do subitem 7.8.2., devera apontar as perspectivas de
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cumprimento das metas e dos resultados da parceria.

7.8.3. A analise da prestagdo de contas anual terd como subsidio, o relatério anual de execugdo do objeto,
os relatorios de visita in loco, os resultados das pesquisas de satisfacdo e os relatorios técnicos de
monitoramento e avaliacdo, homologados pela comissdo, devendo obrigatoriamente mencionar, para fins
de avaliacdo quanto a eficécia e efetividade das agdes ja executadas:

a) as metas e os resultados ja alcangados e os seus beneficios;

b) os efeitos da parceria, referentes:

b.1.) aos impactos econdmicos ou sociais;

b.2.) ao grau de satisfagdo do publico-alvo;

b.3) a possibilidade de sustentabilidade das agdes apds a conclusdo do objeto.

7.8.4. O Gestor da Parceria devera emitir o parecer técnico de analise da prestagdo de contas anual, no
prazo de até 20 (vinte) dias, a contar do recebimento dos relatérios anuais de execug¢do do objeto e de
execucdo financeira.

7.8.5. Na hipotese de omissdo na entrega da prestacdo de contas ou da andlise concluir que houve
descumprimento de metas ¢ resultados estabelecidos no Plano de Trabalho ou que ha evidéncia de
existéncia de ato irregular, o Gestor da Parceria, previamente a emissdo do parecer técnico de analise da
prestacdo de contas anual, notificard a OSC para, no prazo de até 15 (quinze) dias:

a) sanar a irregularidade;

b) cumprir a obrigagao;

c) apresentar justificativa para impossibilidade de saneamento da irregularidade ou cumprimento da
obrigacdo.

7.8.6. Na hipotese de persistir a irregularidade ou a inexecucdo parcial do objeto, ou ainda, de ndo
aceitacdo da justificativa apresentada, o Gestor da Parceria, notificara a OSC para que apresente, no prazo
de até 20 (vinte) dias, os documentos a que se referem o art. 84 do Decreto Municipal n® 7.456, de 20 de
janeiro de 2026.

7.8.6.1. A analise de que trata o subitem 7.8.6. sera realizada por meio do Setor de Prestagdo de Contas do
orgao municipal de Finangas, sendo elaborado posteriormente relatério que sera encaminhado ao Gestor
da Parceria para ciéncia ¢ tomada de providéncias.

7.8.6.2. Apds ciéncia do relatério de que trata o subitem 7.8.6.1., o Gestor da Parceria emitird o parecer
técnico de andlise da prestagdo de contas anual, e:

a) caso conclua pela continuidade da parceria, devera determinar:

a.1.) a devolugao dos recursos financeiros relacionados a irregularidade ou a inexecucdo apurada;

a.2.) a retencdo das parcelas dos recursos, observado o disposto no Decreto Municipal n® 7.456, de 20 de
janeiro de 2026, até que seja sanada a irregularidade ou devolvidos os recursos de que trata a alinea “a.1.”
do subitem 7.8.6.2.

b) caso conclua pela rescisdo unilateral da parceria, devera determinar:

b.1.) a devolug@o dos valores repassados relacionados a irregularidade ou a inexecucdo apurada ou a
prestagdo de contas nao apresentada;

b.2.) a devolugdo dos saldos remanescentes, incluindo os rendimentos da aplicacdo financeira;

b.3.) a vedagdo para celebragdo de novas parcerias e a suspensdo de novos repasses a OSC, se ndo houver
a devolugdo de que tratam as alineas "a" ¢ "b" deste subitem, no prazo determinado.

7.8.6.3. As sangdes previstas no Decreto Municipal n® 7.456, de 20 de janeiro de 2026 poderdo ser
aplicadas independentemente das providéncias adotadas de acordo com os subitens 7.8 a 7.8.6.3. deste
instrumento.

7.9. A OSC devera apresentar, sem prejuizo da prestagdo de contas anual, a prestacdo de contas final, apds
o término da vigéncia da parceria, por meio do Relatério Final de Execucdo do Objeto e do Relatorio Final
de Execugio Financeira, por meio da plataforma digital de gestio da parceria adotada pelo MUNICIPIO.
7.10. A analise da prestagdo de contas final, por meio da plataforma digital de gestdo da parceria adotada
pelo MUNICIPIO, fornecera elementos para a emissdo do parecer técnico conclusivo do gestor e para a
manifestacdo conclusiva da prestacdo de contas final de que trata o Decreto Municipal n° 7.456, de 20 de
janeiro de 2026, que devera verificar o cumprimento do objeto, o atingimento das metas e o alcance dos
resultados previstos no Plano de Trabalho e considerara:

a) o Relatorio Final de Execugdo do Objeto, elaborado pela OSC, consolidando as informagdes de todo
periodo da parceria;

b) o Relatoério Final de Execugao Financeira, elaborado pela OSC, consolidando as informagdes de todo
periodo da parceria;
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¢) os relatérios de visita técnica in loco;

d) os resultados das pesquisas de satisfagao;

e) os relatorios técnicos de monitoramento e avaliagdo, homologados pela comissdo de monitoramento e
avaliacado.

7.10.1. A OSC devera apresentar o comprovante de devolugdo de eventual saldo remanescente da parceria.
7.11. Na hipétese da andlise de que trata o subitem 7.10. supra, concluir que houve descumprimento de
metas e resultados estabelecidos no plano de trabalho ou se houver evidéncia de existéncia de ato
irregular, o Gestor da Parceria, antes da emissdo do parecer técnico conclusivo, notificara a OSC para que
apresente os documentos a que se refere o art. 84 do Decreto Municipal n°® 7.456, de 20 de janeiro de
2026.

7.11.1. A analise do relatorio de que trata o subitem 7.11. supra devera observar o disposto no art. 85 do
Decreto Municipal n° 7.456, de 20 de janeiro de 2026.

7.12. A OSC devera apresentar, por meio da plataforma digital de gestdo da parceria adotada pelo
MUNICIPIO:

a) o Relatorio Final de Execugdo do Objeto, no prazo de até 30 (trinta) dias, contado do término da
vigéncia da parceria, prorrogavel por até 15 (quinze) dias, mediante justificativa e solicitagdo prévia da
OSC;

b) o Relatdrio Final de Execucdo Financeira, no prazo de até 30 (trinta) dias, contado do término da
vigéncia da parceria, prorrogavel por até 15 (quinze) dias, mediante justificativa e solicitagdo prévia da
OSC;

¢) os documentos exigidos previstos no Decreto Municipal n® 7.456, de 20 de janeiro de 2026, no prazo de
até 20 (vinte) dias, contado da notificacdo, prorrogavel por até 15 (quinze) dias, mediante justificativa e
solicitagdo prévia da OSC, nas hipdteses de conclusdo que houve descumprimento de metas e resultados
estabelecidos no plano de trabalho ou se houver evidéncia de existéncia de ato irregular.

7.12.1. Quando o final da vigéncia da parceria ndo coincidir com o encerramento do ano civil, a OSC
devera apresentar os documentos da prestacdo de contas anual, previstos o Decreto Municipal n® 7.456, de
20 de janeiro de 2026, no prazo de até 30 (trinta) dias, contado do término da vigéncia do instrumento.
7.12.2. Os documentos originais relativos a execug¢ao da parceria deverdo ser mantidos arquivados pela
OSC, durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util subsequente ao da apresentagdo da prestacdo de
contas final.

7.13. 0 MUNICIPIO devera analisar a prestagdo de contas final, no prazo de até 150 (cento e cinquenta)
dias, contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia por ela determinada.

7.13.1. O prazo para apreciar a prestacao de contas final poderd ser prorrogado por até 30 (trinta) dias,
desde que devidamente justificado.

7.13.2. O transcurso do prazo definido no subitem 7.13., ¢ de sua eventual prorrogacdo, nos termos do
subitem 7.13.1., sem que as contas tenham sido apreciadas:

a) ndo impede que a OSC participe de outros chamamentos publicos e celebre novas parcerias;

b) ndo significa impossibilidade de sua apreciagdo em data posterior ou vedagdo a que se adotem medidas
saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que possam ter sido causados aos cofres publicos.
7.13.3. Se o transcurso do prazo definido no subitem 7.13, e de sua eventual prorrogacdo, nos termos do
subitem 7.13.1, se der por culpa exclusiva da Administragdo Publica Municipal, sem que se constate dolo
da OSC ou de seus prepostos, ndo incidirdo juros de mora sobre débitos eventualmente apurados, no
periodo entre o final do prazo e a data em que foi emitida a manifestagdo conclusiva pela Administragao
Publica Municipal, sem prejuizo da atualizagdo monetaria conforme prevista no Codigo Tributario do
Municipio.

7.14. Durante a analise da prestacao de contas e se houver glosa da despesa, o valor devera ser devolvido a
conta do repasse corrigido monetariamente pelo indice da Caderneta de Poupanga (Calculadora do
Cidadao), e podera ser utilizado o valor enquanto o Termo estiver em vigéncia.

7.14.1. Apos concluida a prestagdo de contas final, os saldos resultantes de glosas, deverdo ser devolvidos
ao Municipio corrigidos monetariamente pelo indice da Caderneta de Poupanga (Calculadora do Cidadao),
no prazo improrrogavel de 15 (quinze) dias da notifica¢do, sob pena de imediata instaura¢do de tomada de
contas especial.

7.15. O Gestor da Parceria emitira parecer técnico conclusivo de andlise da prestagcdo de contas final.

7.16. A prestagdo de contas final serd avaliada pelo Gestor da Parceria como:

a) regular, quando expressar, de forma clara ¢ objetiva, o cumprimento do objeto, o atingimento das metas
e o alcance dos resultados da parceria;
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b) regular com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou qualquer outra falta de natureza formal
que ndo resulte em dano ao erario;

¢) irregular, quando comprovada qualquer das seguintes circunstancias:

c.1.) omissdo no dever de prestar contas;

¢.2.) descumprimento injustificado do objeto e das metas estabelecidas no plano de trabalho;

¢.3.) dano ao erario decorrente de ato de gestdo ilegitimo ou antieconomico;

c.4.) desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

7.16.1. Sempre que cumpridos o objeto ¢ as metas estabelecidas e alcangados os resultados da parceria e,
desde que ndo haja comprovado dano ao erario, a prestagdo de contas final devera ser julgada regular com
ressalvas pelo MUNICIPIO, ainda que a OSC tenha incorrido em falha formal.

7.17. A manifestagdo conclusiva da prestacdo de contas final serd de responsabilidade do Gestor da
Parceria, levando em consideracdo os pareceres técnico, financeiro e juridico e o parecer conclusivo
elaborado nos termos das instru¢des do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo de Sdo Paulo e, devera
concluir, alternativamente, pela:

a) aprovagao da prestacdo de contas;

b) aprovagao da prestacao de contas com ressalva;

c) rejeicdo da prestagdo de contas com a imediata determinacdo das providéncias administrativas e
judiciais cabiveis para devolugdo dos valores aos cofres publicos.

7.17.1. A hipétese da alinea “b” do subitem 7.17 ocorrerd quando, apesar de cumpridos o objeto ¢ as
metas, forem constatadas impropriedades ou falta de natureza formal que ndo resulte em dano ao erario,
sendo notificada a OSC para a adogdo das medidas necessarias a prevenir a reincidéncia.

7.17.2. A hipétese da alinea “c” do subitem 7.17 ocorrera quando comprovado dano ao erario, em
qualquer das hipdteses em que a prestagdo de contas final for avaliada como irregular, conforme o Decreto
Municipal n® 7.456, de 20 de janeiro de 2026, caso em que o Gestor da Parceria, sob pena de
responsabilidade solidaria do seu responsavel, devera adotar as providéncias para apura¢do dos fatos,
identificacdo dos responsaveis, quantificagdo do dano e obtencdo do ressarcimento, nos termos da
legislacdo vigente.

7.18. A manifestagdo conclusiva ¢ a decisdo sobre a prestagdo de contas final sera encaminhada para
ciéncia da OSC.

7.18.1. A OSC, notificada da decisdo sobre a prestagdo de contas final, podera:

a) apresentar recurso, no prazo de até 30 (trinta) dias, a autoridade que proferiu a decisdo, a qual, se ndo
reconsiderar a decisdo no prazo de até 30 (trinta) dias, encaminhard o recurso ao(a) Prefeito(a), para
decisdo final no prazo de até 30 (trinta) dias;

b) sanar a irregularidade ou cumprir a obrigacdo, no prazo de até 45 (quarenta e cinco) dias, prorrogavel,
no maximo, por igual periodo.

7.19. Exaurida a fase recursal, o MUNICIPIO, devera:

a) registrar em plataforma eletronica as impropriedades que deram causa a rejeicao;

b) no caso de rejei¢ao da prestagdo de contas final, notificar a OSC para que, no prazo de até 30 (trinta)
dias:

b.1.) devolva os recursos financeiros relacionados com a irregularidade ou inexecug@o do objeto a que deu
causa ou com relagdo a omissdo na apresentacdo da prestagdo de contas;

b.2.) solicite o ressarcimento ao erario por meio de agdes compensatorias de interesse publico, mediante a
apresentacdo de novo plano de trabalho, nos termos do § 2° do art. 72 da Lei Federal n°® 13.019/2014 ¢
alteragoes.

7.19.1. Compete exclusivamente ao(a) Prefeito autorizar o ressarcimento de que trata a alinea "b.2" do
subitem 7.19, devendo estes, se pronunciarem sobre a solicitacdo, no prazo de até 30 (trinta) dias.

7.19.2. Os demais parametros para concessao do ressarcimento de que trata a alinea "b.2." do subitem 7.9,
serdo definidos observando-se os objetivos da politica, do plano, do programa ou da a¢dao em que a
parceria esteja inserida.

7.20. Na hipotese de rejeicdo da prestagdo de contas final, o ndo ressarcimento ao erdrio ensejard a
inscrigdo do débito na Divida Ativa do Municipio de Paraguagu Paulista, por meio de despacho da
autoridade competente.

CLAUSULA OITAVA - DO CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
8.1. Os recursos financeiros serdo repassados a OSC em conformidade com o cronograma de desembolso
constante do Plano de Trabalho.

CLAUSULA NONA - DA LIBERACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS
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9.1. A liberagdo dos recursos sera efetivada em conformidade com o cronograma de desembolso, apos o
ateste do Gestor da Parceria.

9.2. O nimero deste instrumento devera constar nos documentos fiscais comprobatoérios das despesas.

9.3. As despesas relacionadas a execu¢do da parceria serdo executadas em estrita observancia ao plano de
trabalho aprovado e as clausulas pactuadas, sendo vedado:

a) utilizar recursos para finalidade alheia ao objeto da parceria;

b) pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a parceria, salvo nas
hipoteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orcamentarias;

¢) pagar despesa cujo fato gerador tenha ocorrido antes da vigéncia do instrumento da parceria;

d) pagar despesas a titulo de taxa de administracao;

¢) pagar multas, juros ou corre¢do monetaria, inclusive referentes a pagamentos ou a recolhimentos fora
dos prazos, salvo se decorrentes de atrasos da Administragdo Publica Municipal na libera¢do de recursos
financeiros.

9.4. As parcelas previstas no cronograma de desembolso serdo retidas no caso de apresentagdo de
irregularidades impeditivas de ateste e/ou no caso de nao atendimento a notificacdo para sanar ou cumprir
obrigacdo, excetuando-se os casos de servicos essenciais que nao podem ser adiados sob pena de prejuizo
ao erario ou a populagdo, desde que precedida de justificativa expressa e fundamentada do Dirigente da
pasta, para a continuidade dos repasses.

9.5. No caso do cronograma de desembolso prever mais de uma parcela de repasse de recursos, para
recebimento de cada parcela:

a) o 6rgao municipal responsavel pela parceria devera verificar a regularidade fiscal da OSC, por meio de
consulta as certidoes de regularidade fiscal, previdenciaria, tributaria, de contribuigdes e de divida ativa;
a.1.) quando as certiddes ndo estiverem disponiveis eletronicamente, a OSC serd notificada para
regularizar a situacdo e apresentar a respectiva certiddo para liberacdo da parcela prevista no cronograma
de desembolso;

b) a OSC devera apresentar a prestagdo de contas da(s) parcela(s) anterior(es), no caso do cronograma de
desembolso prever mais de uma parcela de repasse de recursos, para recebimento de cada parcela, nos
termos exigidos para a prestacdo de contas, previsto no Decreto Municipal n® 7.456, de 20 de janeiro de
2026.

b.1.) a andlise da prestacdo de contas ndo compromete a liberagdo das parcelas de recursos subsequentes.

CLAUSULA DECIMA - DA CONTRAPARTIDA E DA FORMA DE SUA AFERICAO EM BENS E
OU SERVICOS

10.1. Nao sera exigida contrapartida financeira ou em bens ¢ servicos economicamente mensuraveis para
celebragdo desta parceria.

10.2. Cabera a OSC, se necessario, complementar com recursos financeiros proprios, aqueles repassados
pelo MUNICIPIO, cobrindo o custo total da execugdo do objeto desta parceria.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA ASSUNGCAO OU TRANSFERENCIA DE
RESPONSABILIDADE

11.1. Nas hipéteses de inexecugio por culpa exclusiva da OSC, o MUNICIPIO podera, exclusivamente
para assegurar o atendimento de servigos essenciais a populagdo, por ato proprio e independente de
autorizacdo judicial, a fim de realizar ou manter a execucdo das metas e atividades pactuadas:

a) retomar os bens publicos em poder da OSC, qualquer que tenha sido a modalidade ou titulo que
concedeu direitos de uso de tais bens;

b) assumir a responsabilidade pela execucdo do restante do objeto previsto no plano de trabalho, no caso
de paralisagdo, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser considerado na prestagdo de contas o
que foi executado pela OSC até o momento em que a administragdo assumiu essas responsabilidades;

¢) no caso de transferéncia da responsabilidade pela execucdo do restante do objeto da parceria, a
Administracdo Publica Municipal, devera convocar a OSC participante do chamamento publico realizado,
desde que atendida a ordem de classificacdo e mantidas as mesmas condi¢des do instrumento anterior.

d) Na impossibilidade justificada da convocagdo de que trata a letra “c” do subitem 11.1. ou na auséncia
de interesse das OSCs convocadas, o MUNICIPIO assumira diretamente a execugdo do objeto, podendo
realizar novo chamamento publico.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DOS BENS REMANESCENTES
12.1. Para os fins deste instrumento, consideram-se bens remanescentes os equipamentos ¢ materiais
permanentes adquiridos com recursos da parceria, necessarios a consecu¢do do objeto, mas que a ele ndo
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se incorporam.

12.1.1. No caso de aquisicao de equipamentos ¢ materiais permanentes com recursos provenientes da
celebragdo desta parceria, o bem devera ser gravado com clausula de inalienabilidade e a OSC devera
formalizar promessa de transferéncia da propriedade a0 MUNICIPIO, na hipétese de sua extingio.

12.1.2. Os bens e direitos remanescentes na data da conclusdao ou extingdo da parceria ¢ que, em razao
dessa, houverem sido adquiridos, produzidos ou transformados com recursos repassados pelo MUNICIPIO
terdo o seguinte destino:

12.1.2.1. para 0 MUNICIPIO, quando necessarios para assegurar a continuidade do objeto pactuado, seja
por meio da celebragdo de nova parceria, seja pela execugao direta do objeto;

12.1.2.2. ou para a OSC, a critério do MUNICIPIO, quando os bens forem uteis a continuidade da
execugdo de agdes de interesse publico e social pela OSC.

12.1.3. Na hipétese do item 12.1.2.1., a OSC devera, a partir da data da apresentagdo da prestacdo de
contas final, disponibilizar os bens para o MUNICIPIO, que devera retira-los, no prazo de até 90 (noventa)
dias, apo6s o qual a OSC ndo mais serd responsavel pelos bens.

12.1.4. A determinagio da titularidade dos bens remanescentes para 0 MUNICIPIO formaliza a promessa
de transferéncia da propriedade de que trata o art. 35, § 5° da Lei Federal n° 13.019/2014 e suas
alteragoes.

12.1.5. Na hipotese do item 12.1.2.2., caso a prestagdo de contas final seja rejeitada, a titularidade dos
bens remanescentes permanecera com a OSC, observados os seguintes procedimentos:

12.1.5.1. ndo serd exigido ressarcimento do valor relativo ao bem adquirido quando a motivacdo da
rejei¢dao ndo estiver relacionada ao seu uso ou aquisi¢do; ou

12.1.5.2 o valor pelo qual o bem remanescente foi adquirido sera computado no célculo do dano ao erario
a ser ressarcido, quando a motivacao da rejei¢@o estiver relacionada ao seu uso ou aquisicao.

12.1.6. Na hipétese de dissolucdo da OSC durante a vigéncia da parceria:

12.1.6.1. os bens remanescentes deverdo ser retirados pelo MUNICIPIO, no prazo de até 90 (noventa)
dias, contado da data de notificacdo da dissolugdo, quando a titularidade dos bens for destinada ao
MUNICIPIO, conforme disposto no item 12.1.2.1.; ou

12.1.6.2. o valor pelo qual os bens remanescentes foi adquirido devera ser computado no calculo do valor
a ser ressarcido, quando a titularidade dos bens for destinada a OSC, conforme disposto no item 12.1.2.2.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS SANCOES

13.1. Quando a execugdo da parceria estiver em desacordo com o Plano de Trabalho, com as normas do
Decreto Municipal n® 7.456, de 20 de janeiro de 2026, da Lei Federal n° 13.019/2014 e da legislagao
especifica, o MUNICIPIO podera aplicar 2 OSC as seguintes sangdes:

a) adverténcia;

b) suspensdo temporaria da participacdo em chamamento ptblico e impedimento de celebragdo de parceria
ou contrato com orgdos ¢ entidades da Administragdo Publica Municipal, por prazo ndo superior a dois
anos;

¢) ou declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato
com oOrgaos e entidades de todas as esferas de governo.

13.1.1. A san¢do de adverténcia tem carater educativo e preventivo e sera aplicada quando verificadas
irregularidades que ndo justifiquem a aplicacdo de penalidade mais severa.

13.1.2. A san¢do de suspensdo temporaria deverd ser aplicada nos casos em que for verificada fraude na
celebragdo, na execugdo ou na prestagdo de contas da parceria, quando ndo se justificar a imposi¢do de
penalidade mais severa, considerando a natureza e a gravidade da infragdo, as peculiaridades do caso
concreto, as circunstancias agravantes ou atenuantes e os danos.

13.1.3. A sangdo de adverténcia ¢ de competéncia do Gestor da Parceria.

13.1.4. As sang0es de suspensdo temporaria e de declaragdo de inidoneidade sdo de competéncia exclusiva
do Prefeito.

13.1.5. A aplicacdo das penalidades poderd ser cumulativa a outras medidas civis, penais e administrativas
cabiveis.

13.2. Compete ao Prefeito decidir sobre recurso administrativo interposto em face de decisdo de aplicagdo
das penalidades.

13.3. A responsabilidade da OSC sera apurada com a observancia do devido processo legal, assegurados o
contraditério e a ampla defesa, com os meios e recursos a eles inerentes, devendo a aplicacdo das
penalidades cabiveis respeitar os principios da razoabilidade e da proporcionalidade.

13.4. A autoridade competente notificara a OSC e seus representantes quando verificada conduta irregular
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que lhes for atribuida, caracterizando a infragdo cabivel e expondo os motivos da possibilidade de
aplicacdo da san¢do, para apresentar defesa, se quiserem.

13.4.1. A ciéncia da notificacdo assegura a vista imediata dos autos.

13.4.2. A notificacdo da OSC devera ser efetuada por meio da plataforma digital de gestdo da parceria
adotada pelo MUNICIPIO, por correspondéncia com aviso de recebimento - AR ou mediante protocolo na
sede ou filial da OSC, se necessaria.

13.4.3. O prazo para apresentacdo de defesa, contado da data da notificacdo, seré de:

a) 05 (cinco) dias tteis, quando as sangdes propostas forem de adverténcia;

b) 10 (dez) dias uteis, quando as sang¢des propostas forem de suspensdo temporaria;

¢) 20 (vinte) dias uteis, quando as san¢des propostas forem de declaragdo de inidoneidade.

13.4.3.1. Com a apresentagdo de defesa, em qualquer caso, os Orgdos técnicos deverdo se manifestar e,
quando se tratar de possibilidade de aplicagdo das sang¢des de suspensdo temporaria ou declaragdo de
inidoneidade, devera ocorrer também manifestacao da area juridica.

13.5. Decorrido o prazo para defesa e apds a manifestacdo dos 6rgaos técnicos e juridicos, se for o caso, o
Gestor da Parceria, no prazo de 10 (dez) dias uteis, relatara o processo e decidira, fundamentadamente,
pela aplicacdo ou ndo da san¢do, determinando, conforme o caso, o periodo de sua duragao.

13.6. A decisdo de aplicagdo das penalidades serd publicada no Diario Oficial Eletronico do Municipio -
DOEM, assegurada a OSC vista dos autos ¢ oportunidade para apresentagdo de recurso administrativo no
prazo de 10 (dez) dias uteis.

13.7. Interposto recurso pela OSC, a autoridade recorrida o apreciard no prazo de 10 (dez) dias uteis, e,
decidindo pela manutengdo da penalidade aplicada, remetera os autos a aprecia¢ao da autoridade superior
para analise e julgamento do recurso no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis.

13.8. A ciéncia das decisdes de primeira e segunda instancia quanto a aplicagdo da penalidade serd dada
mediante publicagdo no Didrio Oficial Eletronico do Municipio - DOEM.

13.9. A reabilitagdo da sanc¢do declaragdo de inidoneidade, podera ser requerida apds 2 (dois) anos da
aplicacdo da penalidade e sera concedida quando a OSC ressarcir o MUNICIPIO pelos prejuizos
resultantes de sua conduta e/ou cumprir obrigagdo com ela firmada.

13.10. Prescreve em 5 (cinco) anos, contados a partir da data de apresentacdo da prestagdo de contas, a
aplicacdo das sangdes previstas no Decreto Municipal n® 7.456, de 20 de janeiro de 2026.

13.11. A prescrigdo sera interrompida com a edi¢ao de ato administrativo voltado a apuragdo de infragao.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA EXTINCAO DO INSTRUMENTO

14.1. A parceria podera ser extinta:

I - por advento do termo final, sem que os participes tenham até entdo firmado aditivo para renova-lo;
II - por consenso, antes do prazo avencado, mediante Termo de Distrato;

III - por denuincia de qualquer dos participes, se ndo tiver mais interesse na manuten¢do da parceria,
notificando o parceiro com antecedéncia minima de sessenta dias, devendo ser dada publicidade dessa
intencao no Diario Oficial Eletronico do Municipio;

IV - por rescisdo unilateral da parceria, nas seguintes hipoteses:
a) descumprimento injustificado de clausula deste instrumento;
b) irregularidade ou inexecucdo injustificada, ainda que parcial, do objeto, resultados ou metas pactuadas;

¢) omissdo no dever de prestacdo de contas anual, nas parcerias com vigéncia superior a um ano, sem
prejuizo do disposto no § 2° do art. 70 da Lei Federal n° 13.019/2014;

d) violagdo da legislagdo aplicavel;

e) cometimento de falhas reiteradas na execugao;

f) malversacao de recursos publicos;

g) constatagdo de falsidade ou fraude nas informagdes ou documentos apresentados;
h) ndo atendimento as recomendagdes ou determinac¢des decorrentes da fiscalizagao;
1) descumprimento das condigdes que caracterizam a parceira privada como OSC;

J) paralisacdo da execugdo da parceria, sem justa causa e prévia comunicacdo a Administragdo Publica;
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k) quando os recursos depositados em conta corrente especifica ndo forem utilizados no prazo de trezentos
e sessenta e cinco dias, salvo se houver execucdo parcial do objeto e desde que previamente justificado
pelo gestor da parceria e autorizado pelo Secretario Municipal ou pelo dirigente maximo da entidade da
Administracdo Ptblica Municipal;

1) atraso superior a sessenta dias na liberagdo das parcelas pactuadas no plano de trabalho; ou
m) outras hipdteses expressamente previstas na legislagao aplicavel.

§ 1° A denuncia so sera eficaz sessenta dias apos a data de recebimento da notificacdo, ficando os
participes responsaveis somente pelas obrigagdes e vantagens do tempo em que participaram
voluntariamente da avenca.

§ 2° Em caso de denuncia ou rescisdo unilateral por parte da Administragdo Publica, que ndo decorra de
culpa, dolo ou ma gestdo da organizagao da sociedade civil, o Poder Publico ressarcira a parceira privada
dos danos emergentes comprovados que houver sofrido.

§ 3° Em caso de denuncia ou rescisdo unilateral por culpa, dolo ou ma gestdo por parte da organizagao da
sociedade civil, devidamente comprovada, a organizacdo da sociedade civil ndo terd direito a qualquer
indenizagao.

§ 4° Os casos de rescisdo unilateral serdo formalmente motivados nos autos do processo administrativo,
assegurado o contraditorio e a ampla defesa, sendo que prazo de defesa sera de 10 (dez) dias da abertura
de vista do processo.

§ 5° Caso se conclua pela rescisdo unilateral da parceria, o relatdrio técnico de monitoramento e avaliagdo
devera determinar:

I - a devolugdo dos valores repassados relacionados a irregularidade ou a inexecucdo apurada ou a
prestacdo de contas ndo apresentada; e

II - a instauracdo de tomada de contas especial, se ndo houver a devolucdo de que trata o inciso I deste
paragrafo no prazo determinado.

§ 6° Outras situagdes relativas a extingdo da parceria ndo previstas na legislacao aplicavel ou neste decreto
poderdo ser reguladas em Termo de Encerramento da Parceria a ser negociado entre os participes ou, se for
0 caso, no Termo de Distrato.

14.2. Nas hipoteses de inexecugdo por culpa exclusiva da organizagdo da sociedade civil, a administragdo
publica municipal podera, exclusivamente para assegurar o atendimento de servigos essenciais a
populacdo, por ato proprio e independente de autorizagdo judicial, a fim de realizar ou manter a execugao
das metas e atividades pactuadas:

I - retomar os bens publicos em poder da organizagdo da sociedade civil parceira, qualquer que tenha sido
a modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais bens;

IT - assumir a responsabilidade pela execug@o do restante do objeto previsto no plano de trabalho, no caso
de paralisag@o, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser considerado na prestagdo de contas o
que foi executado pela organizacdo da sociedade civil até o momento em que a administragdo assumiu
essas responsabilidades.

§ 1° No caso da transferéncia da responsabilidade pela execucdo do restante do objeto da parceria, a
administragdo publica municipal, deverd convocar outra organizacdo da sociedade civil participante do
chamamento publico realizado, desde que atendida a ordem de classificagdo e mantidas as mesmas
condi¢des do instrumento anterior.

§ 2° Na impossibilidade justificada da convocagdo de que trata o § 1° ou na auséncia de interesse das
organizagdes da sociedade civil convocadas, a administragdo publica municipal assumira diretamente a
execucdo do objeto ou realizara novo chamamento publico.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA RESTITUICAO DOS RECURSOS

15.1. Quando da conclusdo, denuncia ou rescisdo da parceria, os saldos financeiros remanescentes,
inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplica¢des financeiras realizadas, serdo devolvidos ao
Tesouro Municipal, no prazo improrrogavel de trinta dias, sob pena de imediata instauragcdo de tomada de
contas especial.
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Paragrafo inico. Na devolucdo, observada a vinculagdo legal dos recursos, devera ser:
I - estornada a despesa orgamentaria, quando se tratar de devolugdo de recursos do proprio exercicio;

II — ou registrada a receita orcamentdria, quando se tratar de devolu¢do de recursos de exercicios
anteriores.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DO SISTEMA DE PROVISIONAMENTO DE VERBAS
RESCISORIAS

16.1. O provisionamento de verbas rescisorias ¢ um mecanismo financeiro que visa garantir, as
organizagoes da sociedade civil que tém parcerias com o Municipio, reserva de recursos suficientes para
cobrir os custos de eventuais desligamentos ao término de contrato e honrar os direitos trabalhistas de
empregados alocados no projeto ou parceria.

§ 1° A adogdo da sistematica de provisionamento de recursos para o pagamento futuro de verbas
rescisdrias, sera mediante escrituragao contabil especifica.

§ 2° O pagamento das verbas rescisorias, ainda que apds o término da execucdo da parceria, sera
proporcional ao periodo de atuacdo do profissional na execugao das metas previstas no plano de trabalho.

16.2. O montante da escrituracdo contabil especifica serd equivalente ao somatorio dos valores das
provisdes previstos no plano de trabalho para o periodo de vigéncia da parceria, tais como 13° salario,
férias, respectivos encargos e multa resciséria do FGTS nos casos de rescisdo sem justa causa.

16.3. Para pagamento das verbas rescisorias de empregados mantidos na organizacao da sociedade civil,
ap6s o encerramento da vigéncia da parceria, a organizagdo da sociedade civil deverd efetuar a
transferéncia dos valores da conta corrente especifica da parceria para a sua conta institucional,
apresentando:

I - planilha de calculo, elaborada por profissional da area de contabilidade, de recursos humanos ou outra
area com competéncia técnica adequada na realizacdo do calculo, que indique a relacdo dos valores
proporcionais ao tempo trabalhado e beneficios futuros, para cada empregado;

IT - comprovante de transferéncia dos valores provisionados em escrituracdo contabil especifica, para a
conta institucional da organizagdo da sociedade civil, ao término da parceria;

IIT - documento que demonstre a ciéncia dos empregados quanto ao ato da transferéncia dos recursos
financeiros para o pagamento das verbas rescisorias, referentes ao periodo da parceria;

IV - declaragdo do representante legal da organizagcdo da sociedade civil que ateste a quitacdo pela
administrag@o publica municipal, do passivo trabalhista de que trata o art. 117 deste decreto;

V - declaragdo do representante legal da organizacdo da sociedade civil, firmada sob as penas da lei, de
que a organizagdo da sociedade civil ¢ integralmente responsavel pelas obrigagdes trabalhistas e pelo
pagamento posterior ao empregado.

§ 1° Os valores provisionados somente poderao ser utilizados para pagamento de verbas rescisorias.

§ 2° Os documentos de que tratam os incisos I a V do caput deste artigo, deverao constar na prestagdo de
contas final.

16.4. O uso indevido e a malversagdo dos recursos vinculados para liquidacdo de verbas rescisorias
caracterizam apropriacdo indébita por parte da organizagdo da sociedade civil, devendo seus
representantes legais responder administrativa, penal e civilmente por tal irregularidade.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA PROTECAO DE DADOS PESSOAIS

17.1 Para fins de execugdo deste instrumento, os participes obrigam-se a cumprir ¢ manter de acordo com
as disposicdes e os principios da Lei Geral de Prote¢do de Dados - Lei Federal n° 13.709/2018 (LGPD),
especialmente no que se refere a legalidade no tratamento dos dados pessoais a que tiverem acesso em
razdo deste instrumento.

17.1.1 Em rela¢ao a LGPD, cada participe sera responsavel isoladamente pelos atos a que derem causa,
respondendo, inclusive, pelos atos praticados por seus prepostos e/ou empregados que estiverem em
desconformidade com os preceitos normativos aplicaveis.

17.1.2 Na ocorréncia de qualquer incidente (perda, destruicdo e/ou exposicdo indesejada e/ou ndo
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autorizada) que envolva os dados pessoais tratados em razdo do presente instrumento, devera o participe
responsavel pelo incidente comunicar imediatamente ao outro parceiro, apresentando, no minimo, as
seguintes informacgdes:

(1) a descrigao dos dados pessoais envolvidos;
(i) a quantidade de dados pessoais envolvidos (volumetria do evento); e
(ii1) quem sdo os titulares dos dados pessoais afetados pelo evento.

17.1.3 Caso um dos participes seja destinatdrio de ordem judicial ou notificagdo/requisicdo de qualquer
orgdo, agéncia, autoridade ou outra entidade oficial, relativa ao tratamento de dados pessoais que tenham
sido compartilhados em decorréncia do presente instrumento, o participe notificado devera,
imediatamente, comunicar o outro participe.

17.1.4 Os participes se obrigam a, apds o encerramento deste instrumento e/ou apds o exaurimento das
finalidades para as quais os dados pessoais foram coletados, o que vier primeiro, deletar e/ou destruir
todos os documentos ¢ informagdes recebidas do outro participe, contendo os dados pessoais fornecidos,
sejam em meios fisicos ou digitais, eliminando-os de seus arquivos e banco de dados, podendo ser
mantidos os dados pessoais necessarios para o cumprimento de obrigagdo legal ou regulatdria e/ou para o
uso exclusivo do participe, mediante a anonimizagdo dos dados.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DAS DISPOSICOES ANTICORRUPCAO

18.1 Os PARTICIPES obrigam-se a observar plenamente todas as leis anticorrupgo aplicaveis, incluindo
aquelas das jurisdigdes em que sdo registradas eda jurisdigdo em que o presenteinstrumento sera
cumprido, em especial a Lei Federal n°. 12.846/2013, Lei Brasileira Anticorrupg¢do, ¢ a Lei Federal n°.
9.613/1998, Lei de Lavagem de Dinheiro.

CLAUSULA DECIMA NONA - DA ASSINATURA ELETRONICA

19.1 Os participes reconhecem que as assinaturas eletronicas, com ou sem a utilizacdo de certificado
digital emitido no padrdo estabelecido pela ICP-Brasil, mas desde que garantidas por sistema de
criptografia, reputam-se vélidas e tém os mesmos efeitos legais de assinaturas manuais, sendo
consideradas como assinaturas originais para os fins deste Instrumento, de acordo com o art. 10, §§ 1°e 2°
da Medida Proviséria n° 2.200-2/2001 e na Lei Federal n° 14.063, de 23 de setembro de 2020.

CLAUSULA VIGESIMA - DO FORO

20.1. Os participes elegem o foro da Comarca de Paraguacu Paulista para dirimir eventuais questdes
decorrentes do presente instrumento, que ndo foram selecionadas em prévia tentativa de solucdo
administrativa, com a participa¢ao do 6rgao municipal de Assuntos Juridicos.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA — DA PUBLICACAO

21.1 A eficacia do presente instrumento ou dos aditamentos que impliquem alteragdo de valor ou
ampliagdo ou reducdo da execug@o do objeto descrito neste instrumento, fica condicionada a publicagdo do
respectivo extrato no Didrio Oficial Eletrénico do Municipio, a qual devera ser providenciada pelo
MUNICIPIO.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - DAS DISPOSICOES FINAIS

22.1. Na contagem dos prazos estabelecidos neste instrumento, exclui-se o dia de inicio e inclui-se o dia
do vencimento, prorrogando-se este para o primeiro dia util, se recair em dia sem expediente.

22.2 E, por estarem assim justos e pactuados firmam este instrumento, que sera assinado pelas partes e
pelas testemunhas abaixo, para que surta seus efeitos juridicos e legais, em juizo e fora dele, sendo
extraidas as respectivas copias, que terdo o mesmo valor do original.

Paraguacu Paulista-SP, na data da assinatura digital.

AXXXXXXXXX XXXXXXXXXX
Prefeito

AXXXXXX XXXXXXXXXXX
Presidente
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XXXXXXX XXXXXXXXXX
Secretario(a) Municipal

XXXXXXX XXXXXXXXXX
Testemunha 1

XXXXXXX XXX XXXXXXX
Testemunha 2
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ANEXO RP-09 - TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICACAO
(REPASSES AO TERCEIRO SETOR - TERMO DE COLABORACAO/FOMENTO)
ORGAO/ENTIDADE PUBLICO(A):

ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL PARCEIRA:

TERMO DE COLABORACAO/FOMENTO N° (DE ORIGEM): /.
OBJETO:

VALOR DO AJUSTE/VALOR REPASSADO (1):

EXERCICIO (1):

Pelo presente TERMO, nos, abaixo identificados:

1. Estamos CIENTES de que:

a) o ajuste acima referido e seus aditamentos / o processo de prestacdo de contas, estara(ao) sujeito(s) a
andlise e julgamento pelo Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo, cujo trAmite processual ocorrera
pelo sistema eletronico;

b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo copias das manifestagdes de interesse,
Despachos ¢ Decisdes, mediante regular cadastramento no Sistema de Processo Eletronico, conforme
dados abaixo indicados, em consonancia com o estabelecido na Resolu¢dao n° 01/2011 do TCESP;

¢) além de disponiveis no processo eletronico, todos os Despachos e Decisdes que vierem a ser tomados,
relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Diério Oficial Eletronico do Tribunal de Contas do
Estado de Sao Paulo (https://doe.tce.sp.gov.br/), em conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar
n® 709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-se, a partir de entdo, a contagem dos prazos processuais,
conforme regras do Codigo de Processo Civil;

d) as informagdes pessoais do(s) responsavel(is) pelo 6rgdo concessor e entidade beneficidria, bem como
dos interessados, estdo cadastradas no moédulo eletrénico do “Cadastro Corporativo TCESP — Cad
TCESP”, nos termos previstos no Artigo 2° das Instrugdes n® 01/2024, conforme “Declaragao(des) de
Atualiza¢do Cadastral” anexa (s).;

2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:

a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente publicagio;

b) Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos ¢ nas formas legais e regimentais, exercer o direito de
defesa, interpor recursos € o que mais couber;

¢) Este termo corresponde a situagdo prevista no inciso II do artigo 30 da Lei Complementar n° 709, de 14
de janeiro de 1993, em que, se houver débito, determinando a notificagdo do responsavel para, no prazo
estabelecido no Regimento Interno, apresentar defesa ou recolher a importancia devida;

d) A notificacdo pessoal s6 ocorrera caso a defesa apresentada seja rejeitada, mantida a determinagdo de
recolhimento, conforme §1° do artigo 30 da citada Lei.

LOCAL e DATA: Paraguagu Paulista-SP, na data da assinatura digital.

AUTORIDADE MAXIMA DO ORGAO PUBLICO PARCEIRO:
Nome:

Cargo:

CPF:

ORDENADOR DE DESPESA DO ORGAO PUBLICO PARCEIRO:
Nome:

Cargo:

CPF:

Assinatura:

AUTORIDADE MAXIMA DA ENTIDADE BENEFICIARIA:
Nome:

Cargo:

CPF:

Responsaveis que assinaram o ajuste e/ou Parecer Conclusivo:
PELO ORGAO PUBLICO PARCEIRO:

Nome:
Cargo:
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CPF:
Assinatura:

Responsaveis que assinaram o ajuste ¢/ou prestacao de contas:
PELA ENTIDADE PARCEIRA:

Nome:

Cargo:

CPF:

Assinatura:

DEMALIS RESPONSAVEIS (*):
Tipo de ato sob sua responsabilidade:
Nome:

Cargo:

CRC:

Assinatura:

(1) Valor repassado ¢ exercicio, quando se tratar de processo de prestacdo de contas.
(2) Facultativo. Indicar quando ja constituido.

Observagdo: Anexar ao Termo de Ciéncia e de Notificagdo a(s) Declaragdo(des) de Atualizagdo Cadastral
dos ordenadores de despesas, administradores, gestores e demais responsaveis por bens e valores publicos,
que assinam este Convénio, emitidas a partir do sistema “Cadastro Corporativo TCESP — Cad TCESP”, do
Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo.

Prefeito, em 21/01/2026, as 12:41, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no

Decreto Estadual n® 67.641, de 10 de abril de 2023 e Decreto Municipal de regulamentacdo do
processo eletronico.

Documento assinado eletronicamente por Emerson Martins dos Santos, Chefe de Gabinete do
o
a

seil a Documento assinado eletronicamente por Antonio Takashi Sasada, Prefeito, em 21/01/2026, as
‘ 12:48, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no Decreto Estadual n® 67.641, de 10

"G e de abril de 2023 e Decreto Municipal de regulamentacdo do processo eletrdnico.

. %4131 A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
il I;ﬂ* L https://cidades.sei.sp.gov.br/marilia/sei/controlador_externo.php?
Ryl acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0, informando o codigo verificador 0115888 ¢ o

i codigo CRC FDOD68SC.

Referéncia: Processo n® 3535507.414.00006364/2025-84 SEIn° 0115888
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PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE PARAGUACU PAULISTA
ANEXO XI

DEMONSTRATIVO DE CUSTOS APURADOS PARA ESTIPULACAO DAS METAS E
ORCAMENTO (ATIVIDADE)

Processo SEI n°: [N° do Processo]

Documento n°/Ano: [N° do Documento/Ano]

1. IDENTIFICACAO

Origem da Demanda: [Administragdo Publica Municipal ou Organizagdo da Sociedade Civil (OSC)]
Orgio Interessado: [Nome do 6rgéo de origem]

OSC Proponente: [Nome da OSC]

Tipo de Parceria: [Termo de Fomento, Termo de Colaboragdo ou Acordo de Cooperagao]

Objeto da Parceria: [Descrigdo clara e precisa da atividade que se pretende executar em regime de
parceria]

Periodo de Vigéncia: [periodo previsto, em meses, necessario a execugdo do objeto]
Valor Total Proposto: [R$ XXXX]
Fonte de Recursos: [federal, estadual ou municipal; ou de emenda parlamentar]

Base Legal: Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014 e Decreto Municipal n® 7.456, de 20 de janeiro
de 2026

2. INSTRUCAO

Este demonstrativo deve ser elaborado durante a fase de proposi¢do da parceria, isto é, antes da celebragao
do termo (de colaboragdo ou fomento). Ele integra:

- a proposta / plano de trabalho elaborado pela OSC, para a consecucdo de parcerias cuja concepcao seja
da propria OSC (termo de fomento); ou

- 0 estudo técnico preliminar elaborado pelo Gestor interessado, para a consecu¢do de parcerias cuja
concepcao seja da administragdo publica (termo de colaboracdo).

Também pode ser revisitado e atualizado durante eventuais aditivos, se houver replanejamento de metas
ou or¢amento (depende do instrumento da parceria).

3. DEFINICAO DAS METAS (O QUE SERA ENTREGUE)

Definicdo das metas quantitativas e qualitativas. Em servigos continuados, a meta principal ¢ a propria
oferta do servico com qualidade e regularidade.

Meta 1 (Quantitativa): Ofertar ¢ manter vagas de acolhimento institucional, 24 horas por dia, 7 dias por
semana, durante 12 meses, garantindo protecdo integral (moradia, alimentacdo, vestuario, satide, higiene,
etc.).
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Quantidade: 20
Unidade de medida: Vagas/Meés

Meta 2 (Qualitativa): Realizar o acompanhamento psicossocial de 100% dos acolhidos e suas familias de
origem (conforme PIA/PIF), visando a reintegracdo familiar ou, na impossibilidade, a colocacdo em
familia substituta

Quantidade: 20

Unidade de medida: PIAs (Planos Individuais de Atendimento) elaborados e reavaliados

4. DETALHAMENTO DO ORCAMENTO (CUSTO TOTAL DA ATIVIDADE)

Detalhar o orgamento para implantagdo e manutencdo da atividade.

4.1. Memoria de Calculo - Custo de Implantacio (Més X)

Valor Valor
Categoria Item Unid. Quant. Unitario Total
(RS) RS)
Bens e materiais permanentes Computadores unid.
Mesas e cadeiras conjunto
Obras Pintura do prédio servigo
CUSTO TOTAL DE
IMPLANTACAO

4.2. Memoria de Calculo - Custo de Manutenc¢ao (Més X a X)

Memoria de Calculo - Detalhamento do Custo de Recursos Humanos (Mensal)

Recursos - 13° 1/3° . Valor

Salario Total i L Demais L,

Humanos Quant. .. . . Salario Férias Beneficios> | Total
Individual Salarios

1
(Cargo e h) (1/12) 1/12) | Fneargos (RS)
Coordenador 44h

Assistente Social
30h

Psicologo 30h
Cuidador 44h
Cozinheira 44h

Auxiliar de
Limpeza 44h

CUSTO
TOTAL
RECURSOS
HUMANOS

! Demais Encargos Sociais e Trabalhistas: INSS Patronal (Informar se isenta), FGTS, FGTS (Provisdo de Multa para Rescisdo), Outras Contribui¢des (Salario-
Educagio, SESI/SENAI INCRA/SEBRAE/SENAT (variavel conforme a atividade e enquadramento), RAT/SAT e Outros adicionais.
2 Beneficios: Vale Alimentagdo/Refei¢do ou Outros

Memoria de Célculo - Custo de Manutencdo em Geral (Més X a X)
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Valor Valor
Categoria Item Unid. Quant. | Unitario Total
(RS) (RS)
Recursos Humanos (Salarios, Custo Total Recursos Servi
. ervigo
Encargos e Beneficios) Humanos
Recursos Humanos (Autonomos
e pessoa juridica)
Medicamentos
Material médico e hospitalar (*)

. . L. X refei¢des/dia a XX usuarios _— A
Géneros alimenticios (XX refericdes dia x 30 dias) Refeigoes/M¢és
Outros materiais de consumo
Servicos médicos (*)

Outros servigos de terceiros Tecn.lco em Manutenao
Predial
Contador Honorarios/Més
Locagdo de imoveis Aluguel do imovel unid.
Locagoes diversas
Utilidades publicas (Energia
elétrica, agua e esgoto, gas, Energia Elétrica Consumo/Més
telefone e internet)
Agua e Esgoto Consumo/Més
Gas Consumo/M¢és
Telefone Consumo/M¢és
Internet Consumo/M¢és
Combustivel
Despesas financeiras e bancérias
Outras despesas Material de Limpeza unid.
Material de Higiene unid.
Material Pedagdgico unid.
Material de Escritorio unid.
TOTAL CUSTOS DIRETOS
Rateio do Custo da
Administragdo Geral
CUSTOS INDIRETOS - Rateio | cOnSiderado o tempo de
1) dedicagdo a atividade, %
estimado em % (TOTAL
CUSTOS DIRETOS x %
Rateio)
CUSTO TOTAL DE (CUSTOS DIRETOS +
MANUTENCAO MENSAL CUSTOS INDIRETOS)
CUSTO UNITARIO MENSAL (COUSTO TOTAL MENSAL/ vagas
N° vagas/usudrios)
CUSTO TOTAL DE (CUSTO TOTAL MENSAL x més
MANUTENCAO N° de Meses)

(1) Exemplo de rateio: Custo da Administragdo Geral que da suporte a atividade (Compras, Juridico, RH, Contabilidade). Calculo: (Total dos custos diretos) x

(Percentual de rateio estimado - ex: 10%). O rateio deve ser justificado. Podem ser utilizados outros critérios, devidamente justificados.

(*) Apenas para entidades da area da Saude.

4.3 Custo Total da Atividade

Item

(G) Valor

(A) Custo Total de Implantagdo (R$)
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(B) Custo Total de Manutengdo Mensal (RS)

(C) N° de Vagas/Usuarios

(D) Custo Unitario [B / C]

(E) Periodo Execugdo (N° de Meses)

(F) Custo Total de Manutengdo [B x E]

4.4. Or¢camentos Estimativos, Cotacdes e Pesquisas de Precos

Anexar os orcamentos estimativos, cotacdes ou pesquisas de precos referentes aos itens de despesas
descritos neste demonstrativo, afim de demonstrar a compatibilidade dos valores pactuados com aqueles
praticados no “mercado".

5. MATRIZ DE RATEIO (VINCULACAO CUSTO X META)

Defini¢ao da matriz de rateio e a vinculag@o custo x meta.

Justificativa do Rateio: Neste modelo de servigo (SAICA), as Metas 1 e 2 s@o indissociaveis. Nao ¢é
possivel "manter a vaga" (Meta 1) sem o "atendimento técnico" (Meta 2). Portanto, 100% dos custos sdo
alocados a execugdo da Meta 1, da qual a Meta 2 € um componente obrigatorio.

Alocaciao Meta 1 =
Item Total (RS) (Manter 20 Aloca(gI:)z;(:;’)[eta 2
Vagas/Més)

Sy TOt?I L= Custo embutido
Implantacdo

(Cuiiy TOt?I o Custo embutido
Manuten¢ao

CUSTO POR META R$ 0,00 (Direto)

Notas:

! No servigo de acolhimento (Alta Complexidade), a distingdo entre as metas € mais complexa, pois todos os custos convergem para a manutenc¢do da vaga e o
atendimento técnico (que ¢ parte da vaga).

2 Os custos técnicos, por exemplo, com Psicologo, Assistente Social, sdo custos diretos e indispensaveis para a Meta 1 (manter a vaga), pois o0 servigo nio existe
legalmente sem eles.

6. QUADRO DE METAS, INDICADORES E CUSTOS UNITARIOS

Defini¢ao do quadro resumo de metas, indicadores e custos unitarios.

Indicador de . Indicador de
Produto/Processo fdicdonds Fonte de Eficiéncia
Meta (O Qué) (Medida de Q“a"dafe‘; tfg“m“ - Verificagiio (Custo
Entrega) Unitario)
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Meta 1: Ofertar e

manter vagas de 1.1: Taxa de
acolhimento Ocupagido Média (N°
institucional, 24 11:N°d de acolhidos / N° de Relatérios
. 1: e .

horas por dia, 7 A vagas). mensais de R$

) vagas/més " .
dias por semana, ofertadas at‘endlmento,
durante 12 (@il o 1.2: % de Flcha§ de (Custo por
meses, rede conformidade com a acolhido; Folha Vaga/Més)
garantindo ’ NOB-RH/SUAS de pagamento.
protecao integral (equipe completa).
Quantidade: 20
Meta 2: Realizar
0
acompanhamento
psicossocial de
100% dos 2.1: % de PIAs Pastas individuais
acolhidos e suas (Planos Individuais) (PIAs); O custo esta
familias de 2.1: N°de elaborados/reavaliados Relatorios diluido no
origem relatoérios mensais no prazo legal. técnicos da "Custo por
(conforme de execugdo equipe; Vaga/Més", pois
PIA/PIF), (fisico-financeira) 2.2: indice de Protocolos de este indicador é
visando a entregues no prazo reintegraciio familiar entrega dos a qualidade
reintegracao ou colocacao em relatorios de daquela vaga.
familiar ou, na familia substituta. execugao.
impossibilidade,

a colocagdo em
familia substituta
Quantidade: 20

Nota: Em servigos continuados, os indicadores de qualidade e processo sdo tao importantes quanto os dequantidade.

Paraguacu Paulista, na data da assinatura digital.

[NOME DO SIGNATARIO]

Cargo/Fungéo do

Signatario

Técnico Responsavel pela Analise

[NOME DO SIGNATARIO]

Cargo/Fungao do

Signatario

(De acordo / Ciente)

seil &
Mg me

seil &
NG e

Documento assinado eletronicamente por Emerson Martins dos Santos, Chefe de Gabinete do
Prefeito, em 21/01/2026, as 12:42, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no

Decreto Estadual n® 67.641, de 10 de abril de 2023 e Decreto Municipal de regulamentacdo do

processo eletronico.

Documento assinado eletronicamente por Antonio Takashi Sasada, Prefeito, em 21/01/2026, as

12:48, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no

Decreto Estadual n°® 67.641. de 10

de abril de 2023 e Decreto Municipal de regulamentacdo do processo eletrdnico.

Municipio de Paraguacu Paulista - SP

Diarlo Cficial-assinado digitaimiente coriforrme MP 2 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica ¢ integriaade.



Quinta-feira, 22 de janeiro de 2026 Edicdo n2 1250 | Pagina 132 de 163

= https://cidades.sei.sp.gov.br/marilia/sei/controlador_externo.php?
1) acao=documento_conferir&id orgao acesso externo=0 , informando o codigo verificador 0117104 ¢ o

Referéncia: Processo n° 3535507.414.00006364/2025-84 SEIn°® 0117104
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PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE PARAGUACU PAULISTA
ANEXO XII

DEMONSTRATIVO DE CUSTOS APURADOS PARA ESTIPULACAO DAS METAS E
ORCAMENTO (PROJETO)

Processo SEI n°: [N° do Processo]

Documento n°/Ano: [N° do Documento/Ano]

1. IDENTIFICACAO

Origem da Demanda: [Administragdo Publica Municipal ou Organizagdo da Sociedade Civil (OSC)]
Orgio Interessado: [Nome do 6rgéo de origem]

OSC Proponente: [Nome da OSC]

Tipo de Parceria: [Termo de Fomento, Termo de Colaboragdo ou Acordo de Cooperagao]

Objeto da Parceria: [Descricdo clara e precisa do projeto que se pretende executar em regime de
parceria]

Periodo de Vigéncia: [periodo previsto, em meses, necessario a execugdo do objeto]
Valor Total Proposto: [R$ XXXX]
Fonte de Recursos: [federal, estadual ou municipal; ou de emenda parlamentar]

Base Legal: Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014 e Decreto Municipal n® 7.456, de 20 de janeiro
de 2026

2. INSTRUCAO

Este demonstrativo deve ser elaborado durante a fase de proposi¢do da parceria, isto é, antes da celebragao
do termo (de colaboragdo ou fomento). Ele integra:

- a proposta / plano de trabalho elaborado pela OSC, para a consecucdo de parcerias cuja concepcao seja
da propria OSC (termo de fomento); ou

- 0 estudo técnico preliminar elaborado pelo Gestor interessado, para a consecu¢do de parcerias cuja
concepcao seja da administragdo publica (termo de colaboracdo).

Também pode ser revisitado e atualizado durante eventuais aditivos, se houver replanejamento de metas
ou or¢amento (depende do instrumento da parceria).

3. DEFINICAO DAS METAS (O QUE SERA ENTREGUE)

Defini¢ao das metas, que devem ser quantitativas ¢ mensuraveis. Elas sdo o "produto" da parceria.

Meta 1 (Quantitativa): Capacitar jovens em "Informatica Basica", em 10 turmas de 20 alunos cada
Quantidade: 200

Unidade de medida: N°de jovens com certificado de conclusdo emitido e N° de turmas realizadas
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Meta 2 (Quantitativa): Realizar "Oficinas de Empregabilidade” (curriculo, entrevista), atendendo os 200
Jjovens capacitados

Quantidade: 05

Unidade de medida: N° de oficinas comprovadamente realizadas e % de satisfacdo dos participantes

(min. 80%)
Meta 3 (Quantitativa): Encaminhar jovens para processos seletivos em empresas parceiras
Quantidade: 100

Unidade de medida: N° de jovens com carta de encaminhamento emitida e N° de empresas parceiras
recebendo os jovens

4. DETALHAMENTO DO ORCAMENTO (O QUE SERA GASTO)

Listar as despesas necessarias para qualquer parte do projeto, agrupadas por natureza (Categoria de

Despesa)
q q Valor Valor Total
Categoria Item Unid. Quant. Unit. (RS) (RS)
e Coordenador do Projeto Meés 12 3.000,00 36.000,00
Humanos
Instrutor de Informatica Més 10 2.500,00 25.000,00
Palestrante .
(Empregabilidade) Oficina 5 800,00 4.000,00
iiizmel dle Apostilas (200 unidades) Ut 200 15,00 3.000,00
Consumo
Material de Escritorio Kit 12 100,00 1.200,00
Lanche (Alunos) Kit/Dia 1.000 8,00 8.000,00
Servigos de Contabilidade Més 12 700,00 8.400,00
Terceiros
Locacgdes de Aluguel (Sala de R
Imoveis Aula/Laboratorio) Meés 10 £.300,00 13.000,00
WallgEilss Internet e Energia Maés 12 400,00 4.800,00
publicas
CUSTO TOTAL RS
DO PROJETO 105.400,00
5. MATRIZ DE RATEIO (VINCULACAO CUSTO X META)
Defini¢do da matriz de rateio e vinculagdo custo x meta.
Alocaciio Meta 1 Alocaciio Meta 2 Alocacio Meta 3
Item Total (RS) (Cursos) (Oficinas) (Encaminhamento)
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RS$ 18.000,00 RS$ 9.000,00
Coordenador 36.000,00 50% 250 R$ 9.000,00 (25%)
(50%) (25%)
Instrutor R$ 25.000,00 o o
Infom 25.000,00 100%) RS$ 0,00 (0%) RS$ 0,00 (0%)
Palestrante o R$ 4.000,00 o
Emprog, 4.000,00 RS$ 0,00 (0%) (100%) RS$ 0,00 (0%)
. RS$ 3.000,00 . .
Apostilas 3.000,00 100%) R$ 0,00 (0%) RS$ 0,00 (0%)
el 1.200,00 RS$ 600,00 (50%) R$ 300,00 (25%) RS 300,00 (25%)
Escritorio
R$ 6.000,00 R$ 2.000,00 .
Lanche 8.000,00 75%) (25%) RS$ 0,00 (0%)
o R$ 4.200,00 R$ 2.100,00
* ’ > 0
Contabilidade 8.400,00 (50%) (25%) R$ 2.100,00 (25%)
R$ 11.250,00 RS$ 3.750,00 .
Aluguel Sala 15.000,00 75%) 25%) RS$ 0,00 (0%)
, RS$ 3.600,00 RS$ 1.200,00
Internet/Energia 4.800,00 750, 259, R$ 0,00 (0%)
(75%) (25%)
&%STTAO EOR 105.400,00 RS 71.650,00 RS 22.350,00 RS 11.400,00
Notas:

! Deve-se alocar cada centavo do orgamento (Item 3) as metas que ele ajuda a cumprir (Item 2). Alguns custos sdo diretos, outros precisam de um critério de rateio

(ex: %)

2 Custos administrativos/indiretos como Contabilidade e parte da Coordenagido podem ser rateados proporcionalmente ao custo direto de cada meta ou pelo critério de
tempo/esforgo da equipe. Esse rateio deve ser justificado (ex: "rateio baseado no tempo de dedicagao da equipe a cada meta" ou "proporcional ao custo direto").

6. QUADRO DE METAS, INDICADORES E CUSTOS UNITARIOS

Definicdo do quadro de metas, indicadores e custos unitarios para fins de monitoramento da parceria,
vinculando o gasto (custo) ao resultado (indicador).

SHECD7C Indicador de
Meta (O Qué) Produto/Processo Meios de Custo Total da Eficiéncia (Custo
(Medida de Verificacio Meta .
Unitario)
Entrega)
Meta 1: Capacitar 1.1: N° de jovens
];v;ns e’?:_ com cetrtificado de Lista de presencga;
" (.)rnf'a red conclusdo emitido. Pautas; Fotos, R8 358,25 por
Basica" (10 - R$ 71.650,00 . .
Copias dos Jjovem certificado
turmas de 20 Ao .
1.2: N°de turmas certificados.
0% realizadas
Quantidade: 200 '
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2.1: N°de oficinas

comprovadamente 1 TS
Meta 2: Realizar realizadas. [Ea— ’
"Oficinas de s RS 22.350,00 R$ 4.470,00 por
Empregabilidade" 2.2: % de Relatério ;Ze U oficina realizada
Quantidade: 05 satisfacdo dos -

participantes (min. '

80%).

3.1: N°de jovens

com carta de
Meta 3: encaminhamento Copias das cartas
Encaminhar emitida. de R 114,00 por
jovens para encaminhamento; R3$ 11.400,00 jovem
processos seletivos 3.2: N°de empresas E-mails de encaminhado
Quantidade: 100 parceiras agendamento.

recebendo os

jovens.

Paraguacu Paulista, na data da assinatura digital.

[NOME DO SIGNATARIO]

Cargo/Fungédo do Signatario

Técnico Responsavel pela Elaboragdo

[NOME DO SIGNATARIO]

Cargo/Funcgao do Signatario

(De acordo / Ciente)

Documento assinado eletronicamente por Emerson Martins dos Santos, Chefe de Gabinete do
Prefeito, em 21/01/2026, as 12:42, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no

assinatura Decreto Estadual n® 67.641, de 10 de abril de 2023 e Decreto Municipal de regulamentacdo do
processo eletronico.
seil a Documento assinado eletronicamente por Antonio Takashi Sasada, Prefeito, em 21/01/2026, as
. ‘ 12:47, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no Decreto Estadual n® 67.641, de 10
qEND - de abril de 2023 e Decreto Municipal de regulamentacdo do processo eletrdnico.
:

"'-':: A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

"- htt s://cidades.sei.sp.gov.br/marilia/sei/controlador_externo.php?

_. acao=documento_ conferlr&ld |_orgao_acesso_externo=0 , informando o codigo verificador 0117113 e o
x4 codigo CRC 7B9721C0.

Referéncia: Processo n® 3535507.414.00006364/2025-84 SEIn° 0117113
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PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE PARAGUACU PAULISTA
ANEXO XIII

DEMONSTRATIVO DA AVALIACAO DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL E DO
PLANO DE TRABALHO

Processo SEI n°: [N° do Processo]

Documento n°/Ano: [N° do Documento/Ano]

1. IDENTIFICACAO

Origem da Demanda: [Administragdo Publica Municipal ou Organizagdo da Sociedade Civil (OSC)]
Orgio Interessado: [Nome do 6rgéo de origem]

OSC: [Nome da organizagdo da sociedade civil ]

Tipo de Procedimento: [N° do Edital e Data] ou [N° da Emenda e Autor] ou [N° do Documento e Data da
Justificativa da Dispensa/Inexigibilidade]

Tipo de Parceria: [Termo de Fomento, Termo de Colaboragdo ou Acordo de Cooperagao]

Objeto da Parceria: [Descrigdo clara e precisa da atividade ou projeto a executar em regime de parceria]
Periodo de Vigéncia: [N° de Meses]

Valor de Referéncia ou Valor Teto: [R$ XXXX]

Fonte de Recursos: [federal, estadual ou municipal; ou de emenda parlamentar]

Base Legal: Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014 e Decreto Municipal n® 7.456, de 20 de janeiro
de 2026

2 INSTRUCAO

A presente analise técnica deve ser realizada por técnico do ORGAO GESTOR interessado ou por
Comissao de Selecdo, a fim de avaliar os objetivos e finalidades institucionais e a capacidade técnica e
operacional da Organizag@o da Sociedade Civil (OSC) proponente e do Plano de Trabalho apresentado.

3 ASPECTOS AVALIADOS

3.1. Objetivos e Finalidades Institucionais e Capacidade Técnica e Operacional (Demonstragio de
compatibilidade e capacidade técnica)

Apos analise do Estatuto Social da [Nome da OSC], registrado sob n° [Nimero do Registro] em [Data do
Registro], verifica-se que seus objetivos e finalidades institucionais, especialmente os descritos no art.
[Artigo do Estatuto], [sdo/ndo s3o] compativeis com o objeto da parceria pleiteada.

Quanto a capacidade técnica e operacional, a OSC apresentou:

[Listar documentos: Atestados de capacidade técnica, curriculos da equipe, descrigdo de experiéncias
prévias similares etc.]
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Relatorio Fotografico das instalagdes (anexo a este processo), que demonstra estrutura fisica
[adequada/inadequada/parcialmente adequada] para a execugdo do objeto.

Parecer Técnico (Item 3.1): A organizagdo [demonstra/ndo demonstra] compatibilidade estatutaria e
capacidade técnica e operacional para executar a proposta e atingir os resultados esperados.

3.2. Mérito da Proposta (Analise da relevancia e viabilidade da proposta)

A proposta apresentada pela OSC reveste-se de relevincia publica, pois [justificar a importancia da
proposta, o publico-alvo, o problema que visa solucionar ou a politica publica que visa complementar].

O objeto e a metodologia propostos estdo [adequados/inadequados] aos objetivos e regras estabelecidos no
[Edital de Chamamento Publico n® XXX / ou "as diretrizes do programa YYYY"]. A proposta ¢
considerada [vidvel/invidvel] do ponto de vista técnico.

Parecer Técnico (Item 3.2): A proposta [possui/ndo possui] mérito suficiente para a celebracdo da parceria.

3.3. Identidade e Reciprocidade de Interesse (Analise dos beneficios mituos e supremacia do
interesse publico)

Identifica-se a identidade ¢ a reciprocidade de interesse na celebrag@o da parceria, conforme detalhado:

Para a Administragdo Publica: O principal beneficio reside [Ex: na efetivagdo da politica publica de
(area), no atendimento direto a (publico-alvo), na otimizagdo de recursos publicos para (finalidade),
etc.].

Para a Organizagdo da Sociedade Civil: O beneficio reside [Ex: no cumprimento de sua missao
estatutdria, na ampliacdo de sua area de atuagdo, no fortalecimento institucional para atendimento ao
(ptblico-alvo), etc.].

A parceria observa o principio da supremacia do interesse publico, visto que [Justificativa de como o
interesse publico ¢é priorizado].

Parecer Técnico (Item 3.3): [Ha/Nao ha] identidade e reciprocidade de interesse que justifiquem a
parceria, com observancia da supremacia do interesse publico.

3.4. Execucdo da Parceria (Verificacio da viabilidade: metodologia, instrumentos, equipamentos)
A metodologia detalhada no Plano de Trabalho (item [item do PT]) ¢ considerada [adequada/inadequada].

Os instrumentos de execugdo [Ex: oficinas, atendimentos, visitas] e os equipamentos [listados/ndo
listados/a serem adquiridos] propostos sdo [suficientes/insuficientes] para alcancar os objetivos e metas da
parceria.

[Se necessario, citar ajustes]: Recomenda-se [detalhar ajuste necessario na metodologia ou nos recursos].

Parecer Técnico (Item 3.4): A execugdo da parceria ¢ considerada [vidvel/invidvel/vidvel mediante ajustes]
com 0s meios propostos.

3.5. Cronograma de Desembolso (Verificacio da capacidade de execucio e planejamento
orcamentario)

O Cronograma de Desembolso apresentado esta [coerente/incoerente] com o Cronograma de Execugéo
Fisico (Metas).

O planejamento orgamentario detalhado (planilha de custos) demonstra que os valores propostos [sdo/ndo
sdo] suficientes para a execugdo integral do objeto.

Verificou-se que os custos sdo [compativeis/incompativeis] com os valores de mercado e guardam o
devido nexo de causalidade com o objeto da parceria.

[Se necessario, citar ajustes]: Identificou-se a necessidade de [glosa/readequagdo] no item or¢camentario
[Nome do Item], pelo motivo [Justificatival].
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Parecer Técnico (Item 3.5): O Cronograma de Desembolso ¢ o planejamento or¢amentario [sdo/ndo sdo]
compativeis e suficientes para a execugao da parceria.

3.6. Meios de Fiscalizacdo e de Avaliacio Fisica e Financeira (Descricio dos meios de
monitoramento e avaliacio)

A fiscalizacdo da execugdo da parceria sera realizada pelo Gestor da Parceria e pela Comissdo de
Monitoramento e Avaliagdo, utilizando os seguintes meios e procedimentos:

Analise Documental: Verificagdo dos Relatorios de Execugao (Fisica e Financeira) apresentados pela
OSC, confrontando-os com o Plano de Trabalho e com os comprovantes de despesas (notas fiscais,
recibos, folhas de pagamento etc.);

Visitas in loco: Realizacdo de visitas (agendadas ou ndo) aos locais de execugdo das atividades para
verificacdo in loco do cumprimento das metas e da qualidade do servico;

Verificagdo de Metas: Afericdo do cumprimento das metas fisicas por meio de [Ex: listas de
presenga, relatorios fotograficos, prontuarios de atendimento, produtos entregues];

Avaliagdo Financeira: Anélise da regularidade da aplicacdo dos recursos publicos transferidos,
verificando o nexo causal entre despesa e execucao do objeto.

3.7. Gestor da Parceria (Designacdo do Gestor)

O Gestor da Parceria foi designado pelo Decreto n® _ ,de  de  de _ , onde consta o titular desta
Area de Atuacao/Secretaria Municipal.

3.8. Comissiao de Monitoramento e Avaliacido da Parceria (Designacio da Comissao)

A Comissdo de Monitoramento ¢ Avaliagdo (CMA), responsavel pelo acompanhamento desta parceria, foi
designada pelo Decreto n° ,de de  de

3.9. Aprovacio do Plano de Trabalho (Manifestacao técnica final)

Considerando todos os pontos analisados neste Demonstrativo, esta Secretaria Municipal, gestor da
parceria, manifesta-se:

( ) Pela APROVACAO do Plano de Trabalho apresentado pela [Nome da OSC], por entendé-lo apto a
prosseguir para as demais fases de celebracdo da parceria.

( ) Pela APROVACAO COM RESSALVAS do Plano de Trabalho, condicionada ao cumprimento das
seguintes diligéncias/ajustes pela OSC:

1. [Listar ajuste 1 (Ex: Readequar o item X do orgamento)];
2. [Listar ajuste 2 (Ex: Detalhar a metodologia Y)];
3. [Listar ajuste 3 (Ex: Apresentar documento complementar Z)].
( ) Pela REPROVACAO do Plano de Trabalho, pelos seguintes motivos insanaveis:
1. [Listar motivo 1 (Ex: Incompatibilidade do objeto com as finalidades estatutérias)];
2. [Listar motivo 2 (Ex: Inviabilidade técnica/operacional demonstrada)];

3. [Listar motivo 3 (Ex: Proposta com mérito insuficiente)].
Paraguacu Paulista, na data da assinatura digital.

[NOME DO SIGNATARIO]
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Cargo/Fungédo do Signatario

Responsavel pela Anélise ou Presidente da Comissdo de Selecao

[NOME DO SIGNATARIO]

Secretario(a) Municipal

(De acordo / Ciente)
1 Documento assinado eletronicamente por Emerson Martins dos Santos, Chefe de Gabinete do
sel_ ﬁ\ Prefeito, em 21/01/2026, as 12:43, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no
assinstura g Decreto Estadual n° 67.641, de 10 de abril de 2023 e Decreto Municipal de regulamentacdo do
processo eletronico.

Documento assinado eletronicamente por Antonio Takashi Sasada, Prefeito, em 21/01/2026, as
12:49, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no Decreto Estadual n® 67.641, de 10

de abril de 2023 e Decreto Municipal de regulamentacdo do processo eletrdnico.

UL A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
e https://cidades.sei.sp.gov.br/marilia/sei/controlador_externo.php?
Xk acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 , informando o cédigo verificador 0110993 ¢ o
L codigo CRC 409C3580.

Referéncia: Processo n® 3535507.414.00006364/2025-84 SEIn° 0110993
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PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE PARAGUACU PAULISTA
ANEXO XIV

JUSTIFICATIVA/AUTORIZACAO DO CHEFE DO PODER EXECUTIVO

Processo SEI n’: [N° do Processo]

Documento n°/Ano: [N° do Documento/Ano]

1. IDENTIFICACAO

Origem da Demanda: [Administragdo Publica Municipal ou Organizagdo da Sociedade Civil (OSC)]
Orgio Interessado: [Nome do 6rgdo de origem]

Tipo: [Termo Aditivo ou Certidao de Apostilamento]

Termo de Origem : [Termo de Fomento n® _/ , a0 Termo de Colaboragdo n® / ou ao Acordo
de Cooperagaon® _/ ]

Objeto da Parceria: [Descrigdo clara e precisa da atividade ou projeto em execugao]
Valor: [R$ XXXX]

Fonte de Recursos: [federal, estadual ou municipal; ou de emenda parlamentar]
Plano de Trabalho Inicial e Alterado (Cod.): [N°s dos Codigos]

Base Legal: Lei Federal n® 13.019, de 31 de julho de 2014 e Decreto Municipal n® 7.456, de 20 de janeiro
de 2026

2. INSTRUCAO

Esta justificativa/autorizacdo deve ser elaborada pela Assessoria em Gestdo de Convénios e Projetos -
AGCP, para assinatura do Chefe do Poder Executivo, com base na documentacio anexada pelo Orgio
Interessado na plataforma digital e/ou de sistemas eletronicos utilizados e disponibilizados pelo
Municipio, nas situagdes de alteragdes da parceria.

3. MANIFESTACAO DA OSC
OSC Parceira: [Nome da OSC]
CNPJ: [N° do CNPJ]

Solicitacao/Justificativa: [Descrever resumidamente a Solicitagao/Justificativa apresentada pela OSC]

4. MANIFESTACAO TECNICA DO ORGAO GESTOR
O Orgio Gestor da Parceria manifestou/justificou que:

I - a OSC solicitou/anuiu [Descrever a solicitagdo fundamentada da OSC ou por ela anuida, se a proposta
de alteragdo partiu do Gestor da Parceria];

II - que ndo havera alteragdo do objeto da parceria e as agdes propostas se enquadram em: [Termo Aditivo
ou Certiddao de Apostilamento];
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IIT - autorizou a(s) alteragdo(des) de [Descrever quais serdo as alteragdes: se for termo aditivo: a)
ampliagdo de até cinquenta por cento do valor global; b) reducdo do valor global, sem limitacdo de
montante; c¢) prorrogacdo da vigéncia; ou d) alteragdo da destinagdo dos bens remanescentes; ou se for
certiddo de apostilamento: a) utilizagdo de rendimentos de aplica¢des financeiras ou de saldos porventura
existentes antes do término da execugdo da parceria; b) ajustes da execugdo do objeto da parceria no plano
de trabalho; ou c) remanejamento de recursos sem a alteracdo do valor global.];

IV - analisou a dotacdo orcamentdria necessaria ao [aditamento/apostilamento] e verificou que ha
adequacdo orcamentaria e financeira com a lei orcamentaria anual e compatibilidade com o plano
plurianual e com a lei de diretrizes or¢amentarias;

V - a OSC atualizou a documentagao institucional e de regularidade fiscal;
VI - a OSC esta em dia com as prestacdes de contas perante 0 Municipio; e

VII - as alteragdes sdo vantajosas em relagdo a celebracdo de um novo instrumento, pelos seguintes
motivos: [Descrever os motivos];

VIII - a OSC apresentou novo Plano de Trabalho, de forma eletronica, que foi analisado e aprovado por
técnicos e gestor daquele 6rgdo [se for o caso].

IX - a OSC revisitou e atualizou o demonstrativo dos custos apurados para a estipulagcdo das metas e do
orcamento [se for o caso de termos aditivos e se houver replanejamento de metas ou or¢amento (depende
do instrumento da parceria)];

X - [a alteragdo ndo tera efeitos retroativos.] ou [a alterag@o carece de efeitos retroativos: a partir de (data
retroativa), conforme solicitado pela(o) (OSC ou Orgio Gestor da Parceria); informou os motivos
[Descrever]; que as partes estdo de acordo com a retroatividade, que a retroacdo ndo afetara direitos
adquiridos por terceiros alheios a parceria, que as a¢des praticadas no periodo retroativo sdo licitas e estdo
em conformidade com a lei, e que anexou no processo eletronico os elementos de comprovagao (oficios e
e-mails trocados com a OSC, registro de atividades, comprovantes etc.)].

5. DESPACHO DECISORIO

Com base na instrugdo processual ¢ em conformidade com a Lei Federal n° 13.019/2014 ¢ o Decreto
Municipal n° 7.456/2026, DECIDO:

I - RATIFICAR a autorizagdo do Gestor da Parceria para alteragao(des) da parceria;

Il - AUTORIZAR a Assessoria em Gestdo de Convénios e Projetos (AGCP) a providenciar a publicagio
deste ato e a formalizagdo da alteracdo na parceria;

[Acrescentar o Inciso I, abaixo, se a alteragdo tiver pedido de efeitos retroativos]

IIT — AUTORIZAR, excepcionalmente, a retroatividade dos efeitos da parceria a data de [inserir data],
conforme justificativa acostada aos autos.

Paraguacu Paulista, na data da assinatura digital.

[NOME DO SIGNATARIO]
Prefeito(a)

Prefeito, em 21/01/2026, as 12:43, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no

a» Decreto Estadual n® 67.641. de 10 de abril de 2023 e Decreto Municipal de regulamentagdo do
processo eletrénico.

a Documento assinado eletronicamente por Emerson Martins dos Santos, Chefe de Gabinete do
|

seil
apsinptyra

12:45, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no Decreto Estadual n® 67.641, de 10
de abril de 2023 e Decreto Municipal de regulamentacdo do processo eletrdnico.

seil ﬁ‘ Documento assinado eletronicamente por Antonio Takashi Sasada, Prefeito, em 21/01/2026, as
g
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htgps //cidades.sei.sp.gov.br/marilia/sei/controlador_externo.php?
= acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0 , informando o c6digo verificador 0119902 ¢ o

codigo CRC F3B8251A.

Referéncia: Processo n° 3535507.414.00006364/2025-84 SEIn® 0119902
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PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE PARAGUACU PAULISTA

ANEXO XV
MINUTA PADRAO

ACORDO DE QOOPERACAO N° XXXX/XXXX CELEBRADO ENTRE O MUNICIPIO DA
ESTANCIA TURISTICA DE PARAGUACU PAULISTA E O(A) [NOME DA OSC], PARA OS FINS
QUE ESPECIFICA.

ORGAO PUBLICO PARCEIRO: [NOME DO MUNICIPIO]
CNPJ/MF: [N° CNPJ]

Autoridade Maxima do Orgio: [Nome]

Cargo: [Cargo]

Matricula: [N° Matricula]

Gestor da Parceria: [Nome]

Cargo: [Cargo]

Matricula: [N° Matricula]

Designagdo: MUNICIPIO

OSC PARCEIRA: [NOME DA ENTIDADE]
CNPJ/MF: [N° CNPJ]

Autoridade Maxima da Entidade: [Nome]
Cargo: [Cargo]

Designacao: OSC

Processo SEI n’: [N° do Processo]

Decorrente de:
() Edital de Chamamento Publico n° [N®/ANO]; ou
() Dispensa de Chamamento Publico n° [N°’ANO]; ou
() Inexigibilidade de Chamamento Publico n° [N°/ANO].

Fundamento: Lei Federal n° 13.019, de 31 de Julho de 2014; Lei de Diretrizes Or¢amentarias XXXX; Lei
Municipal n°® xxxxxx, de xx de xxxxx de xxxx, Lei Or¢amentaria Anual XXXX; e Decreto Municipal n°
7.456, de 20 de janeiro de 2026.

RESOLVEM celebrar o presente ACORDO DE COOPERACAO, mediante as seguintes cléusulas e
condicdes:

CLAUSULA PRIMEIRA

DO OBJETO
1.1. Este instrumento tem por objeto: [Descri¢ao do Objeto].
1.2. O objeto consta detalhado no plano de trabalho anexo a este instrumento.

CLAUSULA SEGUNDA

DOS RECURSOS

2.1 Este instrumento ndo envolve transferéncia de recursos financeiros do MUNICIPIO para a OSC.
CLAUSULA TERCEIRA
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DO COMPARTILHAMENTO PATRIMONIAL

3.1 O objeto deste instrumento ndo envolve a celebragdo de comodato, doacdo de bens ou outra forma de
compartilhamento de recurso patrimonial do MUNICIPIO.

[OU] 3.1 O objeto deste instrumento envolve a seguinte forma de compartilhamento de recurso
patrimonial da MUNICIPIO: [Descri¢ao conforme o caso concreto: comodato, doacio de bens ou
outra forma de compartilhamento de recurso patrimonial].

3.2 A exigéncia legal de chamamento publico foi observada da seguinte forma: [indicar nimero do
edital, indicar ato formal que decidiu pela dispensa/inexigibilidade ou indicar o comprovante
da existéncia de emenda parlamentar que implica nao aplica¢do da exigéncia de chamamento].

CLAUSULA QUARTA
DO PRAZO DE VIGENCIA E EFICACIA
4.1 Este instrumento terd vigéncia da data de sua assinaturaaté [/ / ] (Prazo maximo 60 meses).

4.2 A vigéncia podera ser alterada mediante termo aditivo, conforme consenso entre os participes, nao
devendo o periodo de prorrogagdo ser superior a 60 meses.

4.3 A vigéncia podera ser alterada por prorrogagdo de oficio, quando a MUNICIPIO der causa a atraso na
execucdo do objeto, limitada ao periodo do atraso.

4.4 A prorrogagdo de oficio serd formalizada nos autos mediante termo de apostilamento, com
comunica¢do a OSC.

4.5 A eficicia deste instrumento fica condicionada a publicagdo do seu extrato no Diario Oficial
Eletronico do Municipio, a ser providenciada pela MUNICIPIO até 20 (vinte) dias apos a assinatura.

CLAUSULA QUINTA
DAS RESPONSABILIDADES
5.1. Sdo responsabilidades do MUNICIPIO:

5.1.1 acompanhar a execugdo da parceria e zelar pelo cumprimento do disposto neste instrumento e nos
demais atos normativos aplicaveis, em sistematica de monitoramento ¢ avaliagdo que funcionara da
seguinte forma: [Descricio dos recursos humanos e tecnologicos, inclusive eventual apoio técnico
contratado];

5.1.2 caso considere necessario, podera promover visita técnica in loco para subsidiar o monitoramento da
parceria, podendo notificar a OSC com antecedéncia em relagdo a data da visita;

[OU] 5.1.2 devera realizar visita técnica in loco para subsidiar o monitoramento da parceria, tendo em
vista que o objeto da parceria sdo servigos de [indicar se sdo de educagdo, saude ou assisténcia
social], podendo notificar a OSC com antecedéncia em relagdo a data da visita;

5.1.3 - assumir ou transferir a terceiro a responsabilidade pela execugdo do objeto da parceria, no caso de
paralisacdo, de modo a evitar sua descontinuidade;

5.1.4 - divulgar o objeto da parceria nos termos da legislacdo, mediante procedimentos definidos conforme
seu juizo de conveniéncia e oportunidade, incluida a seguinte forma: [descri¢do de forma de divulgacio
da parceria ja consensuada entre os participes];

5.1.5 - zelar para que ndo haja compartilhamento de recurso patrimonial da MUNICIPIO na execucio da
parceria, tendo em vista que ndo ocorreu chamamento publico no caso concreto;

[OU]5.1.5 - adotar as seguintes providéncias para viabilizar o compartilhamento de recurso
patrimonial da MUNICIPIO: [descri¢do das providéncias, conforme o caso concreto, envolvendo
comodato, doa¢io de bens ou outra forma de compartilhamento de recurso patrimonial];

5.1.6 - apreciar o Relatério de Cumprimento das Responsabilidades do Acordo de Cooperacao,
apresentado pela OSC.

5.2 - Sao responsabilidades da OSC:

5.2.1 - apresentar ao MUNICIPIO, no ato da assinatura deste instrumento, os seguintes documentos: copia
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do estatuto registrado e suas altera¢des; e inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - CNPJ,
emitida do site da Secretaria da Receita Federal do Brasil;

5.2.2 - executar o objeto da parceria de acordo com o Plano de Trabalho, observado o disposto neste
instrumento e nos demais atos normativos aplicaveis;

5.2.3 - com excegdo dos compromissos assumidos pelo MUNICIPIO neste instrumento, responsabilizar-se
por todas as providéncias necessarias a adequagdo execugdo do objeto da parceria, inclusive por:
[descricdo de providéncias especificas para a garantia do alcance do interesse publico no caso
concreto];

5.2.4 - responsabilizar-se, exclusivamente, pelo regular pagamento de todos os encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a execugdo do objeto da parceria;

5.2.5 - responsabilidade exclusiva da OSC pelo gerenciamento administrativo e financeiro necessario ao
cumprimento dos seus compromissos na execugao da parceria;

5.2.6 - permitir o livre acesso dos agentes do MUNICIPIO, do Controle Interno e do Tribunal de Contas
aos processos, aos documentos e as informagdes relacionadas a execugdo desta parceria, bem como aos
locais de execucdo do objeto;

5.2.7 - apresentar o Relatorio de Cumprimento das Responsabilidades do Acordo de Cooperagdo, no prazo
de [miimero definido conforme o caso concreto] dias apds o término da vigéncia deste instrumento.

CLAUSULA SEXTA

DA TITULARIDADE DE BENS [ verificar a necessidade dos itens desta clausula conforme o objeto
do acordo de cooperacio]

6.1 - Os bens permanentes adquiridos, produzidos ou transformados em decorréncia da execucdo da
parceria serdo de titularidade da [indicar se do Municipio ou da OSC - caso sejam da OSC, destacar
justificativa formal de que essa defini¢ao atende ao interesse publico].

6.2 - Os bens permanentes ndo poderdo ser alienados, ressalvadas as previsdes especificas deste
instrumento sobre os bens inserviveis e sobre as situagdes posteriores ao término da parceria.

6.3 - Sobre os bens permanentes de titularidade da OSC: [este item nao precisa constar em
instrumentos em que nfo houver previsio de bens para OSC]:

6.3.1 - Caso haja rejeicao de contas cuja motivagdo esteja relacionada ao uso ou aquisi¢do do bem de
titularidade da OSC, ele permanecera como sua propriedade, mas o valor pelo qual foi adquirido serd
computado no calculo do dano ao erario, com atualizagdo monetaria.

6.3.2 - Caso os bens da OSC se tornem inserviveis antes do término da parceria, poderdo ser doados ou
inutilizados, mediante comunica¢do a administra¢do publica distrital.

6.4 - Sobre os bens permanentes de titularidade do MUNICIPIO [este item nio precisa constar em
instrumentos em que nio houver previsiao de bens para o Municipio]:

6.4.1 - Caso os bens do MUNICIPIO se tornem inserviveis antes do término da parceria, serdo adotadas
providéncias conforme a legislacdo de administragdo patrimonial.

6.4.2 - Apos o término da parceria, o MUNICIPIO decidira por uma das seguintes hipoteses:

a) a manutengdo dos bens em sua propriedade, permanecendo a custodia sob responsabilidade da OSC até
a retirada pelo MUNICIPIO, que devera ocorrer no prazo de 90 (noventa) dias apo6s o término da parceria;

b) a doagdo dos bens a OSC, caso ndo sejam necessarios para assegurar a continuidade do objeto pactuado
por execugdo direta ou por celebragdo de nova parceria com outra entidade, permanecendo a custddia sob
responsabilidade da OSC; ou

¢) a doagdo dos bens a terceiros, desde que para fins de interesse social, permanecendo a custddia sob
responsabilidade da OSC parceira até sua retirada, que devera ocorrer até 60 (sessenta) dias apds a edi¢do
do ato da doagdo

CLAUSULA QUINTA
DO SIGILO DAS INFORMACOES
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5.1. Os participes, bem como seus representantes, empregados, prestadores de servigos e servidores
comprometem-se, sem prejuizo da infracdo penal cabivel, a adotar as medidas de seguranca adequadas, no
ambito das atividades sob seu controle, para a manutengdo do sigilo das informagdes.

Paragrafo Unico. A utilizagdo, no todo ou em parte, de todo e qualquer material produzido no dmbito deste
ACORDO DE COOPERACAO devera ser autorizada pelos participes, e concedido o devido crédito a

fonte.

CLAUSULA SEXTA

DO ACOMPANHAMENTO

6.1. Ficam nomeados gestores, para acompanhar a execugdo deste ACORDO DE COOPERACAO:
a) , representante do MUNICIPIO;

b) , representante da OSC.

CLAUSULA SETIMA

DA FORMA DE MONITORAMENTO E AVALIACAO
7.1. Os Gestores deste ACORDO DE COOPERACAO se responsabilizario por:

a) Acompanhar e fiscalizar a execuc¢do da parceria, inclusive por meio de visitas in loco, para fins de
monitoramento e avaliacdo do cumprimento do objeto e de seus objetivos;

b) Informar a0 MUNICIPIO a existéncia de fatos que possam comprometer as atividades ou metas da
parceria e de indicios de irregularidades na gestdo dos recursos, bem como as providéncias adotadas ou
que serdo adotadas para sanar os problemas detectados;

¢) Emitir relatério técnico de monitoramento e avaliacdo das agdes objeto do presente ACORDO DE
COOPERACAO;

d) Emitir parecer técnico conclusivo das atividades realizadas, levando em consideragdo o conteudo do
relatorio técnico de monitoramento e avaliagao.

CLAUSULA OITAVA
DA DENUNCIA

8.1. O presente instrumento pode ser denunciado antes do término do prazo inicialmente pactuado, apos
manifestagdo expressa, por oficio ou carta remetida ao outro participe, com antecedéncia minima de 60
(sessenta) dias.

CLAUSULA NONA
DA RESCISAO

9.1. No caso de deteccdo de quaisquer irregularidades cometidas pelas partes, o descumprimento das
normas estabelecidas na legislagdo vigente ou a superveniéncia de norma legal ou fato que torne material
ou formalmente inexequivel este acordo, o MUNICIPIO podera rescindi-lo, sem necessidade de
antecedéncia de comunicagao.

CLAUSULA DECIMA
DAS DISPOSICOES ANTICORRUPCAO

10.1 As PARTES obrigam-se a observar plenamente todas as leis anticorrupc¢do aplicaveis, incluindo
aquelas das jurisdigdes em que sdo registradas eda jurisdigdo em que o presentecontrato sera cumprido,
em especial a Lei Federal n°. 12.846/2013, Lei Brasileira Anticorrupcao, e a Lei Federal n°. 9.613/1998,
Lei de Lavagem de Dinheiro.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA
DA OBSERVANCIA A LGPD

11.1 As PARTES obrigam-se, sempre que aplicavel, a atuar no presente Termo em conformidade com a
legislagdio vigente sobre Prote¢do de Dados Pessoais e as determinacdes de Orgdos
reguladores/fiscalizadores sobre a matéria, em especial, a Lei Federal n° 13.709/2018 - Lei Geral de
Protecdo de Dados Pessoais (LGPD).
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CLAUSULA DECIMA SEGUNDA
DA ASSINATURA ELETRONICA

12.1 As Partes reconhecem que assinaturas eletronicas, com ou sem a utilizagdo de certificado digital
emitido no padrdo estabelecido pela ICP-Brasil, mas desde que garantidas por sistema de criptografia,
reputam-se validas e tém os mesmos efeitos legais de assinaturas manuais, sendo consideradas como
assinaturas originais para os fins deste Termo, de acordo com o art. 10, §§ 1° ¢ 2° da Medida Proviséria n°
2.200-2/2001 e na Lei Federal n° 14.063, de 23 de setembro de 2020.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA
DO FORO

13.1 As PARTES elegem o foro da Comarca de Paraguacu Paulista - SP para dirimir quaisquer questdes
oriundas deste Termo, com rentincia de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

132 E obrigatdria, nos termos do art. 42, XVII da Lei Federal n® 13.019/2014, a prévia tentativa de
solucdo administrativa de eventuais conflitos, com a participagdo com a participagdo do 6rgdo municipal
de Assuntos Juridicos.

CLAUSULA DECIMA QUARTA
DA PUBLICACAO

14.1 A eficacia do presente instrumento ou dos aditamentos, fica condicionada a publica¢do do respectivo
extrato no Diario Oficial Eletronico do Municipio, a qual devera ser providenciada pelo MUNICIPIO.

CLAUSULA DECIMA QUINTA
DAS DISPOSICOES FINAIS

15.1. Na contagem dos prazos estabelecidos neste instrumento, exclui-se o dia de inicio e inclui-se o dia
do vencimento, prorrogando-se este para o primeiro dia Util, se recair em dia sem expediente.

15.2 E, por estarem assim justos ¢ pactuados firmam este instrumento, que sera assinado pelas partes ¢
pelas testemunhas abaixo, para que surta seus efeitos juridicos e legais, em juizo e fora dele, sendo
extraidas as respectivas copias, que terdo o mesmo valor do original.

Paraguacu Paulista, na data da assinatura digital.

AXXXXXXXXX XXXXXXXXXX
Prefeito

XXXXXXX XXXXXXXXXXX
Presidente

XXXXXXX XXXXXXXXXX
Secretario(a) Municipal

XXXXXXX XXXXXXXXXX
Testemunha 1

XXXXXXX XXXXXXXXXX
Testemunha 2

1 Documento assinado eletronicamente por Emerson Martins dos Santos, Chefe de Gabinete do

SQI- a\ Prefeito, em 21/01/2026, as 12:43, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no

assinatura g Decreto Estadual n® 67.641. de 10 de abril de 2023 e Decreto Municipal de regulamentagdo do
processo eletrénico.
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1 Documento assinado eletronicamente por Antonio Takashi Sasada, Chefe de Gabinete do
sel- ﬁ\ Prefeito, em 21/01/2026, as 12:44, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no

assinatura g Decreto Estadual n° 67.641, de 10 de abril de 2023 e Decreto Municipal de regulamentagdo do
processo eletrénico.

ht s://cidades.sei.sp.gov.br/marilia/sei/controlador_externo.php?
acao= documento_conferlr&ld_or ao_acesso_externo=0 , informando o cddigo verificador 0121245 e o

2 codigo CRC 328B3EA3.

Referéncia: Processo n® 3535507.414.00006364/2025-84 SEIn® 0121245
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PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE PARAGUACU PAULISTA
ANEXO XVI

LISTA DE VERIFICACAO
CELEBRACAO DE ACORDOS DE COOPERACAO, TERMOS DE FOMENTO OU COLABORACAO COM
ORGANIZACOES DA SOCIEDADE CIVIL

Processo SEI n°: [N° do Processo]

Documento n°’Ano: [N° do Documento/Ano]

1. IDENTIFICACAO

Origem da Demanda: [Administragdo Publica Municipal ou Organizagao da Sociedade Civil (OSC)]

Orgio Interessado: [Nome do 6rgio de origem]

Tipo de Parceria: [Termo de Fomento, Termo de Colaboragido ou Acordo de Cooperagio]

Objeto da Parceria: [Descri¢do clara e precisa da atividade ou projeto que se pretende executar em regime de parceria]
Periodo de Vigéncia: [periodo previsto, em meses, necessario a execucao do objeto]

Valor de Referéncia ou Valor Teto: [R$ XXXX]

Fonte de Recursos: [federal, estadual ou municipal; ou de emenda parlamentar]

Base Legal: Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014 e Decreto Municipal n°® 7.456, de 20 de janeiro de 2026

2 INSTRUCAO

Esta lista de verificagdo foi elaborada para ser utilizada pelos Agentes Publicos [Gestores de Parceria, Técnicos das
Secretarias Municipais, Comissdo de Selecdo, Comissdo de Monitoramento ¢ Avaliagcdo, Assessoria em Gestdo de
Convénios e Projetos, Controladoria Geral do Municipio, Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos e outros envolvidos
na celebragdo de parcerias] durante a instrugdo processual, formalizagdo e fiscalizagdo das parcerias, garantindo a
conformidade com o novo regulamento e as exigéncias do Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo - TCESP.

3. CHECKLIST OPERACIONAL DE VERIFICACAO DE PARCERIAS (MROSC)

FASE 1: Planejamento, Instrucéio Inicial e Verificacdo das Hipéteses de nao Realizacio Chamamento Publico (Fase
Interna)
Responsavel pela autuagdo e documentos iniciais: Orgdo Gestor Interessado

Base
AT /R]::fllilsli[:znm d g)()el;r:l;t;‘;:) Verifica¢ao Responsavel Sim Nao i:)(l)ics: /()Il]))servag:oes
7.456/2026)
Inicia o processo Interesse e
eletronico apos Arts. 8°e 9°, vantagem da A
planejamento e caput execugao via Orgao Gestor
estrutura¢do parceria
Oficio de Solicitacao
(Anexo I) com Deve conter
justificativa, tipo de Art. 991 vigéncia e fonte Orgio Gestor
parceria, objeto, valor e de recurso.
outras.
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Estudo Técnico
Preliminar (Anexo II)
acompanhado

. Base para o
60 DB G Art. 9°, 11 valor de C)rgﬁo Gestor
Custos Apurados para referéncia
Metas e Or¢amento '
(Anexos XI ou XII) (Se
Termo de Colaborag?o).
Requerimento para ~
AT Confirmacgao de
Analise de Impacto © = N
L. Art. 9°, 111 dotagdo na Orgao Gestor
Orcamentario (Anexo LOA/LDO/PPA
111). ’
Favoravel,
Tramitag¢io apds tramita ao
manifestagdo do GAP Art. 10 AGCP. Se ndo, GAP
ao Orgao Gestor
Lista de Verificacio LLEEE
§ Art. 11,1 documentos AGCP
(Anexo XVI) L.
necessarios
Das hipoteses de
Minuta e emissio ndo realizacdo
Justificativa para a Art. 11,11, chamamento
Celebragao sem a, cc. arts. publico / Deve .
- . Prefeito /
Chamamento Publico ou 17 ou 18, ou ser publicada no AGCP
da Dispensa ou 20/21 ou Diario
Inexigibilidade (Anexo 22/23 Oficial. Prazo 5
V) dias impugnagio
(disp/inex)
Se Dispensa,
necessario
Edital de C“fd?“i;amgétco '
Credenciamento (Anexo Art. 20, § 2° preylo as s Orgao Gestor
(saude,
V) <
edcuagdo e
assisténcia
social)
Se realizagao
Minuta e emissao chamamento .
. . L L Prefeito /
Justificativa/autoriza¢io Art. 11,11, b publico. Deve AGCP
(Anexo VI) ser publicada no
Diario Oficial.
Minuta e emissdo do Art. 1110 Vf:tr]ﬁcar d
Edital e seus anexos (Se LS crierios de AGCP
houver Chamamento) 52D JHIEICD (A
: 25, VIII).
Minuta do Instrumento
(Termo de Art. 11,1V; | Seutilizoua
Fomento/Colaboragéo - Art. 41 minuta padrdo AGCP
Anexo X).
Minuta e emissdo do Se tem lei
ANOUBIOILE L] autorizativa da
autorizativo parceria ou Art. 11,V . AGCP
L1 .. parceria ou do
crédito adicional, se for o L3
crédito
caso
Minuta e emissao do Sﬁar:;:rlrfeagfs
WEGNIIOeY At 1L VE | it/ Min.3 | AGCP
designacdo da comissao e Art. 26
~ membros (1
de selegao, se for o caso .
efetivo).
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Oficio de solicitacio de ~
TrolEn (e naldbei i Art. 13,1 Se tem dotacao SMPG
Demonstrativo do ~
Impacto Orcamentari CominTEDeE
( Ap m ¢D - ';’ Art. 13,11 dotagdo na SMPG
nexo L) € Declaracdo LOA/LDO/PPA.
do Ordenador.
Reserva Orcamentaria Indicagdo
(Comprovante de Art. 13, 111 expressa da SMPG
dotagdo/pré-empenho). dotag@o.
Comprovante se Caso de uso de
financiamento parcial ou Art. 13,1V recurso federal SMPG
total de outros entes ou estadual
.. Analise técnica
Parecer Técnico Art. 14 (- CGM
e contabil
Andlise juridica,
Parecer Juridico Art. 15 nos casos SMAJ
previstos
?0?:::‘}:;05 para Revisao final
sst atur: s¢€ Art. 16 dos documentos AGCP
publicacdes, conforme o ~
caso e versao final

FASE 2: Chamamento Piblico e Seleciao de Propostas (Fase Externa)
Aplicavel para selecionar a OSC parceira

Ato/ Base
Documento / Normatlvao Verificagao Responsavel Sim Nao Nao. se Dl nes)
Requisito (Decreto n Aplica ID
7.456/2026)
Publicagio
Publicacio do Diario Oficial e
Edital Art. 28 divulgagio Site 82
Oficial
Prazo min. 30
dias para
Inscricéo e propostas (Art. OSCs/
apresentacio Art. 29 29) e Roteiro da Comissao de
das propostas Proposta Selecao
prevista no
Edital
OGTE Assinada Comissao de
e Julgamento Arts. 30 a 35 . ~
eletronicamente. Selegdo
das Propostas.
Publicacéo do No Diério Comisséo de
Resultado Art. 36 Oficial Selegdo/ Orgao
Preliminar. ’ Gestor / AGCP
LU LIOLT0T Prazo de 5 dias Comissdo de
Recursos (se Art. 37 ~
para recurso. Selecdo
houver).
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Divulga no site

Oficial e publica
no Diario
Homologacio Oficial:
Z P;blic:qu:lo - resultado final;
¢ .
F‘,’ le;“ ado Art. 38 2 40 - termo Orgio Gestor
inal das homolgagao;
OSCs - resultado
habilitadas

julgamento de
recursos, se for
0 caso

FASE 3: Celebracao (Requisitos da OSC)
Verificagao Obrigatoria dos Documentos da OSC Selecionada (Art. 46)

Base
Ato / . ~ -
Documento / Normatlvi Verificacido Responsavel Sim Nao Nao. se DIEEeEs
Requisito (Decreto n Aplica /1D
7.456/2026)
Plano de Objeto, Objetivos,
Trabalho Final Prazo, Metas,
. Art. 46,1 indicadores, 0SC
(Inserido no
(m— cronograma e
custos.
Demonstrativo
dos Custos
Apurados para O
Metas e Att. 46, 11 Custo unitdrio de 0sC
cada meta
Org¢amento
(Anexos XI ou
XI1).
Estatuto Social
Registrado (+ Art. 46, §1°, T Verificar objeto Orgio Gestor /
Regimento e social compativel. SMAJ
Interno).
Cartiao CNPJ .
(Ativo ha min. P 6, GO || e O Orgio Gestor
01 ano). principal/secundario.
Comprovante
de Experiéncia Art. 46, §1°, Parcerias anteriores, Orgﬁo Gestor
Prévia (Min. 01 111 relatorios, atestados.
ano).
Certiddes de
Regularidade
Fiscal Art. 46, § 1°, Todas devem estar Orgﬁo Gestor
(Fed/Uniao, v vigentes.
FGTS, Trab.,
Est., Mun.).
Relagiao
Nominal dos o .

.. Art. 46, § 1°, Atualizada conforme L
Dirigentes (com v A e e Orgao Gestor
CPF, RG, ’

Endereco).

Comprovante

de Endereco o

(Luz, Agua ou é? 46,§ 1% Em nome da OSC. ()rgﬁo Gestor
Locagao).
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Declaracao de

NﬁO o ngs 2 "

impeimeno | 4714087 | et o5

(Art. 39 da Lei gentes.

13.019).

Declaragao ke Art. 46, § 1°, Capacidade material

i Vil e IX € prote¢ao a0 menor CEE

Acessibilidade. e '

Inscri¢iio no

ISI"“S,"I,""I ] At 46,§1° | Ex:CMDCA,CML | _

Municipa (da X CMAS. estor

area

correspondente).

erifiin e Do profissional

et A A5, 6 1 res| r:)nséwel cla Orgio Gestor

do Contador XII Ospc P &

(CRO). ’

Avallag:a~0 ¢ Analisa mérito,

LI OO custos e capacidade .

0SC e do Art. 48 ¢ 50 P Orgiio Gestor
da OSC e do Plano

LN (N0 de Trabalho

XII0).

Pz}re?er Art. 48 ¢ 50 Quanto ao métito, CGM

Técnico custos e capacidade.

Parecer Analise de

Juridico Art. 51 legalidade. SMAJ

Documentacio

TCESP Folha de rosto,

(Instrugao Art. 54 declaragdes AGCP

completa Art. especificas.

54).

Nota: As declaragdes e a relagdo nominal atualizada dos dirigentes constario de uma DECLARACAO UNICA PARA
FINS DE CELEBRACAO DE PARCERIA, Anexo VIII, ou disponibilizada eletronicamente, junto ao Plano de Trabalho,
na plataforma digital/sistema eletrénico disponibilizado pelo Municipio.

FASE 4: Execucao e Monitoramento
Durante a vigéncia da parceria

Ato/ Base
Documento / Normatlvzl Verifica¢do Responsavel Sim Nao Nao. se Qi
Requisito (Decreto n Aplica ID

1 7.456/2026)

Abertura de

Conta Obrigatério

Especifica Art. 56, § 1° antes do 1° OsC

(Banco Publico, repasse.

isenta de tarifa).

Publicacéo do Até 20 dias

Extrato da Art. 53 apos AGCP

Parceria. assinatura.

Designacio do

Gestor da

Parceria Art. 121, VI Decreto Prefeito

(Nomeacao

formal).
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Designacio da
Comissio de
Monitoramento Art. 73 Decreto Prefeito
e Avaliagio.
Relatérios de Obrigatorio
Visita Técnica Art. 75 registrar no Orgéo Gestor
in loco. sistema.
Pesquisa de
Satisfacio Sempre que o

; Art. 76 p Orgao Gestor
(Parcerias > 1 possivel.
ano).
Apostilamento
(&2 houyer Na.o. exige Orgio Gestor/
remanejamento Art. 67,11 aditivo, apenas

s SMAJ

<10% ou certidao.
dotag@o).
Termo Aditivo Exige Parecer A
(Alteragdo de Art. 67,1 Juridico (Art. S{fi‘} S0y
Valor/Vigéncia). 68).

FASE 5: Prestacao de Contas (Quadrimestral, Anual e Final)
Conformidade Financeira e de Objeto

Base
Ato / Documento / Normativa q - z q - Nio se Observacoes
Requisito i P Verificagao Responsavel Sim Nao Aplica /1D
7.456/2026)
Relatério Provas de
Quadrimestral de Art. 82, 1 cumprimento 0OSC
Execugdo do Objeto. das metas.
Relatorio Conciliagao
Quadrimestral Art. 82,11 bancaria 0SC
Financeiro + Extratos. obrigatoria.
Relatorio Técnico de
Monitoramento o A cada
(Homologado pela SRR quadrimestre. (Gl A o:
CMA).
~ Consolidado

Prestacdo de Contas
Anual (Até 31/jan). s 5 e (e

anterior.
Prestacdo de Contas Obrigatorio a
100% Digital Art. 77, § 2° partir de 2026 OSC /DPTI
(JSON/API). (Audesp V).
Prestacdo de Contas Até 30-45 dias
Final (Objeto + Art. 88 e 91 apos o OSC
Financeira). término.
Comprovante de ..
Devolugao de Saldo ggi.cig’ P. g((::;rlil]dz e 0OSC
(Se houver). panca.
Parecer Técnico AelEn @ .

. Art. 94 atingimento de Orgao Gestor

Conclusivo.

resultados.
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Manifestagao Base para ,

Conclusiva da baixa no Orgiq Gestor /
Autoridade Art. 96 sistema e Autoridade
(Aprovagao/Rejei¢do). TCESP. competente

Notas ao Agente Publico responsavel pela verificagao:

I - Plataforma Digital (Audesp Fase V): atentar-se rigorosamente aos arts. 26 e 77. A partir de 2026, ndo serdo aceitos
documentos fisicos para prestacao de contas. A OSC deve ter sistema compativel para gerar arquivos JSON/API;

I - Requisitos de habilitagdo: verificar o art. 46;
III - Rito de prestag@o de contas: verificar o art. 77 em diante;

IV- Vedagdes (Nepotismo/Improbidade): verificar com rigor a "Declaragao Unica" e a relagio de dirigentes para evitar
parcerias com entidades dirigidas por parentes de gestores publicos (Art. 46, §1°, VIL, 'c").

Paraguacu Paulista, na data da assinatura digital.

O(s) Responsavel(eis) pela Verificagdo, assinam digitalmente este documento.

Documento assinado eletronicamente por Emerson Martins dos Santos, Chefe de Gabinete do Prefeito, em
21/01/2026, as 12:43, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no Decreto Estadual n® 67.641, de 10 de

abril de 2023 e Decreto Municipal de regulamentacdo do processo eletronico.

Documento assinado eletronicamente por Antonio Takashi Sasada, Prefeito, em 21/01/2026, as 12:43, conforme
horario oficial de Brasilia, com fundamento no Decreto Estadual n® 67.641, de 10 de abril de 2023 e Decreto
Municipal de regulamentacdo do processo eletronico.

1 A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://cidades.sei.sp.gov.br/marilia/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0
, informando o c6digo verificador 0121246 e o c6digo CRC C601B345.

Referéncia: Processo n® 3535507.414.00006364/2025-84 SEIn® 0121246
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