MUNICIPIO DA ESTANCIA TURISTICA DE PARAGUACU PAULISTA
Avenida Siqueira Campos, 1430 - Jardim Paulista
CEP 19703-061 - Paraguacu Paulista - SP - Fone: (18) 3361-9100

TERMO DE FOMENTO N2 6/2022 CELEBRADO ENTRE A Ml}NICiPIO DA
ESTANCIA TURISTICA DE PARAGUACU PAULISTA E ASSOCIACAO DE PAIS E
AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE PARAGUACU PAULISTA - APAE

Pelo presente TERMO DE FOMENTO, de um lado a MUNICiPIO DA ESTANCIA TURISTICA DE
PARAGUACU PAULISTA, neste ato representada pelo(a) Prefeito(a) Municipal Sr(a). ANTONIO TAKASHI
SASADA (ANTIAN), CPF |l < rc'o(a) Diretor(a) do Departamento, Sr(a). CATIA APARECIDA DA
SILVA, CPF I co'avante designado simplesmente MUNICIPIO, e de outro lado
ASSOCIAGCAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE PARAGUAGCU PAULISTA - APAE,
representada pelo(a) Dirigente Sr(a). Hermes Rogério Vieira Silva, CPF I coravante
designada simplesmente OSC, resolvem firmar o presente, conforme as seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
O presente instrumento tem como objeto: Servico de Protecao Social Especial para Pessoas com
Deficiéncia, Idosas e suas Familias.

CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA
O presente instrumento vigorara de 01/01/2022 a 31/12/2022, podendo ser prorrogado.

CLAUSULA TERCEIRA - DO ORCAMENTO
Os recursos necessarios para fazer frente as despesas decorrentes serdo financiados pela(s) seguinte(s)
dotacao(des):

02.11.01 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

08.243 Assisténcia a Crianca e ao Adolescente

08.243.0032 Protecao Social de Média Complexidade
08.243.0032.2063.000 - Registro e Repasse de Verbas das Entidades
3.3.50.39.00 - Qutros Servicos de Terceiros Pessoa Juridica
4.4,50.39.00 - Outros Servicos de Terceiros Pessoa Juridica

02 - Fonte de Recurso Estadual

Valor R$ 89.056,81

CLAUSULA QUARTA - DO RECURSO FINANCEIRO

O valor global do instrumento para o periodo pactuado serd de R$ 89.056,81 (oitenta e nove mil,
cinquenta e seis reais e oitenta e um centavos), e a movimentacao realizada na(s) conta(s) bancaria(s)
aberta(s) para esse fim, na seguinte forma:

BB 001/ AG 0105/ CC 8jll-6 E  Estadual R$ 89.056,81

CLAUSULA QUINTA - DO GESTOR
Tem como gestor desta parceria o Sr(a). CATIA APARECIDA DA SILVA, CPF i

CLAUSULA SEXTA - DAS ALTERACOES, RESPONSAVEIS, OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES, FORMA DE
MONITORAMENTO E AVALIACAO

6.1. O prazo de vigéncia deste instrumento podera ser prorrogado até o limite de 60 (sessenta) meses,
incluidas eventuais alteracOes, nas seguintes hipoteses:

a) por solicitacdo da OSC, devidamente formalizada e justificada, a ser apresentada ao MUNICIPIO em, no
minimo, 30 (trinta) dias antes de seu término, mediante Termo Aditivo;

b) de oficio quando o MUNICIPIO der causa no atraso da liberacdo de recursos financeiros, limitada ao
exato periodo do atraso justificado, mediante Certidao de Apostilamento.

6.2. A prorrogacao do prazo de vigéncia por solicitacdo da OSC é condicionada a parecer do Gestor da
Parceira, atestando que a mesma foi executada a contento ou, em caso contrario, justificando o motivo
do atraso na execucao das metas e, ainda, a aprovacao do proprio Gestor da Parceria, parecer do érgao
municipal de assuntos juridicos e autorizagdo do Prefeito.

6.3. A prorrogacdo de vigéncia de oficio visa o ajuste do prazo de execucdo das acles, a fim de nao
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causar prejuizo na conclusado do objeto, ndo resultando, neste caso, novo aporte de recursos financeiros.
6.4 Em nao havendo modificacao do objeto da parceria, este instrumento e o respectivo Plano de
Trabalho poderao ser alterados, por solicitacdo fundamentada e justificada da OSC ou do MUNICIPIO.
6.4.1. Referidas alteracOes deverdo ser precedidas de manifestacdao por escrito, fundamentada e
devidamente justificada, do:

a) Gestor da Parceria, autorizando total ou parcialmente o pedido de alteragao solicitado pela OSC, no
prazo maximo de 10 (dez) dias, contado do recebimento da solicitacdo; ou da

b) OSC, anuindo ao pedido de alteracao proposto pelo Gestor da Parceria, no prazo maximo de 10 (dez)
dias, contado do recebimento da solicitacao.

6.5. As alteracOes deste instrumento e/ou do Plano de Trabalho aprovado deverao ser formalizadas
mediante:

a) Termo Aditivo, nos casos em que a alteracao vier a:

a.1.) ampliar ou reduzir o valor global;

a.2.) prorrogar a vigéncia do prazo da parceria;

a.3.) alterar a destinacdo dos bens remanescentes; e

b) Certiddo de Apostilamento, nas demais hipéteses de alteracdes, tais como:

b.1.) utilizacdo de rendimentos de aplicacdes financeiras ou de saldos porventura existentes antes do
término da execucao da parceria;

b.2.) ajustes da execucao do objeto da parceria no plano de trabalho;

b.3.) remanejamento de recursos sem a alteracao do valor global.

6.5.1. Os Termos Aditivos serdo precedidos de parecer do 6rgao municipal de Assuntos Juridicos e da
autorizacao do Prefeito.

6.5.1.1. Quando as alteracbes implicarem em ampliacdao ou reducao do valor global da parceria, o parecer
juridico devera ser precedido de parecer técnico do 6rgao municipal de Controle Interno.

6.5.2. A indicacao dos créditos orcamentarios para cobertura de cada parcela de despesa a ser
transferida em exercicio futuro sera realizada por certidao de apostilamento.

6.5.3. O extratos dos Termos Aditivos e os oficios de prorrogacao de vigéncia deverao ser publicados no
Diario Oficial Eletrénico do Municipio - DOEM.

6.5.3.1. Cépia da publicacdo oficial das referidas alteracdes devera ser anexada na plataforma digital de
gestdo da parceria adotada pelo MUNICIPIO.

6.6. Independentemente de anuéncia da OSC, serdo apostiladas as:

a) prorrogacdes de vigéncia do prazo, efetuadas de oficio, antes de seu término, quando o MUNICIPIO
tiver dado causa ao atraso na liberacao de recursos financeiros, ficando a prorrogacao limitada ao exato
periodo do atraso verificado;

b) indicacbes dos créditos orcamentarios de exercicios futuros; e

c) alteracdes efetuadas por interesse publico, devidamente justificado.

6.7. do MUNICIPIO:

6.7.1. O Gestor da Parceria e interlocutor com a OSC sera designado por decreto do Prefeito, tendo como
obrigacdes:

a) acompanhar e fiscalizar a execucao do objeto deste instrumento e respectivo Plano de Trabalho
aprovado;

b) informar ao Prefeito e ao Orgdo de Controle interno:

i) quando houver inexecucado da parceria,

ii) quando houver evidéncias de irregularidade na aplicacdo de parcela anteriormente recebida;

iii) quando constatado desvio de finalidade na aplicacao dos recursos, atrasos nao justificados no
cumprimento das acdes e metas pactuadas no Plano de Trabalho, praticas atentatérias aos principios
fundamentais da Administracdo Publica nas contratacdes e demais atos praticados na execucdo da
parceria ou o inadimplemento da OSC com relacao a obrigacoes estabelecidas no presente instrumento;
iv) quando a OSC deixar de adotar sem justificativa suficiente as medidas saneadoras apontadas pela
Administracdo Publica Municipal ou pelo Orgéo de Controle Interno ou Externo, os quais sdo impeditivos
do ateste para a liberagao das parcelas dos recursos;

¢) comunicar a OSC quaisquer irregularidades decorrentes do uso dos recursos publicos ou outras
impropriedades de ordem técnica ou legal;

c¢.1.) notificar a OSC, no caso de verificada irregularidades impeditivas de ateste, para sanar ou cumprir
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obrigacdo no prazo maximo de até 30 (trinta) dias, prorrogavel, no méximo, por igual periodo, a contar do
recebimento da notificacdo;

d) decorrido o prazo previsto na alinea c.1. deste subitem, sugerir ao Prefeito a retencdo das parcelas dos
recursos financeiros, na hipétese de nao atendimento a notificacao;

e) formalizar ao Prefeito a existéncia de fatos que comprometam ou possam comprometer as atividades
ou metas da parceria, bem como as providéncias adotadas ou que serao adotadas para sanar os
problemas detectados;

f) emitir o relatério técnico de monitoramento e avaliacdo da parceria e o submeter a Comissado de
Monitoramento e Avaliacao para homologacao, independentemente da obrigatoriedade de apresentacao
da prestacao de contas devida pela OSC;

g) emitir parecer técnico conclusivo de andlise da prestacdo de contas final, levando em consideracdo o
conteldo dos relatérios técnicos de monitoramento e avaliacdo, submetendo-o a manifestacao conclusiva
do Prefeito sobre a aprovacao ou nao das contas;

h) disponibilizar materiais e equipamentos tecnolégicos necessarios as atividades de monitoramento e
avaliacao, quando couber;

i) verificar o cumprimento do art. 9° do Decreto Municipal n? 6.090/2017 pela OSC.

6.7.2. O Gestor da Parceria podera, quando necessario:

a) solicitar reuniao com a Comissao de Monitoramento e Avaliacdo, apresentando informacdes sobre as
acoes realizadas pela OSC, sugestdes de melhorias, além de questdes financeiras relacionadas ao periodo
avaliado, se for o caso;

b) elaborar consulta sobre divida especifica ao 6rgaos municipais de Assuntos Juridicos, de Financas, de
Controle Interno ou outros érgaos que se fizerem necessarios com fins de assessoramento juridico e
técnico que subsidie seus trabalhos.

6.7.3. O Gestor da Parceria sera substituido em seus impedimentos ou afastamentos pelo mesmo servidor
designado para substitui-lo como dirigente da pasta.

6.7.4. Aplicam-se ao Gestor da Parceira e ao seu substituto os impedimentos constantes nos §§ 42 e 52 do
art. 27 do Decreto Municipal n? 6.090/2017.

6.8. da OSC:

6.8.1. O dirigente da OSC serd o responsavel pela interlocucdo com o MUNICIPIO.

6.9. do MUNICIPIO:

a) publicar o extrato deste instrumento no Diario Oficial Eletrénico do Municipio - DOEM no prazo maximo
de 20 (vinte) dias a contar de sua assinatura;

b) manter no sitio oficial do Municipio, no Portal de Transparéncia, as informacdes sobre as parcerias
celebradas, devendo incluir no minimo os dados elencados nos incisos do § 12 do art. 82 do Decreto
Municipal n2 6.090/2017;

¢) instruir o processo administrativo especifico que trata da celebracdo deste instrumento, seja em meio
fisico ou digital, com atos atinentes a alteracao, liberacao de recursos, monitoramento e avaliacdo da
execug¢ao, bem como, prestacao de contas;

d) custodiar o processo administrativo que originou o chamamento publico;

e) disponibilizar, por meio da plataforma digital de gestdo da parceria adotada pelo MUNICIPIO, manuais
especificos, informando a OSC eventuais alteracdes no seu conteuldo;

f) disponibilizar & OSC, por meio da plataforma digital de gestdo da parceria adotada pelo MUNICIPIO, os
atos normativos e orientacdes que interessam a execucdo e a prestacdo de contas do presente
instrumento;

g) prestar o apoio necessario e indispensavel a OSC, para que seja alcancado o objeto deste instrumento
em toda a sua extensao e no tempo devido;

h) transferir a OSC os recursos financeiros previstos para a execucao deste instrumento, de acordo com a
programacdo orcamentéria e financeira do MUNICIPIO e obedecendo ao cronograma de desembolso
constante do Plano de Trabalho aprovado, que guardard consonancia com as metas e acdes de execuc¢do
do objeto deste instrumento;

i) realizar o acompanhamento da execucao orcamentaria e financeira dos recursos transferidos;

j) viabilizar o acompanhamento pela internet dos processos de liberagao de recursos referente a esta
parceria;

k) monitorar e avaliar o cumprimento do objeto e dos objetivos deste instrumento, por meio de andlises
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das informacdes e documentos constantes do processo administrativo e da plataforma digital de gestao
da parceria adotada pelo MUNICIPIO, bem como, realizacdes de diligéncias e fiscalizacdo, visitas in loco,
pesquisa de satisfacdo com os beneficiarios do plano de trabalho, zelando pelo cumprimento do objeto,
alcance das metas e dos resultados previstos e correta aplicacao dos recursos repassados;

l) designar novo Gestor da Parceria, na hipétese do mesmo deixar de ser agente publico;

m) propor, receber, analisar e, se for 0 caso, aprovar as propostas de alteracao deste instrumento e do
Plano de Trabalho;

n) prorrogar de oficio o prazo de vigéncia deste instrumento, antes de seu término, se der causa a atraso
na liberacdo dos recursos, limitando a prorrogacdo ao exato periodo do atraso verificado;

0) analisar os relatdrios de execucdo do objeto;

p) analisar os relatérios de execucao financeira;

g) analisar e decidir sobre a prestacao de contas relativa a este instrumento, nos termos dos artigos 78 a
99 do Decreto Municipal n? 6.090/2017 e na Clausula Sétima deste instrumento;

r) aplicar as sancdes previstas na legislacao pertinente, proceder as acdes administrativas quanto a
exigéncia e restituicdo dos recursos transferidos e instaurar tomada de contas especiais, quando for o
caso;

s) divulgar informacdes referentes a parceria celebrada em dados abertos e acessiveis no seu sitio
eletrénico;

t) exercer atividade normativa de controle e fiscalizacdo sobre a execucdo da parceria, inclusive, se for o
caso, reorientando as a¢les, de modo a evitar descontinuidade das agles pactuadas;

u) divulgar nos meios publicos de comunicacao, as acées desenvolvidas pela OSC, mediante linguagem e
recursos adequados a garantir a acessibilidade por pessoas com deficiéncia, observadas as orientacdes
do 6rgao municipal de Comunicacao Social;

v) possibilitar canal para informacdes sobre possiveis irreqularidades na aplicacdo dos recursos
transferidos, utilizando-se dentre outros meios, do Portal da Transparéncia do MUNICIPIO.

6.10. da OSC:

a) executar fielmente o objeto da parceria, de acordo com o Plano de Trabalho aprovado, com as
cldusulas pactuadas e legislacdo pertinente, adotando todas as medidas necessdrias a correta execucdo
deste instrumento;

a.l.) zelar pela boa qualidade e eficiéncia das acdes, atividades e servicos prestados, buscando alcancar
eficiéncia, eficacia, efetividade e qualidade em suas atividades;

a.2.) executar o Plano de Trabalho aprovado, bem como aplicar os recursos publicos e gerir os bens
publicos com observancia aos principios da legalidade, da legitimidade, da impessoalidade, da
moralidade, da publicidade, da economicidade, da eficiéncia e da eficacia;

a.3.) garantir a manutencdo da equipe técnica em quantidade e qualidade adequadas ao bom
desempenho das atividades;

a.4.) manter durante a execugao da parceria a regularidade das certiddes previstas no inciso Il do § 12 do
artigo 38 do Decreto Municipal n? 6.090/2017, as previstas na legislacdo especifica e no edital de
chamamento publico, se for o caso;

b) garantir o cumprimento das atividades estabelecidas no Plano de Trabalho aprovado;

C) manter e movimentar os recursos financeiros de que trata este instrumento em conta bancéria
especifica, em instituicdo financeira publica, inclusive os eventuais resultados de aplicacdo no mercado
financeiro, aplicando-os, na conformidade do Plano de Trabalho, e exclusivamente, no cumprimento do
seu objeto, observadas as vedacdes relativas a execucao das despesas;

¢.1.) nao utilizar os recursos recebidos nas finalidades vedadas pelo art. 60, incisos |, II, lll, IV e V, Decreto
Municipal n? 6.090/2017,

d) apresentar o relatério de execucdo do objeto e o relatério de execucdo financeira e prestar contas ao
MUNICIPIO, nos termos do Capitulo VI do Decreto Municipal n? 6.090/2017, utilizando-se da plataforma
digital de gestdo da parceria adotada pelo MUNICIPIO;

e) responsabilizar-se pela contratacao e pagamento dos saldrios, verbas de convencao ou dissidio
coletivo, verbas rescisdrias, do pessoal que vier a ser necessario a execucao do objeto da parceria,
inclusive pelos encargos sociais e obrigacles trabalhistas decorrentes, dnus tributdrios ou extraordinarios
e aqueles decorrentes de acidentes de trabalho de seus empregados, no desempenho de seus servicos
ou em conexao com eles, que incidam sobre o instrumento;
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e.l.) provisionar em escritura contabil especifica, os valores referentes as verbas rescisérias, observado o
disposto no Capitulo IX do Decreto Municipal n® 6.090/2017;

f) permitir o livre acesso do Gestor da Parceria, da Comissao de Monitoramento e Avaliacdao, dos agentes
publicos da pasta responsdvel pelo presente instrumento, dos servidores do 6rgdo de Controle Interno e
do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, de todos os documentos relativos a execucdo do objeto
deste instrumento, bem como aos locais de execucao da atividade, permitindo o acompanhamento in
loco e prestando todas e quaisquer informacdes solicitadas;

g) utilizar os bens materiais e/ou equipamentos adquiridos com os recursos deste instrumento em
conformidade com o objeto pactuado;

h) por ocasido da conclusdo, denuncia, rescisdo ou extincdo deste instrumento, restituir ao MUNICIPIO os
saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicacdes
financeiras realizadas, no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias;

i) efetuar o seu registro contabil e patrimonial em conformidade com as Normas Brasileiras de
Contabilidade, inclusive na hipétese de aquisicao de bens com recursos da parceria;

i.1.) manter registros, arquivos, controles contabeis especificos para os dispéndios relativos a este
instrumento e documentos originais que compde a prestacao de contas, durante o prazo de 10 (dez)
anos, contado do dia (til subsequente ao da apresentacao da prestacdo de contas final;

j) observar nas compras e contratacdes realizadas, os procedimentos estabelecidos nos artigos 58 e 59
do Decreto Municipal n? 6.090/ 2017;

k) comunicar ao MUNICIPIO suas alteracdes estatutarias, devidamente registrada em cartério;

) divulgar na internet e em locais visiveis da sede social da OSC e dos estabelecimentos em que exerca
suas acoes, todas as informacdes detalhadas no art. 92 caput e pardgrafos, do Decreto Municipal n®
6.090/2017;

m) submeter previamente ao MUNICIPIO qualquer proposta de alteraco do Plano de Trabalho aprovado,
utilizando-se da plataforma digital de gestdo da parceria adotada pelo MUNICIPIO e na forma definida
neste instrumento, observadas as vedacdes relativas a execucao das despesas;

n) responsabilizar-se exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos
recebidos, inclusive no que se refere as despesas de custeio, de investimento e de pessoal;

0) responsabilizar-se exclusivamente pelo pagamento dos encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios,
fiscais, tributarios, civis e comerciais relacionados a execucao do objeto previsto neste instrumento, ndo
se caracterizando responsabilidade solidéria ou subsidiaria do MUNICIPIO, a inadimpléncia da OSC em
relacdo ao referido pagamento, os dnus incidentes sobre o objeto da parceria ou os danos decorrentes de
restricdo a sua execucao;

p) responsabilizar-se pela integridade dos materiais, equipamentos e/ou sistemas disponibilizados pelo
MUNICIPIO que estiverem sobre os seus cuidados;

g) quando for o caso, providenciar licencas e aprovacdes de projetos emitidos pelos 6rgdos competente,
nos termos da legislacao aplicavel;

r) comunicar ao MUNICIPIO, por meio da plataforma digital de gest&o da parceria adotada pelo MUNICIPIO,
a ocorréncia de fatos ou anormalidades que venham a prejudicar a perfeita execucao da atividade;

s) manter os recursos aplicados no mercado financeiro, enquanto ndo utilizados, na forma do disposto no
§ 22 do art. 62 do Decreto Municipal n® 6.090/2017;

t) ndo realizar pagamento antecipado com recursos da parceria.

6.11. Objetivando apoiar a regular gestao desta parceria, as acdes de monitoramento e avaliacao da
execucao do objeto pactuado, de carater preventivo e saneador, sao de competéncia do Gestor da
Parceria, e serao executadas, conforme periodicidade e demais procedimentos para realizacao da visita
técnica in loco, estabelecidos nos atos normativos setoriais.

6.11.1. O resultado da visita in loco serd circunstanciado em relatério de visita técnica in loco e enviado a
0SC para conhecimento, esclarecimentos e providéncias, caso sejam necessarias.

6.11.1.1. A visita técnica in loco ndo se confunde com as a¢des de fiscalizacdo e auditoria que poderao
ser realizadas a qualquer tempo, pelos 6rgaos gestores das parcerias, pelo 6rgao de Controle Interno e
pelo Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo.

6.11.2. Serao realizadas pesquisas de satisfacdo dos beneficidrios da atividade, com base em critérios
objetivos de apuracdo de satisfacao, que visem possibilitar melhorias nas acdes desenvolvidas pela OSC e
aprimorar os servicos prestados, de forma a contribuir com o cumprimento dos objetivos pactuados, bem
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como, com a eventual necessidade de reorientacado e ajuste das metas e acdes definidas.

6.11.2.1. A pesquisa de satisfacdo podera ser realizada diretamente pelo MUNICIPIO, com metodologia
presencial ou a distancia, com apoio de terceiros, por delegacao de competéncia ou por meio de
parcerias com 6rgdos ou entidades aptas a auxiliar na realizacao da pesquisa.

6.11.2.2. Os instrumentos a serem utilizados nas pesquisas deverao levar em consideracao as
caracteristicas do publico-alvo, beneficidrios diretos e indiretos, podendo ser utilizados questionarios
fisicos e/ou eletrénicos, entrevistas, rodas de conversa, dentre outros.

6.11.2.3. A OSC participara na elaboracao ou opinara sobre o contelido do questiondrio que serd aplicado.
6.11.2.4. A sistematizacdo dos resultados da pesquisa de satisfacdo deverd ser circunstanciada em
documento a ser enviado a OSC para conhecimento, esclarecimentos e providéncias, caso sejam
necessarias.

6.12. Serdo emitidos relatérios técnicos de monitoramento e avaliacdo, pelo Gestor da Parceria, no prazo
de até 30 (trinta) dias, contado do encerramento de cada quadrimestre do ano civil, os quais deverao
conter no minimo os requisitos previstos no § 1° do art. 73 do Decreto Municipal n® 6.090/2017.

6.12.1. Referidos relatérios serdao submetidos a Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo para
homologacéo, por meio da plataforma digital de gestdo da parceria adotada pelo MUNICIPIO, no prazo
maximo de 30 (trinta) dias, contado do seu recebimento, independentemente da obrigatoriedade de
apresentacao da prestacao de contas devida pela OSC.

6.12.2. Ap6s a homologacao dos relatérios pela Comissao de Monitoramento e Avaliacdo, estes deverao
ser encaminhados por meio da plataforma digital de gestdo da parceria adotada pelo MUNICIPIO ao érgéo
de Controle Interno do MUNICIPIO, no prazo de até 3 (trés) dias Uteis, contado da data de homologacé&o,
para fins de fiscalizacdo e controle.

6.13. Na hipo6tese do relatério técnico de monitoramento e avaliacao evidenciar irregularidades, tais
como, desvio de finalidade na aplicacao dos recursos da parceria, atrasos na execucao das acdes e
metas, descumprimento ou inadimpléncia da OSC em relacdo a obrigacdes pactuadas, o Gestor da
Parceria notificard a OSC para, no prazo de até 15 (quinze) dias, sanar a irregularidade, cumprir a
obrigacao ou apresentar justificativa para impossibilidade de saneamento da irregularidade ou
cumprimento da obrigacao.

6.14. Compete ao 6rgao municipal de Financas, por meio do Setor de Prestacdo de Contas, a analise de
que trata o inciso V do § 12 do artigo 73 do Decreto Municipal n? 6.090/2017, quando for o caso, ou
guando nao atendido o disposto no § 22 do art. 73 do mesmo Decreto.

6.14.1. A analise serd realizada a partir dos documentos previstos nos incisos | a IX do art. 83 do Decreto
Municipal n® 6.090/2017, e consubstanciada em relatério que serd encaminhado ao Gestor da Parceria
para ciéncia e tomada de providéncias, por meio da plataforma digital de gestdo da parceria adotada pelo
MUNICIPIO.

CLAUSULA SETIMA - DA PRESTACAO DE CONTAS E DA RESTITUICAO DOS RECURSOS

7.1. A prestacao de contas apresentada pela OSC devera conter elementos que permitam ao Gestor da
parceria avaliar o andamento ou concluir que o seu objeto foi executado conforme pactuado, com a
descricao pormenorizada das atividades realizadas e a comprovacao do alcance das metas e dos
resultados esperados, até o periodo de que trata a prestacdo de contas.

7.1.1. A andlise da execucao do objeto consiste na verificacdo do cumprimento das metas e dos
resultados, tendo como base os indicadores estabelecidos e aprovados no plano de trabalho e na
verificacao do alcance dos resultados.

7.1.2. Serao glosados os valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem justificativa
suficiente e aqueles que forem aplicados em finalidade diversa da prevista neste instrumento.

7.1.3. A andlise da prestacdo de contas deverd considerar a verdade real e os resultados alcancados.

7.2. A prestacao de contas e todos os atos que dela decorram dar-se-ao em plataforma digital de gestao
da parceria adotada pelo MUNICIPIO, permitindo a visualizac&o por qualquer interessado.

7.3. Para fins de prestacdo de contas, a OSC deverd apresentar, em até 10 (dez) dias Uteis apds o
encerramento de cada quadrimestre do ano civil, por meio da plataforma digital de gestdo da parceria
adotada pelo MUNICIPIO:

a) Relatério de Execucao do Objeto, assinado pelo seu representante legal, que contera:

a.1.) as acdes desenvolvidas para o cumprimento do objeto;

a.2.) a demonstracao do alcance das metas referentes ao periodo de que trata a prestacao de contas,
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apresentando um comparativo de metas propostas com os resultados alcancados;

a.3.) os documentos de comprovacao do cumprimento do objeto e realizacao das acdes, como fichas de
inscricao, listas de presenca, fotos e videos, ou outros conforme o caso, devendo o eventual cumprimento
parcial ser devidamente justificado.

b) Relatdrio de Execucdo Financeira, assinado pelo seu representante legal, demonstrando as receitas e
as despesas aplicadas no objeto da parceria, inclusive dos rendimentos financeiros, nos moldes das
instrucées do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo.

b.1.) O relatério de execucao financeira deverd ser acompanhado dos extratos bancdrios da conta
especifica vinculada a execucdo da parceria, da conciliacdo bancéria e, quando houver previsao no plano
de trabalho de contratacao de pessoal e de pagamento de encargos, os comprovantes de recolhimento
dos tributos oriundos da relacao trabalhista, acompanhados da Guia de Recolhimento do Fundo de
Garantia por Tempo de Servico e Informacdes a Previdéncia Social - GFIP, referentes ao periodo de que
trata a prestacao de contas, inseridos na plataforma digital de gestao da parceria adotada pelo
MUNICIPIO.

7.4. Para fins de anélise da prestacao de contas, o Gestor da Parceria devera considerar, além do relatério
de execucao do objeto e do relatério de execucao financeira, apresentados pela OSC, os seguintes
relatérios:

a) relatério de visita técnica in loco realizada durante a execucdo da parceria;

b) relatérios técnicos de monitoramento e avaliagcdo, homologado pela comissao de monitoramento e
avaliagao.

7.5. Na hipétese de descumprimento de metas e resultados estabelecidos no Plano de Trabalho ou
guando houver evidéncia de existéncia de ato irregular, o Gestor da Parceria notificard a OSC para inserir
na plataforma digital de gestdo da parceria adotada pelo MUNICIPIO, no prazo de até 15 (quinze) dias, 0s
seguintes documentos:

a) copias digitais dos documentos fiscais, tais como, notas fiscais, cupom fiscal, faturas, recibos, holerites,
guias de recolhimento dos encargos trabalhistas, impostos retidos na fonte de prestadores de servicos,
acompanhados dos respectivos comprovantes de pagamentos e das Guias do Recolhimento do Fundo de
Garantia e de Informacg0des a Previdéncia Social - GFIP;

b) cépias digitais dos comprovantes de pagamento de férias concedidas e do 132 salario, previstos no
plano de trabalho;

c) cépias digitais dos termos de rescisdo contratual firmados no periodo e correspondentes termos de
quitacdo das verbas rescisérias e do recolhimento do fundo de garantia por tempo de servico - FGTS,
acompanhado do relatério GRRF ou outro que venha a substitui-lo;

d) copias digitais das cotacdes de precos ou pesquisas realizadas para as compras e contratacdes;

e) extrato bancario da conta-corrente especifica vinculada a execucao da parceria, bem como, extrato de
aplicacao financeira;

f) demonstrativo mensal dos rendimentos da aplicacao financeira;

g) conciliacdo bancaria da conta especifica da parceria;

h) relacao de bens adquiridos, quando houver;

i) memoria de célculo do rateio das despesas, quando houver.

7.5.1. Os documentos de que tratam as alineas “a”, “b” e “c” do subitem 7.5., deverdo estar em nome da
0SC e identificados com o nimero do instrumento.

7.5.2 Em caso de suspeita quanto a veracidade dos documentos inseridos na plataforma digital de gestao
da parceria adotada pelo MUNICIPIO, o Gestor da Parceria poderd solicitar a apresentacdo dos originais
dos documentos, para eventual conferéncia, ndo sendo aceitos documentos ilegiveis, com rasuras ou com
prazo de validade vencido.

7.6. A analise do relatério de execucdo financeira contemplara as acdes descritas no art. 84 do Decreto
Municipal n? 6.090/2017.

7.7. Sem prejuizo das hipdteses previstas no subitem 7.5., a OSC devera apresentar o Relatério de
Execucao Financeira acompanhado dos documentos a que se referem as respectivas alineas deste
subitem, quando for selecionada em processo de amostragem, nos termos definidos por atos setoriais
expedidos pelo 6rgdo gestor da parceria.

7.8. A OSC deverd apresentar Prestacdo de Contas Anual para fins de monitoramento do cumprimento
das metas e dos resultados previstos no plano de trabalho.
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7.8.1. A prestacao de contas anual deverd ser apresentada até o dia 31 de janeiro do exercicio financeiro
seguinte a transferéncia dos recursos, podendo ser solicitada prorrogacdo de prazo, por até 15 (quinze)
dias, desde que devidamente justificada.

7.8.2. A prestacao de contas anual, realizada por meio da plataforma digital de gestao da parceria
adotada pelo MUNICIPIO, serd composta pelos seguintes documentos:

a) a serem apresentados pela OSC:

a.l.) relatério anual de execucdo do objeto, contendo as informacdes consolidadas dos relatérios
guadrimestrais;

a.2.) relatério anual de execucdo financeira, contendo as informacbes consolidadas dos relatérios
quadrimestrais;

a.3.) conciliacdo bancaria do més de dezembro da conta-corrente especifica da parceria, acompanhada
dos respectivos extratos da conta-corrente e da aplicacao financeira;

a.4.) balanco patrimonial dos exercicios encerrados e anterior;

a.5.) demais demonstra¢des contdbeis e financeiras, acompanhadas do balancete analitico acumulado no
exercicio;

a.6.) certiddao expedida pelo Conselho Regional de Contabilidade - CRC, comprovando a habilitagao
profissional dos responsdveis por balancos e demonstraces contabeis;

a.7.) na hipétese de aquisicdo de bens com os recursos recebidos, prova do respectivo registro contabil e
patrimonial,

a.8.) declaracao do representante legal e do conselho fiscal da OSC, ou de 6rgao equivalente, acerca da
regularidade dos gastos efetuados e da sua perfeita contabilizacao;

a.9.) declaracao do representante legal e do conselho fiscal da OSC, ou de érgao equivalente, de que os
comprovantes de gastos contém a identificacao da OSC, o tipo de repasse e nimero do ajuste, bem como
do MUNICIPIO;

a.10.) declaracdo do representante legal e do conselho fiscal da OSC, ou de 6rgdo equivalente, acerca da
regular quitacdo dos encargos e direitos trabalhistas, quando a parceria envolver gastos com pessoal;
a.11.) declaracao do representante legal e do conselho fiscal da OSC, ou de 6rgdo equivalente, acerca da
realizacdo das despesas da parceria em conformidade com os principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade, eficiéncia, motivacao e interesse publico;

a.12.) certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa de débitos relativos a créditos tributarios
federais e a divida ativa da uniao;

a.13.) certificado de regularidade do fundo de garantia do tempo de servico - CRF/FGTS;

a.14.) certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa de débitos trabalhistas - CNDT;

a.15.) demais documentos exigidos nas instrucdes do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo de Sao
Paulo, os quais serdo informados a OSC, por meio de atos normativos da Administracao Publica Municipal,
podendo constar ainda, dos manuais elaborados pelo érgao de Controle Interno.

b) de responsabilidade do MUNICIPIO:

b.1.) relatérios técnicos de monitoramento e avaliacao, elaborados pelo Gestor da Parceria e
homologados pela comissao de monitoramento e avaliacao;

b.2.) parecer técnico de analise da prestacdo de contas anual, elaborado pelo Gestor da Parceria;

b.3.) parecer conclusivo elaborado nos termos das instrucdes do Tribunal de Contas do Estado de Sao
Paulo de Sao Paulo.

7.8.2.1. Quando o final da vigéncia, prevista nos instrumentos juridicos, ndo coincidir com o final do ano
civil, o parecer técnico de que trata a alinea "b.2" do subitem 7.8.2., devera apontar as perspectivas de
cumprimento das metas e dos resultados da parceria.

7.8.3. A andlise da prestacdo de contas anual terd como subsidio, o relatério anual de execucdo do
objeto, os relatérios de visita in loco, os resultados das pesquisas de satisfacdo e os relatdérios técnicos de
monitoramento e avaliacao, homologados pela comissao, devendo obrigatoriamente mencionar, para fins
de avaliacdo quanto a eficacia e efetividade das aces ja executadas:

a) as metas e os resultados ja alcancados e os seus beneficios;

b) os efeitos da parceria, referentes:

b.1.) aos impactos econémicos ou sociais;

b.2.) ao grau de satisfacdo do publico-alvo;

b.3) a possibilidade de sustentabilidade das acdes apés a conclusao do objeto.
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7.8.4. O Gestor da Parceria devera emitir o parecer técnico de anélise da prestacao de contas anual, no
prazo de até 20 (vinte) dias, a contar do recebimento dos relatdrios anuais de execucdo do objeto e de
execucao financeira.

7.8.5. Na hipétese de omissao na entrega da prestacao de contas ou da andlise concluir que houve
descumprimento de metas e resultados estabelecidos no Plano de Trabalho ou que ha evidéncia de
existéncia de ato irregular, o Gestor da Parceria, previamente a emissao do parecer técnico de analise da
prestacao de contas anual, notificard a OSC para, no prazo de até 15 (quinze) dias:

a) sanar a irregularidade;

b) cumprir a obrigacao;

c) apresentar justificativa para impossibilidade de saneamento da irregularidade ou cumprimento da
obrigacao.

7.8.6. Na hipdtese de persistir a irregularidade ou a inexecucao parcial do objeto, ou ainda, de nao
aceitacao da justificativa apresentada, o Gestor da Parceria, notificara a OSC para que apresente, no
prazo de até 20 (vinte) dias, os documentos a que se referem os incisos | a IX do art. 83 do Decreto
Municipal n°® 6.090/2017.

7.8.6.1. A analise de que trata o subitem 7.8.6. serd realizada por meio do Setor de Prestacdo de Contas
do 6rgao municipal de Financas, sendo elaborado posteriormente relatério que serd encaminhado ao
Gestor da Parceria para ciéncia e tomada de providéncias.

7.8.6.2. Apds ciéncia do relatério de que trata o subitem 7.8.6.1., o Gestor da Parceria emitird o parecer
técnico de analise da prestacao de contas anual, e:

a) caso conclua pela continuidade da parceria, devera determinar:

a.1.) a devolucdo dos recursos financeiros relacionados a irregularidade ou a inexecucao apurada;

a.2.) a retencao das parcelas dos recursos, observado o disposto no § 22 do art. 54 do Decreto Municipal
n2 6.090/2017, até que seja sanada a irregularidade ou devolvidos os recursos de que trata a alinea “a.1.”
do subitem 7.8.6.2.

b) caso conclua pela rescisdo unilateral da parceria, devera determinar:

b.1.) a devolucao dos valores repassados relacionados a irregularidade ou a inexecuc¢ao apurada ou a
prestacao de contas nao apresentada;

b.2.) a devolucao dos saldos remanescentes, incluindo os rendimentos da aplicacao financeira;

b.3.) a vedacao para celebracdo de novas parcerias e a suspensao de novos repasses a OSC, se nado
houver a devolucao de que tratam as alineas "a" e "b" deste subitem, no prazo determinado.

7.8.6.3. As sanc0es previstas no Capitulo VII do Decreto Municipal n°6.090/2017 poderdo ser aplicadas
independentemente das providéncias adotadas de acordo com os subitens 7.8 a 7.8.6.3. deste
instrumento.

7.9. A OSC devera apresentar, sem prejuizo da prestacdo de contas anual, a prestacao de contas final,
apods o término da vigéncia da parceria, por meio do Relatério Final de Execucdo do Objeto e do Relatério
Final de Execucao Financeira, por meio da plataforma digital de gestao da parceria adotada pelo
MUNICIPIO.

7.10. A andlise da prestacdo de contas final, por meio da plataforma digital de gestdo da parceria adotada
pelo MUNICIPIO, forneceré elementos para a emisséo do parecer técnico conclusivo do gestor e para a
manifestacao conclusiva da prestacdo de contas final de que trata a Secdao V do Capitulo VI do Decreto
Municipal n® 6.090/2017, que deverd verificar o cumprimento do objeto, o atingimento das metas e o
alcance dos resultados previstos no Plano de Trabalho e considerara:

a) o Relatério Final de Execucao do Objeto, elaborado pela OSC, consolidando as informacdes de todo
periodo da parceria;

b) o Relatério Final de Execucao Financeira, elaborado pela OSC, consolidando as informacdes de todo
periodo da parceria;

¢) os relatdrios de visita técnica in loco;

d) os resultados das pesquisas de satisfacao;

e) os relatédrios técnicos de monitoramento e avaliacdo, homologados pela comissdo de monitoramento e
avaliagao.

7.10.1. A OSC devera apresentar o comprovante de devolucdo de eventual saldo remanescente da
parceria.

7.11. Na hipdtese da andlise de que trata o subitem 7.10. supra, concluir que houve descumprimento de

Pag. 9/16

Assinado por 5 pessoas: ANTONIO TAKASHI SASADA, VANIA FERREIRA RIOS, HERMES ROGERIO VIEIRA SILVA, ANTONIO MARCOS MONTAI MESSIAS e CATIA APARECIDADA SILVA

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://institutogov.1doc.com.br/verificacao/AB57-CD08-C991-5AFF e informe o cédigo AB57-CD08-C991-5AFF



MUNICIPIO DA ESTANCIA TURISTICA DE PARAGUACU PAULISTA
Avenida Siqueira Campos, 1430 - Jardim Paulista
CEP 19703-061 - Paraguacu Paulista - SP - Fone: (18) 3361-9100

metas e resultados estabelecidos no plano de trabalho ou se houver evidéncia de existéncia de ato
irregular, o Gestor da Parceria, antes da emissao do parecer técnico conclusivo, notificard a OSC para que
apresente os documentos a que se referem os incisos | a IX do art. 83 do Decreto Municipal n°
6.090/2017.

7.11.1. A analise do relatério de que trata o subitem 7.11. supra devera observar o disposto no art. 84 do
Decreto Municipal n°® 6.090/2017.

7.12. A OSC devera apresentar, por meio da plataforma digital de gestdo da parceria adotada pelo
MUNICIPIO:

a) o Relatério Final de Execucao do Objeto, no prazo de até 30 (trinta) dias, contado do término da
vigéncia da parceria, prorrogavel por até 15 (quinze) dias, mediante justificativa e solicitagcao prévia da
0SC;

b) o Relatério Final de Execucdo Financeira, no prazo de até 30 (trinta) dias, contado do término da
vigéncia da parceria, prorrogavel por até 15 (quinze) dias, mediante justificativa e solicitacao prévia da
0SC;

¢) os documentos de que tratam os incisos | a IX do art. 83 do Decreto Municipal n° 6.090/2017, no prazo
de até 20 (vinte) dias, contado da notificacao, prorrogavel por até 15 (quinze) dias, mediante justificativa
e solicitacdo prévia da OSC, nas hipéteses previstas no art. 90 do Decreto Municipal n° 6.090/2017.
7.12.1. Quando o final da vigéncia da parceria ndo coincidir com o encerramento do ano civil, a OSC
deverd apresentar os documentos de que trata o inciso | do § 22 do art. 86 do Decreto Municipal n?
6.090/2017, no prazo de até 30 (trinta) dias, contado do término da vigéncia do instrumento.

7.12.2. Os documentos originais relativos a execucdo da parceria deverdo ser mantidos arquivados pela
0SC, durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia Util subsequente ao da apresentacdo da prestacao
de contas final.

7.13. 0 MUNICIPIO devera analisar a prestacdo de contas final, no prazo de até 150 (cento e cinquenta)
dias, contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia por ela determinada.

7.13.1. O prazo para apreciar a prestacao de contas final podera ser prorrogado por até 30 (trinta) dias,
desde que devidamente justificado.

7.13.2. O transcurso do prazo definido no subitem 7.13., e de sua eventual prorrogacao, nos termos do
subitem 7.13.1., sem que as contas tenham sido apreciadas:

a) nao impede que a OSC participe de outros chamamentos publicos e celebre novas parcerias;

b) nao significa impossibilidade de sua apreciacao em data posterior ou vedacao a que se adotem
medidas saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que possam ter sido causados aos cofres
publicos.

7.13.3. Se o transcurso do prazo definido no subitem 7.13, e de sua eventual prorrogacao, nos termos do
subitem 7.13.1, se der por culpa exclusiva da Administracao Publica Municipal, sem que se constate dolo
da OSC ou de seus prepostos, nao incidirdo juros de mora sobre débitos eventualmente apurados, no
periodo entre o final do prazo e a data em que foi emitida a manifestacdo conclusiva pela Administracao
Publica Municipal, sem prejuizo da atualizacdo monetdria conforme prevista no Cédigo Tributario do
Municipio.

7.14. Os débitos a serem restituidos pela OSC serdo apurados mediante atualizacdo monetdéria, conforme
prevista no Cédigo Tributario do Municipio, acrescido de juros calculados da seguinte forma:

a) nos casos em que for constatado dolo da OSC ou de seus prepostos, os juros serao calculados a partir
das datas de liberacao dos recursos, sem subtracdo de eventual periodo de inércia da Administracdo
Plblica Municipal quanto ao prazo de que trata o § 32 do art. 92 do Decreto Municipal n°6.090/2017;

b) nos demais casos, os juros serao calculados a partir do decurso do prazo estabelecido no ato de
notificacao da OSC ou de seus prepostos para restituicdo dos valores ocorrida no curso da execucao da
parceria.

7.14.1. Os débitos de que tratam o subitem 7.14., observarao juros de mora na razao de 1% (um por
cento) ao més, conforme legislacao aplicavel aos débitos para com a Fazenda Municipal.

7.15. O Gestor da Parceria emitird parecer técnico conclusivo de andlise da prestacdo de contas final.
7.16. A prestacao de contas final sera avaliada pelo Gestor da Parceria como:

a) regular, quando expressar, de forma clara e objetiva, o cumprimento do objeto, o atingimento das
metas e o alcance dos resultados da parceria;

b) regular com ressalva, quando evidenciar impropriedade ou qualquer outra falta de natureza formal que
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ndo resulte em dano ao erdrio;

¢) irregular, quando comprovada qualquer das seguintes circunstancias:

¢.1.) omissao no dever de prestar contas;

¢.2.) descumprimento injustificado do objeto e das metas estabelecidas no plano de trabalho;

c.3.) dano ao erério decorrente de ato de gestdo ilegitimo ou antieconémico;

c.4.) desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

7.16.1. Sempre que cumpridos o objeto e as metas estabelecidas e alcancados os resultados da parceria
e, desde que nao haja comprovado dano ao erdrio, a prestacao de contas final deverd ser julgada regular
com ressalvas pelo MUNICIPIO, ainda que a OSC tenha incorrido em falha formal.

7.17. A manifestacao conclusiva da prestacao de contas final sera de responsabilidade do Gestor da
Parceria, levando em consideracdo os pareceres técnico, financeiro e juridico e o parecer conclusivo
elaborado nos termos das instrucdes do Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo de Sao Paulo e,
devera concluir, alternativamente, pela:

a) aprovacao da prestacao de contas;

b) aprovacao da prestacao de contas com ressalva;

C) rejeicao da prestacdo de contas com a imediata determinacdo das providéncias administrativas e
judiciais cabiveis para devolu¢do dos valores aos cofres publicos.

7.17.1. A hipétese da alinea “b” do subitem 7.17 ocorrerd quando, apesar de cumpridos o objeto e as
metas, forem constatadas impropriedades ou falta de natureza formal que nao resulte em dano ao erario,
sendo notificada a OSC para a ado¢do das medidas necessarias a prevenir a reincidéncia.

7.17.2. A hip6tese da alinea “c” do subitem 7.17 ocorrerd quando comprovado dano ao erario, em
qualquer das hipdteses tratadas nas alineas "a" a "d" do inciso lll do artigo 95 do Decreto Municipal n®
6.090/2017, caso em que o Gestor da Parceria, sob pena de responsabilidade solidaria do seu
responsavel, deverd adotar as providéncias para apuracdo dos fatos, identificacdo dos responsaveis,
quantificacdo do dano e obtencao do ressarcimento, nos termos da legislacao vigente.

7.18. A manifestacdo conclusiva e a decisao sobre a prestacdo de contas final serd encaminhada para
ciéncia da OSC.

7.18.1. A OSC, notificada da decisdo sobre a prestacao de contas final, podera:

a) apresentar recurso, no prazo de até 30 (trinta) dias, a autoridade que proferiu a decisdo, a qual, se ndo
reconsiderar a decisdao no prazo de até 30 (trinta) dias, encaminhara o recurso ao(a) Prefeito(a), para
decisao final no prazo de até 30 (trinta) dias;

b) sanar a irregularidade ou cumprir a obrigacado, no prazo de até 45 (quarenta e cinco) dias, prorrogavel,
no maximo, por igual periodo.

7.19. Exaurida a fase recursal, o MUNICIPIO, devera:

a) registrar em plataforma eletrénica as impropriedades que deram causa a rejeicao;

b) no caso de rejeicdo da prestacao de contas final, notificar a OSC para que, no prazo de até 30 (trinta)
dias:

b.1.) devolva os recursos financeiros relacionados com a irregularidade ou inexecucao do objeto a que
deu causa ou com relacao a omissao na apresentacao da prestacao de contas;

b.2.) solicite o ressarcimento ao erario por meio de acdes compensatdrias de interesse publico, mediante
a apresentacao de novo plano de trabalho, nos termos do § 22 do art. 72 da Lei Federal n? 13.019/2014 e
alteracdes.

7.19.1. Compete exclusivamente ao(a) Prefeito autorizar o ressarcimento de que trata a alinea "b.2" do
subitem 7.19, devendo estes, se pronunciarem sobre a solicitacao, no prazo de até 30 (trinta) dias.
7.19.2. Os demais parametros para concessao do ressarcimento de que trata a alinea "b.2." do subitem
7.9, serao definidos observando-se os objetivos da politica, do plano, do programa ou da acdo em que a
parceria esteja inserida.

7.20. Na hipétese do inciso Il do art. 98 do Decreto Municipal n°® 6.090/2017, o nao ressarcimento ao
erario ensejard a inscricao do débito na Divida Ativa do Municipio de Paraguacu Paulista, por meio de
despacho da autoridade competente.

CLAUSULA OITAVA - DO CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

8.1. Os recursos financeiros serdo repassados a OSC em conformidade com o cronograma de desembolso
constante do Plano de Trabalho.

CLAUSULA NONA - DA LIBERACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS
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9.1. A liberacdo dos recursos sera efetivada em conformidade com o cronograma de desembolso, apds o
ateste do Gestor da Parceria.

9.2. O numero deste instrumento devera constar nos documentos fiscais comprobatérios das despesas.
9.3. As despesas relacionadas a execucao da parceria serdao executadas em estrita observancia ao plano
de trabalho aprovado e as cldusulas pactuadas, sendo vedado:

a) utilizar recursos para finalidade alheia ao objeto da parceria;

b) pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a parceria, salvo nas
hipdteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orcamentérias;

) pagar despesa cujo fato gerador tenha ocorrido antes da vigéncia do instrumento da parceria;

d) pagar despesas a titulo de taxa de administracao;

e) pagar multas, juros ou correcao monetdria, inclusive referentes a pagamentos ou a recolhimentos fora
dos prazos, salvo se decorrentes de atrasos da Administracdo Plblica Municipal na liberacado de recursos
financeiros.

9.4. As parcelas previstas no cronograma de desembolso serdo retidas no caso de apresentacao de
irregularidades impeditivas de ateste e/ou no caso de ndo atendimento a notificacdo para sanar ou
cumprir obrigagao, excetuando-se os casos de servigos essenciais que nao podem ser adiados sob pena
de prejuizo ao erdrio ou a populacdo, desde que precedida de justificativa expressa e fundamentada do
Dirigente da pasta, para a continuidade dos repasses.

9.5. No caso do cronograma de desembolso prever mais de uma parcela de repasse de recursos, para
recebimento de cada parcela:

a) o érgao municipal responsavel pela parceria devera verificar a regularidade fiscal da OSC, por meio de
consulta as certiddes de que trata o inciso Il do § 12 do art. 38 do Decreto Municipal n? 6.090/2017;

a.l.) quando as certiddes nao estiverem disponiveis eletronicamente, a OSC sera notificada para
regularizar a situacao e apresentar a respetiva certidao para liberacao da parcela prevista no cronograma
de desembolso;

b) a OSC devera apresentar a prestacdo de contas da(s) parcela(s) anterior(es), nos termos do disposto
no Capitulo VI do Decreto Municipal n? 6.090/2017.

b.1.) a andlise da prestacdo de contas ndo compromete a liberacdo das parcelas de recursos
subsequentes.

CLAUSULA DECIMA - DA CONTRAPARTIDA E DA FORMA DE SUA AFERICAO EM BENS E OU SERVICOS

10.1. Nao sera exigida contrapartida financeira ou em bens e servicos economicamente mensuraveis para
celebracao desta parceria.

10.2. Caberd a OSC, se necessario, complementar com recursos financeiros préprios, aqueles repassados
pelo MUNICIPIO, cobrindo o custo total da execucdo do objeto desta parceria.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA ASSUNCAO OU TRANSFERENCIA DE RESPONSABILIDADE

11.1. Nas hipdteses de inexecucdo por culpa exclusiva da OSC, o MUNICIPIO poderd, exclusivamente para
assegurar o atendimento de servicos essenciais a populacao, por ato préprio e independente de
autorizacao judicial, a fim de realizar ou manter a execucao das metas e atividades pactuadas:

a) retomar os bens publicos em poder da OSC, qualquer que tenha sido a modalidade ou titulo que
concedeu direitos de uso de tais bens;

b) assumir a responsabilidade pela execucao do restante do objeto previsto no plano de trabalho, no caso
de paralisacao, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser considerado na prestacao de contas o
que foi executado pela OSC até o momento em que a administracdo assumiu essas responsabilidades;

¢) no caso de transferéncia da responsabilidade pela execucao do restante do objeto da parceria, a
Administracao Publica Municipal, devera convocar a OSC participante do chamamento publico realizado,
desde que atendida a ordem de classificacdao e mantidas as mesmas condicdes do instrumento anterior.
d) Na impossibilidade justificada da convocacao de que trata a letra “c” do subitem 11.1. ou na auséncia
de interesse das OSCs convocadas, o0 MUNICIPIO assumira diretamente a execucdo do objeto, podendo
realizar novo chamamento publico.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DOS BENS REMANESCENTES

12.1. Para os fins deste instrumento, consideram-se bens remanescentes os equipamentos e materiais
permanentes adquiridos com recursos da parceria, necessarios a consecucao do objeto, mas que a ele
nao se incorporam.

12.1.1. No caso de aquisicao de equipamentos e materiais permanentes com recursos provenientes da
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celebracao desta parceria, 0 bem devera ser gravado com cldusula de inalienabilidade e a OSC devera
formalizar promessa de transferéncia da propriedade ao MUNICIPIO, na hipétese de sua extin¢o.

12.1.2. Os bens e direitos remanescentes na data da conclusao ou extingao da parceria e que, em razao
dessa, houverem sido adquiridos, produzidos ou transformados com recursos repassados pelo MUNICIPIO
terao o seguinte destino:

12.1.2.1. para o MUNICIPIO, quando necessarios para assegurar a continuidade do objeto pactuado, seja
por meio da celebracao de nova parceria, seja pela execucao direta do objeto;

12.1.2.2. ou para a OSC, a critério do MUNICIPIO, quando os bens forem Uteis a continuidade da execucao
de acdes de interesse publico e social pela OSC.

12.1.3. Na hipétese do item 12.1.2.1., a OSC deverd, a partir da data da apresentacao da prestacao de
contas final, disponibilizar os bens para o MUNICIPIO, que deverd retira-los, no prazo de até 90 (noventa)
dias, apds o qual a OSC ndo mais sera responsavel pelos bens.

12.1.4. A determinacéo da titularidade dos bens remanescentes para o MUNICIPIO formaliza a promessa
de transferéncia da propriedade de que trata o art. 35, § 52, da Lei Federal n? 13.019/2014 e suas
alteracodes.

12.1.5. Na hipétese do item 12.1.2.2., caso a prestacao de contas final seja rejeitada, a titularidade dos
bens remanescentes permanecera com a OSC, observados os seguintes procedimentos:

12.1.5.1. ndo sera exigido ressarcimento do valor relativo ao bem adquirido quando a motivacao da
rejeicdo nao estiver relacionada ao seu uso ou aquisicao; ou

12.1.5.2 o valor pelo qual o bem remanescente foi adquirido for computado no calculo do dano ao erario
a ser ressarcido, quando a motivacao da rejeicao estiver relacionada ao seu uso ou aquisicao.

12.1.6. Na hipétese de dissolucdo da OSC durante a vigéncia da parceria:

12.1.6.1. os bens remanescentes deverdo ser retirados pelo MUNICIPIO, no prazo de até 90 (noventa)
dias, contado da data de notificacdo da dissolucao, quando a titularidade dos bens for destinada ao
MUNICIPIO, conforme disposto no item 12.1.2.1.; ou

12.1.6.2. o valor pelo qual os bens remanescentes foi adquirido devera ser computado no célculo do valor
a ser ressarcido, quando a titularidade dos bens for destinada a OSC, conforme disposto no item 12.1.2.2.
CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS SANCOES

13.1. Quando a execucao da parceria estiver em desacordo com o Plano de Trabalho, com as normas do
Decreto Municipal n2 6.090/2017, da Lei Federal n? 13.019/2014 e da legislacdo especifica, o MUNICIPIO
podera aplicar a OSC as seguintes san¢des:

a) adverténcia;

b) suspensdo temporaria da participacdo em chamamento publico e impedimento de celebracdo de
parceria ou contrato com érgaos e entidades da Administracdo Plblica Municipal, por prazo nao superior
a dois anos;

¢) ou declaracdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato
com 6rgados e entidades de todas as esferas de governo.

13.1.1. A sancao de adverténcia tem carater educativo e preventivo e serd aplicada quando verificadas
irregularidades que nao justifiquem a aplicacao de penalidade mais severa.

13.1.2. A sancdo de suspensdo temporaria deverd ser aplicada nos casos em que for verificada fraude na
celebragao, na execucao ou na prestacao de contas da parceria, quando nao se justificar a imposicao de
penalidade mais severa, considerando a natureza e a gravidade da infracao, as peculiaridades do caso
concreto, as circunstancias agravantes ou atenuantes e os danos.

13.1.3. A sancao de adverténcia é de competéncia do Gestor da Parceria.

13.1.4. As san¢0les de suspensdo temporaria e de declaracao de inidoneidade sdo de competéncia
exclusiva do Prefeito.

13.1.5. A aplicacdo das penalidades poderd ser cumulativa a outras medidas civis, penais e
administrativas cabiveis.

13.2. Compete ao Prefeito decidir sobre recurso administrativo interposto em face de decisao de
aplicacao das penalidades.

13.3. A responsabilidade da OSC sera apurada com a observancia do devido processo legal, assegurados
o contraditério e a ampla defesa, com os meios e recursos a eles inerentes, devendo a aplicacdo das
penalidades cabiveis respeitar os principios da razoabilidade e da proporcionalidade.

13.4. A autoridade competente notificard a OSC e seus representantes quando verificada conduta
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irregular que lhes for atribuida, caracterizando a infracdo cabivel e expondo os motivos da possibilidade
de aplicacao da sancao, para apresentar defesa, se quiserem.

13.4.1. A ciéncia da notificacdo assegurard vista imediata dos autos.

13.4.2. A notificacao da OSC deverd ser efetuada por meio da plataforma digital de gestdo da parceria
adotada pelo MUNICIPIO, por correspondéncia com aviso de recebimento - AR ou mediante protocolo na
sede ou filial da OSC, se necessaria.

13.4.3. O prazo para apresentacao de defesa, contado da data da notificacdo, sera de:

a) 05 (cinco) dias uteis, quando as sanc¢des propostas forem aquelas previstas no inciso | do artigo 100 do
Decreto Municipal n? 6.090/2017;

b) 10 (dez) dias Uteis, quando as sancdes propostas forem aquelas previstas no inciso Il do art. 100 do
Decreto Municipal n? 6.090/2017;

¢) 20 (vinte) dias Uteis, quando as sancles propostas forem aquelas previstas no inciso Ill do art. 100 do
Decreto Municipal n? 6.090/2017.

13.4.3.1. Com a apresentacao de defesa, em qualquer caso, 0s 6rgaos técnicos deverdo se manifestar e,
guando se tratar de possibilidade de aplicacao das sancdes previstas nos incisos Il e lll do artigo 100 do
Decreto Municipal n? 6.090/2017, devera ocorrer também manifestagao da area juridica.

13.5. Decorrido o prazo para defesa e apds a manifestacao dos érgaos técnicos e juridicos, se for o caso,
o Gestor da Parceria, no prazo de 10 (dez) dias Uteis, relatard o processo e decidird, fundamentadamente,
pela aplicacao ou ndo da sancao, determinando, conforme o caso, o periodo de sua duracao.

13.6. A decisao de aplicacao das penalidades sera publicada no Diario Oficial Eletrénico do Municipio -
DOEM, assegurada a OSC vista dos autos e oportunidade para apresentacao de recurso administrativo no
prazo de 10 (dez) dias Uteis.

13.7. Interposto recurso pela OSC, a autoridade recorrida o apreciara no prazo de 10 (dez) dias Uteis, e,
decidindo pela manutencdo da penalidade aplicada, remeterd os autos a apreciacao da autoridade
superior para andlise e julgamento do recurso no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis.

13.8. A ciéncia das decisdes de primeira e segunda instancia quanto a aplicacdo da penalidade serd dada
mediante publicagdao no Diario Oficial Eletrénico do Municipio - DOEM.

13.9. A reabilitacao da sancgao prevista no inciso Ill do art. 100 do Decreto Municipal n? 6.090/2017,
podera ser requerida apés 2 (dois) anos da aplicacdo da penalidade e serd concedida quando a OSC
ressarcir o MUNICIPIO pelos prejuizos resultantes de sua conduta e/ou cumprir obrigacdo com ela firmada.
13.10. Prescreve em 5 (cinco) anos, contados a partir da data de apresentacao da prestacao de contas, a
aplicacao das sancdes previstas no art. 100 do Decreto Municipal n® 6.090/2017.

13.11. A prescricdo serd interrompida com a edicdo de ato administrativo voltado a apuracdo de infracao.
CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA CONCLUSAO, DENUNCIA E RESCISAO

14.1. Este instrumento poderd ser denunciado ou rescindido a qualquer tempo, nos termos do inciso XX
do art. 46 do Decreto Municipal n® 6.090/2017.

14.1.1. Na ocorréncia de dendncia, os participes serao responsaveis somente pelas obrigacdes relativas
ao periodo em que participaram voluntariamente da parceria.

14.2. Quando da conclusdo, denulncia ou rescisdo da parceria, 0os saldos financeiros remanescentes,
inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicacOes financeiras realizadas, serdao devolvidos ao
Tesouro Municipal, no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, sob pena de imediata instauracao de
tomada de contas especial.

14.2.1. Na devolucao de que trata o subitem 14.2. e observada a vinculacao legal dos recursos, devera
ser:

a) estornada a despesa or¢amentaria, quando se tratar de devolucao de recursos do préprio exercicio;

b) ou registrada a receita orcamentaria, quando se tratar de devolucdo de recursos de exercicios
anteriores.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO SISTEMA DE PROVISIONAMENTO DE VERBAS RESCISORIAS

15.1. A OSC adotard a sistematica de provisionamento de recursos para o pagamento futuro de verbas
rescisérias dos profissionais que compdem as equipes de trabalho, mediante escrituracao contabil
especifica.

15.1.1. O pagamento das verbas rescisérias de que trata o subitem 15.1., ainda que apds o término da
execucdo da parceria, serd proporcional ao periodo de atuacdo do profissional na execucdo das metas
previstas no plano de trabalho.
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15.2. O montante da escrituracdo contdbil especifica serd equivalente ao somatério dos valores das
provisdes previstos no plano de trabalho para o periodo de vigéncia da parceria, tais como 132 saldrio,
férias, respectivos encargos e multa resciséria do FGTS nos casos de rescisao sem justa causa.

15.3. Para pagamento das verbas rescisérias de empregados mantidos na OSC apds o encerramento da
vigéncia da parceria, a OSC devera efetuar a transferéncia dos valores da conta-corrente especifica da
parceria para a sua conta institucional, inserindo na plataforma digital de gestao da parceria adotada pelo
MUNICIPIO:

a) planilha de célculo, elaborada por profissional da drea de contabilidade, de recursos humanos ou outra
area possuidora de competéncia técnica adequada na realizacdo do calculo, que indique a relacdo dos
valores proporcionais ao tempo trabalhado e beneficios futuros, para cada empregado;

b) comprovante de transferéncia dos valores provisionados em escrituracdo contdbil especifica, para a
conta institucional da OSC, ao término da parceria;

¢) documento que demonstre a ciéncia dos referidos empregados quanto ao ato da transferéncia dos
recursos financeiros para o pagamento das verbas rescisérias, referentes ao periodo da parceria;

d) declaracdo do representante legal da OSC que ateste a quitacdo pelo MUNICIPIO, do passivo trabalhista
de que trata o art. 117 do Decreto Municipal n® 6.090/2017;

e) declaracao do representante legal da OSC, firmada sob as penas da lei, de que a OSC fica
integralmente responsavel pelas obrigacdes trabalhistas e pelo pagamento posterior ao empregado.
15.4. Os valores de que trata o subitem 15.3., somente poderdo ser utilizados para pagamento de verbas
rescisorias.

15.5. Os documentos de que tratam as alineas “a” a “e” do subitem 15.3., deverao constar na prestacdo
de contas final.

15.6. O uso indevido e a malversacao dos recursos vinculados para liquidacdo de verbas rescisérias
caracterizam apropriacdo indébita por parte da OSC, devendo seus representantes legais responder
administrativa, penal e civilmente por tal irregularidade.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DO FORO

16.1. As partes elegem o foro da Comarca de Paraguacu Paulista para dirimir eventuais questdes
decorrentes do presente instrumento, que nao foram selecionadas em prévia tentativa de solucao
administrativa, com a participacdo do érgao municipal de Assuntos Juridicos.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DAS DISPOSIGOES FINAIS

17.1. Na contagem dos prazos estabelecidos neste instrumento, exclui-se o dia de inicio e inclui-se o dia
do vencimento, prorrogando-se este para o primeiro dia Util, se recair em dia sem expediente.

17.2 E, por estarem assim justos e pactuados firmam este instrumento, que sera assinado pelas partes e
pelas testemunhas abaixo, para que surta seus efeitos juridicos e legais, em juizo e fora dele, sendo
extraidas as respectivas cdpias, que terdao o mesmo valor do original.

Paraguacu Paulista, 23 de Marco de 2022.

Assinado por 5 pessoas: ANTONIO TAKASHI SASADA, VANIA FERREIRA RIOS, HERMES ROGERIO VIEIRA SILVA, ANTONIO MARCOS MONTAI MESSIAS e CATIA APARECIDADA SILVA

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://institutogov.1doc.com.br/verificacao/AB57-CD08-C991-5AFF e informe o cédigo AB57-CD08-C991-5AFF

ANTONIO TAKASHI SASADA (ANTIAN)
Prefeito

HERMES ROGERIO VIEIRA SILVA
Dirigente

CATIA APARECIDA DA SILVA
Diretor(a) do Departamento
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CEP 19703-061 - Paraguacu Paulista - SP - Fone: (18) 3361-9100

Avenida Siqueira Campos, 1430 - Jardim Paulista

ANTONIO MARCOS MONTAI MESSIAS

Testemunha 1

VANIA FERREIRA RIOS FIGUEIRA

Testemunha 2
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Cddigo para verificacdo: AB57-CD08-C991-5AFF

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatarios nas datas indicadas:

&” ANTONIO TAKASHI SASADA (CPF 099.XXX.XXX-42) em 28/03/2022 15:33:57 (GMT-03:00)
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IV 4 VANIA FERREIRA RIOS (CPF 033.XXX.XXX-12) em 28/03/2022 15:58:04 (GMT-03:00)
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Papel: Parte
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Emitido por: Sub-Autoridade Certificadora 1Doc (Assinatura 1Doc)
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PLANO DE TRABALHO - PROPOSTA 0015/2022
1. DADOS CADASTRAIS

Nome da Entidade

Associacao de Pais e Ami ionai ' g
i Amigos dos Excepcionais de Paraguacu Paulista - 47.581.491/0001-75
Endereco i
Rua Santos Dumont, 2022 3;:(20
ammon

Cidade UF |CEP

: DDD/Telefone |Email
: ma

araguacu Paulista SP 119703-032 |(18) 3361-1092 |apaeppta@hotmail.com

Nome do Responsavel CPF
Hermes Rogério Vieira Silva ]

RG/Orgao Expedidor Cargo
|i Presidente

Endereco CEP
Rua Santos Dumont, 2022, Vila Gammon, Paraguacu Paulista/SP 19703-210

2. DESCRICAQC DO PLANOC DE TRABALHO

Titulo ) Periodo de Execucio
Servico de Protecao Social Especial para Pessoas com Deficiéncla, inicle: 01/01/2022 - Término: 31/12/2022
ldosas e suas Familias.

Identificacao do Objeto
Servico de Protecdo Social Especial para Pessoas com Deficiéncia, Idosas e suas Familias.

Publico Alvo
Pessoas com Deficiéncia, idosos e suas familias.

Local de Execucao
ASSOCIACAQ DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE PARAGUACU PAULISTA

Coordenador(a)

Rita de Cassia Valarelli Amaral CPF - [

Responsavel -
|eniffer Caroline Santos Perandré Meira

Endereco DDD/Telefone |Endm¢o Eletronico

3, JUSTIFICATIVA DA PROPOSICAO

co de Protecao Social Especial para Pessoas com Deficiéncia, idosos e suas familias ofertzfndn 0
esspas com deficiéncdia e idesos com algum grau de dependéncia, que
tiveram suas limitagoes agravadas por viglagoées de dlreitos_, tais como: #sclamea'".v:£ cdonfsmnamfc*ntgl._ f:itud;s

‘<criminatorias e preconceituosas no seio da familia, falta de cuidados _adequados por parte de seus familiares, alto
el A familiares, desvalorizacdo da notencialidade/capacidade da pessoa, dentre outras que agravam
sk doin?m:):*iete;'n e ;ese;v})lvimehto da autonomia. O servico tem 3 finalidade de promover a
eiuz.éo ri:.r{;n:iai e a melhoria da gualidade de vida das pessoas participantes.

A APAE oferece o Servi G
atendimento especializado 2 familias com p

grau d _
a dependéncia
autonomia, 3 INc

4. OBJETIVOS

Objetivo Geral
A APAE tem como 0
multipla, proporcionan

: { ccoas C d ﬁ ienrct it ala~tcal & / OU
i ] +1] tar fisic social das Pess0as com deficiencia intelectuyal e / ©
i eral promover o bem estar fisico & 50C . .
t)!edmc iitear—égéo .:ccial d; Pesspa com deficiéncia, bem como seu desenvolvimento global dentro
pa g 2

U
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APAE

———

de suas potencialidades e / ou limitagdes, contribuindo assim com a inclusao social.

Objetivo Especifico

Promover a autonomia e melhoria de qualidade de vida de pessoas com deficiéncia e idosas com dependéncia, seus
cuidadores e sua familias; Desenvolver acoes especializadas para a superacao das situagdes violadoras de direito que
contribuem para a intensificacdo da dependéncia; Promover apoio s famflias na tarefa de cuidar, diminuindo sua
sobrecarga de trabalho e utilizando meios de comunicar e cuidar que visem & autonomia dos envolvidos e nao
somente cuidados de manutencao.

5. CRONOGRAMA DE EXECUCAO

1 META: Promover a autonomia e melhoria de qualidade de vida de pessoas com deficiéncia e suas familias
Etapa/ = - Qtde :

o : -l
E Especificaca Unidade Fisica Inicio Término

Servi¢o de
Prote¢ao
Social
Especial
1.01 |Atividades laborterapicas para Pessoas 70| 01/01/2022 | 31/12/2022
com
Deficiéncia,
idosos e
suas familias

Acoes
Participacao do usuarios nas oficinas de Artesanatos, Culindria, Horta e jardina
participacdo das responsaveis e voluntarias no Clube de Maes e Voluntarias:

Servico de
Protecao
Social
Especial
1.02 {Projeto de inclusao no Mercado de Trabalho para Pessoas
com
Deficiéncia,
idosos e
suas familias

gem e Fabrica de Gelo, bem como a

70{ 01/01/2022 | 31/12/2022

Acoes

Integracdo ao “mundo do trabalho”, respeito aos di
qualidade de vida.

reitos, incentivo a autonomia, independéncia e melhoria na

Servico de
Protecdo
Social
Especial
para Pessoas 70| 01/01/2022 | 31/12/2022
com
Deficiéncia,
idosos e
suas familias

1.03 |Atividades artisticas/culturais

Acoes , ; ; :
Ectimular os usuarios através da musica, teatro, recreacao e dinamicas como ferramenta de inclusao e transformacao

social desenvolvendo habilidades que proporcionem melhor integracao entre os mesmos, ajudando a lidar com os
sentimentos € emocdes, procurando adequar 2 capaci

dade intelectual e psicomotora.
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——— o

Servico de
Protecao
Social
1.04 |Atividades de Convivio e de organizacao da vida Especial

cotidiana para Pessoas 701 01/01/2022 | 31/12/2022
com

Deficiéncia,
idosos e
suas familias

Acoes

Participardo dos usudrios na organizaca i ivi
' su ¢ao de espacos, no cuidado com as plantas, nas atividades da cozi
orienta¢des sobre higiene pessoal. ; gl

Servico de
Protecao
Social

Orientagao e encaminhamento para as redes de Especial
143 servigos locais 2 para Pessoas 70} 01/01/2022 | 31/12/2022

com
Deficiéncia,
idosos e
suas familias

Acoes
Orientacoes de beneficios, agendamentos médicos, dentista especializado, géneros alimenticio, medicamentos.

Servico de
Protegao
Social
Especial
1.06 | Visitas domiciliares para Pessoas 701 01/01/2022 | 31/12/2022
com
Deficiéncia,
idosos e
suas familias

Acoes.

Para orientacao, encaminhamentos e verificagao da situagao real da familia

6. METODOLOGIA

-Acolhida; es usuarios atendidos por este servico serao acolhidos todos os dias, sendo em um primeiro momento pela
monitora e motorista que transportam os mesmos, depois assim que chegam sao acolhidos novamente pelos demais
colaboradores desta entidade onde sao encaminhados até ao refeitdrio para o Café da manha, em sequida para as
salas iniciando suas atividades.

-Escuta: é reaiizada por toda a equipe de colaboradores desta entidade, € o ato de ouvir os usuarios, bem como seus
familiares deste servico qguando os mesmos necessitam de algum auxilio.

-Visita Domiciliar: conhecer as questdes sociais que envolvem usuario/familiares, como local de moradia, condicao
desse local, relacionamento entre os membros da familia, para identificar padrdes e valores, verificando assim os
fatos que possam interferir no atendimento do nosso usudrio, o estreitamento dos vinculos com as familias,
reforcando sobre a importancia da comunicacao entre a familia e a APAE.

-Elaborac3o de relatérios e/ou prontuarios: todos os atendimentos e visitas domiciliares realizadas com os usuarios
deste Servico sao registrados através de relatérios em seus prontudrios individuais.

-Orientacao sécia familiar: realizada através das visitas domiciliares, bem como através de reunides mensais
realizadas com os pais, e ainda em atendimentes individuais com assistente social e psicolega.

-Orientacao e encaminhamento para as redes de servicos locais: realizado com as familias que solicitam este Servico
em busca de orientacao de beneficio, agendamentos médicos, dentista especializado, géneros alimenticio,

medicamentos... i- £ .
-Desenvoivimento de autonomia pessoal: capacitar e fortalecer as potencialidades dos nossos usuarios através de

Pag. 3/7
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oficinas com temas especi '

-Ati\filflades de Convi\f‘i? :eﬁ(dr::r‘:;aﬂif::‘:am o e
usuarios participarao na organiza-cén de‘cp: ]
hlglie.ne pessoal, e de atividades na curinﬁ;apacng:
—I_«twld.ades artisticas/culturais: tem réma .ﬁn
dmamtcas como ferramenta de inclu-;léo etr
;ntegragéo entre os mesmos ajudaﬁdo I'a
intelectual e psicomotora. ' =
-Atividades laborterapicas:

~Clube de M3aes e Vol 3
untdrias: tem jeti i ili
ISSD Bata tiussie vAiIos e acTSanats, buuh Cume § Sis Hs EAISION & Sl e mkes <
comunidade dentro da entidade. y SRR EREG & DIES Be BN S ARG S R
-Oficina Artesanatos: s
: confec i i

e e deseiwa\?o!dv? ;:ze;es de esmirnas em tiras de barbantes e retalhos..

. 3 i i
Koo v tecelts . vez_ por semana com todos 0s usuarios, divididos em turmas na gual serao
% : s sempre incentivando a melhor forma de usar os alimentos de forma saudavel assim

espertando o usuario no conhecimento.

-Oficina H jardi . Ari
ey E?est:'t:; cl:;il;ag:m.tqs u.suan;s serdo acompanhados pelos educadores sociais, na qual sera proporcionada

: a das técnicas de plantio, manejo do solo, cuidado com as piantas i eCni
Gk e endretiana b sol plantas, assim como técnicas de
- Fabrica de Gelo: auxilia na preparacdo e embalo dos gelos, a venda ¢ revertida para a entidade, essa Oficina
acul?tece na APAE Rural. Atualmente nove empresas compram esse gelo para comercializar na cidade.
-Projeto r’:le !nclusﬁo no Mercado de Trabalho: integracdo ao “mundo do trabalho”, respeito aos direitos, incentivo a
autonomia, independéncia e melthoria na qualidade de vida.

a cotidiana:
impando or‘ ;:m 0 acompanhamento dos educadores sociais os
« organizando, aguando plantas, cuidando de canteiros, da

alida i i :

nsfor::; eﬂstlmul’ar os usudrios através da musica, teatro, recreacao e

i :;)ao snclial desenvolvendo habilidades que proporcionem melhor
s sentimentos e emocgdes, procurando adequar 2 capacidade

7. FORMA DE AFERICAO DOS INDICADORES DAS METAS/ETAPAS OU FASES

-Numero de registro dos encaminhamentos e agendamentos a rede socio assistencial e aos servicos de outras

politicas publicas.

-NGmeros de participagdo dos Usuarios nas acoes
-Porcentagem de avaliacdo anual através de pesqu
- NGmeros de atendimentos realizados no decorrer do ano de 2021.

- NGmeros de visitas domiciliares realizadas.

- Numeros de participagdo dos usuérios e respectivas familias nas atividades propostas.
- Porcentagem da participacao dos usuarios nes grupos socios educativos.

. Numeros de atendimentos pela equipe multidisciplinar.

- Nimeros de usuérios inseridos no mercado de trabatho.

- Nameros de usudrios encaminhados e acompanhados as redes de saude.

. Percentual de maes que participam do clube de maes.

programas, projetos e atividades desenvolvidas.
isa de satisfacdo dos servicos oferecidos pela entidade.

8. MONITORAMENTO E AVALIACAO (INSTRUMENTAIS)

amente, sendo acompanhados pela técnica responsavel por esse projeto, 0S servicos
valiados quadrimestral ¢ anuais, sendo cstas avaliagdes como pesquisa de satisfacao
30 dos usuarios e familiares, diretoria e funcionarios. Apresentamos 0S
relatério de fotos das atividades executadas e prestacao de conta com 0s

As agoes serao monitoradas diari
executados nesta entidade 530 @
dos servicos oferecidos com participag
resultados das pesquisas de satisfacao,
cronogramas de desembolso.

9, PROVISAO/EQUIPE CONTRATADA

Cargo/Funcao Otde.| Remuneragdo R$| Total Més RS Total Anc R$
0,00 0,00

Total

Pag. 4/7
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10. RECURSOS FISICOS

AlS
E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE PARAGUACU

N® Ordem | Quantidade |Especificacao
01 3 |Banheiro usuarios
02 2 |Banheiro funcionarios
03 1|cozinha
04 1|Refeitério
05 1|Sala de secretaria
06 1}Sala Direcao
07 1]Sala administracao
08 1|sala de Psicologia
09 1|Sala de Servico Social
10 1]Sala de Fisioterapia
11 11Sala de bordado { Clube de Maes e Voluntarias)
12 1{Laboratério de Informatica
13 1} Dispensa
14 4|Salas de oficinas
15 1] Cozinha Experimental (Atividades de Culinaria)

11. RECURSOS MATERIAIS

Ne Ordem | Quantidade |Especificacao
01 1|Fogao
02 2 |Freezer
03 3| Geladeira
04 3 }Impressora
05 1 |Forno Eietrico
06 1|Televisao
07 10| mesa refeitério
08 5 | computador administragao

12. PLANO DE APLICACAO

;'.r;’z':;;’az:;’l']“ Pessoal - BB 001/ AG 0105/CC  }ypigade | Quantidade Previsto R$| Apost. R$
1.01 - Adicional 1/3 Férias (folha) 0,00 0.00
1.02 - Assistente Administrativo (folha) 0,00 0,00
1.03 - Assistente Social (folha) 0,00 0,00
1.04 - Auxiliar de Cozinha (folha) 0,00 0,00
1.05 - Cozinheiro(a) (folha) 0,00 0,00
1.06 - Décimo Terceiro Salario 0,00 0,00
1.07 - FGTS - Fundo de Garantia o b =i e 0,00 0,00
Pag. 5/7
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1.08 - FGTS s/ 13° saldrio

ASSOCIACAD DE PAIS E AMI

R .
. ua Santos Dumont, 2022 - Vila Gammon - Paraguacu Paulista/SP

GOS DOS EXCEPCIONAIS DE PARAGUAGU

0,00 0,00
1.09 - INSS Patronal e Empregados P S
1.10 - INSS s/ 139 Salério - =
1.11 - Monitor(a) (folha) 0.00 0.00
1.12 - Motorista (folha) 0.00 0.00
1.13 - Psicélogo (folha) 5 00 P
1.14 - Remuneragbes/Salarios CLT (funciondrios) Cargos 12 89.056,81 0,00
Subtotal 89.056,81 0,00
(ZE;;::;:T;:ﬂn REEER SR 8.6 . Unidade | Quantidade Previsto R$| Apost. RS
Subtotal 0.00 0,00
Total BB 001/ AG 0105/ CC SJlI-6 E (Estadual) 89.056,81 0,00
Total 89.056,81 0,00
Total Geral (Previsto + Apostilamento) 89.056,31
13. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
Fonte de Recurso Valor Concedente Valor Proponente Data
Eetadual (88 001/ AG 0105/ cC SHIN6 E) 7.421,41 10/01/2022
Estadual (BB 001/ AG 0105/ CC 8Jlj6 E) 7.421,40 10/02/2022
Trtadual (BB 001/ AG 0105/ CC SJIF6 E) 7.421,40 12/03/2022
Estadual (B8 001/ AG 0105/ CC 8jil}6 E) 7.421,40 11/04/2022
Estadual (BB 001/ AG 0105/ CC 8JJjj6 E) 7.421,40 11/05/2022
F<tadual (BB 001/ AG 0105/ cC 8Jjj6 E) 7.421,40 10/06/2022
Estadual (88 001/ AG 0105/ CC 86 E) 7.421,40 10/07/2022
Estadual (88 001/ AG 0105/ cC ellli6 €) 7.421,40 09/08/2022
Estadual (BB 001/ AG 0105/ CC 8Jjjj6 E) 7.421,40 08/09/2022
Estadual (BB 001/ AG 0105/ CC EJJit6 £) 7.421,40 08/10/2022
Fotadual (BB 001/ AG 0105/ cC 5l E) 7.421,40 6771172022
Estadual (BB 001/ AG 0105/ CC 816 E) 7.421,40 077122022
Total 89.056,81 |
Total BB 001/ AG 0105/ cC 8[J} 6 E (Estadual) 89.056,81

14, INFORMACOES COMPLEMENTARES
15. DECLARACAO

Na qualidade de representante leg

para os efeitos e sob as penas da lei, que inexiste qualquer déb

Tesouro ou qualquer Orgao ou en

de dotacbes consignadas nos orcamentos deste Poder,

paraguagu Paulista, 08 de Dezembro de 2021,

al do proponente, declaro, para fins de prova junto ao (Orgao Publico interessada),
ito em mora ou situagao de inadimpléncia com o

tidade da Administracdo Plblica, que impeca a transferéncia de recursos oriundos
na forma deste plano de trabalho.




e ; P ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE PARAGUAGU
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16. REPRESENTANTE DA ENTIDADE

i
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cretaria de Gabinete-GAP

TERMO DE FOMENTO N° 0006/2022 (PROPOSTA N° 0015/2022)

Processo n°.: 0422/2022

PARTICIPES: Municipio da Estancia Turistica de Paraguagu Paulista e Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais
de Paraguacu Paulista - APAE - CNPJ 47.581.491/0001-75

OBJETO: Servigo de Protegdo Social Especial para Pessoas com Deficiéncia, Idosas e suas Familias.

VIGENCIA: 01/01/2022 a 31/12/2022, podendo ser prorrogado.

ORGCAMENTO: 02.11.01 — FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - 08.243.0032.2063.000 — Registro e
Repasse de Verbas das Entidades - 3.3.50.39.00 — Outros Servigcos de Terceiros Pessoa Juridica - 02 — Fonte de
Recurso Estadual.

RECURSO FINANCEIRO: R$ 89.056,91 (Estadual)

ATO LEGAL: Lei n° 3.441, de 22/03/2022

JUSTIFICATIVA: Da andlise da proposta de parceria apresentada pela Entidade, entenderam os técnicos ser um caso
de dispensa do chamamento publico. A Entidade executa atividades voltadas ou vinculadas a servigos de assisténcia
social e esta credenciada pelo 6rgdo gestor da respectiva politica publica.

ASSINATURA: 23/03/2022, com efeitos retroativos a 01/01/2022.

TERMO DE FOMENTO N° 0007/2022 (PROPOSTA N° 0016/2022)

Processo n°.: 0422/2022

PARTICIPES: Municipio da Estancia Turistica de Paraguacu Paulista e Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais
de Paraguacu Paulista - APAE - CNPJ 47.581.491/0001-75

OBJETO: Servigo de Protecdo Social Especial para Pessoas com Deficiéncia, Idosas e suas Familias.

VIGENCIA: 01/01/2022 a 31/12/2022, podendo ser prorrogado.

ORGAMENTO: 02.11.01 — FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - 08.243.0032.2063.000 — Registro e
Repasse de Verbas das Entidades - 3.3.50.39.00 — Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica - 05 — Fonte de
Recurso Federal.

RECURSO FINANCEIRO: R$ 54.000,00 (Federal)

ATO LEGAL: Lei n° 3.441, de 22/03/2022

JUSTIFICATIVA: Da andlise da proposta de parceria apresentada pela Entidade, entenderam os técnicos ser um caso
de dispensa do chamamento publico. A Entidade executa atividades voltadas ou vinculadas a servicos de assisténcia
social e esta credenciada pelo 6rgéo gestor da respectiva politica publica.

ASSINATURA: 23/03/2022, com efeitos retroativos a 01/01/2022.

TERMO DE FOMENTO N° 0008/2022 (PROPOSTA N° 0017/2022)

Processo n°.: 0422/2022

PARTICIPES: Municipio da Estancia Turistica de Paraguacu Paulista e Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais
de Paraguacu Paulista - APAE - CNPJ 47.581.491/0001-75

OBJETO: Servigo de Protecdo Social Especial para Pessoas com Deficiéncia, Idosas e suas Familias.

VIGENCIA: 01/01/2022 a 31/12/2022, podendo ser prorrogado.

ORGAMENTO: 02.11.01 — FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - 08.243.0032.2063.000 — Registro e
Repasse de Verbas das Entidades - 3.3.50.39.00 — Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica - 01 — Fonte de
Recurso Municipal.

RECURSO FINANCEIRO: R$ 109.990,73 (Municipal)

ATO LEGAL: Lei n° 3.441, de 22/03/2022

JUSTIFICATIVA: Da andlise da proposta de parceria apresentada pela Entidade, entenderam os técnicos ser um caso
de dispensa do chamamento publico. A Entidade executa atividades voltadas ou vinculadas a servicos de assisténcia
social e esta credenciada pelo 6rgédo gestor da respectiva politica publica.

ASSINATURA: 23/03/2022, com efeitos retroativos a 01/01/2022.
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a). Contrato social devidamente registrado na Junta Comercial do Estado ou no Cartério de Titulos e Documentos, onde conste,
dentro dos seus objetivos, a prestagao dos servicos;

b). Cartdo do CNPJ;

c). Certiddo de regularidade de débito com o Municipio sede do estabelecimento;

d). Certidao regularidade de débito com o INSS;

e). Certidao regularidade de débito com o FGTS;

f. Certidao regularidade de Débitos Trabalhista perante a Justiga do Trabalho

3 - A documentagéo devera ser entregue na Divisdo de Licitagdes, localizada na Av. Siqueira Campos, 1430, no horario das 08:00 as
11:00 e das 13:00 as 17:00 horas

Estancia Turistica de Paraguacu Paulista, 28 de Margo de 2022
Antonio Takashi Sasada - Prefeito Municipal

RETIFICACAO

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE PARAGUAGU PAULISTA
RETIFICACAO - Ref. Concorréncia Publica n° 001/2022.

Onde-se 1&

Avenida Brasil, 1.147

Leia-se

Avenida Brasil, 1.107

Estancia Turistica de Paraguagu Paulista, 28 de margo de 2022.

Antonio Takashi Sasada - Prefeito Municipal

TERMO DE FOMENTO N° 0006/2022 (PROPOSTA N° 0015/2022)

Processo n°.: 0422/2022

PARTICIPES: Municipio da Estancia Turistica de Paraguagu Paulista e Associagéo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Paraguagu
Paulista - APAE - CNPJ 47.581.491/0001-75

OBJETO: Servigo de Protegdo Social Especial para Pessoas com Deficiéncia, Idosas e suas Familias.

VIGENCIA: 01/01/2022 a 31/12/2022, podendo ser prorrogado.

ORCAMENTO: 02.11.01 — FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - 08.243.0032.2063.000 — Registro e Repasse de Verbas
das Entidades - 3.3.50.39.00 — Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica - 02 — Fonte de Recurso Estadual.

RECURSO FINANCEIRO: R$ 89.056,81 (Estadual)

ATO LEGAL: Lei n° 3.441, de 22/03/2022

JUSTIFICATIVA: Da analise da proposta de parceria apresentada pela Entidade, entenderam os técnicos ser um caso de dispensa do
chamamento publico. A Entidade executa atividades voltadas ou vinculadas a servigos de assisténcia social e esta credenciada pelo
6rgéo gestor da respectiva politica publica.

ASSINATURA: 23/03/2022, com efeitos retroativos a 01/01/2022.

(Republica-se, pois, a publicagdo anterior saiu com incorregdes.)

TERMO DE HOMOLOGAGAO - IMSS

INSTITUTO MUNICIPAL DE SEGURIDADE SOCIAL DE PARAGUACU PAULISTA - SP

TERMO DE HOMOLOGAGAO

Pregado Presencial N.° 001/2022. Objeto: Contragdo de empresa especializada, em atuaria para prestar os servicos de assessoria
atuarial com acompanhamento mensal e avaliagdo anual com definicao do plano de custeio, da solvéncia e equacionamento do deficit
atuarial, determinando as Reservas Técnicas do Instituto Municipal de Seguridade Social-IMSS e sua evolugdo, para o Instituto
Municipal de Seguridade Social de Paraguagu Paulista. Homologo, nos termos do inciso XXIl do artigo 4° da Lei Federal n.°
10.520/02, o objeto do presente certame, pelo menor prego global, para a empresa Brasilis Consultoria Atuarial Ltda. Me - R$
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