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PLANO DE TRABALHO - PROPOSTA 0015/2022
1. DADOS CADASTRAIS

Nome da Entidade

Associacao de Pais e Ami ionai ' g
i Amigos dos Excepcionais de Paraguacu Paulista - 47.581.491/0001-75
Endereco i
Rua Santos Dumont, 2022 3;:(20
ammon

Cidade UF |CEP

: DDD/Telefone |Email
: ma

araguacu Paulista SP 119703-032 |(18) 3361-1092 |apaeppta@hotmail.com

Nome do Responsavel CPF
Hermes Rogério Vieira Silva ]

RG/Orgao Expedidor Cargo
|i Presidente

Endereco CEP
Rua Santos Dumont, 2022, Vila Gammon, Paraguacu Paulista/SP 19703-210

2. DESCRICAQC DO PLANOC DE TRABALHO

Titulo ) Periodo de Execucio
Servico de Protecao Social Especial para Pessoas com Deficiéncla, inicle: 01/01/2022 - Término: 31/12/2022
ldosas e suas Familias.

Identificacao do Objeto
Servico de Protecdo Social Especial para Pessoas com Deficiéncia, Idosas e suas Familias.

Publico Alvo
Pessoas com Deficiéncia, idosos e suas familias.

Local de Execucao
ASSOCIACAQ DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE PARAGUACU PAULISTA

Coordenador(a)

Rita de Cassia Valarelli Amaral CPF - [

Responsavel -
|eniffer Caroline Santos Perandré Meira

Endereco DDD/Telefone |Endm¢o Eletronico

3, JUSTIFICATIVA DA PROPOSICAO

co de Protecao Social Especial para Pessoas com Deficiéncia, idosos e suas familias ofertzfndn 0
esspas com deficiéncdia e idesos com algum grau de dependéncia, que
tiveram suas limitagoes agravadas por viglagoées de dlreitos_, tais como: #sclamea'".v:£ cdonfsmnamfc*ntgl._ f:itud;s

‘<criminatorias e preconceituosas no seio da familia, falta de cuidados _adequados por parte de seus familiares, alto
el A familiares, desvalorizacdo da notencialidade/capacidade da pessoa, dentre outras que agravam
sk doin?m:):*iete;'n e ;ese;v})lvimehto da autonomia. O servico tem 3 finalidade de promover a
eiuz.éo ri:.r{;n:iai e a melhoria da gualidade de vida das pessoas participantes.

A APAE oferece o Servi G
atendimento especializado 2 familias com p

grau d _
a dependéncia
autonomia, 3 INc

4. OBJETIVOS

Objetivo Geral
A APAE tem como 0
multipla, proporcionan

: { ccoas C d ﬁ ienrct it ala~tcal & / OU
i ] +1] tar fisic social das Pess0as com deficiencia intelectuyal e / ©
i eral promover o bem estar fisico & 50C . .
t)!edmc iitear—égéo .:ccial d; Pesspa com deficiéncia, bem como seu desenvolvimento global dentro
pa g 2

U
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de suas potencialidades e / ou limitagdes, contribuindo assim com a inclusao social.

Objetivo Especifico

Promover a autonomia e melhoria de qualidade de vida de pessoas com deficiéncia e idosas com dependéncia, seus
cuidadores e sua familias; Desenvolver acoes especializadas para a superacao das situagdes violadoras de direito que
contribuem para a intensificacdo da dependéncia; Promover apoio s famflias na tarefa de cuidar, diminuindo sua
sobrecarga de trabalho e utilizando meios de comunicar e cuidar que visem & autonomia dos envolvidos e nao
somente cuidados de manutencao.

5. CRONOGRAMA DE EXECUCAO

1 META: Promover a autonomia e melhoria de qualidade de vida de pessoas com deficiéncia e suas familias
Etapa/ = - Qtde :

o : -l
E Especificaca Unidade Fisica Inicio Término

Servi¢o de
Prote¢ao
Social
Especial
1.01 |Atividades laborterapicas para Pessoas 70| 01/01/2022 | 31/12/2022
com
Deficiéncia,
idosos e
suas familias

Acoes
Participacao do usuarios nas oficinas de Artesanatos, Culindria, Horta e jardina
participacdo das responsaveis e voluntarias no Clube de Maes e Voluntarias:

Servico de
Protecao
Social
Especial
1.02 {Projeto de inclusao no Mercado de Trabalho para Pessoas
com
Deficiéncia,
idosos e
suas familias

gem e Fabrica de Gelo, bem como a

70{ 01/01/2022 | 31/12/2022

Acoes

Integracdo ao “mundo do trabalho”, respeito aos di
qualidade de vida.

reitos, incentivo a autonomia, independéncia e melhoria na

Servico de
Protecdo
Social
Especial
para Pessoas 70| 01/01/2022 | 31/12/2022
com
Deficiéncia,
idosos e
suas familias

1.03 |Atividades artisticas/culturais

Acoes , ; ; :
Ectimular os usuarios através da musica, teatro, recreacao e dinamicas como ferramenta de inclusao e transformacao

social desenvolvendo habilidades que proporcionem melhor integracao entre os mesmos, ajudando a lidar com os
sentimentos € emocdes, procurando adequar 2 capaci

dade intelectual e psicomotora.
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Servico de
Protecao
Social
1.04 |Atividades de Convivio e de organizacao da vida Especial

cotidiana para Pessoas 701 01/01/2022 | 31/12/2022
com

Deficiéncia,
idosos e
suas familias

Acoes

Participardo dos usudrios na organizaca i ivi
' su ¢ao de espacos, no cuidado com as plantas, nas atividades da cozi
orienta¢des sobre higiene pessoal. ; gl

Servico de
Protecao
Social

Orientagao e encaminhamento para as redes de Especial
143 servigos locais 2 para Pessoas 70} 01/01/2022 | 31/12/2022

com
Deficiéncia,
idosos e
suas familias

Acoes
Orientacoes de beneficios, agendamentos médicos, dentista especializado, géneros alimenticio, medicamentos.

Servico de
Protegao
Social
Especial
1.06 | Visitas domiciliares para Pessoas 701 01/01/2022 | 31/12/2022
com
Deficiéncia,
idosos e
suas familias

Acoes.

Para orientacao, encaminhamentos e verificagao da situagao real da familia

6. METODOLOGIA

-Acolhida; es usuarios atendidos por este servico serao acolhidos todos os dias, sendo em um primeiro momento pela
monitora e motorista que transportam os mesmos, depois assim que chegam sao acolhidos novamente pelos demais
colaboradores desta entidade onde sao encaminhados até ao refeitdrio para o Café da manha, em sequida para as
salas iniciando suas atividades.

-Escuta: é reaiizada por toda a equipe de colaboradores desta entidade, € o ato de ouvir os usuarios, bem como seus
familiares deste servico qguando os mesmos necessitam de algum auxilio.

-Visita Domiciliar: conhecer as questdes sociais que envolvem usuario/familiares, como local de moradia, condicao
desse local, relacionamento entre os membros da familia, para identificar padrdes e valores, verificando assim os
fatos que possam interferir no atendimento do nosso usudrio, o estreitamento dos vinculos com as familias,
reforcando sobre a importancia da comunicacao entre a familia e a APAE.

-Elaborac3o de relatérios e/ou prontuarios: todos os atendimentos e visitas domiciliares realizadas com os usuarios
deste Servico sao registrados através de relatérios em seus prontudrios individuais.

-Orientacao sécia familiar: realizada através das visitas domiciliares, bem como através de reunides mensais
realizadas com os pais, e ainda em atendimentes individuais com assistente social e psicolega.

-Orientacao e encaminhamento para as redes de servicos locais: realizado com as familias que solicitam este Servico
em busca de orientacao de beneficio, agendamentos médicos, dentista especializado, géneros alimenticio,

medicamentos... i- £ .
-Desenvoivimento de autonomia pessoal: capacitar e fortalecer as potencialidades dos nossos usuarios através de

Pag. 3/7
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oficinas com temas especi '

-Ati\filflades de Convi\f‘i? :eﬁ(dr::r‘:;aﬂif::‘:am o e
usuarios participarao na organiza-cén de‘cp: ]
hlglie.ne pessoal, e de atividades na curinﬁ;apacng:
—I_«twld.ades artisticas/culturais: tem réma .ﬁn
dmamtcas como ferramenta de inclu-;léo etr
;ntegragéo entre os mesmos ajudaﬁdo I'a
intelectual e psicomotora. ' =
-Atividades laborterapicas:

~Clube de M3aes e Vol 3
untdrias: tem jeti i ili
ISSD Bata tiussie vAiIos e acTSanats, buuh Cume § Sis Hs EAISION & Sl e mkes <
comunidade dentro da entidade. y SRR EREG & DIES Be BN S ARG S R
-Oficina Artesanatos: s
: confec i i

e e deseiwa\?o!dv? ;:ze;es de esmirnas em tiras de barbantes e retalhos..

. 3 i i
Koo v tecelts . vez_ por semana com todos 0s usuarios, divididos em turmas na gual serao
% : s sempre incentivando a melhor forma de usar os alimentos de forma saudavel assim

espertando o usuario no conhecimento.

-Oficina H jardi . Ari
ey E?est:'t:; cl:;il;ag:m.tqs u.suan;s serdo acompanhados pelos educadores sociais, na qual sera proporcionada

: a das técnicas de plantio, manejo do solo, cuidado com as piantas i eCni
Gk e endretiana b sol plantas, assim como técnicas de
- Fabrica de Gelo: auxilia na preparacdo e embalo dos gelos, a venda ¢ revertida para a entidade, essa Oficina
acul?tece na APAE Rural. Atualmente nove empresas compram esse gelo para comercializar na cidade.
-Projeto r’:le !nclusﬁo no Mercado de Trabalho: integracdo ao “mundo do trabalho”, respeito aos direitos, incentivo a
autonomia, independéncia e melthoria na qualidade de vida.

a cotidiana:
impando or‘ ;:m 0 acompanhamento dos educadores sociais os
« organizando, aguando plantas, cuidando de canteiros, da

alida i i :

nsfor::; eﬂstlmul’ar os usudrios através da musica, teatro, recreacao e

i :;)ao snclial desenvolvendo habilidades que proporcionem melhor
s sentimentos e emocgdes, procurando adequar 2 capacidade

7. FORMA DE AFERICAO DOS INDICADORES DAS METAS/ETAPAS OU FASES

-Numero de registro dos encaminhamentos e agendamentos a rede socio assistencial e aos servicos de outras

politicas publicas.

-NGmeros de participagdo dos Usuarios nas acoes
-Porcentagem de avaliacdo anual através de pesqu
- NGmeros de atendimentos realizados no decorrer do ano de 2021.

- NGmeros de visitas domiciliares realizadas.

- Numeros de participagdo dos usuérios e respectivas familias nas atividades propostas.
- Porcentagem da participacao dos usuarios nes grupos socios educativos.

. Numeros de atendimentos pela equipe multidisciplinar.

- Nimeros de usuérios inseridos no mercado de trabatho.

- Nameros de usudrios encaminhados e acompanhados as redes de saude.

. Percentual de maes que participam do clube de maes.

programas, projetos e atividades desenvolvidas.
isa de satisfacdo dos servicos oferecidos pela entidade.

8. MONITORAMENTO E AVALIACAO (INSTRUMENTAIS)

amente, sendo acompanhados pela técnica responsavel por esse projeto, 0S servicos
valiados quadrimestral ¢ anuais, sendo cstas avaliagdes como pesquisa de satisfacao
30 dos usuarios e familiares, diretoria e funcionarios. Apresentamos 0S
relatério de fotos das atividades executadas e prestacao de conta com 0s

As agoes serao monitoradas diari
executados nesta entidade 530 @
dos servicos oferecidos com participag
resultados das pesquisas de satisfacao,
cronogramas de desembolso.

9, PROVISAO/EQUIPE CONTRATADA

Cargo/Funcao Otde.| Remuneragdo R$| Total Més RS Total Anc R$
0,00 0,00

Total

Pag. 4/7
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10. RECURSOS FISICOS

AlS
E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE PARAGUACU

N® Ordem | Quantidade |Especificacao
01 3 |Banheiro usuarios
02 2 |Banheiro funcionarios
03 1|cozinha
04 1|Refeitério
05 1|Sala de secretaria
06 1}Sala Direcao
07 1]Sala administracao
08 1|sala de Psicologia
09 1|Sala de Servico Social
10 1]Sala de Fisioterapia
11 11Sala de bordado { Clube de Maes e Voluntarias)
12 1{Laboratério de Informatica
13 1} Dispensa
14 4|Salas de oficinas
15 1] Cozinha Experimental (Atividades de Culinaria)

11. RECURSOS MATERIAIS

Ne Ordem | Quantidade |Especificacao
01 1|Fogao
02 2 |Freezer
03 3| Geladeira
04 3 }Impressora
05 1 |Forno Eietrico
06 1|Televisao
07 10| mesa refeitério
08 5 | computador administragao

12. PLANO DE APLICACAO

;'.r;’z':;;’az:;’l']“ Pessoal - BB 001/ AG 0105/CC  }ypigade | Quantidade Previsto R$| Apost. R$
1.01 - Adicional 1/3 Férias (folha) 0,00 0.00
1.02 - Assistente Administrativo (folha) 0,00 0,00
1.03 - Assistente Social (folha) 0,00 0,00
1.04 - Auxiliar de Cozinha (folha) 0,00 0,00
1.05 - Cozinheiro(a) (folha) 0,00 0,00
1.06 - Décimo Terceiro Salario 0,00 0,00
1.07 - FGTS - Fundo de Garantia o b =i e 0,00 0,00
Pag. 5/7
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1.08 - FGTS s/ 13° saldrio

ASSOCIACAD DE PAIS E AMI

R .
. ua Santos Dumont, 2022 - Vila Gammon - Paraguacu Paulista/SP

GOS DOS EXCEPCIONAIS DE PARAGUAGU

0,00 0,00
1.09 - INSS Patronal e Empregados P S
1.10 - INSS s/ 139 Salério - =
1.11 - Monitor(a) (folha) 0.00 0.00
1.12 - Motorista (folha) 0.00 0.00
1.13 - Psicélogo (folha) 5 00 P
1.14 - Remuneragbes/Salarios CLT (funciondrios) Cargos 12 89.056,81 0,00
Subtotal 89.056,81 0,00
(ZE;;::;:T;:ﬂn REEER SR 8.6 . Unidade | Quantidade Previsto R$| Apost. RS
Subtotal 0.00 0,00
Total BB 001/ AG 0105/ CC SJlI-6 E (Estadual) 89.056,81 0,00
Total 89.056,81 0,00
Total Geral (Previsto + Apostilamento) 89.056,31
13. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
Fonte de Recurso Valor Concedente Valor Proponente Data
Eetadual (88 001/ AG 0105/ cC SHIN6 E) 7.421,41 10/01/2022
Estadual (BB 001/ AG 0105/ CC 8Jlj6 E) 7.421,40 10/02/2022
Trtadual (BB 001/ AG 0105/ CC SJIF6 E) 7.421,40 12/03/2022
Estadual (B8 001/ AG 0105/ CC 8jil}6 E) 7.421,40 11/04/2022
Estadual (BB 001/ AG 0105/ CC 8JJjj6 E) 7.421,40 11/05/2022
F<tadual (BB 001/ AG 0105/ cC 8Jjj6 E) 7.421,40 10/06/2022
Estadual (88 001/ AG 0105/ CC 86 E) 7.421,40 10/07/2022
Estadual (88 001/ AG 0105/ cC ellli6 €) 7.421,40 09/08/2022
Estadual (BB 001/ AG 0105/ CC 8Jjjj6 E) 7.421,40 08/09/2022
Estadual (BB 001/ AG 0105/ CC EJJit6 £) 7.421,40 08/10/2022
Fotadual (BB 001/ AG 0105/ cC 5l E) 7.421,40 6771172022
Estadual (BB 001/ AG 0105/ CC 816 E) 7.421,40 077122022
Total 89.056,81 |
Total BB 001/ AG 0105/ cC 8[J} 6 E (Estadual) 89.056,81

14, INFORMACOES COMPLEMENTARES
15. DECLARACAO

Na qualidade de representante leg

para os efeitos e sob as penas da lei, que inexiste qualquer déb

Tesouro ou qualquer Orgao ou en

de dotacbes consignadas nos orcamentos deste Poder,

paraguagu Paulista, 08 de Dezembro de 2021,

al do proponente, declaro, para fins de prova junto ao (Orgao Publico interessada),
ito em mora ou situagao de inadimpléncia com o

tidade da Administracdo Plblica, que impeca a transferéncia de recursos oriundos
na forma deste plano de trabalho.




e ; P ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE PARAGUAGU
%‘-' PAULISTA - APAE
Rua Santos Dumont, 2022 - Vila Gammon - Paraguacu Paulista/SP

16. REPRESENTANTE DA ENTIDADE

i
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cretaria de Gabinete-GAP

TERMO DE FOMENTO N° 0006/2022 (PROPOSTA N° 0015/2022)

Processo n°.: 0422/2022

PARTICIPES: Municipio da Estancia Turistica de Paraguagu Paulista e Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais
de Paraguacu Paulista - APAE - CNPJ 47.581.491/0001-75

OBJETO: Servigo de Protegdo Social Especial para Pessoas com Deficiéncia, Idosas e suas Familias.

VIGENCIA: 01/01/2022 a 31/12/2022, podendo ser prorrogado.

ORGCAMENTO: 02.11.01 — FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - 08.243.0032.2063.000 — Registro e
Repasse de Verbas das Entidades - 3.3.50.39.00 — Outros Servigcos de Terceiros Pessoa Juridica - 02 — Fonte de
Recurso Estadual.

RECURSO FINANCEIRO: R$ 89.056,91 (Estadual)

ATO LEGAL: Lei n° 3.441, de 22/03/2022

JUSTIFICATIVA: Da andlise da proposta de parceria apresentada pela Entidade, entenderam os técnicos ser um caso
de dispensa do chamamento publico. A Entidade executa atividades voltadas ou vinculadas a servigos de assisténcia
social e esta credenciada pelo 6rgdo gestor da respectiva politica publica.

ASSINATURA: 23/03/2022, com efeitos retroativos a 01/01/2022.

TERMO DE FOMENTO N° 0007/2022 (PROPOSTA N° 0016/2022)

Processo n°.: 0422/2022

PARTICIPES: Municipio da Estancia Turistica de Paraguacu Paulista e Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais
de Paraguacu Paulista - APAE - CNPJ 47.581.491/0001-75

OBJETO: Servigo de Protecdo Social Especial para Pessoas com Deficiéncia, Idosas e suas Familias.

VIGENCIA: 01/01/2022 a 31/12/2022, podendo ser prorrogado.

ORGAMENTO: 02.11.01 — FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - 08.243.0032.2063.000 — Registro e
Repasse de Verbas das Entidades - 3.3.50.39.00 — Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica - 05 — Fonte de
Recurso Federal.

RECURSO FINANCEIRO: R$ 54.000,00 (Federal)

ATO LEGAL: Lei n° 3.441, de 22/03/2022

JUSTIFICATIVA: Da andlise da proposta de parceria apresentada pela Entidade, entenderam os técnicos ser um caso
de dispensa do chamamento publico. A Entidade executa atividades voltadas ou vinculadas a servicos de assisténcia
social e esta credenciada pelo 6rgéo gestor da respectiva politica publica.

ASSINATURA: 23/03/2022, com efeitos retroativos a 01/01/2022.

TERMO DE FOMENTO N° 0008/2022 (PROPOSTA N° 0017/2022)

Processo n°.: 0422/2022

PARTICIPES: Municipio da Estancia Turistica de Paraguacu Paulista e Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais
de Paraguacu Paulista - APAE - CNPJ 47.581.491/0001-75

OBJETO: Servigo de Protecdo Social Especial para Pessoas com Deficiéncia, Idosas e suas Familias.

VIGENCIA: 01/01/2022 a 31/12/2022, podendo ser prorrogado.

ORGAMENTO: 02.11.01 — FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - 08.243.0032.2063.000 — Registro e
Repasse de Verbas das Entidades - 3.3.50.39.00 — Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica - 01 — Fonte de
Recurso Municipal.

RECURSO FINANCEIRO: R$ 109.990,73 (Municipal)

ATO LEGAL: Lei n° 3.441, de 22/03/2022

JUSTIFICATIVA: Da andlise da proposta de parceria apresentada pela Entidade, entenderam os técnicos ser um caso
de dispensa do chamamento publico. A Entidade executa atividades voltadas ou vinculadas a servicos de assisténcia
social e esta credenciada pelo 6rgédo gestor da respectiva politica publica.

ASSINATURA: 23/03/2022, com efeitos retroativos a 01/01/2022.
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DIARIO OFICIAL ELETRONICO

MUNICIPIO DA ESTANCIA TURISTICA DE PARAGUAGU PAULISTA

Imprensa Oficial Instituida pela Lel n® 3.360/2021
Decreto n® 6,675 de 14 de Janeiro de 2021

Terca-feira, 29 de Margo de 2022 Ano | | Edicdo n°® 279 Pagina 3 de 4

a). Contrato social devidamente registrado na Junta Comercial do Estado ou no Cartério de Titulos e Documentos, onde conste,
dentro dos seus objetivos, a prestagao dos servicos;

b). Cartdo do CNPJ;

c). Certiddo de regularidade de débito com o Municipio sede do estabelecimento;

d). Certidao regularidade de débito com o INSS;

e). Certidao regularidade de débito com o FGTS;

f. Certidao regularidade de Débitos Trabalhista perante a Justiga do Trabalho

3 - A documentagéo devera ser entregue na Divisdo de Licitagdes, localizada na Av. Siqueira Campos, 1430, no horario das 08:00 as
11:00 e das 13:00 as 17:00 horas

Estancia Turistica de Paraguacu Paulista, 28 de Margo de 2022
Antonio Takashi Sasada - Prefeito Municipal

RETIFICACAO

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE PARAGUAGU PAULISTA
RETIFICACAO - Ref. Concorréncia Publica n° 001/2022.

Onde-se 1&

Avenida Brasil, 1.147

Leia-se

Avenida Brasil, 1.107

Estancia Turistica de Paraguagu Paulista, 28 de margo de 2022.

Antonio Takashi Sasada - Prefeito Municipal

TERMO DE FOMENTO N° 0006/2022 (PROPOSTA N° 0015/2022)

Processo n°.: 0422/2022

PARTICIPES: Municipio da Estancia Turistica de Paraguagu Paulista e Associagéo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Paraguagu
Paulista - APAE - CNPJ 47.581.491/0001-75

OBJETO: Servigo de Protegdo Social Especial para Pessoas com Deficiéncia, Idosas e suas Familias.

VIGENCIA: 01/01/2022 a 31/12/2022, podendo ser prorrogado.

ORCAMENTO: 02.11.01 — FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - 08.243.0032.2063.000 — Registro e Repasse de Verbas
das Entidades - 3.3.50.39.00 — Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica - 02 — Fonte de Recurso Estadual.

RECURSO FINANCEIRO: R$ 89.056,81 (Estadual)

ATO LEGAL: Lei n° 3.441, de 22/03/2022

JUSTIFICATIVA: Da analise da proposta de parceria apresentada pela Entidade, entenderam os técnicos ser um caso de dispensa do
chamamento publico. A Entidade executa atividades voltadas ou vinculadas a servigos de assisténcia social e esta credenciada pelo
6rgéo gestor da respectiva politica publica.

ASSINATURA: 23/03/2022, com efeitos retroativos a 01/01/2022.

(Republica-se, pois, a publicagdo anterior saiu com incorregdes.)

TERMO DE HOMOLOGAGAO - IMSS

INSTITUTO MUNICIPAL DE SEGURIDADE SOCIAL DE PARAGUACU PAULISTA - SP

TERMO DE HOMOLOGAGAO

Pregado Presencial N.° 001/2022. Objeto: Contragdo de empresa especializada, em atuaria para prestar os servicos de assessoria
atuarial com acompanhamento mensal e avaliagdo anual com definicao do plano de custeio, da solvéncia e equacionamento do deficit
atuarial, determinando as Reservas Técnicas do Instituto Municipal de Seguridade Social-IMSS e sua evolugdo, para o Instituto
Municipal de Seguridade Social de Paraguagu Paulista. Homologo, nos termos do inciso XXIl do artigo 4° da Lei Federal n.°
10.520/02, o objeto do presente certame, pelo menor prego global, para a empresa Brasilis Consultoria Atuarial Ltda. Me - R$
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